Cadre réservé a ’Ecole

[ Dossier regu le :

JFAVORABLE
COD’EFAVORABLE
CICV et lettre de motivation
[ICopie piece d'identité
[ICopie carte vitale

[ICopie des dipldmes
[(IBulletins de notes

[ISi déja apprenti(e) : copie du
précédent CERFA

[1Si demandeur d’emploi : avis
de situation France Travail
[(JJDC Journée Défense et
citoyenneté ou recensement

GRAND SUD FORMATION

CJSU PDEFORM

1 rue du Village d'Entreprises
ZAC de |'Hers - Batiment 6

candidature@grand-sud.fr
www.grand-sud.fr
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DOSSIER DE CANDIDATURE

y CURSUS DIPLOMANTS
COOBTS Tourisme OBTS MCO (Management

commercial Opérationnel)
01¢ année
[J2° année (1° année déja validée)
BAC +2

COBACHELOR MICE Designer

COBACHELOR Responsable du développement
BAC +3

touristique durable et digital

COBACHELOR Hospitality management }

LIMASTERE Manager en stratégies touristiques
[J1¢ année
[J2® année (1°¢ année déja validée)
BAC +5

COMadame CIMonsieur

Nom :
Prénom :
Nationalité :
Né(e) le :
Age :
Adresse :

Code postal : Ville :
Mail :

Tél portal :

Adresse des Parents :

Code Postal : Ville :

ETAT CIVIL

A (Code postal + ville) :

N° sécurité sociale :

Vv STATUT SOUHAITE

LJFormation en initial
[1Formation en alternance (contrat d’apprentissage ou de
professionnalisation)

v\ BACHELOR in English

[IHospitality Management
[JBusiness & tourism
OIT & Tourism

O AMADEUS Formation intensive

Pays :

Pays :

Page 1



Tél Portable pére :

Tel portable mére :

ETUDES SUIVIES

Niveau Année Etablissement fréquenté Intitulé du Observations
diplome/Résultat
Terminale
BAC +1
BAC +2
BAC +3
Autres
LANGUES VIVANTES
Langues pratiquées Faible Nombre d’années d’études
Moyen Fort
1% langue : Ecrit O O
O
Oral Ul l
O
2%™e langue : Ecrit O O
O
Oral O Ol
O
3%me langue : Ecrit O O
O
Oral O Ol
O

SEJOURS EXPERIENCE A L’ETRANGER (d’une durée supérieure a une semaine)

Pays

Durée

Année

Activités

CONNAISSANCES INFORMATIQUES
Maitrisez-vous un ou plusieurs des outils informatiques suivants ?

Page 1



COWord
CJAmadeus
CIExcel
Autres GDS

ClAutres :

(] Access

IPower Point

LIPAO

1D Base

EMPLOIS, TRAVAUX SAISONNIERS, STAGES EFFECTUES

Entreprises (nom et ville)

Durée et année

Missions effectuées

ACTIVITES CULTURELLES, SPORTIVES ET ASSOCIATIVES

Nature de l'activité

Nombre d’années

Niveau

COMMENT AVEZ-VOUS CONNU L’ECOLE ?

[IPar un salon, lequel :
[JJournées Portes Ouvertes :
UIPar un flyer : ou ?
LJFrance Travail/Mission locale :

[JRecherche sur Internet,
Sur quel site :

[JBouche a oreille

CISur le site Internet

CJPar un éléve de I'école :

LJEmailing

ETES-VOUS EN SITUATION DE HANDICAP ?

[1 NON

Si oui, bénéficiez-vous de la reconnaissance RQTH ?
Si oui : merci de fournir votre reconnaissance handicap

1 Oul (si oui, le réferent handicap du campus sera a votre disposition pour échanger)

] oul

] NON
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Précisions que vous souhaitez apporter :

SI1 VOUS ETES SUIVI PAR UN ORGANISME : France Travail, Mission Locale...

] France Travail
[0 Mission Locale
(] Autre :

Ville : Département :

Nom de votre conseiller : @: Tél:
Inscrit & France Travail :
U Oui
LJ Non Date inscription :

] Avenir

Fournir Impérativement un avis de situation
Numeéro identifiant :

Etes-vous indemnisé par France Travail :

Jusqu’a quelle date :
0 Oui

O Non
O Avenir

Je certifie que I'ensemble des renseignements et informations portées sur le dossier de candidature sont exactes.

Fait a , le Signature :

A réception de votre dossier, ’Ecole vous contactera pour donner une suite a votre
candidature.

. Les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées et conservées dans un fichier informatisé pour le suivi administratif.
. Conformément a la loi « informatique et libertés », vous pouvez exercer votre droit d’accés aux données vous concernant et les faire
rectifier en contactant : contact@grand-sud.fr

CADRE RESERVE A GRAND SUD FORMATION

Page 1



Page 1




