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Suivez-nous sur LinkedIn, Facebook, X, Instagram: wwvy.esff.fr



http://www.esff.fr/

Informations synthétiques :
Histoire

 Ecole créée en 1923 qui va féter son centenaire

e Habilitée par la CTI (Commission des Titres
d’Ingénieur)

* Label qualité européen pour le diplome \

 Membre du réseau Arts et Métiers depuis juin 2016

Arts <
et Métiers




Informations synthetiques :
Localisation

Installée au sein d’'un centre de recherche, le CETIM
Centre Technique des Industries Mécaniques

44 avenue de la Division Leclerc 3 SEVRES



Les chiffres clefs des industries
e de la fonderie et de la forge (2022)
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* 7,6 milliards € de CA 403 établissements * 35703 salariés
Rang mondial de la fonderie Production de la forge
(Production 2018, en millions de tonnes) % (Production 2018, en Ktonnes)
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ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

\ Arts )
et Métiers

Arts et Métiers :

enseignements scientifiques

pilotage des enseignements
en forge

e travaux pratiques sur le

campus de Metz et Chalons en
Champagne

Reconnaissance par Arts et
Métiers des métiers de
I'ingénieur fonderie et forge.

Les partenariats

@tim

CETIM :

* cours sur les métallurgies, les
procédés de fonderie et les
meéthodes
de conception ;

* travaux pratiques de
caractérisation dans les
laboratoires.

UIMM =

POLE FORMATION M ECAVE N I R

lle: de: France / L’excellence
par I'apprentissage

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

CFAI MECAVENIR :

* responsable
administratif légal de la
formation et du contrat
d’apprentissage.



Les secteurs industriels concernes

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

nucléaire

|
‘énergies
renouvelables pétrochimique

secteur

militaire médical maritime



Repartition de la forge et de la fonderie par
marches clients en 2022 ( % volumes produits)

Constructeurs automobiles, poids lourds et
équipementiers : 47,3%

Luxe et culinaire: 2,2% Electrique: 2,9% Mécanique (TP, énergie, agricole,...) : 22,5%
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La fonderie : Qu’est-ce que c’est

Fonderie : Art de fabriquer des objets métalliques par moulage d’un métal en fusion.

Boite a noyaux

Piece finie
de coulée

Plaque modeéle

Préparation du moule
inférieur

Préparation du moule
supérieur

On enleve le
modele

Mise en place du
noyau

Moule fini avec
son systeme de
remplissage



Nombreuses pieces réalisées
par le procédé de cire-perdue
ou carapace

Grappe de modeles en
cire avant enrobage




La fonderie : Qu’est-ce que c’est !

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

e Architecture — Construction Viaduc de Millau : Ferry-Capitain
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La forge : Qu’est-ce que c’est !

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Forger : Mettre en forme une pieéce métallique, généralement a chaud, par déformation plastique.
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DE FONDERIE ET DE FORGE

Formation initiale

Former des ingénieurs en
conception et en production
sous statut d’apprenti :

» diplome d’ingénieur de
I’ESFF en convention avec
les Arts et Métiers.

0
\ Arts C-tl
et Métiers

Commission
des Titres d'Ingénieur

Formation de 'ESFF

Formation continue

Former des ingénieurs sous
statut de salarie :

» diplome d’ingénieur de
I’ESFF en convention avec
les Arts et Métiers.

Deévelopper des offres de
formation continue au profit
des entreprises industrielles.

DIPLOME European
D'INGENIEUR Accreditation

of Engineering

CONTROLE Programmes

PAR L'ETAT EUR_ ACE@

Formation en année de
spécialisation

Ouvert aux ingénieurs déja
diplomeés

» certificat d’expert en
conception et production de
produit de fonderie et forge

Sous statut étudiant :
8 mois école 4 mois projet en
entreprise.
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Les atouts de |I'école

ECOLVE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

* Formation en alternance par I'apprentissage :
gratuité de la scolarité 2
» Rattachée aux Arts et Métiers depuis juin 2016. ——

* Un placement largement assuré par I’ESFF ;
demande des entreprises = tres large choix

 De nombreuses opportunités d’effectuer son
apprentissage a I'étranger (obligation d’un minimum
de 9 semaines sur les 3 ans)

Des promotions a taille humaine (environ 30)

Installée au coeur d’un centre de recherche,
cadre agréable et calme.

Des résidences proches de |'école




ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Suivez-nous sur les réseaux :



http://www.esff.fr/

DE FONDERIE ET DE FORGE

Pres de 150 entreprises partenaires

4.8%

. .
lle-de-France

19 %

16.8%

Provence
Alpes Cote d'Azur

0,
AuvergneRW 12 %

0.3%

Réparties sur 'ensemble du
territoire francais



Des opportunites a I'international ...
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Nos étudiants ont déja eu des opportunités notamment : au Maroc, en ltalie, en
Belgique, en suisse, en Allemagne, au Brésil, au Mexique, au Japon, en Chine ...

Tout dépend de vos envies et de votre motivation



Restauration sur place
Residences etudiantes a proximite

Salles de cours équipées

Salle de conception
(matériel info a disposition)

informatique

Restaurant d’entreprise Residence a 300 m
(tarif réduit pour les étudiants) (Studéa — SevresEtude)



Votre niveau de formation

BAC + 2 : BTS, CPGE (PSI,
PC, TPC, TSI, ATS ou PT
non-inscrits sur concours
filiere Banque PT) sur
dossier et entretien

BAC + 3 : licence L3 ou
Lpro, BUT, bachelor Arts
et Métiers sur dossier et
entretien,

CPGE PT sur le concours
de la Banque Filiere PT .

Le recrutement en filiere initiale
sous statut apprenti

Procédures
d’inscription

Dépobt du dossier candidature
des début décembre (hors
CPGE filiere Banque PT)

entretien de culture
scientifique, anglais
motivation, de fev a mai.

Résultats fin mai.

Spécifigue CPGE PT
concours filiere Banque PT

Sélection de I'école pour le
concours

Epreuves écrites communes
toutes les écoles

Admissibilité en fonction du
classement, entretien de
motivation juin et début juillet

Admission fin juillet



Une école diversifiee ouverte a tous

Des promotions de pres de 30 apprentis

Origine des 88 apprentis 2022-2023

Détail CPGE
ATS;
23%

: TPC; 5%= \
Licence ' PT; 559%;
15% °

-’

BTS fonderie

autres BTS
11%

TS




Un enseignement de haute qualite

Des enseignants de haut niveau, choisis parmi les grandes écoles et universiteés,
les centres de recherche, et des spécialistes de I'industrie

ORIGINE DES INTERVENANTS

Centres de
recherche
ENSElG,NEMENT 23%
SU PERIEUR CENTRES Industrie
Arts et Métiers DE RECHERCHE S
Chimie Paris Tech
Centrale Supélec CNRS
Paris Saclay CETIM
Univ. Paris 7

Institut de soudure

Univ. Versailles Enseignement
supérieur

42%

\ Arts i
En convention avec I'établissement public : et Métiers



Le programme

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Gestion et .
o Sciences de base
communication . s s
pour l'ingénieur
(SHES) 22%

26% Les domaines spécifiques sur 1 800 heures :

e sciences des matériaux : 223 h;
e conception de pieces : 256 h ;
* génie des procédés : 307 h.

Structure et

Conception et comportement
mise en forme des matériaux

339 19%



* Forge NXT

3D Upsetting 4
uivalel

Eq nt Strain [S_unit]

(=.

Les outils numeriques en lien avec I'industrie

e Quickcast

e Catia V5




ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Lapprenti

L'entreprise et
son maitre
d’apprentissage

Le référent
scientifique,
Issu du centre
de recherche

L'école et son
tuteur
pédagogique 23


Récap MA.docx
Récap Tuteur.docx
../../Alternative/Livrets d'apprentissage/Livret Apprentissage_juin2013.pdf

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

L'apprenti

Les acteurs

Salarié de I'entreprise :

55 % mini du SMIC en 1¢™ année,
65 % mini du SMIC en 2¢™e gnnée,
80 % mini du SMIC en 3¢™e gnnée.

Certaines entreprises contribuent au-dela du minimum et
proposent de plus en plus la prise en charge partielle ou
totale du logement des transports, et de la restauration.

Aides diverses (APL, aide a |la mobilité, prime d’activité...)

24


../../Alternative/Livrets d'apprentissage/Livret Apprentissage_juin2013.pdf

lére année

. . Bilan avec le tuteur .
Visite du tuteur pédagogique pédagogique Soutenance de I'étude spécifique L’al ternance a

en entreprise l n°l en entreprisel
’ESFF et en

Semestre 5 Semestre 6

Aout/Sept Oct Nov Déc Janv Fév Mars Avril Mai Juin Juillet Aout
5 sem. 4.5sem.| 6.5sem. 11 sem. 11 sur 12 sem. 9 sem. 5 sem. entreprlse
Rapport Initiation métier Etude spécifique n°1
d'étonnement

Réunion d'information a I'ESFF : 2¢me année
Rencontre des acteurs de 'apprentissage Période a l'ESFF
Soutenance de l'étude spécifique n°2 Soutenance du théme industriel
1 a I'ESFE en entreprise 1 Période en entreprise
s, 0 a [
Semestre 7 | Semestre 8 Periode a l etranger
Sept Oct Nov Déc Janv Fev Mars Avril Mai Juin Juillet Aout
4 sem. 11 sem. 11 sem. 12 sur 8 13 sem. 12 sem. 1
Etude spécifique n°2"  gsmindire Fonderie Théme industriel
Séminaire Forge Stage intensif . o
. . TOEIC ESFF Soutenance du projet de fin d'études
3eme annee l a 'ESFF
Semestre 9 Semestre 10 Sept
Sept Oct Nov Déc Janv Fév Mars Avril Mai Juin Juillet Aout L . .
Cérémonie de remise des
4 sem. 9 sem. 5 sem. 12 sem. 22 sem. T prix
Préparation PFE Voyage Aix la Projet de fin d'études Légende .

Remise des rapports des différentes périodes en entreprise

Chapelle (Junker)
au maitre d'apprentissage, au tuteur pédagogigue et a 'ESFF



Les activites particulieres a 'eécole

DE FONDERIE ET DE FORGE

Des TP d’initiation a la fonderie du campus Arts et Métiers a Chalons-en-Champagne.
Des TP d’initiation a la forge du lycée Marie Curie a Nogent-sur-Oise.

Séminaire fonderie en 2¢™M¢ année pendant 1 semaine :
= 9 a 10 entreprises visitées,
= organisation matérielle du voyage en gestion projet par les apprentis.

Séminaire forge en 2¢™¢ année pendant 1 semaine,
= 6 forges visitées, TP sur le campus ENSAM de Metz.

Découverte des techniques additives PLATINIUM 3D a Charleville Mézieres
Déplacement a Aix-la-Chapelle chez Otto Junker et a l'université RWTH.
Des TP de contrbles non destructifs au CETIM Senlis

Des TP de soudage a I'Institut de soudage Villepinte

Séminaire santé sécurité sur le site de Montupet Linamar Laigneville

TP usinage IUT Ville d’Avray

Travaux dirigés réacteur métallurgique EJ Picardie

Journée procédé HPDC sur le site de Renault Cléon




Observatoire de I'emploi

Réalisé par I’Amicale des
Anciens Eleves de I'ESFF sur un
public représentatif

observatoire complet 2022



DE FONDERIE ET DE FORGE

Temps moyen de recherche du 1ler emploi (en mois)

3.00
2.44
2.50 -
2.00 -
1.50 -

1.00 -

0.50 -

0.54

D.DD I I I I I I I I I I I I I I I 1
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

observatoire complet 2022



Représentation des Catégories Socioprofessionnelles (CSP)
\\ \A\;

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Autres

Chef de projet
1%

5%

Cadre commercial
8% ‘

Cadre Supérieur
25%

Cadre fonctionnel
5%

Manager
9%
__________-—-
%

Expert
3%

Cadre Dirigeant
9%

Cadre Technique
35%

observatoire complet 2022
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Acheteur/
supply
chain
40%

Ingénieur
commercial/d"affaires
60%

Formateur
43%

Professeur/maitre de conférence

57%

Ingénieur conseil/consultant

1% Ingénieur de
production
Président Directeur Expert/inspect Chef 15%
Général eur d'atelier/de
27% 29% service
33% Ingénieur
Dt ‘ > logistique
énéral Directeur 204
g 8% d'exploitation/d"usine
35%
Direction générale et stratégie
16% Ingénieur
méthodes
industrialisation
50%
Achats, Production
Marketing et 37%
ventes Ingénieur amélioration
continue
16% 33%
Enseignement
29, Ingénieur .
environnement/DD
3% Ingénieur
qualité/laboratoire
Infrastructure et 64%
sécurité
= Qualité et . .
Environnement Directeur technigue
R&D 8% 7% Ingénieur
19% R&D
Ingénieur maintenance 25%
7% ‘
Ingénieur .. .
S curite Ingénieur Ingénieur
Se;;;, € méthodes/ bureau
projet d'études
47% 21%

Ingénieur travaux
neufs/installations

46% observatoire complet 2022



ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Automobile, PL, véhicules
Agronautique, aérospacial
Industrie metallurgique

BTP

Extraction de ressources naturelles
Autres secteurs

Fournisseurs

Pompes, vannes et robinetterie industrielle
Mucléaire

Ferroviaire

Construction navale

Electricite

Industrie chimigue

Etudes, conseils

Constr. méca, machines-outils
Mobilier urbain

Machines d'imprimerie

Machines agricoles

Manutention, levage

Traitements thermigue, chauffage
Hydraulique

Agro-alimentaire

Eolien

Armement

Equipements de sport

Serrurerie, fixations

Medical

Industrie textile

Electronique, informatique

g

Secteurs industriels représentés par les anciens éleves

e

|

—

— Compartimentage en % des catégories de secteurs

|

|

=

=

==

=

==

= Genie civil,

= Energie, 16% 10%

=2

= Mécanique
= et Matériels,
Il Autres 2%

I Chimie/Agroalimentaire, [CIlIEIES -I
I Transports/Logistique, 42% 12% 5% Electricit...

|

14% 16% 18% 20% 22% 24%

P
&

4% 6% 8% 10% 12%
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41000

39000

37000

35000 -

33000

31000

29000

Moyennes des salaires d'embauche (Brut + avantages) au 1er emploi par
promotion

39862

37674

37480 37481

36598

30008

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

observatoire complet 2022



DE FONDERIE ET DE FORGE

165000

145000

125000

105000

85000

65000

45000

25000

Salaires moyens (en euros) en fonction des années d'expérience

170000
r\ 140000

123762 T(

113000

128673

106433

85000 4000

82157

68538 69500

54833

43129 41950 47128 50400 Q 40000

1 2 3 45 6 7 8 9101112131415161719202122232426282930323334353738394041

observatoire complet 2022



La vie etudiante et associative

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Une participation active du BDE a |la vie de I'école
2 fraternités étudiantes au sein de I'établissement
Présence d’un réseau important entre anciens et
nouveaux grace a 'AAESFF, 'amicale des anciens

34



Les traditions ...

ECOLE SUPERIEURE
DE FONDERIE ET DE FORGE

Transmission d’une
cloche moulée et de
son battant forgé

Promotion sortie a la
promotion sortante

Constitution d’un
carillon de 25 cloches



http://www.manoir-industries-extranet.com/

Les traditions et les prix ...

DE FONDERIE ET DE FORGE

* Prix de la Fédération Forge Fonderie
* Pour le major

* Prix Albert Portevin
* Meilleure moyenne en physique/chimie

* Prix du CETIM
* Meilleure moyenne en sciences des matériaux

* Prix de I’Association Technique de Fonderie
* Meilleure moyenne en conception de piéeces moulées

* Prix de I'Association Frangaise de Forge

* Meilleure moyenne en conception de piéces forgées
Antonin Del

Licence IDI

Quentin Talon

* Prix Eugene Ronceray par ’AAESFF
DUT SGM

* Meilleur projet de fin d’études

* Prix de la Fondation Jean Lainée par ’AAESFF
* Meilleur ambassadeur international

* Prix de I’Association Technique de Fonderie
* Meilleur en année de spécialisation
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