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Ameéliorez votre

productivite !
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Conference en ligne
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Pourquoi vous devriez regarder

jusqu’au bout ?
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Audrey Cédric (Ange, Belrix)

Entrepreneur et investisseur

www.b-naturel.fr
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Pourquoi étre plus productif |
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Pourquoi mieux s’organiser ?
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Concept 1 : Inverser votre
pyramide de productivité

cat O : Gréation d’actifs

/4: revenus él%
/ cat 2 : revenus faibles \

cat 3 : pas rentables, perte d’
argents
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Les taches de la 3eme catégorie
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Les taches de la catégorie 2
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Les taches de la catégorie 1
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Les taches de la catégorie ultime
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Méthode 1 : Inverser votre
pyramide de productivité

cat 3 : pas rentables, perte d’
gents

/2 : revenus faibles
/ cat 1 : revenus élevés \

cat O : Création d’actifs




5] SOFTTEAM Méthode 2 : Getting Things DONE

GettingThings

The Art of
Stress-Free
Productivity

MNATIONAL
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David Allen

= Fast Company
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a-OFTTEAM | e concept de boucle
ouverte

www.mycatisrich.fr



921SOFTTEAM | 5 méthode en 5 Etapes

1. Collecter

Processer

Organiser

Faire une revue hebdomadaire/annuelle

FAIRE

o kB 0 DN

www.mycatisrich.fr



SOFTTEAM Collecter

J Sortir tout de notre téte

Jd  Support doit étre facile d'acceés

d Collecter tout

www.mycatisrich.fr



Boite
de
réception

Eliminer H

-'|, A

Incuber f’ﬁi

] Est-ce que Un jour
Oui cela correspond peut-ctre

(plusieurs ¢tapes) A une action 7
Classer ‘E
ﬁ

Passer en revue Reéférence

les actions

Quelle est
la prochaine
action ?

=

Faites le !

Plannifier

Date/heure
spécifique
Deés que
possible
> = 3
I{ L
Liste des Prochaine lister, Agenda
choses en actions trier,
attente ranger

www.mycatisrich.fr




G4SOFTTEAM  Organiser

d Apres process => actions en suspend

d Il faut organiser chaque liste

www.mycatisrich.fr
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[

d Garder le systéme fonctionnelle

d Le bilan hebdomadaire est primordial

d Le bilan semestriel pour constater ses
progres

www.mycatisrich.fr



IB1SOFTTEAM  FAIRE
d  Faire l'action selon 4 critéres (par ordre de priorité)

d 3 typesde t@ches/actions au quotidien

d 6 niveaux pour évaluer son travail

www.mycatisrich.fr
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Démonstration pratique

www.b-permis.fr
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Timothy FERRISS

Lk SEMMNE
DE 4 HEVRES

Travaillez moins, gagnez plus

el vivez mieux |
3

Livres recommandeés

GettingThings
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