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Integritetspolicy

Denna integritetspolicy beskriver hur AB SOLOM behandlar personuppgifter i samband med
rekrytering via rekryteringssystemet TalentAdore. Policyn riktar sig till dig som sdker arbete hos
oss eller pa annat sétt forekommer i en rekryteringsprocess.

Syftet med behandlingen av personuppgifter ar att mdojliggora en kvalitetssidkrad och effektiv
rekryteringsprocess samt att genomfora en strukturerad beddomning och kommunikation med dig
som kandidat.

AB SOLOM ir personuppgiftsansvarig for behandlingen av dina personuppgifter. Om du har
fragor om hur vi behandlar personuppgifter kan du kontakta oss via info@solom.se.

Inom ramen for rekrytering behandlar vi personuppgifter som du sjélv ldmnar eller som uppstar
under rekryteringsprocessen. Det kan till exempel vara namn och kontaktuppgifter, uppgifter i
CV, personligt brev, betyg och intyg, information om utbildning, arbetslivserfarenhet och
kompetenser, uppgifter frn intervjuer, tester och bedémningar, referensuppgifter samt tekniska
uppgifter kopplade till din ansdkan i rekryteringssystemet. Vi ber dig att inte ldmna kénsliga
personuppgifter som inte ar relevanta for tjansten.

Behandlingen av personuppgifter sker med stdd av rittslig grund beréttigat intresse. Vart
beréttigade intresse &r att kunna genomfora rekrytering och tillsétta tjainster med rétt kompetens.
Om du samtycker till att din ansdkan sparas for framtida rekryteringar eller anvinds i andra
rekryteringsprocesser dér din kompetens beddms som relevant, sker denna behandling med stéd
av samtycke. Du kan nér som helst dterkalla ett sddant samtycke.

Vi anvénder rekryteringssystemet TalentAdore for att hantera rekryteringsprocessen. TalentAdore
agerar personuppgiftsbitrade och behandlar personuppgifter pa vart uppdrag enligt
personuppgiftsbitradesavtal och gillande dataskyddslagstiftning. TalentAdore kan anlita
underbitrdden for drift och support av tjénsten. Sddana underbitrdden omfattas av avtal som
sdkerstéller att personuppgifter behandlas pa ett sdkert och lagenligt sétt. Personuppgifter delas
inte med andra externa parter om det inte foljer av lag eller 4r nodvéndigt for
rekryteringsprocessen.

Personuppgifter behandlas sa lange rekryteringsprocessen pagér och sparas i 24 manader.
Direfter raderas uppgifterna eller anonymiseras, om inte du har 1dmnat samtycke till att vi sparar
din ans6kan for framtida rekryteringar. Data sparas inom EU/EES och géller under lag i EU/EES.

Du har ritt att fa information om vilka personuppgifter vi behandlar om dig och att begéra
tillgang till dessa genom ett registerutdrag. Du har dven rétt att begéra réttelse av felaktiga
uppgifter, begira radering eller begrinsning av behandling, invinda mot behandling som sker
med stdd av beréttigat intresse samt i tillimpliga fall fa ut dina personuppgifter i ett strukturerat
format. Begéran gors genom att kontakta oss via info@solom.se.

Om du anser att dina personuppgifter behandlas i strid med gillande regelverk har du ritt att
lamna klagomal till Integritetsskyddsmyndigheten.

Om du har skyddade personuppgifter ska du inte registrera dessa i rekryteringssystemet utan i
stéllet kontakta HR-avdelningen via AB SOLOMs vixel eller hr@solom.se

Alla som kommer i kontakt med AB SOLOM ska kénna sig trygga med hur vi hanterar
personuppgifter. Vi ar 6ppna med vilka uppgifter vi behandlar och varfér. Mer information om
vart arbete med dataskydd finns pa solom.se samt pé Integritetsskyddsmyndighetens webbplats.
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