Tietosuoja-asetus 2016/679
TIETOSUOJASELOSTE
1. Rekisterinpitajat

Lapin ammattikorkeakoulu Oy (y-tunnus 2528792-5)
Jokivayla 11 C, 96300 Rovaniemi

Lapin yliopisto (y-tunnus 0292800-5)
Yliopistonkatu 8, 96300 ROVANIEMI

2. Rekisterin yhteyshenkilo
Hallintojohtaja Ari Konu, etunimi.sukunimi@ulapland.fi
3. Tietosuojavastaavan yhteystiedot
Lapin ammattikorkeakoulu
Tietosuojavastaava Jari Rantala, PL 122, 96101 ROVANIEMI
puh. 040 547 2583, tietosuoja(at)lapinamk.fi
Lapin yliopisto
Tietosuojavastaava Jari Rantala, PL 122, 96101 ROVANIEMI
puh. 040 547 2583, tietosuoja(at)ulapland.fi

4. Rekisterin tiedot

Rekisterinpitaja keraa henkildtietoja rekrytoidessaan TalentAdore
VRA-rekrytointijarjestelmaan, jonka toimittaja on Talentadore Oy (palveluntarjoaja).

Henkild antaa ja rekisteriin keratdan ensisijaisesti seuraavia tietoja:
- nimi- ja yhteystiedot
- CV-tiedot

Kerattavia tietoja voivat olla myds esimerkiksi henkilén valokuva, koulutus- ja tydhistoria,
referenssitiedot, tydnaytteet sekd muut rekrytoinnin kannalta oleelliset lisatiedot.

5. Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus ja perusteet
Rekisterinpitaja keraa ja kasittelee henkildtietoja suorittaakseen rekrytointitoimenpiteita ja
edistddkseen henkildon tyollistymistd. HenkilGtietoja kasitellddn henkilon suostumuksen
nojalla.

6. Henkildtietojen kasittelijat

Henkilotietoja kasittelevat rekisterinpitdjan rekrytointiin - osallistuvat henkilot, seka
mahdolliset rekisterinpitdjan valitsemat rekrytointiin osallistuvat kolmannet osapuolet.

Lisdksi henkildtietoja kasittelee rekisterinpitdjan palveluntarjoaja tuottaakseen
rekisterinpitajalle teknistd alustaa rekrytointitoimenpiteiden toteuttamiseksi. Muita
mahdollisia henkilbtietojen kasittelijoita voi olla erilaiset rekrytoinnin apujarjestelmat.
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Tietolahteet

Tietolahteena on henkild itse antamalla henkiltietoja hakiessaan tybpaikkaa ja
antaessaan pyydettdessa lisatietoa.

Henkil6tietojen sailytysaika

Henkilbtietoja sailytetaan lahtdkohtaisesti 24 kuukautta hakemuksen tallentamishetkesta.
Tietyissa tapauksissa henkil6tietoja voidaan sailyttdd kauemmin. Naissa tapauksissa
henkildlta pyydetaan erillinen suostumus pidempiaikaiseen sailytykseen.

Rekisterdidyn oikeudet ja niiden toteuttaminen

Rekisterdidylla on tietosuoja-asetuksen nojalla oikeus:
- Suostumuksen peruuttamiseen
- Paasy tietoihin
- Oikeus saada virheet korjatuksi
- Oikeus kieltda suoramarkkinointi
- Oikeus vastustaa kasittelya
- Oikeus rajoittaa kasittelya
- Oikeus saada tiedot siirretyksi.

Rekisterdidyn oikeuksien toteuttamiseksi pyydetdan tekemaan pyyntd rekisterin
yhteyshenkildlle.

Tietoturva

HenkilGtietoja sailytetaan palveluntarjoajan palvelimilla, jotka on suojattu alan yleisten
kaytantdjen mukaisesti. Kerattava ja kasiteltdva henkildtieto pidetdan luottamuksellisina
eikd sitd ilmaista muille kuin sitd ty6ssaan tarvitseville taikka luottamuksellisesti ja
rajoitetusti  palvelusopimusten perusteella rekisterinpitajan asiakkaille. Paasy
henkildtietoihin on suojattu kayttdjakohtaisin tunnuksin, salasanoin ja kayttdoikeuksin.
Mikali henkild on tallentanut henkilGtietoja rekisterinpitajan rekrytointijarjestelmaan,
tietojenkasittelyn ainoa tarkoitus on tayttdd rekrytoinnin vaatimat toimenpiteet.
Palveluntarjoaja vastaa teknisesta ja tietoturvallisesta suojauksesta. Palveluntarjoaja voi
esimerkiksi teknisissa selvityksissa joutua kasittelemaan henkilétietoja. Palveluntarjoajan
henkildsté on allekirjoittanut vaitiolosopimuksen, sekd sitoutuu kasittelemaan
henkildtietoja tietoturvallisesti, luottamuksellisesti ja vain tuottaakseen palvelua.

Tietojensiirto

Henkilbtietoja kasitellddn padsaantoisesti vain EU/ETA-alueella. Tietyissa tapauksissa
henkilotietoja voidaan kasitella teknisesti mydés EU/ETA-alueen ulkopuolella. Tallin
palveluntarjoaja huolehtii, ettd henkildtietoja kasitelldan tietosuoja-asetuksen vaatimusten
mukaisesti ja asetuksen mukainen kasittely on sovittu asetuksen vaatimin
tietojenkasittelysopimuksin.

Automaattinen paatdksenteko

Rekisterin henkil6tietoihin ei kohdistu automaattista paatéksentekoa.



The EU General Data Protection Regulation (2016/679)

Data Protection Policy

1.

Register owners

Lapland University of Applied Sciences (business ID: 2528792-5)
Jokivayla 11 C, 96300 Rovaniemi

University of Lapland (business ID: 0292800-5)
Yliopistonkatu 8, 96300 Rovaniemi

Contact person in matters related to the register

Ari Konu, Director of Administration, firstname.lasthame@ulapland.fi
Contact information of the data protection officers

Lapland University of Applied Sciences

Tietosuojavastaava Jari Rantala, PL 122, 96101 ROVANIEMI

puh. 040 547 2583, tietosuoja(at)lapinamk.fi

University of Lapland

Tietosuojavastaava Jari Rantala, PL 122, 96101 ROVANIEMI

puh. 040 547 2583, tietosuoja(at)ulapland.fi

Register data

When recruiting personnel, the register owner collects personal data into the TalentAdore
VRA recruiting system delivered by Talentadore Oy (service provider).

Primarily the following data are collected and personally submitted to the register:
- Name and contact information
- CVinformation

The following data may also be collected: a person’s photo, education and career history,
reference data, work demonstrations, and other information relevant to recruitment.

Purpose of and grounds for processing personal data

The register owner collects and processes personal data for the purposes of recruiting
and to further a person’s employment opportunities. Personal data are processed with the
consent of the person in question.

Processors of personal data

Personal data are processed by people engaged in recruiting carried out by the register
owner and by potential third parties included in recruiting by the register owner.

Personal data are also processed by the register owner’s service provider in order to
produce a techical platform for the register owner for executing recruitment measures.
Various auxiliary recruitment systems may also be used to process personal data.
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Data sources

The person him/herself acts as the data source by submitting personal data when applying
for a position and when providing additional information on request.

Personal data storage period

In general, personal data are stored for a period of 24 months starting from the moment
when the data were stored. Sometimes personal data may be stored longer. In these
cases, the person’s consent to a longer storage period is requested separately.

Rights and their implementation

According to the Data Protection Regulation, registered persons have the following rights:
- Withdrawing their consent
- Obtaining access to their data
- Recitifying the data
- Forbidding direct marketing
- Objecting to the processing of the data
- Restricting the processing of the data
- Transmitting the data forward

To implement the rights, registered persons are asked to submit a pertinent request to the
contact person of the register.

Data security

Personal data are stored on the service provider’'s servers that have been protected
according to the prevailing practices of the busines. Collected and processed personal
data are kept confidential and they are not revealed to others than those who need them
in their work. To a limited extent and based on service agreements, they may be
confidentially revealed to clients of the register owner. Access to personal data is
protected by user-specific identifiers, passwords, and access rights. If a person has stored
personal data into the register owner’s recruitment system, the sole purpose of their
processing is to carry out the necessary recruitment measures. The service provider is in
charge of protection in terms of technical issues and data security. The service provider
may need to process personal data for instance in technical analyses. The personnel of
the service provider have signed a secrecy agreement and are committed to process
personal data in a secure and confidential manner and only for the purpose of service
provision.

Data transfer

Personal data are primarily processsed in the EU/EEA area only. In certain cases,
personal data may also be technically processed outside the EU/EEA area. The service
provider must then make sure that the data are processed according to the requirements
of the Data Protection Regulation and that this processing is based on data processing
contracts required by the Regulation.

12. Automatic decision making

Personal data in the register are not subject to automatic decision making.



