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B Infotypen der Personalplanung und -entwicklung

Im Folgenden sind alle Infotypen der Personalplanung und -entwicklung aufgelistet und
ebenso die Objekttypen, zu denen sie jeweils erfasst werden konnen. Die Kiirzel der Objekt-
typen werden im Anschluss daran erldutert.

Infotypen
Nr. Bezeichnung Objekttypen
1000  Objekt *
1001  Verkntipfungen *
1002  Verbale Beschreibung *
1003  Abteilung/Stab 0,S
1004 Charakter T
1005 Sollbezahlung A C, S
1006  Einschrankungen A
1007  Vakanz S
1008  Kontierungsmerkmale o,S
1009  Gesundheitsvorsorge A
1010 Kompetenzen/Hilfsmittel A 'S
1011  Arbeitszeit A, O,S
1013  Mitarbeitergruppe/-kreis A, BU, S
1014  Obsolet AS
1015 Kostenplanung A CO,S
1016  Standard-Profile C,O,ST*
1017  PD-Profile COST*
1018 Kostenverteilung A, O, S
1019 Kontingentplanung )
1020 Bedarf D
1021  Preise D, E
1022  Ablauf D
1023  Dispositionsmerkmale R
1024  Kapazitdt D, E G R
1025 Halbwertszeit/Gltigkeit Q
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Nr.

1206

1207

1208

1209

1210

1211

1212

1213

1214

1216

1217

1218

1220

1221

1222

1240

1250

1251

1252

1253

1254

1260

1270

1403

1404

1500

1501

1502

1503

1504

1505

Bezeichnung

WF Workitem-Text
Kundenaufgabe, ersetzt TS
SAP Organisationsobjekte
Kostendaten

WF Containerdefinition
WEF Containertexte

WF Ereignisdatenfluss
WEF Rollendatenfluss

WF Sonstige Datenfliisse
Zugeord. Funktionsbereich
Klassifikation/Sperrkennz.
WEF Def. Zustandigkeiten
Tatigkeitsprofile
Exkludierte Tatigkeiten
Allgemeine Attributpflege
Existenziel. Abhingigkeit
Profilgen: Berechtigungen
Profilgen: Auspragungen
Profilgen: Orgebenen
Profilgen: Varianten
Benutzervariablen/AktGrp
CIC Profil

CO Gruppenzuordnung
Belastung: Langzeit-MW

Belastung: Aufg.bezogen

Verwaltung Haushaltselem.

Bewertung Tarif
Bewertung Zulage
Dienstart/Unterdienstart
Budgetaktualisierungen

Stellenvermerk

Objekttypen
T, WF

0, S, XO

T, TS, WE, WS
T, WE

T, WE

T, WF

T, WF

T, WF

T, WE, XF

T, TS, WE, WS

RY

O,S

RY

RY, T
RY, T
RY, T
RY, T
*RY, T
CO,S

O

C EG, ST
C EG, ST
BU

BU, S

BU, S

BU

BU

Infotypen der Personalplanung und -entwicklung

ﬁ%

553



\ {%)
* AnhB.fm Seite 554 Freitag, 11. Oktober 2002 4:32 16

Nr. Bezeichnung Objekttypen
1506 Umwandlungsvermerk BU

1507 Lehrdeputate S

1518 Zuord. HHM-Vormerkungen BU

1519  Integration HHM BU

1520 Originalbudget BU

1600 Veranstalter-Id (F) D

1601  Gesetzliche Vorgaben (F) D

1620  Stellenzusitze (D) C

Kiirzel der Objekttypen
*  —wenn alle oder mehr als vier
A - Arbeitsplatz
BA - Beurteilung
BG - Kriteriengruppe
BK - Kriterium
BS - Beurteilungsmuster
BU - Haushaltselement
C - Stelle
D - Veranstaltungstyp
E - Veranstaltung
EG - Belastungsgruppe
- Ort

— Ressource

F

G

H - Externe Person
L - Veranstaltungsgruppe
O - Organisationseinheit

P - Person

Q - Qualifikation

QK - Qualifikationsgruppe

R - Ressourcentyp
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RY - Zustdndigkeit

S - Planstelle

SR - Personalbedarf dispositiv
T - Aufgabe

TS - Standardaufgabe

WF - Workflow-Aufgabe

WS - Workflow-Muster

XF - ALE verteilte Funktion
XO - ALE Filterobjekt
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