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E sta se,mana se ha pubHeado
la pelieula Ifyou Belicv¢ del
IF_SE y creo qfle pocas veces

~ instituei6n ha dejado tan elaro
su prop6sito como en esta ocasi6n.
Ya he contado a menudo en estas
p~iginas que una de las formas m~s
eficaces para diferendarse es tenex
un producto o un servicio extraor-
dinarios, pero cuando incluso asf
la~ diferencias se haceu diffdles de
transmitir debemos bucear en lo
que nos m~leve, en lo que nos mo-
tiva a tmbajar en nuestra empresa,
en lo que quexemos que nuestros
¢lientes piensen y sienten ¢uando
nos visitan o cuando nos com-
pran.

A eso le llaronmos prop6sito yes
io que ha hecho grandes a muchas
empresas qt~e boy admfitamos. Co-
municar ese prop6sito puede esta-
blecex la dfferencia deseada si lo-
gramos que otros se ad_hieran a
nuestra causa y vean que vale la
pena Iuchar pot esos principios.

La pelfcula dice:
~Si yes en cada nuevo dia una

opormrfidad para hacex mejor las
costs

Si c~es que nunca es demasiado
tarde para seguir esforz~indote e
intentarlo de nuevo

Site esfuerzas todos los dias pa-
ra estar seguro que m trabajo im-
porta

Si sabes que aprendex es la hz
que iluminar~ un futuro m~is bfi-
llante

Si sonrfes -aunque no te apetez-
ca- solo porque otros necesitan
verte sonrefr

Si eres d~ lo que prefiexes hacor
las cosas bien, aunque callada-
mente

Si crees que no importa de d6n-
de eres o que idioma hablas para
consu’uir el mafiana

Si crees que puedes ayudar a
consu’~ un mundo mejor

Si crees que puedes

Si crees...}}
Pueden enconu~rh en YouT~be

f~fcilmente y entender~in ensegu/-
da lo que les contaha sobre ¢om-
prometemos con los valores en los
qne creemos. 9ara nosotros spn
esos momentos maravillosos en
que, al vex la pelfeula, sentimos
que somos asi, que lo que pensa-
mos, decimos y hacemos est~ en
s’mtonfa y nos sentimos orgullosos
de format parte de esa marea.

Para rrd es un magnifico resu-
men de muehas de las ¢osas que
les he ido contando en los n~s de
130 artfculos que he escrito para
el DiarL Los humanos hernos cara-
biado mueh~simo en los filfimos
afios y hemos tornado 1as riendas
de nuestras vidas ¢omo nunca an-
tes habfamos Ix)dido haqen

Hoy haeemos easi todo lo que

Quizfis empieza a ser la hora
en que dejemos de dividit
nuestra existencia entre Io
privado y Io laboral

queremos, somos capaces de ir
mueho m~is lejos, m~is r~ipido y
mueho mejor que antes. Quiz~s
empieza a sex la hoka en que deje-
mos de dividir nuestra existeneia
entre lo pfivado y lo laborel para
reclam/ir u’abajar en lugares don-
de nos s’mtamos involucrados, res-
ponsables y parte fundamental del
devenir de nuesu~a marca. Porque
si no lo hacemos, nos subsfiminin
los robots, la iuteh’genda arfificiel
o cualquiex forma de radonaliza-
ddn del trabajo que puedan ima-

Si utflizamos nuestra intehgen-
cia para pensar en los dem~is, en
ayudarles a crecer y sacar Io mejor
que llevan dentro respetando su
personalidad y empuje, aprende-
remos cons~antemente y ilegare-
mos a consu~ir una sociedad ex-
u-aordinaria. Pe, ro hay que tener el
coraje de decir a que estamos ju-
gendo y el IESE Io ha hecho.
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