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UMOWA

zawarta w dniu r., we Wroctawiu pomiedzy:

DSA Investment Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu (53-126), przy Al. Wisniowej 47, zarejestrowang w Sadzie
Rejonowym dla Wroctawia-Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego KRS nr 0000391830, NIP
899-27-23-377, REGON 021642423, kapitat zaktadowy 1.000.000,00 zt - wptacony w catosci, ktérg reprezentuje:

zwang w dalszej czesci umowy ,,Zleceniodawcg”, a

Pan/Pani

IMIE

NAZWISKO

ADRES ZAMIESZKANIA

ULICA

NUMER

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY -

prowadzacym(g) firme

NAZWA FIRMY

NIP

REGON

ADRES SIEDZIBY FIRMY

ULICA SIEDZIBY FIRMY

NUMER DOMU SIEDZIBY
FIRMY

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY
SIEDZIBY FIRMY

NUMER LOKALU SIEDZIBY FIRMY

zwanym(g) w dalszej czesci umowy ,,Przedstawicielem”, nastepujgce;j tresci:

PRZEDMIOT UMOWY
§1

1. Zleceniodawca oswiadcza, ze tgczy go z Votum Robin Lawyers S. A. umowa agencyjna z dnia 30.10.2019 r. dotyczgca
wykonywania ustugi statego posredniczenia przy zawieraniu oraz zawierania w imieniu i na rzecz Votum Robin Lawyers
S. A. uméw dochodzenia roszczen majatkowych dotyczgcych umowy kredytu/pozyczki indeksowanej badz
denominowanej do waluty obcej z osobami uprawnionymi do uzyskania w. w. roszczen (Klientami), w zwigzku
z zastosowang przez bank konstrukcjg indeksacji oraz ubezpieczen z nig powigzanych.

2. W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Zleceniodawca powierza Przedstawicielowi, a Przedstawiciel
przyjmuje do wykonania ustugi statego posredniczenia przy zawieraniu oraz zawierania w imieniu Zleceniodawcy i na
rzecz Votum Robin Lawyers S.A. umow dochodzenia roszczen majgtkowych dotyczacych umowy kredytu/pozyczki
indeksowanej bgdz denominowanej do waluty obcej z osobami uprawnionymi do uzyskania w. w. roszczen (Klientami),
w zwigzku z zastosowang przez bank konstrukcjg indeksacji oraz ubezpieczen z nig powigzanych, w granicach i w
zakresie okreslonym w udzielonym przez Zleceniodawce odrebnym, pisemnym petnomocnictwem substytucyjnym.

3. Zakres ustug swiadczonych przez Votum Robin Lawyers S.A. na rzecz Klientéw na podstawie umow, w ktérych zawarciu
posredniczy bgdz zawiera je w imieniu Zleceniodawcy na rzecz Votum Robin Lawyers S.A. Przedstawiciel, okreslajg
kazdorazowo obowigzujgce wzorce umow zawieranych z Klientami.

4. Zleceniodawca moze powierzy¢ Przedstawicielowi petnienie w strukturze Zleceniodawcy funkcji Menedzera lub
Dyrektora. Przedstawiciel petnigcy funkcje Menedzera lub Dyrektora jest odpowiedzialny za wykonywanie wskazanych
przez Zleceniodawce czynnosci zwigzanych z organizowaniem pracy oséb nalezgcych do podlegtej Mu organizacyjnie
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struktury sprzedazowej. Obowigzki Menedzera i Dyrektora oraz szczegdtowe obowigzki Przedstawiciela, okreslone
zostaty w ,Regulaminie Wynagradzania Przedstawicieli”, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 niniejszej Umowy.
Na potrzeby realizacji niniejszej umowy przez osoby nalezgce do struktury sprzedazowej Przedstawiciela rozumie sie
réwniez osoby, ktdre nie zostaly przez Przedstawiciela osobiscie pozyskane do wspétpracy, jednakze w dniu zawarcia
niniejszej umowy znajdowaty sie w strukturze sprzedazowej, podlegtej Przedstawicielowi organizacyjnie.

OBOWIAZKI PRZEDSTAWICIELA
§2

Przedstawiciel wykonuje czynnosci posrednictwa ze szczegdlnym uwzglednieniem dbatosci o interesy Zleceniodawcy
i Votum Robin Lawyers S.A. oraz ich Klientéw, dziatajgc z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz regulamindw i innych aktéw prawa wewnetrznego obowigzujgcych u Zleceniodawcy, z ktorymi
Przedstawiciel zobowigzany jest zapoznac¢ sie przed zawarciem niniejszej umowy.

Przedstawiciel ma obowigzek poinformowac¢ Klienta przy prezentowaniu Klientowi zakresu ustug stanowigcych
przedmiot niniejszej umowy, Ze decyzje o przyjeciu badz odmowie przyjecia zlecenia Klienta do prowadzenia sprawy
po dokonaniu weryfikacji dokumentéw i oceny merytorycznej sprawy podejmuje Votum Robin Lawyers S. A.

W celu nalezytego wykonania umowy Zleceniodawca udziela Przedstawicielowi petnomocnictwa substytucyjnego, na
ktérego udzielenie zgode wyrazito Votum Robin Lawyers S. A., stanowigce Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
Petnomocnictwo moze by¢ w kazdej chwili odwotane przez Zleceniodawce. Petnomocnictwo wygasa w przypadku
rozwigzania lub wygasniecia niniejszej umowy. Petnomocnictwo nie uprawnia Przedstawiciela do udzielania dalszych
petnomocnictw.

Zleceniobiorca jest uprawniony do zawierania (podpisywania) umow o dochodzenie roszczen majgtkowych z tytutu
umowy kredytu/pozyczki indeksowanej bgdz denominowanej do waluty obcej w zwigzku z zastosowang przez bank
konstrukcja indeksacji oraz ubezpieczen z nig powigzanych na podstawie i w granicach okreslonych w petnomocnictwie,
o ktérym mowa w ust. 4 powyzej.

Przedstawiciel zobowigzuje sie do zapoznania z postanowieniami Kodeksu Etycznego Przedstawiciela oraz wdrozenia
oraz stosowania jego postanowienn podczas wykonywania czynnosci okreslone niniejszg umowa. Kodeks Etyczny
Przedstawiciela, ktory stanowi integralng czes$¢ niniejszej umowy, zostat przekazany Przedstawicielowi przed
zawarciem umowy, zamieszczony przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czesci dostepnej po
zalogowaniu lub dorgczony Przedstawicielowi za pos$rednictwem poczty elektronicznej.

Przy wykonaniu czynno$ci posrednictwa w zawieraniu umowy z Klientem bgdz przy zawieraniu umowy z Klientem
Przedstawiciel jest obowigzany do:

a) przekazania Zleceniodawcy co najmniej kompletu formularzy;

b) korzystania wylgcznie z aktualnie obowigzujgcych formularzy;

c) stosowania odpowiedniego rodzaju umowy, adekwatnego do stanu faktycznego sprawy oraz rodzaju roszczen

Klientéw;
d) proponowania ustug Votum Robin Lawyers S.A. z zastosowaniem stawek wynagrodzenia (honorarium) Votum
Robin Lawyers S.A. ustalonych przez Przedstawiciela w tresci umowy z Klientem..

Przedstawiciel jest zobowigzany do korzystania ze skrzynki e-mail udostepnionej mu przez Powierzajgcego w celach
zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy, z wytgczeniem mozliwo$ci wykorzystywania jej na potrzeby prowadzenia
korespondencji w innych celach. Zleceniobiorca zobowigzuje sie nie usuwac¢ wiadomosci otrzymywanych na skrzynke
e-mail bez zgody Powierzajgcego, z wytagczeniem wiadomosci przesytanych w celach reklamowych badz omytkowo.
Przedstawiciel przyjmuje do wiadomosci, ze wszelkie prawa do skrzynki e-mail przystugujg Powierzajgcemu.
Powierzajagcy ma prawo wglgdu do skrzynki e-mail, przy zachowaniu wszelkich srodkéw bezpieczenstwa, celem
nieujawnienia tajemnicy zawodowej osobom nieuprawnionym.
Warunkiem posredniczenia w zawieraniu uméw z Klientami badz zawierania umow z Klientami jest zawarcie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz udzielenie przez Zleceniodawce stosownego pisemnego
petnomocnictwa, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

Prezentujgc oferte ustug Votum Robin Lawyers S.A. Przedstawiciel jest obowigzany stosowaé postanowienia
Regulaminu akwizycji ustug dochodzenia roszczen z umoéw kredytu/pozyczki Votum Robin Lawyers S.A. z dn.
31.10.2019 .

ODPOWIEDZIALNOSC PRZEDSTAWICIELA
§3

Przedstawiciel odpowiada za szkode wyrzgdzong komukolwiek na skutek nieprawidtowego wykonania badz
niewykonania przez niego niniejszej umowy bgdZz naruszenia powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa
polegajacego na:

1) zawarciu na rzecz Votum Robin Lawyers S. A. umowy z Klientem z przekroczeniem umocowania okreslonego
w udzielonym Przedstawicielowi pisemnym petnomocnictwie badz bez umocowania;

2) zawarciu na rzecz Votum Robin Lawyers S. A. umowy z Klientem na zmienionym bez zgody Zleceniodawcy lub
przerobionym, podrobionym albo wycofanym z obiegu wzorcu umowy zawieranej przez z Klientami;

3) nieprzekazaniu Zleceniodawcy kompletnej dokumentacji Sprawy, w szczegdlnosci umowy, petnomocnictw, wszelkich
wymaganych przez Votum Robin Lawyers S. A. drukéw, a takze dokumentacji udostepnionej przez Klienta;

4) nieprzekazaniu Zleceniodawcy informacji podanych przez Klienta lub uzyskanych przy zawieraniu umowy z Klientem
i dotyczacych okolicznosci istotnych dla wykonania umowy na rzecz Klienta;

5) udzieleniu osobie trzeciej informacji dotyczacych sprawy Klienta, o ile udzielenie informac;ji nie nastapito w wykonaniu
obowigzku natozonego powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa;

6) nieuzyskaniu od Klienta wymaganych przez Zleceniodawce i/lub Votum Robin Lawyers S. A. i powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa zgdd na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji niniejszej umowy,
w tym zgody potencjalnego Klienta Votum Robin Lawyers S.A. na przedstawienie oferty handlowej;
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7) nieprzedtozeniu potencjalnemu Klientowi lub Klientowi Votum Robin Lawyers S.A. klauzul informacyjnych zgodnie z
przyjetym wzorem,
8) przedawnieniu roszczen Klienta na skutek przekazania Zleceniodawcy przez Przedstawiciela Sprawy Klienta
z przekroczeniem termindw przyjetych przez Zleceniodawce i ogtoszonych Przedstawicielowi w Regulaminie;
9) nieprzekazaniu Zleceniodawcy podpisanego przez Klienta o$swiadczenia potwierdzajgcego doreczenie pouczenia
0 odstgpieniu wraz z wzorem;
10) wprowadzeniu Klienta w btad odnosnie tresci lub wykonania zawieranej na rzecz Votum Robin Lawyers S. A. umowy;
11) dopuszczeniu sie czynu nieuczciwej konkurencji przy wykonaniu czynnosci posrednictwa badz zawarcia umowy z
Klientem,
chyba ze szkoda nastgpita wskutek sity wyzszej albo wytgcznie z winy poszkodowanego lub osoby trzeciej, za ktorg nie
ponosi odpowiedzialnosci
Zleceniodawca uprawniony jest do obcigzenia Przedstawiciela karg umowng w kwocie nie wyzszej niz kwota przyznanego
Przedstawicielowi wynagrodzenia za 3 miesigce poprzedzajgce naliczenie kary umownej, w razie niezachowania przez
Przedstawiciela nalezytej staranno$ci przy wykonaniu czynno$ci posrednictwa badz zawierania uméw. Zleceniodawca
moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego zastrzezong wysokos¢ kary umownej, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej.
W przypadku, gdy Przedstawiciel nie otrzymat wynagrodzenia za 3 miesigce poprzedzajgce naliczenie Kary,
Zleceniodawca uprawniony jest do obcigzenia Przedstawiciela karg umowng w wysokosci 5.000,00 zt (stownie: pie¢
tysiecy ztotych) w przypadku naruszenia przez Przedstawiciela zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy, za kazdy
przypadek takiego naruszenia, Zleceniodawca moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego zastrzezong wysokosé
kary umowne;.
Przedstawiciel oswiadcza, iz przy wykonywaniu czynnosci, bedgcych przedmiotem niniejszej umowy, moze poinformowac
klienta o podmiotach Grupy Kapitatowej VOTUM, jednakze, w przypadku gdy nie jest zwigzany stosunkiem umownym z
konkretnym podmiotem z w/w Grupy Kapitatowej, nie jest takze uprawniony do postugiwania sie tytutem pracownika lub
wspotpracownika tego podmiotu i zobowigzuje sie do przestrzegania tego zakazu, pod rygorem zaptaty kary umownej w
kwocie, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej oraz rozwigzania niniejszej umowy w drodze wypowiedzenia ze skutkiem
natychmiastowym na podstawie § 7 ust. 4.
. W przypadku, gdy wskutek naruszenia przez Przedstawiciela przepiséw niniejszej umowy lub przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa, Zleceniodawca zostanie obcigzony z powyzszego tytutu karg pieniezng, w tym réwniez karg
administracyjng, lub zostanie skierowane do Zleceniodawcy roszczenie osoby trzeciej, Przedstawiciel zobowigzuje sie
zwrdci¢ na rzecz Zleceniodawcy kwote odpowiadajgcg wysokosci kary lub roszczenia, jak réowniez poniesionych w zwigzku
z tg sprawg kosztéw prawnych. Zaptata ww. kwoty nastgpi na podstawie noty obcigzeniowej wystawionej przez
Zleceniodawce, w terminie w tej nocie okreslonym. Przedstawiciel wyraza zgode na potrgcenie kwoty, o ktérej mowa w
zdaniu pierwszym, z naleznego Zleceniobiorcy wynagrodzenia z tytutu niniejszej umowy.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
§4

Przedstawiciel wykonujgc obowigzki wynikajgce z umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych Klientéw
i Kontrahentow, w zawieraniu z ktérymi uméw posredniczy, bedzie dziatat na podstawie i w granicach ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 ) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz zawartej ze Zleceniodawcg umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

. W przypadku, gdy wskutek naruszenia przez Przedstawiciela postanowienn umowy lub przepiséw powszechnie
obowigzujgcych Zleceniodawca zostanie obcigzony administracyjnymi karami pienieznymi lub odszkodowaniami na
rzecz osoby, ktérej dane osobowe zostaty bezprawnie naruszone, Przedstawiciel zobowigzany jest do zwrotu
Zleceniodawcy wszelkich zaptaconych przez niego z tego tytutu kwot. Wyréwnanie strat rzeczywistych nie ogranicza
Zleceniodawcy dochodzenia dalej idacych roszczen wobec Przedstawiciela.

ZAKAZ KONKURENCJI | TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA
§5

Przedstawiciel jest zobowigzany do posredniczenia w zawieraniu umow oraz zawierania na rzecz VVotum Robin Lawyers
S.A. lub uméw, o ktérych mowa w § 1 ust. 2, wylgcznie na rzecz Votum Robin Lawyers S.A., bez mozliwosci
wykonywania takich samych lub podobnych czynnosci na rzecz podmiotéw trzecich, ktére uchodzg lub moga uchodzic¢
za konkurencyjne wobec Zleceniodawcy i/lub Votum Robin Lawyers S. A.
Powyzszy zakaz nie dotyczy posredniczenia w zawieraniu umoéw, o ktérych mowa w § 1 na rzecz spoétek nalezgcych do
Grupy Kapitatowej VOTUM, tj. VOTUM S.A. we Wroctawiu, ul. Wyscigowa 56i, KRS nr 0000243252 oraz podmiotéw, w
stosunku do ktérych VOTUM S.A. jest spotkg dominujgca w rozumieniu art. 4 pkt 4 KSH.
Dziatalno$¢ konkurencyjna Przedstawiciela jest zabroniona. Za naruszenie zakazu konkurencji uwazane bedzie réwniez
pomocnictwo, udzielanie konsultacji, udziat w szkoleniach i inne formy bezposredniego lub posredniego wspierania,
wspottworzenia lub wspotpracy z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do Zleceniodawcy
lub Votum Robin Lawyers S. A. Zakaz konkurencji obowigzuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

. Zleceniodawca zwolniony jest od wyptaty Przedstawicielowi ekwiwalentu z tytutu ograniczenia dziatalnosci
konkurencyjnej, po wygasnieciu lub rozwigzaniu umowy.

. Za dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do Zleceniodawcy i/lub Votum Robin Lawyers S. A. uwaza sie wszelkg
dziatalnos¢, bez wzgledu na jej rozmiar i forme prawna, zbiezng z dziatalnoscig Zleceniodawcy i/lub Votum Robin
Lawyers S. A., o ktérej mowa w § 1 ust. 1 umowy.

. Za kazde naruszenie zakazu konkurencji uwaza sie w szczegoélnosci zawarcie z klientem umowy, ktérej przedmiotem
jest swiadczenie ustug, o ktérych mowa w § 1, w imieniu wtasnym badz na rzecz podmiotéw trzecich, ktére mogag
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uchodzi¢ wobec Zleceniodawcy i/lub Votum Robin Lawyers S. A. za konkurencyjne, tj. prowadzg dziatalno$é
konkurencyjng w stosunku do Zleceniodawcy i/lub Votum Robin Lawyers S. A., w rozumieniu ust. 5 powyzej.
Zakaz konkurencji, o ktorym mowa w ust. 1, obowigzuje w czasie trwania umowy i przez okres 12 (stownie: dwunastu)
miesigcy po jej zakonczeniu.
W czasie trwania umowy, a takze po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu Przedstawiciel jest zobowigzany do zachowania
w poufnosci wszelkich informaciji programowych, technicznych, handlowych i organizacyjnych Zleceniodawcy lub innych
informaciji posiadajgcych warto$¢ gospodarcza, nieujawnionych do wiadomosci publicznej (tajemnica przedsiebiorstwa),
ktére uzyskat w zwigzku z wykonywaniem umowy.
W przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy Przedstawiciel zobowigzuje sie do zwrotu Zleceniodawcy wszelkich
dokumentéw i innych materiatéw dotyczacych tajemnicy przedsigbiorstwa, jakie sporzadzit, zebrat, opracowat lub
otrzymat w czasie trwania umowy albo w zwigzku lub przy okazji jej wykonywania, wigczajac w to ich kopie, odpisy,
a takze zapisy na innych nosnikach zapisu, najpdzniej do dnia rozwigzania lub wygasniecia umowy.
W przypadku naruszenia zakazu konkurenciji lub tajemnicy przedsiebiorstwa, Przedstawiciel zaptaci Zleceniodawcy kare
umowng w wysokosci 50.000,00 zt (stownie: piec¢dziesiat tysiecy ztotych) w terminie 7 dni od daty doreczenia
Przedstawicielowi pisemnego wezwania do zaptaty. Zleceniodawca moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego
zastrzezong wysokos¢ kary umowne;.
WYNAGRODZENIE
§6
Wynagrodzenie Przedstawiciela, za wykonywanie ustug okreslonych w niniejszej umowie, w zalezno$ci od poziomu
zajmowanego przez niego w ramach struktury, okreslone zostato w ,Regulaminie Wynagradzania Przedstawicieli”,
ktory stanowi integralng czes¢ umowy, przekazanym Przedstawicielowi przed zawarciem umowy, zamieszczonym
przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czeéci dostepnej po zalogowaniu lub doreczonym
Przedstawicielowi za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Okreslone w ,Regulaminie Wynagradzania Przedstawicieli” wynagrodzenie Przedstawiciela stanowi kwoty netto.
Przedstawiciel oswiadcza, Zze zapoznat sie z postanowieniami ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”, o ktérym
mowa w ust. 1, przed podpisaniem umowy, akceptuje go i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.
Zmiana postanowien ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”, o ktérym mowa w ust. 1, nie wymaga zmiany
umowy i jest dokonywana w formie pisemnego aneksu do ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”,
zamieszczonego przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czesci dostepnej po zalogowani
i na stronie internetowej panel.votum-sa.pl. Zmiana wchodzi w zycie w dacie i na zasadach wskazanych w aneksie, o
ile Przedstawiciel nie wypowie umowy w pierwszym mozliwym terminie wypowiedzenia.
Zmiana przez Zleceniodawce miejsca publikacji ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”, o ktorym mowa w ust.
1, nie stanowi zmiany Umowy i jest dokonywana jednostronnym oswiadczeniem sktadanym Przedstawicielowi przez
Zleceniodawce.
Przedstawiciel zobowigzany jest do biezgcego $ledzenia zmian ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”,
zamieszczanego przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czesci dostepnej po zalogowaniu i
na stronie internetowej panel.votum-sa.pl. albo doreczonego Przedstawicielowi za posrednictwem poczty
elektronicznej — w przypadku nieudostepnienia Przedstawicielowi dokumentéw zamieszczonych na stronie
internetowej, a w przypadku zmiany miejsca publikacji na podstawie ust. 4, w innym miejscu wskazanym przez
Zleceniodawce.
W zakresie nieuregulowanym umowa oraz ,Regulaminem Wynagradzania Przedstawicieli”, informacje o stosowanych
przez Zleceniodawce procedurach wewnetrznych dotyczacych przyjecia i prowadzenia spraw dorecza sie
Przedstawicielowi elektronicznie, przez nadanie wiadomosci pocztg elektroniczng na adres Przedstawiciela utworzony
w domenie dsa.pl.
OBOWIAZYWANIE UMOWY
§7
Na mocy niniejszej umowy Z dni€m ..........oooiiiiiiiiiiireeeae r., traci moc dotychczas tgczgca strony umowa
zdnia ... r. (powyzszy zapis obowigzuje wytgcznie w przypadku, gdy strony tgczyta przed zawarciem
niniejszej umowy inna umowa, ktéra w zwigzku z zawarciem niniejszej umowa powinna ulec rozwigzaniu).
Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.
Kazdej ze stron niniejszej umowy przystuguje prawo do jej rozwigzania z zachowaniem jednomiesigcznego okresu
wypowiedzenia w pierwszym roku trwania umowy, z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia w drugim
roku oraz z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia w trzecim i nastepnych latach trwania umowy. Termin
wypowiedzenia uptywa z koncem miesigca kalendarzowego. Wypowiedzenie dokonuje sie w formie pisemne;.
Zleceniodawca moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania ustawowych termindw wypowiedzenia w przypadku
razgcego naruszenia przez Przedstawiciela warunkéw niniejszej umowy lub postanowieh zatgcznikow do niniejszej
umowy lub aktéw wewnetrznych Zleceniodawcy, stanowigcych integralng cze$¢ umowy.
Przedstawiciel moze wypowiedzie¢c umowe bez zachowania ustawowych termindbw  wypowiedzenia
z powodu zwiloki Zleceniodawcy w zaptacie dwdch kolejno po sobie nastepujgcych wynagrodzen przystugujacych
Przedstawicielowi zgodnie z trescig § 6 niniejszej umowy oraz ,Regulaminu wynagradzania przedstawicieli”.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§8
Umowa obowigzuje od daty podpisania przez obie strony, przy czym dochodzi do skutku z datg pézniejszego podpisu.
Zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu z zastrzezeniem postanowien
§ 6 ust. 4.
§9

Przedstawiciel, na podstawie art. 41 ust. 2 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, oswiadcza, ze
wykonywane przez niego ustugi wchodza w zakres prowadzonej przez niego pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;.
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Przedstawiciel jest zobowigzany do zawiadomienia Zleceniodawcy w terminie 7 dni o zawieszeniu lub
zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz do przedstawiania na zadanie Zleceniodawcy
dokumentu potwierdzajgcego fakt prowadzenia przez Przedstawiciela dziatalno$ci gospodarczej.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo obnizenia wynagrodzenia za dany okres rozliczeniowy tgcznie o nie wiecej niz
20 %, w razie gdy Przedstawiciel nie ztozy pisemnego o$wiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej albo
zawiesi lub zakohczy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, a jednocze$nie nie udokumentuje pozostawania w
stosunku pracy z innym podmiotem niz Zleceniodawca, gdzie podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z tytutu stosunku pracy jest wyzsza lub réwna od kwoty okreslonej w ustawie z dnia 10.10.2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace lub nie udokumentuje wykonywania pracy na podstawie umowy zlecenia albo
innej umowy o swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia, z
innym podmiotem niz Zleceniodawca, od ktérej odprowadzane sg sktadki na ubezpieczenie spoteczne, gdzie podstawa
wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z tego tytutu jest wyzsza lub rowna od kwoty okreslonej w
ustawie z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Zleceniodawca jest uprawniony do obnizenia
wynagrodzenia za dany okres rozliczeniowy tgcznie o nie wiecej niz 20 % réwniez w razie przebywania Przedstawiciela
na urlopie macierzynskim, wychowawczym Ilub bezptatnym. W przypadku niedostarczenia lub opdzZnionego
dostarczenia dokumentéw, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, Przedstawiciel wnioskuje o objecie go przez
Zleceniodawce dobrowolnym ubezpieczeniem emerytalno-rentowym.

§10
Integralng cze$¢ umowy stanowig zatgczniki do niniejszej umowy, regulaminy oraz akty prawa wewnetrznego, w
szczegolnosci:
1) ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli” z zatacznikami oraz
2) ,Regulaminu akwizycji ustug dochodzenia roszczen z uméw kredytu/pozyczki”.
Przedstawiciel oswiadcza, Zze zapoznat sie z postanowieniami dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
Zmiana postanowien dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, nie wymaga zmiany umowy i jest dokonywana w
formie pisemnego aneksu, zamieszczonego przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czesSci
dostepnej po zalogowaniu i na stronie internetowej panel.votum-sa.pl. Zmiana aktéw prawa wewnetrznego wchodzi
w zycie w dacie i na zasadach wskazanych w aneksie.
W przypadku braku akceptacji zmian, Przedstawiciel jest uprawniony do wypowiedzenia umowy bez zachowania
okresow wypowiedzenia.
Zmiana przez Zleceniodawce miejsca publikacji dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, nie stanowi zmiany
Umowy i jest dokonywana jednostronnym oswiadczeniem sktadanym Przedstawicielowi przez Zleceniodawce.
Przedstawiciel zobowigzany jest do biezgcego $ledzenia zmian dokumentéw, zamieszczanych przez Zleceniodawce
na stronie internetowej, a w przypadku zmiany miejsca publikacji na podstawie ust. 3, w innym miejscu wskazanym
przez Zleceniodawce.
Zmiana postanowien ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”, o ktérym mowa w ust. 1, nie wymaga zmiany
umowy i jest dokonywana w formie pisemnego aneksu do ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli’,
zamieszczonego przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czesci dostepnej po zalogowaniu i na
stronie internetowej panel.votum-sa.pl. Zmiana wchodzi w zycie w dacie i na zasadach wskazanych w aneksie, o ile
Przedstawiciel nie wypowie umowy w pierwszym mozliwym terminie wypowiedzenia.
Zmiana przez Zleceniodawce miejsca publikacji ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli’, o ktérym mowa w ust.
1, nie stanowi zmiany Umowy i jest dokonywana jednostronnym oswiadczeniem sktadanym Przedstawicielowi przez
Zleceniodawce.
Przedstawiciel zobowigzany jest do biezacego $ledzenia zmian ,Regulaminu Wynagradzania Przedstawicieli”,
zamieszczanego przez Zleceniodawce na stronie internetowej Zleceniodawcy w czesci dostepnej po zalogowaniu
i na stronie internetowej panel.votum-sa.pl. albo doreczonego Przedstawicielowi za posrednictwem poczty
elektronicznej— w przypadku nieudostepnienia Przedstawicielowi dokumentéw zamieszczonych na stronie internetowe;.
W przypadku sprzecznosci postanowien niniejszej umowy z postanowieniami aktéw prawa wewnetrznego
obowigzujagcych u Zleceniodawcy, stosuje sie postanowienia niniejszej umowy.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego.
Ewentualne spory mogace powsta¢ na tle niniejszej umowy, strony poddajg pod rozstrzygniecie wtasciwemu sgadowi
powszechnemu dla siedziby Zleceniodawcy.
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

§11

Administratorem danych osobowych wskazanych w umowie jest DSA Investment S.A. z siedzibg we Wroctawiu, Al.

Wisniowa 47, 53-126 Wroctaw, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw KRS pod numerem 0000391830.

Uzyskanie informacji o procesach przetwarzania danych osobowych mozliwe jest poprzez kontakt z Inspektorem

Ochrony Danych w formie elektronicznej: e-mail iod@dsa.pl lub pisemnej: Inspektor Ochrony Danych, Al. Wisniowa 47,

53-126 Wroctaw.

Dane osobowe przetwarzane beda w nastepujacych celach (ze wskazaniem podstawy prawnej) oraz przez podany

ponizej okres czasu:

1) wykonania niniejszej umowy (podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. b) ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych, dalej tzw. RODO) — przez okres trwania niniejszej umowy, a po jej zakonczeniu do czasu catkowitego
rozliczenia z przedstawicielem;

2) dla wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, a wynikajgcego z:
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a) przepisow podatkowych lub przepiséw o rachunkowosci (podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO oraz
przepisy podatkowe) — przez okres 5 lat od konca roku, w ktérym uptynat termin ptatno$ci podatku (w celach
podatkowych) lub nastapito zdarzenie (w celach rachunkowych);

b) w przypadku objecia obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym, z przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym
(podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO oraz przepisy o ubezpieczeniu spotecznym) - przez okres 10
lat od ostatniego $wiadczenia objetego sktadkg;

3) wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, a mianowicie:

a) kontaktu z przedstawicielem (podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. f)y RODO) — przez okres trwania umowy, a
nastepnie przez okres do catkowitego zakonczenia rozliczenia z przedstawicielem;

b) dochodzenia roszczen obrony przed roszczeniami w zwigzku z realizacja niniejszej umowy (podstawg prawng
jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) — przez okres przedawnienia ewentualnych roszczen;

4) promocji na stronach internetowych i w mediach spotecznosciowych Administratora - za zgodg Przedstawiciela
(podstawg prawng jest art. 6 ust.1 lit. a) RODO) — do czasu zakonczenia umowy lub cofniecia zgody przez
Przedstawiciela na przetwarzanie jego danych osobowych w ww. celach.

4. Dane osobowe udostepnione beda:

a) operatorom pocztowym oraz firmom kurierskim — w zwigzku z realizacjg umowy,

b) bankom, w ktérych Administrator posiada rachunki bankowe — w zwigzku z realizacjg umowy,

c) w przypadku objecia obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym, do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — w
zwigzku z obowigzkiem wynikajgcym z przepiséw prawa,

d) do Urzedu Skarbowego — w zwigzku z obowigzkiem wynikajgcym z przepiséw prawa,

e) do Benefit Systems S.A. — za zgoda Przedstawiciela.

5. Przedstawiciel ma prawo dostepu do swoich danych (na podstawie art. 15 RODO), otrzymywania kopii danych (na
podstawie art. 15 ust. 2 RODO), ich sprostowania (na podstawie art. 16 RODQO), usuniecia danych (na podstawie art. 17
RODO), o ile Administratorowi nie przystuguje prawo do ich przetwarzania na innej podstawie prawnej, a takze nie
zachodzg podstawy do wytaczenia zastosowania tzw. ,prawa do bycia zapomnianym” wg art. 17 ust. 3 RODO,
ograniczenia przetwarzania (na podstawie art. 18 RODO), przenoszenia danych (na podstawie art. 20 RODO), a takze
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (na podstawie art. 21 RODO). Przedstawiciel jest uprawniony do
cofnigcia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych w kazdym czasie (w zakresie danych przetwarzanych na tej
podstawie prawnej), a takze do wniesienia skargi w zwigzku z przetwarzaniem danych do organu nadzorczego — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a w zakresie wypetnienia obowigzkéw wynikajgcych z prawa podatkowego
oraz przepisow dot. ubezpieczen spotecznych — podanie danych jest obowigzkowe. Brak podania wskazanych danych
moze skutkowaé brakiem zawarcia umowy.

7. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu, o ktérym mowa jest
w RODO.

ZLLECENIODAWCA PRZEDSTAWICIEL
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UMOWA POWIERZENIA | PODPOWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH
zwana dalej ,,Umowa powierzenia”

zawarta w dniu r., we Wroctawiu pomiedzy:

DSA Investment Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu (53-126), przy Al. Wisniowej 47, zarejestrowang w Sadzie
Rejonowym dla Wroctawia-Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego KRS nr 0000391830, NIP
899-27-23-377, REGON 021642423, kapitat zaktadowy 1.000.000,00 zt - wptacony w catosci, ktérg reprezentuje:

zwang w dalszej czesci umowy ,,Powierzajacym”, a

Pan/Pani
IMIE

NAZWISKO

ADRES ZAMIESZKANIA

ULICA

NUMER

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY -

prowadzacym(g) firme

NAZWA FIRMY

NIP

REGON

ADRES SIEDZIBY FIRMY

ULICA SIEDZIBY FIRMY

NUMER DOMU SIEDZIBY
FIRMY

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY
SIEDZIBY FIRMY

NUMER LOKALU SIEDZIBY FIRMY

zwanym(g) w dalszej czesci umowy ,,Przedstawicielem” lub ,,Podmiotem przetwarzajgcym” tgcznie zwanymi dalej ,Stronami”,
nastepujacej tresci:

Definicje

§1
Uzyte w Umowie powierzenia okreslenia oznaczajg:

1) RODO - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie o ochronie danych);

2) Umowa przedstawicielska — zawarta przez Strony umowa, ktérej przedmiotem jest posredniczenie badz
zawieranie umow z klientami w granicach udzielonego Przedstawicielowi petnomocnictwa;

3) Dane osobowe - informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej (,0sobie, ktorej
Dane dotyczg”); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktérg mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowa¢, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer identyfikacyjny,
Dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw okreslajacych fizyczna,
fizjologiczng, genetyczng, psychiczna, ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamosc¢ osoby fizycznej;
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4) Administrator danych osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba, decydujacy o celach i
srodkach przetwarzania danych osobowych;

5) Podmiot przetwarzajacy - oznacza osobe fizyczng lub prawna, organ publiczny, jednostke lub inny podmiot, ktéry
przetwarza dane osobowe w imieniu administratora;

6) Przetwarzanie danych osobowych - operacje wykonywane na danych osobowych zgodnie
RODO, w sposob zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takg jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie,
porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie,
ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub tgczenie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

Oswiadczenie Powierzajacego

§2

Powierzajgcy oswiadcza, ze:

oA

1. W sprawach prowadzonych na zlecenie Votum Robin Lawyers S.A., spotka ta dziatajgc jako Administrator Danych
Osobowych, powierzyla mu na podstawie pisemnej umowy przetwarzania danych osobowych, danych
pozyskanych przez Przedstawicieli klientdéw oraz potencjalnych klientow, a takze danych oséb wskazanych w
dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem sprawy Klienta Votum Robin Lawyers S.A. oraz danych osobowych
pracownikow i wspotpracownikdéw Votum Robin Lawyers S.A.

2. Votum Robin Lawyers S.A. jako Administrator Danych Osobowych o$wiadczyt, ze prowadzi zbiér danych
osobowych klientow, potencjalnych klientow oraz pracownikéw i wspotpracownikéw oraz przetwarza dane osob
trzecich w zwigzku z prowadzeniem spraw klientéw, a takze, ze zapewnia wta$ciwe srodki ochrony i zabezpieczenia
Danych, w szczegdlnosci wynikajgce z art. 32-34 RODO.

3. Votum Robin Lawyers S.A. jako Administrator Danych Osobowych o$wiadczyt ponadto, ze ma podstawe prawng
do przetwarzania danych osobowych, ktére powierza DSA Investment S.A. umowag powierzenia.

4. DSA Investment S.A. oswiadcza, ze prowadzi zbiér danych osobowych pracownikéw, wspotpracownikow,
kandydatéw do podjecia wspoipracy, przedstawicieli, a takze, ze zapewnia wiasciwe srodki ochrony i
zabezpieczenia Danych, w szczegolnosci wynikajgce z art. 32-34 RODO.

5. DSA Investment S.A. jako Administrator Danych Osobowych o$wiadczyt ponadto, ze ma podstawe prawng do
przetwarzania danych osobowych, ktére powierza Votum Robin Lawyers S.A. umowg powierzenia.

Powierzenie przetwarzania danych (cel, charakter i zakres)

Powierzajacy na podstawie art. 28 ust. 3 RODO powierza i poleca Przedstawicielowi dalsze przetwarzanie danych
osobowych klientdw i potencjalnych klientdéw Votum Robin Lawyers S.A., danych osob wskazanych w dokumentacji
zwigzanej z prowadzeniem sprawy Klienta Votum Robin Lawyers S.A. oraz danych osobowych pracownikow i
wspotpracownikow Votum Robin Lawyers S.A. wylgcznie w celu i w zakresie niezbednym do realizacji przez
Przedstawiciela Umowy przedstawicielskiej, w tym:

a) pozyskiwania klientéw w zwigzku z ustugami $wiadczonymi przez Votum Robin Lawyers S.A.,

b) nawigzania i utrzymywania bezposrednich kontaktéw z klientami Votum Robin Lawyers S.A.,

c) posrednictwa oraz zawierania umow z klientami Votum Robin Lawyers S.A. w granicach udzielonego przez Votum

Robin Lawyers S.A. petnomocnictwa,

d) rozliczen finansowych miedzy Powierzajgcym a Przedstawicielem z tytutu wykonania Umowy przedstawicielskiej.
Zakres powierzenia do dalszego przetwarzania danych wskazanych w ustepie nr 1 okresla Zatgcznik nr 1 do Umowy
powierzenia.

Powierzajgcy na podstawie art. 28 ust. 1 RODO powierza i poleca Przedstawicielowi przetwarzanie danych osobowych
pracownikow, wspotpracownikéw, kandydatow do podjecia wspotpracy, przedstawicieli oraz oséb, ktére wyrazity zgode
na przedstawienie oferty handlowej DSA Investment S.A. wylgcznie w celu i w zakresie niezbednym do realizacji przez
Przedstawiciela Umowy przedstawicielskiej oraz Regulamindéw, przyjetych przez DSA Investment S.A.

Zakres powierzenia przetwarzania danych wskazanych w ustepie nr 3 okresla Zatgcznik nr 2 do Umowy powierzenia.
Przetwarzanie danych, o ktérych mowa powyzej wykonywane bedzie w sposoéb ciggly.

Charakter przetwarzania danych dotyczy przetwarzania danych osobowych w formie papierowej oraz przy wykorzystaniu
systemow informatycznych.

Zasady przetwarzania danych
§4

Przedstawiciel zobowigzuje sie do zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych Srodkéw technicznych i
organizacyjnych zapewniajgcych ochrone powierzonych mu danych osobowych w szczegélnosci w zakresie
zabezpieczenia danych przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniona,
przetwarzaniem z naruszeniem przepisOw prawa, zmiana, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem.
Powierzajacy jest uprawniony do kontrolowania Przedstawiciela w zakresie przetwarzania danych osobowych, pod
wzgledem zgodnosci z postanowieniami Umowy powierzenia i zachowania wymogow okreslonych w RODO.
Po wykonaniu kontroli, o ktérej mowa w ust. 2, Powierzajgcy moze skierowaé¢ do Przedstawiciela zalecenia pokontrolne
oraz okresli¢ termin ich realizaciji.
Przedstawiciel jest obowigzany wykona¢ zalecenia Powierzajgcego, o ile sg one zgodne z Umowg powierzenia i
wymogami przetwarzania danych okreslonymi w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.
Przedstawiciel zobowigzuje sie wspotpracowac z Powierzajgcym w zakresie sporzgdzania i udzielania odpowiedzi na
zgdanie osoby, ktorej dane dotyczg, opisane w rozdziale 11l RODO (art. 12 i nast.).
Przedstawiciel zobowigzuje sie bez zbednej zwioki, w terminie do 24 godzin, zawiadomi¢ Administratora lub
Powierzajgcego o wszelkich wnioskach, jakie otrzyma od podmiotéw danych w zwigzku z realizacja ich praw opisanych
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w rozdziale Ill RODO (art. 12 i nast.). Wniosek nalezy przesta¢ na adres mailowy: wnioskiodo@votum-rl.pl lub
iod@dsa.pl

7. Przedstawiciel zobowigzuje sie do udostepnienia Powierzajgcemu wszelkich informacji niezbednych do wykazania
spetnienia obowigzkéw spoczywajgcych na Przedstawicielowi oraz umozliwi Powierzajgcemu, osobie przez niego
wyznaczonej lub audytorowi upowaznionemu przez Powierzajgcego przeprowadzanie audytéw, w tym inspekciji,
wspotpracujac przy tych dziataniach z Powierzajgcym.

8. Przedstawiciel zobowigzuje sie do niezwtocznego, a najpdzniej w ciggu 24 godzin od stwierdzenia incydentu, zgtoszenia
Administratorowi lub Powierzajgcemu kazdego incydentu dotyczacego naruszenia ochrony danych osobowych.
Zgtoszenie nalezy kierowa¢ na maila: incydenty@votume-rl.pl lub iod@dsa.pl i powinno ono zawieraé:

a) date wystgpienia i date ujawnienia incydentu;
b) sposob stwierdzenia incydentu i jego opis;
c) opis charakteru naruszenia oraz — w miare mozliwosci — wskazanie kategorii i przyblizonej liczby oséb, ktoérych
dane zostaty naruszone i ilosci/rodzaju danych, ktérych naruszenie dotyczy;
d) opis mozliwych konsekwencji naruszenia;
e) opis zastosowanych lub proponowanych do zastosowania przez Przedstawiciela srodkdw w celu zaradzenia
naruszeniu, w tym minimalizacji jego negatywnych skutkow;
inne informacje, ktére osoba zgtaszajgca uwaza za szczegdlnie wazne.
9. W przypadku stwierdzenia wystgpienia incydentu lub uzasadnionego podejrzenia jego wystapienia, przed jego
zgtoszeniem Przetwarzajgcy zobowigzuje sie:
a) zabezpieczy¢ dostepnymi metodami materiat dowody (np. poprzez wykonywanie fotografii lub zrzutu ekranu),
b) niezwlocznie podjaé czynnosci niezbedne dla powstrzymania niepozgdanych skutkéw zaistniatego naruszenia, o
ile istnieje taka mozliwos$¢, a nastepnie uwzgledni¢ w dziataniu réwniez ustalenie przyczyn i sprawcéw,
c) zaniechaé — o ile to mozliwe - dalszych planowanych czynnosci, ktére wigzg sie z przetwarzaniem
i mogg utrudni¢ udokumentowanie i analize.

10. Przedstawiciel zobowigzuje sie bez zbednej zwioki, w terminie do 24 godzi, zawiadomi¢ Administratora lub
Powierzajacego (na adres iod@votum-rl.pl lub iod@dsa.pl) o wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach
dotyczacych ochrony danych osobowych powierzonych do przetwarzania niniejsza umowg a prowadzonych w
szczegolnosci przed organami administracji publicznej, sgdami lub organem nadzoru, w szczegoélnosci o jakimkolwiek
postepowaniu, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania danych, skierowane;j
do Przedstawiciela, o wszelkich kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez
Przedstawiciela, chyba ze zakaz zawiadomienia wynika z przepiséw prawa lub tajemnicy zawodowej.

Srodki techniczne i organizacyjne
§5

1. Przedstawiciel zobowigzany jest do przetwarzania danych osobowych do ktérych uzyskat dostep wytgcznie w zakresie
i celu przewidzianym w Umowie, a takze do zapewnienia poufnosci danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z
wykonywaniem Umowy, a w szczegoélnosci do tego, ze nie bedzie przekazywaé, ujawnia¢ i udostepnia¢ tych danych
osobom nieuprawnionym oraz zachowania w tajemnicy sposobéw zabezpieczenia danych osobowych o ile nie sg one
jawne.

2.  Przedstawiciel zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci w systemach informatycznych wskazanych przez
Powierzajgcego z uzyciem uwierzytelnienia.

3. Szczegodtowe zasady przetwarzania danych osobowych okresla odrebny regulamin.

Zakaz wykorzystywania danych osobowych niezgodnie z Umowa powierzenia

1. Przedstawiciel zobowigzuje sie do  wykorzystywania powierzonych danych osobowych  wylgcznie
w zakresie i dla celéw realizacji Umowy powierzenia.
2. Przedstawiciel nie jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych w innym celu i zakresie niz okreslone Umowg
powierzenia, w szczegolnosci:
a) udostepniania danych osobowych innym podmiotom;
b) wykonywania czynnosci zwigzanych z dalszym przetwarzaniem danych osobowych;
c) wykorzystywania, w tym kopiowania, czy tez utrwalania przekazanych danych dla wtasnych celéw lub na rzecz
0s6b trzecich;
d) wykorzystywania innych systeméw informatycznych niz wskazanych lub zaakceptowanych przez Powierzajgcego.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie Umowy
§7

1. Przedstawiciel ponosi odpowiedzialnosc¢, tak wobec osob trzecich jak i wobec Powierzajgcego za szkody powstate w
zwigzku z nieprzestrzeganiem przepisow RODO, ustawy lub ustaw wykonawczych oraz za przetwarzanie powierzonych
do przetwarzania danych osobowych niezgodnie z Umowg powierzenia.

2. Przedstawiciel deklaruje stosowanie srodkoéw technicznych i organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 32 RODO, jako
adekwatnych do zidentyfikowanego ryzyka naruszenia praw lub wolnosci powierzonych danych osobowych a w
szczegolnosci:

a) pseudonimizacje i szyfrowanie danych osobowych;

b) zdolnos¢ do ciggtego zapewnienia poufnosci, integralnosci, dostepnosci i odpornosci systemoéw i ustug
przetwarzania,

c) zdolno$¢ do szybkiego przywrocenia dostepnosci danych osobowych i dostepu do nich w razie incydentu
fizycznego lub technicznego;
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d) regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skutecznosci srodkéw technicznych i organizacyjnych majgcych
zapewni¢ bezpieczenstwo przetwarzania

Przedstawiciel zobowigzuje sie stosowaé ochrone powierzonych danych przed niedozwolonym lub niezgodnym z
prawem przetwarzaniem (zniszczeniem, utraceniem, zmodyfikowaniem, nieuprawnionym ujawnieniem lub
nieuprawnionym dostepem do danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub w inny sposéb przetwarzanych)
oraz przypadkowg utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomocg odpowiednich srodkéw technicznych lub
organizacyjnych (,integralnos¢ i poufnos¢”). Tym samym przedstawiciel zobowigzuje sie wykona¢ obowigzek wynikajgcy
z art. 32 RODO.
Przedstawiciel zobowigzuje sie wykonywac obowigzek wynikajac z art. 30 oraz z art. 35 RODO.
W przypadku gdy wskutek naruszenia przez Przedstawiciela postanowien Umowy powierzenia lub przepiséw
powszechnie obowigzujgcych Powierzajacy zostanie obcigzony karami pienieznymi lub odszkodowaniami na rzecz
osoby, ktorej dane zostaty bezprawnie naruszone, Przedstawiciel zobowigzany jest do zaptaty na rzecz Powierzajgcego
réwnowartosci kar lub odszkodowan, ktérymi obcigzono Powierzajgcego. Wyréwnanie strat rzeczywistych nie ogranicza
Powierzajgcego do dochodzenia dalej idgcych roszczen wobec Przedstawiciela.

Obowigzywanie Umowy powierzenia

Na mocy niniejszej umowy Z dNiem ..........cooviiiiiiiiiiiceeee r., traci moc dotychczas tgczaca strony umowa
ZdNia o r. (powyzszy zapis obowigzuje wytgcznie w przypadku, gdy strony tgczyta przed
zawarciem niniejszej umowy inna umowa, ktéra w zwigzku z zawarciem niniejszej umowa powinna ulec rozwigzaniu).
Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy przedstawicielskiej.

Przedstawiciel jest uprawniony do przetwarzania powierzonych danych do dnia wygasniecia lub rozwigzania Umowy.
Rozwigzanie lub wygasniecie Umowy przedstawicielskiej powoduje rozwigzanie lub wygasniecie umowy powierzenia
bez koniecznosci sktadania dodatkowych o$wiadczen przez Strony.

Po rozwigzaniu Umowy przedstawicielskiej, Przedstawiciel zwréci niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia
rozwigzania lub wygasniecia Umowy przedstawicielskiej, Powierzajgcemu wszelkie dokumenty i nosniki zawierajgce
dane osobowe, ktérych przetwarzanie zostato mu powierzone oraz usunie kopie danych sporzadzone w kazdej postaci,
w tym zapisane na dysku twardym lub na no$nikach elektronicznych pozostajgcych w dyspozycji Przedstawiciela.

Postanowienia koncowe

§9
W zakresie nieuregulowanym stosuje sie powszechnie obowigzujace przepisy dotyczgce przetwarzania danych osobowych,
a w szczegodlnosci RODO oraz odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego dotyczace umowy zlecenia.
Wszelkie zmiany Umowy powierzenia, a takze jej rozwigzanie, wypowiedzenie lub odstgpienie od niej wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie spory wynikajgce z zawarcia Umowy powierzenia lub tez powstate na tle jej wykonywania, rozwigzania lub
odstgpienia od niej, ktére nie zostang rozwigzane polubownie, Strony poddajg pod rozstrzygniecie sgdowi
powszechnemu wiasciwemu dla siedziby Powierzajgcego.
Umowa powierzenia obowigzuje od daty podpisania przez obie strony, przy czym dochodzi do skutku z datg
pbézniejszego podpisu.
Umowa powierzenia zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

POWIERZAJACY PRZEDSTAWICIEL
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Zatgcznik nr 1 do Umowy powierzenia - Zakres powierzenia do dalszego przetwarzania danych osobowych

Powierzajgcy powierza Przedstawicielowi do dalszego przetwarzania, w postaci:

zbierania, utrwalania, organizowania, porzgdkowania, przechowywania, adaptowania lub modyfikowania, pobierania,
przegladania, wykorzystywania, ujawniania poprzez przestanie, rozpowszechniania lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywania lub tgczenia, ograniczania, usuwania lub niszczenia nastepujgce dane osobowe przetwarzane przez Votum
Robin Lawyers S.A.:

V. 05.2020

1. dane osobowe w zwigzku z czynnosciami podjetymi przed zawarciem umowy z Klientem Votum Robin
Lawyers S.A., a mianowicie dane osobowe potencjalnych klientéw w nastepujgcym zakresie: imie, nazwisko, adres
e-mail, nr telefonu, adres zamieszkania, dane banku, w ktérym zostata zawarta umowa kredytu/pozyczki; a w
przypadku wykonania przed zawarciem umowy analizy roszczen dodatkowo dane niezbedne do ustalenia istnienia
i wysokosci roszczenh badz wierzytelnosci (informacje zawarte w umowie kredytu/pozyczki);

2. dane osobowe pozyskanych przez Przedstawiciela klientéw Votum Robin Lawyers S.A. w zwigzku z
posrednictwem w zawieraniu uméw, a w granicach udzielonego petnomocnictwa - zawieraniem uméw o
dochodzenie roszczen majgtkowych dotyczgcych umowy kredytu/pozyczki indeksowanej bgdz denominowanej do
waluty obcej w zwigzku z zastosowang przez bank konstrukcjag indeksacji oraz ubezpieczen z nig powigzanych, w
nastepujgcym zakresie: nazwiska i imiona, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce urodzenia, adres
zamieszkania lub pobytu, PESEL, NIP, miejsce pracy, zawdd, wyksztatcenie, seria i nr dowodu osobistego, nr
telefonu, e-mail, stan rodzinny, stan majatkowy, nr rachunku bankowego, informacje dotyczace umowy
kredytu/pozyczki zawartej z bankiem, orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym - cywilnym lub egzekucyjnym
w przedmiocie umow kredytu/pozyczki zawartych z bankiem, wysokosci wyptaconych na rzecz Klienta Swiadczen;
ponadto danych znajdujgcych sie w Panelu Przedstawiciela, a mianowicie: numeru sprawy, status sprawy, data
rejestracji sprawy, etap sprawy, wartos¢ sprawy, data roszczenia, wycena, warto$¢ przedmiotu sporu, data pozwu,
etap kancelarii, data archiwum, grupa spraw, powdd przeniesienia, powdd odrzucenia oraz tresci znajdujgce sie w
komentarzach do danej sprawy.

Zakresem przetwarzanych danych bedg réwniez objete wszelkie informacje zwigzane z wypowiedzeniem przez
Klienta umowy z Votum Robin Lawyers S.A. w tym dane dotyczgce powoddéw wypowiedzenia umowy, a takze dane
przetwarzane w zwigzku z rozpoznaniem reklamacji ztozonej przez Klienta oraz sposobem rozliczenia umowy
taczacej Klienta z Votum Robin Lawyers S.A.;

3. danych oséb wskazanych w dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem sprawy Klienta Votum Robin
Lawyers S.A., takich jak petnomocnicy Klienta lub osoby trzecie, w zakresie: imienia i nazwiska, danych
kontaktowych, stanowiska lub funkcji pethomocnika lub innych danych zwigzanych ze sprawa;

4, w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw Menedzera lub Dyrektora bedg to réwniez dane osobowe
potencjalnych Klientow oraz Klientéw Votum Robin Lawyers S.A. pozyskanych przez podlegtych mu w danej
strukturze sprzedazowej Przedstawicieli w zakresie wskazanym w pkt. 1 2;

5. dane osobowe pracownikow i wspotpracownikow Votum Robin Lawyers S.A. w nastepujacym zakresie:
imie, nazwisko, stanowisko, stuzbowy nr telefonu, stuzbowy adres e-mail;
6. dane osobowe pracownikow i wspétpracownikéw podmiotéw wspotpracujgcych z Votum Robin Lawyers

S.A. (w tym nastepujgcych spétek: Votum S.A., Kancelaria Adwokatéw i Radcow Prawnych Andrzej tebek i
Wspodlnicy sp.k. oraz Bochenek & Wspadlnicy Kancelarla Radcéw Prawnych sp.k.) w nastepujacym zakresie: imienia
i nazwiska, stanowiska badz wykonywanej funkcji oraz stuzbowych danych kontaktowych.

POWIERZAJACY PRZEDSTAWICIEL
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Zatgcznik nr 2 do Umowy powierzenia - Zakres powierzenia przetwarzania danych osobowych

Powierzajacy powierza Przedstawicielowi przetwarzanie, w postaci:

zbierania, utrwalania, organizowania, porzgdkowania, przechowywania, adaptowania lub modyfikowania, pobierania,
przegladania, wykorzystywania, ujawniania poprzez przestanie, rozpowszechniania lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywania lub fgczenia, ograniczania, usuwania lub niszczenia nastepujace dane osobowe przetwarzane przez DSA
Investment S.A.:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7
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dane osobowe pracownikow i wspétpracownikow w nastepujgcym zakresie: imig i nazwisko oaz

stuzbowe dane kontaktowe;

dane osobowe 0sdb, ktére wyrazity zgode na przedstawienie oferty handlowej w nastgpujgcym zakresie: imig,
nazwisko, nr telefonu, adres e-mail;

w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw Menedzera lub Dyrektora: dane osobowe Przedstawicieli, wobec ktorych
wykonuje obowigzki okreslone umowg z Przedstawicielem w nastepujgcym zakresie: imig, nazwisko, dane
kontaktowe, w tym nr telefonu, adres e-mail oraz adres do korespondencji, dane dotyczace prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej, numer przedstawiciela nadany przez DSA Investment S.A., a takze dane finansowe
zwigzane z rozliczeniem umowy, jakg podlegly przedstawiciel zawart z DSA Investment S.A;;

dane konsultantéw lub/i kontrahentéw DSA Investment S.A. w nastepujgcym zakresie: imi¢ i nazwisko, dane
kontaktowe, w tym nr telefonu, adres e-mail oraz adres do korespondencji, dane dotyczgce prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej;

w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw Dyrektora: dane konsultantéw lub/i kontrahentéw DSA Investment S.A.
w nastepujgcym zakresie: imie i nazwisko, dane kontaktowe, w tym nr telefonu, adres e-mail oraz adres do
korespondenc;ji, dane dotyczgce prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, a takze dane finansowe zwigzane z
rozliczeniem umowy, jaka podlegly przedstawiciel zawart z DSA Investment S.A.;

dane osob przystepujacych do rekrutacji na stanowisko przedstawiciela DSA Investment S.A.: imie (imiona),
nazwisko, nr telefonu, adres e-mail, dane kontaktowe wskazane przez kandydata, informacje o wyksztalceniu,
informacje o posiadanych kwalifikacjach;

dane oso6b ubiegajgcych sie o wspotprace z DSA Investment S.A. i uzupetniajgcych w tym zakresie ankiete
osobowg w nastepujgcym zakresie: imie (imiona), nazwisko (nazwiska), nazwisko panienskie, data urodzenia,
obywatelstwo, nr dowodu osobistego, nr PESEL, adres zamieszkania, nr telefonu komoérkowego, nr telefony
stacjonarnego, adres e-mail, adres zamieszkania, adres do korespondenc;ji, nr rachunku bankowego, dane dot.
wiasciwego urzedu skarbowego, dane dot. wtasciwego oddziatu NFZ, nr NIP, dane niezbedne dla celéw
ubezpieczen spotecznych: dane dot. zatrudnienia na umowe prace, wysokos¢ wynagrodzenia, dane dot. urlopéw,
dane dot. podejmowania pracy na podstawie umowy zlecenia, dane dot. prowadzenia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej, deklaracja dot. dobrowolnego ubezpieczenia emerytalnego, rentowego, chorobowego, dane dot.
wyksztatcenia, dane dot. zarejestrowania w RUP, dane dot. pobieranych swiadczen (emerytury, renty), dane dot.
stopnia niepetnosprawnosci, dane dot. podleganiu ubezpieczeniu w KRUS, dane dot. rodzaju umowy z
administratorem.
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