Regulamin konkurséw w ramach programu
»Bezpieczni z Medicover”

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w konkursie organizowanym przez Medicover
Sp. z 0. o. z siedzibg w Warszawie, Al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa, (zwang dalej
organizatorem), za posrednictwem strony zewnetrznej organizatora dostepnej pod adresem:
praca.medicover.pl/bezpiecznizmedicover

2. Konkursy organizowane sg na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Caty Program w ramach, ktdrego przeprowadzane sg konkursy odbywa sie w terminie: od 25
kwietnia do 31 grudnia.

4. Celem programu jest szerzenie wiedzy na temat profilaktyki w zakresie zdrowia, w kazdym jego
aspekcie: fizycznym, psychicznym i spotecznym

5. Uzytym w niniejszym regulaminie wyrazeniom nadaje sie nastepujgce znaczenia:
a) Regulamin- niniejszy regulamin;

b) Konkurs - konkurs, ktérego zasady, zakres i warunki uczestnictwa okreslono w
Regulaminie;

c) Organizator- podmiot odpowiedzialny za organizacje Konkursu, ktérym jest: Medicover
sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie, Al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa, wpisana do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000021314.

d) Uczestnik — kazdy pracownik podmiotu nalezgcego do Dywizji Healthcare Services w
Polsce

e) Serwis— witryna, ustuga lub dowolna aplikacja (w tym aplikacja dla urzadzen
przenosnych) udostepniona przez firme Medicover sp. z 0.0. ;

f) Zadanie Konkursowe — okreslona w Regulaminie czynnos¢, konieczna do wykonania
przez Uczestnika;

g) Nagroda - okreslona w Regulaminie rzecz wskazana do przekazania zwyciezcy
konkursu;

h) Laureat — Uczestnik, ktérego Organizator zakwalifikuje do otrzymania Nagrody zgodnie
z postanowieniami Regulaminu.

6. Regulamin okresla zasady, zakres i warunki uczestnictwa w Konkursie.

7. Kazde wykonanie Zadania Konkursowego przez Uczestnika, na warunkach okreslonych w
Regulaminie bedzie jednoznaczne z przystgpieniem do Konkursu oraz potwierdzeniem, ze
Uczestnik zapoznat sie z treScig Regulaminu i w petni akceptuje jego postanowienia.

§ 2. ZASADY KONKURSu

1. Zasady Konkursu sg opublikowane na stronie praca.medicover.pl/bezpiecznizmedicover
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2. W czasie Konkursu odbedzie sig¢ 5 modutéw polegajacych na tescie wiedzy po kazdym module
programu:

Bezpieczni w wielkim miescie
Bezpieczni w podrozy
Bezpieczni w relacjach
Bezpieczni w sieci

Bezpieczni w finansach

oo~

3. Czas na ukonczenie jednego modutu polegajacego na tescie wiedzy to 3 tygodnie o momentu
udostepnienia testu pracownikom

4. Konkurs prowadzony jest wytacznie przez Organizatora oraz podmioty, ktérym Organizator
powierza wykonanie okreslonych czynnosci w ramach organizacji Konkursu.

5. Wszelkie pytania, komentarze, uwagi, skargi, wnioski i reklamacje zwigzane z Konkursem
powinny by¢ kierowane bezposrednio do Organizatora.

6. Udziat w Konkursie jest dobrowolny.

7. Organizator o$wiadcza, ze Konkurs nie jest gra losowa, loterig fantowg, zaktadem wzajemnym,
loterig promocyjng, ktorych wynik zalezy od przypadku, ani zadng inng forma gry losowej
przewidzianej w ustawie z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych.

§ 3. ZADANIE KONKURSOWE | NAGRODY

1. Konkurs sktada sie z 5 modutéw kazdy zakoriczony testem wiedzy.

2. Laureatamikonkursu zostanie pierwsze 20 oséb, ktére poprawnie i w najszybszym czasie
odpowie poprawianie na pytania z testu w jednym z modutéw

3. Test przeprowadzony zostanie w narzedziu webankieta

4. Jedna osoba moze zwyciezy¢ tylko w jednym module testu wiedzy

5. Link do strony, gdzie znajduje sie wiecej informacji na temat programu:
praca.medicover.pl/bezpiecznizmedicover

6. Komisja konkursowa sktadzie: Aleksandra Gorska - Keciek, Matgorzata Kula, Natalia
Cimoch powotana przez Organizatora wytoni zwyciezcéw wedtug ustalonych powyzej
kryteriow.

7. Nagroda w konkursie bedzie réwnorzedna dla wszystkich zwyciezcéw i bedzie sktadaé sie
z nagrody rzeczowe] zestawu gadzetéw o wartosci rynkowej 281 zt brutto oraz nagroda
pieniezna: w wysokos¢ 31 zt

8. Laureaci konkursu zostang powiadomieni o wygranej w terminie do 7 dni roboczych od
momentu zakoriczenia konkursu.

8. Powiadomienie laureatow nastgpi poprzez wiadomos$¢ mailowa na adres stuzbowy.

9. W wiadomosci zwrotnej, o ktérej mowa w § 3 ust. 8 Laureat | miejsca (Zwyciezca) poda swoje
nastepujace dane: imie i nazwisko, adres korespondencyjny (miejscowosé, ulica, kod pocztowy),
ewentualnie nr telefonu w celu wystania nagrody poczta.

10. Przed wydaniem nagrody Laureatom Organizator pobierze od ich nagrody 10% zryczattowany
podatek dochodowy od oséb fizycznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Poboér
podatku zostanie dokonany przez potrgcenie podatku od wartosci przyznanej wygranej nagrody
pienieznej.
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11. Laureat w dniu odbioru nagrody zobowigzuje sig¢ ztozy¢ oswiadczenie i przekazac je do
Organizatora dotyczgce poboru podatku, ktore jest zatgcznikiem do niniejszego Regulaminu.

12. Fundatorem Nagrody w Konkursie jest Organizator. Organizator zapewnia, iz jest uprawniony
do swobodnego dysponowania Nagroda, a przekazanie Nagrody Zwyciezcy nie bedzie naruszac
obowigzujgcych przepisow prawa ani praw osdéb trzecich.

13. Organizator zastrzega sobie prawo do nieuwzgledniania w Konkursie Zadann Konkursowych,
ktore:

a) sg niezgodne z Regulaminem lub aktualnie obowigzujgcymi regulaminami Serwisu;
b) zostaty zgtoszone niezgodnie z zasadami Regulaminu

c) zawieraja tresci niezgodne z dobrymi obyczajami, niemoralne, obrazliwe, niestosowne,
obsceniczne lub naruszajace obowigzujgce przepisy prawa;

d) naruszajg prawa innych podmiotéw, w szczegdlnosci prawa autorskie, badz dobra
osobiste 0sdb trzecich, w tym bezprawnie wykorzystujgcych wizerunek osdéb trzecich

e) zawierajg tresci o charakterze reklamowym, nazwy, logotypy lub znaki towarowe
dotyczace jakichkolwiek towardow lub ustug innych niz oferowanych przez Organizatora;

f) naruszajg uzasadnione interesy Organizatora lub godzg w jego wizerunek.

14. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwosci przekazania Nagrody z przyczyn
lezgcych po stronie Uczestnika, a w szczegélnosci w przypadku niepodania danych, o ktérych
mowa w 8 3 ust. 9;

§ 4. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Administrator danych osobowych:
Administratorem danych osobowych jest Medicover sp. z 0. 0, Al. Jerozolimskie 96, 00-807
Warszawa (dalej: ,,Administrator”).

Z Administratorem mozna sie skontaktowac¢ w nastepujgcy sposob: listownie na adres: Dziat
Obstugi Klienta, Medicover sp. z 0. 0, Al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa

e przez formularz kontaktowy na stronie www.medicover.pl
e przez e-mail: dok@medicover.pl
e telefonicznie: 500 900 500

2. Inspektor Ochrony Danych:

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Jest to osoba, z ktéra mozna sie
kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z Inspektorem mozna sie
kontaktowa¢ w nastepujacy sposob: e listownie na adres: Medicover sp. z o.0., Al
Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa, z dopiskiem Inspektor Ochrony Danych e przez e-mail:
IOD@medicover.pl

3. Kategorie osob, ktorych dane sa przetwarzane oraz zakres przetwarzanych danych:

a) Administrator przetwarza dane osoéb, ktére:
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. zgtosity udziat w Konkursie w sposdb wskazany w Regulaminie,

Il. zostaty Laureatami Konkursu (Zwyciezcami),

lll. zostaty wskazane w zgtoszeniu konkursowym

b) Administrator przetwarza nastepujgce rodzaje danych osobowych:
I. imie i nazwisko ;

Il. wizerunek utrwalony na zdjeciu konkursowym;

lll. informacje, ktore uczestnik dostarczy na swoj temat Administratorowi (np. w tresci zgtoszenia
konkursowego);

IV. stuzbowy adres e-mail;

V. Informacje niezbedne do otrzymania nagrody (tj. Imie i Nazwisko, adres korespondencyjny,
ewentualnie nr telefonu);

VI. Informacje niezbedne do rozpatrzenia reklamaciji (tj. imie, nazwisko, adres, tres¢ reklamaciji,
podpis Uczestnika badz jego przedstawiciela ustawowego).

4. Celeipodstawy przetwarzania danych osobowych:

Administrator przetwarza Panstwa dane osobowe:
a) na podstawie prawnie uzasadnionego interesu (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegajgcego na:

I. przeprowadzeniu konkursu ,Jak unikngé¢ nowotworu? 12 krokéw do zdrowia” zwigzku z
przestanym zgtoszeniem, ktéry stanowi przyrzeczenie publiczne uregulowane w Kodeksie
Cywilnym w art. od 919 do 921, na warunkach oraz na zasadach okreslonych w niniejszym
Regulaminie Konkursu,

Il. ewentualnym ustalaniu, dochodzeniu lub obronie przed roszczeniami;

b) na podstawie wymogow ustawowych w celu wypetnienia przez Administratora obowigzkéw
prawnych wynikajgcych z przepisow prawa w szczegdlnosci w zwigzku z art. 74 ust. 2 ustawy o
rachunkowosci (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. c RODOQO).

c) Na podstawie zgody Uczestnika lub osoby, ktérej dane dotyczg w zakresie publikowania jej
danych wraz z wizerunkiem w miejscach okreslonych w Regulaminie a w przypadku wyrazenia
odrebnej pisemnej zgody réwniez na profilach spotecznosciowych i witrynach nalezacych do
Organizatora Konkursu. Zgody bedg zbierane pisemnie w formie papierowej.

5. Odbiorcy danych:
Dostep do Panstwa danych bedg mie¢:

a) podmioty przetwarzajgce dane w naszym imieniu i zgodnie z naszymi poleceniami - sg to
podmioty, ktérym zlecamy realizacje réznego rodzaju ustug z zakresu m.in. IT i marketingu;
podmioty, ktére Swiadczg nam ustugi z zakresu obstugi prawnej (w przypadku, w ktérym okaze sie
to konieczne dla ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami), upowaznieni
pracownicy Administratora;,



b) inne osoby, ktére bedg mogty zapozna¢ sie z wynikami konkursu i Zdjeciami (z uwagi na fakt, iz
publikowane wyniki beda jawne),

Dostep do danych po wyrazeniu zgody na publikacje Zdje¢ poza wewnetrznymi kanatami
Organizatora bedzie miat takze wtasciciel serwiséw spotecznosciowych w tym Facebook oraz
Instagram — Meta Platforms Inc oraz Uzytkownicy portalu Facebook oraz Instagram (z uwagi na
fakt, izinformacje o osobach obserwujacych fanpage Organizatora, o polubieniach, a takze
tresci komentarzy, posty i inne informacje dostarczane przez Uzytkownikéw sa jawne).

Szczegotowe zasady przetwarzania danych zostaty opisane tu: https://pl-
pl.facebook.com/privacy/explanation

6. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych:

W celu zapewnienia jak najwyzszej jakosci naszych ustug korzystamy z dostawcow, np. w zakresie
wsparcia IT. W zwiagzku z tym Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane poza teren Unii
Europejskiej. Zapewniamy, ze w takim przypadku przekazywanie danych odbywa¢ sie bedzie w
oparciu o stosowng umowe pomiedzy nami a takim podmiotem, zawierajacg standardowe
klauzule ochrony danych przyjete przez Komisje Europejska badz na podstawie odpowiedniej
decyzji Komisji Europejskiej.

7. Okres przechowywania danych:

Okres przetwarzania danych jest zwigzany z celami i podstawami ich przetwarzania, w zwiagzku z
czym:

a) dane przetwarzane na podstawie wymogéw ustawowych bedg przetwarzane przez czas, w
ktérym przepisy prawa nakazujg przechowanie danych (przez 5 lat - na potrzeby rachunkowosci
oraz ze wzgledéw podatkowych, okres liczony jest od konca roku kalendarzowego, w ktérym
powstat obowigzek podatkowy);

b) dane przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora bedg
przetwarzane do czasu skutecznego ztozenia sprzeciwu lub ustania tego interesu np. dane
przetwarzane w celu dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedg przetwarzane przez czas
rowny okresowi przedawnienia tych roszczen (przez 6 lat — w zwigzku z dochodzeniem i obrong
przed roszczeniami w zwigzku ze zrealizowanymi ustugami);

c) dane w postaci wizerunku bedziemy przetwarzac¢ w celu promoc;ji naszej dziatalnosci do czasu
wycofania przez Ciebie zgody lub przez okres 5 lat.

8. Prawa osdéb, ktérych dane dotycza:

Przystuguje Paristwu prawo do:

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,

b) wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania Panistwa danych na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu,

c) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2; 00-193
Warszawa,

d) wycofania zgody w dowolnym momencie bez negatywnych konsekwencji. Nie wptywa to na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej wycofaniem.
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9. Pozostate informacije:

a) Dane osobowe nie bedg przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

b) Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do wziecia udziatu w konkursie.
85. Prawa autorskie i ochrona wizerunku

1. Wysytajac zgtoszenie uczestnik w mysl art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie
autorskim i prawach pokrewnych wyraza zgode oraz upowaznia Organizatora oraz podmioty
dziatajgce na rzecz lub zlecenie Organizatora do wykorzystania, rozpowszechniania wizerunku w
celach reklamowych, promocyjnych i marketingowych zwigzanych z prowadzong przez
Organizatora dziatalnoscia.

2. Biorgc udziat w konkursie uczestnik zapewnia, ze zadanie konkursowe stanowi przejaw
indywidualnej i oryginalnej twodrczosci Uczestnika, ze dysponuje wszelkimi prawami do
publikowanego zdjecia lub innego utworu jaki stanowi¢ moze zadanie konkursowe oraz ze nie sg
one w zaden sposdb ograniczone ani obcigzone na rzecz oséb trzecich.

3. Uczestnik udziela Organizatorowi nieodptatnie, niewytacznej licencji na korzystanie ze zdjecia
w zwigzku z Konkursem, z prawem do udzielania sublicenc;ji.

4. Licencja jest udzielona bez ograniczen terytorialnych, na okres 5 lat od przestania zdjecia
bedacego zadaniem konkursowym (Dalej: ,,Zdjecie”) do Organizatora, ,w zakresie autorskich praw
na korzystanie ze Zdjecia w zwigzku z Konkursem.

5. Licencja jest udzielona na nastepujacych polach eksploataciji:
a) wprowadzania Zdjecia do obrotu wewnetrznego Organizatora;

b) odtwarzania, wyswietlania, nadawania, reemitowania, udostepniania w wybranym
miejscu i czasie Zdjecia w wewnetrznej sieci Intranet Organizatora;

c) wykorzystania Zdjecia w charakterze promocyjnym lub reklamowym;
d) zezwolenia na tworzenie i eksploatacje opracowan Zdjecia;
e) taczenie Zdjecia z innymi utworami.

6. Organizator moze wezwaé¢ Zwyciezce do zawarcia odpowiedniej umowy na pisSmie celem
udzielenia licencji do Zdjecia.

7. W przypadku, gdy Zdjecie przedstawia¢ bedzie wizerunek Uczestnika oraz jego dzieci,
Uczestnik oswiadcza, iz wyraza zgode na rozpowszechnianie tego wizerunku do celéw zwigzanych
z Konkursem oraz wykonania licencji udzielonej na podstawie § 7 ust. 3-5. W przypadku, gdy
Zdjecie zawiera wizerunki innych osob, Uczestnik oswiadcza, iz udzielity one Uczestnikowi
wyraznej zgody na korzystanie z ich wizerunku do celéw zwigzanych z Konkursem.

8. Uczestnik gwarantuje, iz korzystanie przez Organizatora z Zdjecia zgodnie z Regulaminem
Konkursu nie zagrozi, nie naruszy praw 0so6b trzecich lub tajemnicy chronionej prawem

9. Zdjecia zostang udostepnione na zewnatrz w szczegélnosci na profilach spotecznosciowych i
witrynach nalezacych do Organizatora Konkursu wytacznie za pisemnag zgoda Uczestnika.



10. Uczestnik w przypadku wyrazenia zgody, o ktdrej mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu jest
swiadomy tego, iz kanaty medidow spotecznosciowych sg kanatami publicznymi oraz ze wizerunek
umieszczony w takich kanatach jest dostepny osobom trzecim i moze zosta¢ dalej wykorzystany
przez osoby trzecie bez wiedzy Organizatora lub bez kontroli Organizatora nad takim
przetwarzaniem/dalszym wykorzystywaniem i wyraza zgode biorac te kwestie pod uwage.

§ 6. TRYB SKLADANIA REKLAMACII

1. Wszelkie reklamacje i zastrzezenia dotyczace przebiegu Konkursu moga by¢ sktadane w formie
pisemnej listem poleconym na adres Organizatora (8§ 1 ust. 1.), poprzez wiadomos$¢ prywatng za
posrednictwem aplikacji Teams lub elektronicznie na adres poczty elektronicznej:
dominik.wieczorek@medicover.pl najpdzniej w ciggu 14 (stownie: czternastu) dni od dnia
publikacji zwycieskiej pracy, o czym mowa w 8 3 ust. 3. Reklamacje, ktére wptyng do Organizatora
po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.

2. O sposobie rozpatrzenia reklamacji Uczestnik zostanie poinformowany listem poleconym,
poprzez wiadomos$é prywatng wystang za posrednictwem Serwisu lub poczta elektroniczng, w
terminie 7 (stownie: siedmiu) dni od otrzymania reklamacji przez Organizatora.

3. Reklamacja powinna zawieraé:
a) imie, nazwisko, adres Uczestnika;
b) przyczyne reklamacji wraz z jej uzasadnieniem;
c) zadanie lub preferowany sposéb zatatwienia reklamaciji;

d) podpis Uczestnika lub przedstawiciela ustawowego Uczestnika.

Protokét przekazania nagrody

Ja ( imie i nazwisko) oswiadczam, ze w ramach kKonkursu ............ccc......
(nazwa konkursu), ktory odbyt sie dnia ................ otrzymatem/-am nagrode o wartosci
....................... (wartos¢ nagrody) w postaci ................. (rodzaj nagrody) oraz nagrode pieniezng o
wartosci  .......... Za ZajeCi€ ....cccceueennnn. miejsca. Dodatkowa nagroda pieniezna zostanie

przeznaczona na zaptate podatku od nagrody gtéwnej.



