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W jaki sposéb wptywasz
na srodowisko i jakie
masz mozliwosci
minimalizacji ryzyk
wywotanych Twoim
wptywem?

E - Environmental

*  Zmiany klimatyczne

e Zanieczyszczenia

e  Zarzadzanie Zasobami
naturalnymi

*  Wykorzystanie wody

*  Efektywnosc
energetyczna
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Na czym opierajg sie
Twoje relacje z
pracownikami i
spoteczenstwem? Jaki
jest Twéj stosunek do
rownosci, réznorodnosci
i praw cztowieka?

*  Warunki pracy

*  Rowne traktowanie

*  Podstawowe prawa
pracownicze i prawa
cztowieka

*  Pracownicy w tancuchu
dostaw

*  Relacje spoteczne

: ESG jest biznesowg definicjg zrownowazonego rozwoju
1

W jaki sposéb zarzadzasz
swoim biznesem, aby
zapewni¢ odpowiednie i
transparentne metody
rachunkowosci, unikanie
konfliktéw oraz
nielegalnych praktyk?

G - Governance

e Struktura zarzadzaniai

finansowania

e Standardy

rachunkowosci i
audytu

*  Przywddztwo,

réznorodnosc i
niezaleznos$¢ rady
nadzorczej

e  Zarzadzanie sukcesjg
. Prawa akcjonariuszy
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Rozwd@j raportowania niefinansowego w Polsce

’
v
4
2025 Raportowanie za 2025 2027
O >> o >> R >
2024 h Raportowanie za 2024 2026 " Raportowanie za 2026
KTO
2025 2026 2027
Podmioty raportujace do tej pory Duze przedsiebiorstwa czyli zaréwno firmy Miedzy innymi notowane mate
na gruncie NFRD, czyli tzw. notowane jak i nienotowane spetniajacy 2 z 3 i érednie przedsiebiorstwa
Jednostki zainteresowania ponizszych kategorii:
publicznego, np. spotki publiczne * Zatrudnienie powyzej 250 pracownikéw

* 25 min EURO sumy aktywow (110 min PLN)
* 50 mIn EURO przychodéw netto (220 min PLN)
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Akty prawne dotyczace raportowania, ktore napedzajg transformacje

CSRD

okresla obowigzkowe ujawnienia:

CS3D

Taksonomia

okresla wymagania w tancuchu
dostaw:

4 Okreéla rodzaje dziatalnosci 4 .
zréwnowazonjych Srodowiskowo: Sudonline Spoleczne LI . L
« wyznacza kluczowe cele "/ wtym kwestie: w tym kwestie: korporacyjnggo * wymaga \’lecflrozenla procesu nalezytej
érodowiskowe * zmiany klimatu, * pracownicze, w tym kwestie: starannosci o
. definiuie techniczne kryteria * Bioréznorodno$¢ ¢ pracownikéw w * zapobieganiai * zapewnia ochrong praw cztowieka i
kwaIifiIiac'i dla dziatalnodci * ochrona zasobdéw ramach fancucha wykrywania srodowiska o R _
J wodnych dostaw, korupcji, * wymaga przyjecia polityki klimatycznej

* wprowadza minimalne

gwarancjespo’feczne > e 0 LOmsUmE | UCZCIwegO

* lokalnych postepowania

spotecznosci wobec
dostawcow
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/ Sl " GRUPA KOM-EKO
To regionalny lider w zakresie efektywnego )
. . p: . . jt‘
i bezpiecznego dla srodowm!(a gospodarowania L T
odpadami. X

am“
EKO PALIWA

To grupa wyspecjalizowanych spétek rozwijanych z myslg o

budowie sprawnego i kompleksowego fancucha logistycznego,

rzyblizajacego nas do idei gospodarki o obiegu zamknietym o
przy jaceg gosp g ety EKOPAK

oraz zréwnowazonego rozwoju. Dzieki komplementarnoci \y SRS
mozemy skutecznie zaspokajaé potrzeby naszych klientow.
Grupa KOM-EKO to siedem operacyjnych spétek z KOM-EKO S.A.

jako podmiotem dominujgcym.
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Grupa KOM-EKO na sciezce ESG

’ Grupa zdecydowata rozpocza¢ prace na wdrozeniem
ESG w 2021 roku

i =

ZidentyfikowaliSmy naszych interesariuszy.

PrzeprowadziliSmy badanie perspektywy naszych interesariuszy (narzedzia
dialogu: ankieta i wywiady z kluczowymi interesariuszami).

3. Okreslilismy istotne tematy tworzgc matryce istotnosci.

4. Opracowalismy Strategie Zrdwnowazonego Rozwoju dla Grupy.

5. W 2022 roku opublikowalismy Pierwszy Raport ESG Grupy KOM-EKO (raport

zgodny z wytycznymi Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie).

o
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Zza 2021 rok
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Kolejne lata to kontynuacja rozwoju Grupy w obszarach ESG

Zakresy emisji gazow cieplarnianych
wediug GHG Protocol

. - -~ .
Kalkulacja emisji gazow cieplarnianych. @ = <@) //-4\°A D

/ Zakres 1 — emisje bezposrednie (budynki, flota,

7 ZAKRES 2 ZAKRES 3 £ ZAKRES 3
POSREDNIE POSREDNIE BEZPOSREDNIE POSREDNIE
sktadowisko) e ittt

Zakres 2 — emisje posrednie (zakupiona energia

elektryczna, cieplna) e
y ’ p m m"&".‘ Franczyzy
Zakupiona energia
elektryczna, ciepina,
Chtod (na waany uiytek) ey Pojazdy it

Podréze
i stuzbowe

Zakres 3 — emisje powstate w catym taricuchu wartosci
(upstream i downstream) Y
Mapowanie zrédet emisji w taricuchu wartosci. i

Transport

i
Zakupione Sysivytuicie
surowce
iustugi Emisje zwigzane | |
z energia i paliwami WA
P st

Dobra
kapitatowe

o MW Lol I 4
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st Aktywnosci wyzszogo szczebla
(UPSTREAM)
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V' & Grupa KOM-EKO umacnia g@SiiCuiC /S =E
B swojazréownowazong amalediik=Ce R
transformacje poprzez St B
finansowanie w formule
| Sustainability
Linked Loans
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Wskazniki realizacji Celow ESG w finansowaniu SLL

Grupa E1 Poziom sktadowania odpadow w relacji do przetworzonych odpadow.
Wskazniki te obrazujg efektywnosc naszych instalacji.

E1-1 Odsetek odpadow poddanych procesowi recyklingi i odzysku [wskaznik %]
E1-2 Odsetek odpadow przekazanych na sktadowisko [wskaznik %]

Grupa E2 Redukcja emisji CO2 dzieki produkcji paliwa alternatywnego
E2-1 Wolumen odpadow przetworzonych na energie

E2-2 Emisja powstata podczas spalania paliwa RDF

E2-3 Unikniete emisje (dzieki zastosowaniu paliwa RDF)

E3 Modernizacja floty pojazdow (samochody osobowe i ciezarowe) /
Udziat % pojazdéw z normg EURO 5i 6

Grupa S1 Poziom zaangazowania pracownikow
S1-1 Badanie opinii pracownikow

S1-2 Udziat pracownikow objetych roczng oceng

G1-1 Wprowadzenie Kodeksu ESG dla dostawcow
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\ Strategia Zrownowazonego Rozwoju Grupy KOM-EKO 2025 - 2029
1

]

]

Nadrzednym celem naszej Strategii jest ciggty rozwdj biznesu Grupy KOM-EKO
, przy jednoczesnym wywieraniu pozytywnego wptywu
oraz fagodzeniu lub zapobieganiu wptywom negatywnym.

‘ Wierzymy, ze kazdy dzien to nowa szansa na poprawe naszego otoczenia, a
nasza misja ,,Razem dla jutra” zobowigzuje nas do dbatosci o nature i przysztosé
naszych dzieci.

Naszg Strategie oparliSmy na 3 filarach:

Filar Srodowiskowy:
Razem dla srodowiska

C.. Filar spoteczny:

... Razem dla spoteczenstwa

Filar fadu organizacyjnego:
- Razem dla odpowiedzialnego biznesu

KOMEKO EKOENERGIA EKOPAK oo EKO-AZBEST EKOLAND EKOPALIWA
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FILAR SRODOWISKOWY

RAZEM dla srodowiska

)/ Jako firma dziatajgca w dziedzinie gospodarowania odpadami wnosimy istotny wktad w budowanie Gospodarki Obiegu

L/ Zamknietego. Jednoczesnie dgzymy nieustannie do minimalizowania naszego wptywu na srodowisko naturalne i klimat.
d Edukujemy nasz otoczenie w zakresie wtasciwego postepowania z odpadami, tak aby docelowo ograniczaé mase powstatych
odpadow.
KIERUNKI E1l. Wdrazanie Gospodarki Obiegu Zamknietego
STRATEGICZNE E2. Realizacja Polityki klimatycznej

E3. Prowadzenie edukacji ekologicznej dotyczgcej GOZ oraz prawidtowego sortowania odpadow

E1l.1. Wzrost wolumenu odpaddw przetworzonych na instalacjach nalezgcych do Grupy KOM-EKO 3 -
E1.2. Produkcja paliwa alternatywnego RDF zastepujgcego wegiel
E1.3. Neutralizacja azbestu A

CELE E2.1. Redukcja emisji CO2 w zakresach 1, 2 i 3 )

STRATEGICZNE

E2.2. Opracowanie sformalizowanej polityki klimatycznej Grupy KOM-EKO
E3.1. Zwiekszanie swiadomosci mieszkancow regiondw obstugiwanych przez Grupe KOM-EKO w obszarze
gospodarowania odpadami (tj. sortowania oraz minimalizacji ich wytwarzania)

EKOENERGIA EKOPAK EKO-AZBEST EKOLAND EKOPALIWA




FILAR SPOLECZNY
RAZEM dla spoteczenstwa

Chcemy by¢ pozgdanym, stabilnym i troskliwym pracodawcg: dbajgcym o pewnosc¢ zatrudnienia, rozwdj pracownikow
i ich bezpieczenstwo. Wywieramy pozytywny wptyw na spotecznosci lokalne: aktywnie uczestniczgc w zyciu spotecznym,
kulturalnym i sportowym miejscowosci, w ktérych jesteSmy obecni poprzez nasze lokalizacje lub swiadczenie ustug.

KIERUNKI S1. Budowanie dtugofalowej relacji z pracownikami i wspieranie ich dobrostanu

STRATEGICZNE S2. Zachowanie wysokich standardéw bezpieczeristwa i doskonalenie w zakresie tworzenia bezpiecznego miejsca pracy
$3. Zaangazowanie we wspieranie spotecznosci lokalnych. KOM-EKO blisko ludzi.

$1.1 Wysoki poziom motywacji i zaangazowania pracownikow =~
$1.2 Wsparcie dla rozwoju zawodowego i osobistego pracownikow
c 52.1 Budowa kultury BHP :
STRATEGICZNE -+ Budowa kuftury

$3.1 Angazowanie sie w inicjatywy edukacyjne i spoteczne, sponsoring oraz rozwijanie nowych projektow

KOMEKO EKOENERGIA EKOPAK EKO-AZBEST EKOLAND EKOPALIWA



FILAR tADU KORPORACYJNEGO
RAZEM dla odpowiedzialnego

o
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W kazdym aspekcie naszej dziatalnosci dbamy o to, aby byta ona zgodna z regulacjami, a takze odpowiadata na wyzwania
. z zakresu zrownowazonego rozwoju.

KIERUNKI ,
STRATEGICZNE G1. Kompleksowe zarzgdzanie ESG

G1.1 Wdrozenie systemu zarzgdzania i nadzoru ESG <
G1.2 Zgodnosc z taksonomig
STRATEGICZNE G1.3 Odpowiedzialny taiicuch dostaw .

G1.4 Doskonalenie mechanizmdw ochronnych przed cyberzagrozeniami dla systemoéw informatycznych
Grupy KOM-EKO

CELE

4
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Wdrozenie taksonomii *
KOMEKO

*
/ Y EU Taxonomy %

* *
1. Przeglad dziatalnosci operacyjnych Spétek z Grupy KOM-EKO oraz * +* *

N i =

identyfikacja dziatalnosci zrdwnowazonych srodowiskowo ujetych

i w Taksonomii.

it 2. Weryfikacja spetnienia kryteriow technicznych dla tych dziatalnosci.

3. Spetnienie minimalnych gwarancji przez Spotki z Grupy KOM-EKO.

Raport 2023/2024

Trwajg prace nad Raportem Grupy KOM — EKO za lata 2023-2024 wg standardow ESRS
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} Nagrody i wyrdznienia za dziatania zwigzane ze zrwnowazonym rozwojem
1
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Grupa KOM-EKO znalazta sie w gronie laureatow pierwszej NRZECZPOSPOLITA
edycji ,Ortow ESG”. ZostaliSmy wyrdznieni przez redakcje

dziennika , Rzeczpospolita” za debiut zarzgdzeniem ESG. ORZEL ESG

YROZNIENI

. KOM-EKO SA
Ve
/ za debiut zarzgdzaniem ESG
: <@ eko 5

odpowiedzialni

DYPLOM

NAGRODA GtOWNA
W KONKURSIE
EKOODPOWIEDZIALNI
W BIZNESIE

Grupda KOM-EKO S.A.

Kapituta Konkursu , Ekoodpowiedzialni w Biznesie”

1 docenita nasze zaangazowanie w zakresie

{A”, /47“ zrbwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnego biznesu
przyznajgc nam nagrode gtéwng w Konkursie w 2023 roku.

orezes 2orzgdu ABRYS Sp. z 0.0, redaktor naczelny wydcwnictw

Wroctaw, 12 grudnia 2023 r.

Organizatorzy:
ENERGIA
aﬁ!?.'}l’ 5 3!§ RE%YKLING
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