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1. ENQUADRAMENTO

A Corag&o JAP — Associagdo de Solidariedade, sem fins lucrativos, foi constituida a 25 de maio de 2012, estando
sediada em Paredes. A Coragao JAP desenvolve a sua atividade em todo o territério nacional (Portugal Continental,
Madeira e Agores), Angola e Mogambique, dando prioridade aos locais onde as empresas pertencentes ao Grupo
JAP e Grupo Entreposto possuem as suas instalagdes, atendendo & maior capacidade de identificagao de
necessidades existentes, bem como de avaliagdo da idoneidade dos seus beneficidrios e acompanhamento da

execugdo dos programas apoiados.

Os principais mecenas desta Associagdo sdo as empresas do Grupo JAP e Grupo Entreposto, bem como alguns
dos seus colaboradores, como associados cooperantes, sendo que, os recursos financeiros que se encontram
disponiveis advém das respetivas quotizagbes, bem como das contribuigdes adicionais efetuadas por aquelas

empresas.

Quanto a Competéncias de Decisao, anualmente, o Conselho Superior aprova o orgamento e verba por area de
intervenc&o, sob proposta da Dire¢éo da Coragéo JAP. A Direcdo da Coragdo JAP tem autonomia para decidir

quais os projetos por cada area de intervengao.

MISSAO

Formar, Capacitar, e Promover o Bem-estar das pessoas, incluindo pessoas com deficiéncia e necessidades
especiais, visando a sua integragéo social e profissional, promovendo a Igualdade de Oportunidades, para uma
sociedade mais Aberta e Inclusiva, dando sempre primazia a projetos propostos por colaboradores do Grupo,

assim como colaboradores e suas familias que se encontrem em situacdo de maior fragilidade.

VISAO

Ser uma Associagdo Inovadora e Sustentavel, em busca da Exceléncia com vista a plena Formacgao,

Capacitacao, Bem-estar e Integragdo dos grupos alvo com quem desenvolver as suas atividades.

VALORES

Solidariedade, Etica, Confidencialidade, Igualdade de Oportunidades, Respeito pelos Direitos Humanos,

Responsabilidade, Cooperagéo e Sustentabilidade.

2. AREASDE INTERVENCAO E FINALIDADES

SOLIDARIEDADE SOCIAL, BENEFICIENCIA E APOIO HUMANITARIO
EDUCAGAO E FORMACAO PROFISSIONAL

CULTURA E DESPORTO

SAUDE

e o T

NIPC 510 249 094 | Rua Central de Mouriz, 464, 4580-590 Mouriz (Paredes) | coracaojap.direcao@grupojap.pt




@%m &@ ,AP PLANO DE ATIVIDADES | 2023

a.

v

SOLIDARIEDADE SOCIAL, BENEFICIENCIA E APOIO HUMANITARIO

Fomentar e apoiar projetos que promovam o voluntariado entre colaboradores, clientes, fornecedores

e parceiros das empresas do Grupo;

v
v

Fomentar e apoiar agbes que permitam a multiplicacio das disponibilidades financeiras da Associag3o;

Contribuir para a Criagdo de apoios materiais que possam concorrer para a resolugdo, ou minimizar,

situacGes urgentes ou concretas de familias carenciadas, nomeadamente de colaboradores do Grupo;

v
v

b.

v
v

Apoiar projetos que impliquem impacto positivo para o meio ambiente;

Oferta de Cabazes de Alimentos;

EDUCACAO E FORMAGAO

Promover e patrocinar agdes que contribuam para o desenvolvimento de competéncias;
Programa Go Futuro (Bolsas de Estudo) e Programa Cantinho do Estudo.

CULTURA E DESPORTO

Patrocinar agdes de caracter cultural e desportivo;
Promover a formagao artistica e desportiva a criangas e jovens com menos recursos;
Desenvolver parcerias com escolas, centros de dia, entre outros, no sentido de capacitar entidades

vélidas com recursos de apoio a atividades culturais e desportivas.

d.

v
v
v

SAUDE

Programa de Viaturas Solidarias;
Programa Sautde Colaboradores;
Oferta de equipamentos hospitalares e outros;
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2023

No ano de 2023, a Associagéo Coragéo JAP desenvolveu uma série de iniciativas que geraram impacto substancial nas comunidades a que se destinam. As
principais iniciativas foram as seguintes:

Iniciativa

Area de Intervengio

Localidade

Descrigao

Resultado

Programa Go Futuro

Educagéo e formagéo

Portugal

Concessao de empréstimo para
apoiar o estudo universitario de
filhos de colaboradores do
Grupo JAP.

Apoio a 3 filhos de
colaboradores, totalizando
6.000€

Cantinho do Estudo

Educagéo e formagéo

Portugal

Atribuigdo de material escolar a
filhos de colaboradores até ao
ensino secundario para
melhoraria das condigbes de
estudo.

Apoio a 40 criangas/ jovens,
num total de 9.143,60€

Webinar Finangas Pessoais

Educagao e formagéo

Portugal

Orientagéo sobre finangas
pessoais pela especialista
Carina Meireles, que ofereceu
diferentes perspetivas aos

colaboradores.

Participagédo de 120
colaboradores. (Limite imposto
por razdes técnicas)

Agao de Sensibilizagdo APLM
(Associagédo Portuguesa de

Educagéo e formagéo

Lisboa

Sensibilizagao e recolha de lixo
na Praia da Cruz Quebrada para
promover a sustentabilidade
ambiental.

Envolvimento de 50
colaboradores, familiares e
clientes.

Lixo Marinho)
D
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Vela Solidaria

Cultura e Desporto

Algarve

Apoio a criangas com
diversidade funcional integradas
na Academia Junior, a qual
promove, a partir da pratica da

vela, competéncias sociais.

18 criangas e jovens envolvidos,
com perspetiva de duplicarem
em 2024,

Parceria CASA — Centro de
Apoio ao Sem Abrigo

Solidariedade Social e

Beneficéncia

Portugal

Promogao da participagéo de
colaboradores em iniciativas
voluntdarias como recolha e

distribuigéo de alimentos.

Envolvimento de cerca de 40
colaboradores nas iniciativas de

margo e setembro.

Parceria Acreditar

Solidariedade Social e

Beneficéncia

Norte e Centro

Voluntariado, como churrasco
de S. Jodo no Porto e
montagem de mobilia na
Acreditar de Lisboa.

Donativo de 60.000€ em
parceria com a Sixt PT e a

Drying Little Tears para apoio ao

alargamento da Casa de Lisboa.

Envolvimento de 24
colaboradores voluntarios.
Impacto em mais de 50 criangas

em tratamento oncoldgico e
suas familias.

Recolha de Material Escolar

Solidariedade Social e
Beneficéncia

-Portugal, Angola &
Mogambique

Mobilizagéo de colaboradores,
familiares e clientes para
doagéo de material escolar a

criangas Angola e Mogambique.

Recolha de 420 kg de material
escolar para distribuigdo em

Angola e Mogambique.

Donativos Jantares de Natal

Solidariedade Social e

Beneficéncia

Norte, Centro e Sul Portugal

Donativos a 3 instituicbes de
apoio a criangas em Risco
(Casa do Caminho, Casa do
Gaiato, Casa N.S. Conceig&o)

Total de 7.500€ de donativo.
Mais de 100 criangas apoiadas.
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Programa Viaturas Solidarias

Saude

Norte e Centro

Apoio na aquisigao de viaturas
por parte de Instituicdes de
Utilidade Publica para melhorar
a prestacdo de servigos de
saude.

Atribuigéo de 4 donativos,
totalizando 59.718€.

Donativos Carrinhos Elétricos

Saude

Norte e Centro

Donativo de 12 carrinhos
elétricos a alas pediatricas de
hospitais e Acreditar

Criangas em tratamento terem
com o que brincar

4. ATIVIDADES FUNDAMENTAIS A DESENVOLVER EM 2024

O plano para 2024 descreve a implementag&o das propostas e projetos em curso. Contou com a contribuigéo de vérios membros da Diregéo da Coragéo JAP, e no préximo

ano queremos dar continuidade a inclusdo de mais stakeholders, como voluntarios e outras partes interessadas. Aqui consta o plano das atividades planeadas para cada

eixo estratégico:

IS

T

Boa Governagao e Lideranga Estratégica
Manutengdo da Sustentabilidade Financeira

Reforgo da Identidade da Corag&o JAP e a Cultura Organizacional do Grupo
Melhoria Continua da Qualidade nas Agdes de Solidariedade desenvolvidas
Envolvimento Ativo dos Colaboradores

&
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Eixo Estratégico

Objetivos Estratégicos

Atividades 2024

Indicadores e Metas

1. Reforgo da
Identidade da Coragio
JAP e a Cultura
Organizacional do
Grupo

Profissionalizar a Comunicag&o Interna e
Estratégia de Marketing.

Produzir contetidos e/ou desenvolver atividades
que promovam a Cultura Coragédo JAP.

Aumentar o n° de atividades de cariz solidario.

Desenvolver Plano de Marketing Digital e
Comunicagéo.

Rever os contetidos, layout e documentos de
suporte com enfoque na criagdo de maior
proximidade e envolvimento da Coragéo JAP com
voluntarios e colaboradores.

Afixagdo de cartazes Coragao JAP nas varias
instalagGes.

Recolha de Lixo nas Praias do Algarve

Churrasco Solidario

Recolha de Alimentos A Casa

Colheita de Sangue

mai/24

Revisdo de materiais de comunicagédo
(Regulamentos, formularios de projetos, etc)
revistos e divulgados até 30/04/2024

31/05/2024

abr/24

jun/24

3-4 vezes por ano

3 vezes por ano

2. Melhoria Continua
da Qualidade nas
Acgoes de
Solidariedade
desenvolvidas

Avaliar a qualidade das agGes desenvolvidas pela
Coragao JAP

Efetuar inquéritos de satisfagdo/ avaliagdo

Realizar agdes de sensibilizagdo na area da
incluséo de pessoas com deficiéncia dirigidas &
comunidade

Inquéritos até set 2024

Objetivo: 60% das respostas “muito satisfeito”

<

Promover o desenvolvimento de aptidées
solidarias, pessoais e interpessoais dos
colaboradores.

Dinamizar iniciativas de team building, webinar
Finangas Pessoais.

2Xx ano
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3.

Envolvimento
Ativo dos
Colaboradores
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Promover o envolvimento efetivo dos
colaboradores em agdes de voluntariado.

Criar modelo de avaliagdo anual da Coragdo JAP
para dar a conhecer aos colaboradores os
objetivos e atividade da Coragéo JAP.,

Reunides tipo focus group com o objetivo de
encontrar solugdes para determinados desafios

Efetuar questionario aos colaboradores com o
objetivo de avaliar quais os fatores/ atividades que
motivam os colaboradores e eficacia dos meios de
comunicagéo interna

2x ano

Questionario até julho de 2024 e resultados
tratados e divulgados até setembro 2024

Reconhecer o “Voluntario do Ano”.

1x ano

4. Boa Governagio e
Lideranga Estratégica

Cumprimento do Orgamento 90%

Reforgar a representagéo da Coragéo JAP em
atividades promovidas por entidades parceiras.

Promover o envolvimento ativo dos associados
Coragéo JAP

Executar e avaliar a implementagao de atividades
com base no Plano de Atividades definido.

Comparecer um membro da Diregdo em
reunies/atividades convidadas pelos parceiros.

Desenvolver atividades dirigida a associados

Concretizagdo do plano de atividades por projeto
2024 > 90%

Presenga em 4 eventos/ano com parceiros

1 atividade /ano

5. Manutengéo e
Sustentabilidade

Financeira

R A

Orgamento com especificagéo de verba por
projeto.

Angariagéo de verbas com entidades parceiras

Garantir o cumprimento da verba definida.

Acompanhamento permanente da evolugéo face
ao orgamento

Ter um responsével por parcerias para a obtengéo
de verbas e colaboragéo em atividades de cariz
social

Ter um centro de custo por projeto

Apresentagéo de contas quadrimestrais
comparativamente a orgamento aprovado

?+50% de verba angariada face ao orgamento

“
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Promover contactos com empresas efou associagdes empresariais para captar novos

& doadores, bem como para manter os doadores regulares Ao longo do ano Diregdo

3

5 Torneio Padel Solidario 2° semestre de 2024 Pedro Pinto

3

-

-3 Campanha de consignagéo do IRS De Janeiro a Junho 2024 Diregdo e RH

N Festa de Santos Populares Julho 2024 Susana Dlasne'_‘Marketlng e
Concurso Coragdo JAP 2° semestre de 2024 Pedro Pinto

Paredes, j_ de _Jmm_z:z de 2024,

A Diregdo da Coragédo JAP

Isabel Lencastre
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I-Ienrique Champalimaud
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