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Sprzedaż oraz to jak nas widzą Klienci nie jest dziełem przypadku. Nasz wizerunek
i treści, jakie publikujemy muszą być spójne i dobrze przemyślane. Zarówno pod
względem treści jak i wyglądu. Kolory odgrywają kluczową rolę w marketingu,
wpływając na percepcję marki i decyzje konsumentów.

Zakłada się, że 65% populacji stanowią
wzrokowcy. Stanowi to dowód dla

stwierdzenia, że “kupujemy oczami”.
To właśnie treści wizualne powodują

wzrost zaangażowania u odbiorcy. 

 Kolory oddziałują na nas na wielu płaszczyznach: mogą poprawić nam nastrój,
ukoić nerwy, pobudzić do działania. Oto kilka podstawowych aspektów
znaczenia kolorów w marketingu:

Emocjonalne: Kolory mają zdolność wywoływania różnych emocji. Na przykład
czerwień może symbolizować energię i pasję, zielony - naturę i świeżość, a niebieski
- spokój i zaufanie. 

Rozpoznawalność marki: Wybór
charakterystycznego koloru może pomóc w
budowaniu rozpoznawalności marki. Przykłady to
czerwony kolor dla Coca-Coli czy niebieski dla
Facebooka.

Komunikacja wartości: Kolory mogą być używane do komunikowania wartości
marki. Na przykład, zieleń może podkreślać zrównoważony rozwój, a niebieski -
profesjonalizm.

Zachęcanie do działań: Niektóre kolory
mają wpływ na zachowanie konsumentów.
Czerwony przyciąga uwagę i może
zachęcać do spontanicznych zakupów,
podczas gdy niebieski może sugerować
bezpieczeństwo i stabilność.



Kolory w reklamie - czy można coś dzięki nim osiągnąć? Bardzo dużo! 
Można w łatwy sposób oddziaływać na Klientów, tworząc “klimat”,
rozpoznawalną markę i zachęcać do dokonania zakupu. Co istotne, kolory
wpływają na nas w sposób podświadomy. 

Kolory mają również znaczenie w odniesieniu 
do płci:

KOBIETY nie lubią szarego, pomarańczowego i brązowego. Lubią za to
niebieski, fioletowy i zielony. Co ciekawe, chociaż różowy jest często
utożsamiany z kobiecością, psychologia kolorów sugeruje, że ta barwa nie
jest atrakcyjna dla kobiet.
MĘŻCZYŹNI nie lubią fioletowego, pomarańczowego i brązowego. Lubią za to
niebieski, zielony i czarny – kolory tradycyjnie uznawane za męskie. 

energia i ostrzeżenie: czerwień jest idealna do
akcentowania pilności, ofert specjalnych i wyprzedaży.
Wywołuje także uczucie pasji, co może być użyte do
budowania zaangażowania klientów w markę. To logo
przecież wszyscy dobrze znamy, prawda?
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ZNACZENIE KOLORÓW: 



ekologia i harmonia: Zielony jest doskonałym
wyborem dla firm związanych z ekologią,
zdrowiem i harmonią. Kojarzy się z
wiarygodnością, wzbudza zaufanie do marki.
Badania pokazując, że zielony pobudza
kreatywność i jest z nią kojarzony. 

ZIELONYZIELONY

optymizm i kreatywność: Kolor żółty
przyciąga uwagę i kojarzy się z radością oraz
optymizmem. Psychologa kolorów postzrega
go również jako kolor do ostrzegania, więc
warto go używać umiarkowanie. 
Jest skutecznym narzędziem w marketingu,
aby przekazać poczucie entuzjazmu i
kreatywności.
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POMARAŃCZOWYPOMARAŃCZOWY zachęta do działania: Pomarańczowy to kolor,
który pobudza i motywuje do działania. Jest
doskonały do używania w kampaniach
reklamowych, aby skłonić klientów do
natychmiastowego działania, na przykład
szybkiego dokonania zakupu. Psychologia
koloru sugeruje, że może on być również
odbierany jako niebezpieczeństwo lub
ostrzeżenie.

FIOLETOWYFIOLETOWY unikatowość i kreatywność: Fioletowy jest
kojarzony z luksusem, tajemniczością i
kreatywnością. Jest często stosowany w branżach
związanych z designem, modą i luksusowymi
produktami. Kolor ten jest kojarzony z produktami
drogimi, mało dostępnymi, więc nie jest
skierowany do szerokiego grona odbiorców. 

zaufanie i profesjonalizm: Niebieski jest
często stosowany w branżach finansowych i
technologicznych, aby budować zaufanie i
podkreślać profesjonalizm. To barwa, która
kojarzy się z bezpieczeństwem i stabilnością.
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CZARNYCZARNY elegancja i prestiż: Czarny jest
synonimem elegancji, prestiżu i klasy. 
W marketingu może być używany do
podkreślania ekskluzywności i wysokiej
jakości produktów czy usług. Na
wykorzystanie czarnego decydują się marki
modowe ale też firmy, który chcą być
postrzegane  w branży jako marki
Premium. 

SZARYSZARY elegancja i nowoczesność:  Szary, w
odpowiednim kontekście, może wyrażać
elegancję, nowoczesność i powagę. Jest
często stosowany w brandingach związanych
z technologią i designem. Kolor szary jest
powszechni wykorzystywany ze względu na
jego ponadczasowość i uniwersalność. 

BIAŁY BIAŁY czystość i minimalizm: Biały symbolizuje
czystość i minimalizm. Jest często używany w
branżach związanych z higieną, zdrowiem i
nowoczesnym designem. Logo w tym kolorze
podświadomie kojarzy sie z poczuciem
bezpieczeństwa. Wyjątkiem są Chiny, w których
biel powiązana jest ze śmiercią. 

BRĄZOWYBRĄZOWY stabilność i niezawodność: Podobnie jak
pomarańczowy nie jest pierwszym wyborem w
marketingu. Kojarzony jest głównie ze
słodyczami, Jednak skojarzenie z drewnem
wskazuje na trwałość i spokój. Dobrze prezentuje
się w reklamach marek o naturalnym i
ekologicznym charakterze.


