
1 Yhdistyksen nimi 
 
Yhdistyksen nimi on Music Finland ry. 
 
2 Yhdistyksen kotipaikka 
 
Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki. 
 
3 Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta 
 
Yhdistyksen tarkoituksena on laaja-alaisesti ja tavoitteellisesti edistää suomalaisen musiikin 
tunnettuutta, suomalaisen elävän musiikin, suomalaisten tallenteiden ja suomalaisten nuottien 
saatavuutta ja käyttöä Suomessa ja ulkomailla sekä edistää suomalaista musiikkivientiä. 
 
Tätä tarkoitusta toteuttaakseen yhdistys: 
 

− tarjoaa asiantuntijapalveluita suomalaisille ja ulkomaisille musiikkialan 
ammattilaisille 

− koordinoi suomalaisen musiikin edistämishankkeita sekä musiikkialan toimijoiden 
osallistumista 
kansainvälisiin vientitapahtumiin 

− tiedottaa ja toimittaa julkaisuja suomalaisesta musiikista sekä 

−lisää suomalaisen musiikin tunnettuutta muilla samantapaisilla tavoilla. 
 

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton tai muun välittömän taloudellisen edun hankkiminen 
jäsenille tai siihen osallisille. 
 
4 Toiminnan rahoitus 
 
Toimintansa mahdollistamiseksi yhdistys kerää varsinaisilta jäseniltään ja liitännäisjäseniltään 
jäsenmaksuja ja osallistumismaksuja sekä hankkii rahoitusta julkiselta ja yksityiseltä sektorilta. 
Yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, tukia tai lahjoituksia. 
 
5 Jäsenet 
 
Yhdistyksen varsinaisiksi jäseniksi voivat liittyä suomalaiset musiikkialan oikeuskelpoiset yhteisöt 
ja säätiöt. 
 
Varsinaiseksi jäseneksi hyväksymisestä päättää yhdistyksen hallitus jäsenhakemuksen 
perusteella. 
 
Yhdistyksellä voi olla myös liitännäisjäseniä. Näitä voivat olla suomalaiset musiikkialan 
oikeuskelpoiset yhteisöt ja säätiöt. Liitännäisjäseneksi hyväksymisestä päättää yhdistyksen hallitus 
jäsenhakemuksen perusteella. 
 
Varsinaisen jäsenyyden ja liitännäisjäsenyyden hakija ja jäseneksi suostuva samalla hyväksyy 
yhdistyksen säännöt ja siten sitoutuu jäsenyytensä voimaantultua noudattamaan näitä sääntöjä. 
 
6 Jäsenen eroaminen ja erottaminen 
 
Varsinaisella jäsenellä ja liitännäisjäsenellä on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksestä 
ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Varsinainen jäsen 
tai liitännäisjäsen voi myös erota ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan 
merkittäväksi. Mikäli yhdistyksestä eroamista koskeva ilmoitus tehdään viimeistään syyskuun 
viimeisenä päivänä, eroaminen tulee voimaan kuluvan kalenterivuoden päättyessä. Mikäli 



yhdistyksestä eroamista koskeva ilmoitus tehdään syyskuun viimeisenpäivän jälkeen, eroaminen 
tulee voimaan irtisanomishetkeä seuraavan kalenterivuoden päättyessä. 
 
Hallitus voi erottaa varsinaisen jäsenen tai liitännäisjäsenen yhdistyksestä välittömin vaikutuksin, 
jos tämä 
 

− on jättänyt erääntyneen jäsenmaksunsa tai muun sääntöjen mukaisen maksunsa 
maksamatta 
- on jättänyt täyttämättä ne velvoitteet, joihin hän on yhdistykseen liittymällä 
sitoutunut 

− on menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut 
yhdistystä tai 

− ei enää täytä laissa tai yhdistyksen säännöissä mainittuja jäsenyyden ehtoja. 
 

7 Jäsenmaksu ja muut maksut 
 
Varsinaisilta jäseniltä ja liitännäisjäseniltä kerätään vuotuinen jäsenmaksu, jonka suuruudesta 
päättää yhdistyksen syyskokous. Varsinaisilta jäseniltä ja liitännäisjäseniltä voidaan kerätä 
osallistumismaksuja, joiden määrän päättää yhdistyksen kokous. 
 
8 Hallitus 
 
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekä vähintään 
neljä ja enintään kymmenen muuta jäsentä. Jokaiselle hallituksen jäsenelle valitaan 
henkilökohtainen varajäsen. Hallituksessa tulee olla kattava edustus yhdistyksen varsinaisen 
jäsenistön piiristä. 
 
Yhdistyksen syyskokous päättää hallituksen jäsenten lukumäärän sekä valitsee puheenjohtajan, 
jäsenet ja varajäsenet. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. 
 
Hallituksen toimikausi on yksi vuosi valintaa seuraavan kalenterivuoden alusta lukien. 
 
Hallituksen tehtävänä on yhdistyslaissa yksinomaisesti sille asetettujen tehtävien ohella ja lisäksi 
 
1) edustaa yhdistystä 
2) johtaa suomalaisen musiikin edistämistoimintaa yhdistyksen piirissä 
3) hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja vastata sen taloudesta 
4) valita ja erottaa yhdistyksen toiminnanjohtaja 
5) valvoa yhdistyksen toimiston toimintaa. 
 
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä tai esteellisenä ollessaan 
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä kirjallisesti vaatii. 
 
Hallitus voi myydä, vaihtaa ja kiinnittää yhdistyksen omaisuutta. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi läsnä on vähintään 
puolet muista hallituksen jäsenistä. Hallituksen päätökseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut 
yli puolet äänestyksessä annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan ratkaisee se mielipide, jota 
hallituksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa. Vaaleissa tulevat 
valituiksi eniten ääniä saaneet. Jos valittavana on yksi henkilö, valituksi tulemiseen vaaditaan yli 
puolet annetuista äänistä. 
 
Uuden jäsenen hyväksymiseen vaaditaan kuitenkin kahden kolmasosan (2/3) enemmistö 
äänestyksessä annetuista äänistä. 
 



9 Toiminnanjohtaja 
 
Yhdistyksellä on toiminnanjohtaja, jonka tehtävistä ja valtuuksista päättää hallitus. 
 
10 Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
 
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja 
kukin erikseen. 
 
11 Tilintarkastajat 
 
Yhdistyksellä on syyskokouksen valitsema tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. 
 
Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla KHT- tai HTM-tilintarkastaja. Tilintarkastajana 
voi toimia myös KHT- tai HTM-yhteisö. 
 
12 Tilikausi ja tilintarkastus 
 
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. 
 
Tilinpäätös ja hallituksen toimintakertomus on jätettävä tilintarkastajalle maaliskuun loppuun 
mennessä. 
 
13 Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen 
 
Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle postitse tai sähköpostilla vähintään kaksi viikkoa 
ennen kokousta. 
 
14 Yhdistyksen kokoukset 
 
Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. 
 
Yhdistyksen kevätkokous pidetään maalis–toukokuussa ja syyskokous loka–joulukuussa 
hallituksen tarkemmin määräämänä päivänä. 
 
Yhdistyksen ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää, hallitus katsoo 
siihen olevan aihetta tai vähintään yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen varsinaisista jäsenistä 
vaatii sitä kirjallisesti hallitukselta ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
 
Jokaisella varsinaisella jäsenellä on yhdistyksen kokouksessa yksi ääni. 
 
Liitännäisjäsenellä on oikeus osallistua yhdistyksen kokouksiin. Liitännäisjäsenellä ei kuitenkaan 
ole äänioikeutta yhdistyksen kokouksissa. Liitännäisjäsenen oikeudesta käyttää puheenvuoroja 
yhdistyksen kokouksessa päättää kokouksen puheenjohtaja kokouksen aluksi. 
 
Yhdistyksen päätökseksi tulee, jollei säännöissä ole toisin määrätty, se mielipide, jota on 
kannattanut yli puolet äänestyksessä annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan ratkaisee se 
mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa. 
Yhdistyksen sääntöjen muuttamista tai yhdistyksen purkamista koskevassa asiassa päätökseksi 
tulee se mielipide, jota on kannattanut vähintään kolme neljäsosaa (3/4) äänestyksessä annetuista 
äänistä. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmät äänet saaneet. Jos valittavana on yksi henkilö, 
valituksi tulemiseen vaaditaan yli puolet annetuista äänistä. 
 
15 Varsinaiset kokoukset 
 



Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 
 
1) Avataan kokous. 
2) Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
3) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja muut tarvittavat kokousvirkailijat. 
4) Esitetään hallituksen toimintakertomus ja tilinpäätös, jotka on viimeistään kahta viikkoa 
ennen kokousta lähetetty jäsenille postitetuilla kirjeillä tai sähköpostilla. 
5) Esitetään tilintarkastajan lausunto ja päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta. 
6) Päätetään vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille. 
7) Päätetään tilivuoden ylijäämän käytöstä tai alijäämän kattamisesta. 
8) Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 
 
Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 
 
1) Avataan kokous. 
2) Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
3) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja muut tarvittavat kokousvirkailijat. 
4) Vahvistetaan toimintasuunnitelma sekä tulo- ja menoarvio seuraavalle kalenterivuodelle. 
5) Vahvistetaan jäsenmaksut. 
6) Päätetään kerättävistä osallistumismaksuista. 
7) Päätetään hallituksen jäsenten lukumäärä. 
8) Valitaan hallituksen puheenjohtaja, muut hallituksen varsinaiset jäsenet sekä varajäsenet. 
9) Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. 
10) Päätetään hallituksen jäsenten ja tilintarkastajan palkkioista seuraavalle kalenterivuodelle. 
11) Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 
 
Mikäli yhdistyksen varsinainen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevät- tai 
syyskokouksen käsiteltäväksi, on jäsenen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä 
ajoin, että asia voidaan sisällyttää kokouskutsuun. 
 
16 Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkautuminen tai lakkauttaminen 
 
Päätös yhdistyksen sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen 
kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä äänestyksessä annetuista 
äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. 
 
Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen varat käytetään yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen 
purkamisesta päättävän yhdistyksen kokouksen määräämällä tavalla. Mikäli yhdistys lakkautetaan, 
sen varat käytetään yhdistyksen säännöissä määrättyyn tarkoitukseen 


