1 Yhdistyksen nimi

Yhdistyksen nimi on Music Finland ry.
2 Yhdistyksen kotipaikka
Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

3 Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on laaja-alaisesti ja tavoitteellisesti edistdd suomalaisen musiikin
tunnettuutta, suomalaisen elavan musiikin, suomalaisten tallenteiden ja suomalaisten nuottien
saatavuutta ja kaytt6a Suomessa ja ulkomailla seké edistdd suomalaista musiikkivientia.

Tatéa tarkoitusta toteuttaakseen yhdistys:

— tarjoaa asiantuntijapalveluita suomalaisille ja ulkomaisille musiikkialan
ammattilaisille

— koordinoi suomalaisen musiikin edistamishankkeita seka musiikkialan toimijoiden
osallistumista

kansainvalisiin vientitapahtumiin

— tiedottaa ja toimittaa julkaisuja suomalaisesta musiikista seké&

—lisda suomalaisen musiikin tunnettuutta muilla samantapaisilla tavoilla.

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton tai muun valittéman taloudellisen edun hankkiminen
jasenille tai siihen osallisille.

4 Toiminnan rahoitus

Toimintansa mahdollistamiseksi yhdistys keraa varsinaisilta jaseniltédan ja liitannaisjaseniltdan
jdsenmaksuja ja osallistumismaksuja seka hankkii rahoitusta julkiselta ja yksityiselta sektorilta.
Yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, tukia tai lahjoituksia.

5 Jasenet

Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voivat liittya suomalaiset musiikkialan oikeuskelpoiset yhteisot
ja saatiot.

Varsinaiseksi jaseneksi hyvaksymisesta paattaa yhdistyksen hallitus jasenhakemuksen
perusteella.

Yhdistyksella voi olla myds liitannaisjasenia. Naita voivat olla suomalaiset musiikkialan
oikeuskelpoiset yhteisot ja saatiot. LiitAnnaisjaseneksi hyvaksymisesta paattaa yhdistyksen hallitus
jdsenhakemuksen perusteella.

Varsinaisen jasenyyden ja liitAnnaisjidsenyyden hakija ja jAseneksi suostuva samalla hyvaksyy
yhdistyksen s&éannét ja siten sitoutuu jasenyytensad voimaantultua noudattamaan naita sdantgja.

6 Jasenen eroaminen ja erottaminen

Varsinaisella jasenella ja litdnnaisjasenelld on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta
iimoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Varsinainen jasen
tai liitdnnaisjdsen voi myos erota ilmoittamalla siita yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi. Mikéli yhdistyksesté eroamista koskeva ilmoitus tehddén viimeistaén syyskuun
viimeisena paivana, eroaminen tulee voimaan kuluvan kalenterivuoden paattyessa. Mikali



yhdistyksesté eroamista koskeva ilmoitus tehdaan syyskuun viimeisenpaivan jalkeen, eroaminen
tulee voimaan irtisanomishetkeé seuraavan kalenterivuoden paattyessa.

Hallitus voi erottaa varsinaisen jasenen tai litdnnaisjasenen yhdistyksesta valittémin vaikutuksin,
jos tama

— on jattanyt eraantyneen jadsenmaksunsa tai muun saantéjen mukaisen maksunsa

maksamatta

- on jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin hén on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut

— on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta tai

— ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen saannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.
7 Jasenmaksu ja muut maksut

Varsinaisilta jasenilta ja litAnnaisjaseniltd kerataan vuotuinen jasenmaksu, jonka suuruudesta
paattaa yhdistyksen syyskokous. Varsinaisilta jasenilta ja litAnnaisjasenilta voidaan kerata
osallistumismaksuja, joiden maaran paattaa yhdistyksen kokous.

8 Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka vahintaan
nelja ja enintédn kymmenen muuta jasenta. Jokaiselle hallituksen jasenelle valitaan
henkilokohtainen varajasen. Hallituksessa tulee olla kattava edustus yhdistyksen varsinaisen
jaseniston piirista.

Yhdistyksen syyskokous paattaa hallituksen jasenten lukumaaran seka valitsee puheenjohtajan,
jasenet ja varajasenet. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Hallituksen toimikausi on yksi vuosi valintaa seuraavan kalenterivuoden alusta lukien.
Hallituksen tehtéavana on yhdistyslaissa yksinomaisesti sille asetettujen tehtavien ohella ja lisaksi

1) edustaa yhdistysta

2) johtaa suomalaisen musiikin edistamistoimintaa yhdistyksen piirissa
3) hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja vastata sen taloudesta

4) valita ja erottaa yhdistyksen toiminnanjohtaja

5) valvoa yhdistyksen toimiston toimintaa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena tai esteellisena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita kirjallisesti vaatii.

Hallitus voi myyd4, vaihtaa ja kiinnittaa yhdistyksen omaisuutta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisdksi lasnd on vahintaan
puolet muista hallituksen jasenista. Hallituksen paattkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut
yli puolet d4anestyksessa annetuista danista. Aanten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, jota
hallituksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa. Vaaleissa tulevat
valituiksi eniten &ani& saaneet. Jos valittavana on yksi henkild, valituksi tulemiseen vaaditaan yli
puolet annetuista aanista.

Uuden jasenen hyvaksymiseen vaaditaan kuitenkin kahden kolmasosan (2/3) enemmist6
aanestyksesséa annetuista danista.



9 Toiminnanjohtaja
Yhdistyksella on toiminnanjohtaja, jonka tehtavista ja valtuuksista paattaa hallitus.
10 Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja
kukin erikseen.

11 Tilintarkastajat
Yhdistyksella on syyskokouksen valitsema tilintarkastaja ja varatilintarkastaja.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla KHT- tai HTM-tilintarkastaja. Tilintarkastajana
voi toimia my0s KHT- tai HTM-yhteiso.

12 Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos ja hallituksen toimintakertomus on jatettava tilintarkastajalle maaliskuun loppuun
mennessa.

13 Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle postitse tai sahkopostilla vahintdan kaksi viikkoa
ennen kokousta.

14 Yhdistyksen kokoukset
Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan maalis—toukokuussa ja syyskokous loka—joulukuussa
hallituksen tarkemmin maaraamana paivana.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa, hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen varsinaisista jasenista
vaatii sita kirjallisesti hallitukselta ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Jokaisella varsinaisella jasenella on yhdistyksen kokouksessa yksi aani.

Liitannaisjasenelld on oikeus osallistua yhdistyksen kokouksiin. Liitdnnaisjasenelld ei kuitenkaan
ole &anioikeutta yhdistyksen kokouksissa. Liitdnnaisjasenen oikeudesta kayttdd puheenvuoroja
yhdistyksen kokouksessa paattdd kokouksen puheenjohtaja kokouksen aluksi.

Yhdistyksen paatokseksi tulee, jollei sdanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet d4nestyksessa annetuista 4anistd. Adanten mennessa tasan ratkaisee se
mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa.
Yhdistyksen sdantdjen muuttamista tai yhdistyksen purkamista koskevassa asiassa paattkseksi
tulee se mielipide, jota on kannattanut vahintd&n kolme neljasosaa (3/4) aanestyksessa annetuista
aanista. Vaaleissa tulevat valituiksi enimmat danet saaneet. Jos valittavana on yksi henkild,
valituksi tulemiseen vaaditaan yli puolet annetuista danista.

15 Varsinaiset kokoukset



Yhdistyksen kevéatkokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1) Avataan kokous.

2) Todetaan laillisuus ja paatésvaltaisuus.

3) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja muut tarvittavat kokousvirkailijat.

4) Esitetaan hallituksen toimintakertomus ja tilinpaétés, jotka on viimeistaan kahta viikkoa
ennen kokousta lahetetty jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkopostilla.

5) Esitetaan tilintarkastajan lausunto ja paatetaén tilinpaatoksen vahvistamisesta.

6) Paatetaan vastuuvapauden myoéntamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

7) Paatetaan tilivuoden ylijaaman kaytosta tai alijagagman kattamisesta.

8) Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1) Avataan kokous.

2) Todetaan laillisuus ja paatésvaltaisuus.

3) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja muut tarvittavat kokousvirkailijat.

4) Vahvistetaan toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio seuraavalle kalenterivuodelle.
5) Vahvistetaan jasenmaksut.

6) Paatetaan kerattavista osallistumismaksuista.

7) Paatetaan hallituksen jasenten lukumaara.

8) Valitaan hallituksen puheenjohtaja, muut hallituksen varsinaiset jasenet seka varajasenet.
9) Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja.

10) Paatetaan hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioista seuraavalle kalenterivuodelle.
11) Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen varsinainen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai
syyskokouksen kasiteltavaksi, on jasenen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa
ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

16 Sadantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkautuminen tai lakkauttaminen

Paatds yhdistyksen sdantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtéava yhdistyksen
kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla aanestyksessa annetuista
aanista. Kokouskutsussa on mainittava sdantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen varat kdytetdan yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkamisesta paattavan yhdistyksen kokouksen maaraamalla tavalla. Mikéli yhdistys lakkautetaan,
sen varat kaytetdan yhdistyksen sddnnodissd maarattyyn tarkoitukseen



