Rekommendationer gallande matchreferat pa hemsidor

Det ar trevligt och vanligt forekommande att skriva nagra rader pa lagets
hemsida om spelade matcher och turneringar. Nagot vi garna uppmuntrar, det
engagerar och gor fotbollen annu mer levande och gladjerik.

Tank dock pa att er hemsida ofta ligger offentlig pa Internet. Rakna med att
aven motstandare, domare och andra laser ert referat. Med tanke pa det ser vi
garna att ni tanker pa nedanstaende riktlinjer.

Matchreferat:

- Det ar direkt olampligt att gora tabeller i de serier som &r tabelldsa. Vissa
leverantorer av hemsidor ex. laget.se har en funktion som gor att om man
lagger in resultatet pa matchen sa skapas automatiskt en tabell, nagot
som kan vara bra att tanka pa.

- Undvik att skriva resultatet i de serier som inte redovisar resultat. Istéllet
kan du skriva ex Vi gjorde manga snygga mal”, "Var malvakt stod for
flera avgorande och snygga raddningar”

- Om du vill uppge resultatet sa gor det i matchreferatets lopande text, da
skapas ingen tabell.

- Lat matchreferatet handla om dina spelares prestationer.

- Kan du inte skriva nagot positivt/gladjande om motstandarna undvik att
skriva nagot om dem 6verhuvudtaget.

- Kan du inte skriva nagot positivt/gladjande om domaren undvik att skriva
nagot om domaren 6verhuvudtaget.

- Givetvis anvander du alltid ett vardat sprak.

Bilder:

- Bilder dar det gar att identifiera individer bor undvikas, se nedan.
- Vill du publicera bilder gor da det pa det egna laget, du vet ju om nagon
har skyddade identitet eller av andra skal inte vill synas offentligt.

All slags information som direkt eller indirekt kan hanforas till en fysisk person
och bla publiceras pa internet regleras av personuppgiftslagen (PUL). Detta galler
ocksa bilder dar individer kan identifieras. ldag har manga skyddade identiteter
av olika skal!

Du ar ansvarig for all information som Du lagger upp. Ansvaret galler ocksa for
att det du lagger upp inte ar olagligt, stétande, krankande, rasistiskt eller pa
annat satt olampligt eller kan upplevas trakasserande.
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