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Bakgrund

Presentationen ar uppdaterad 22 nov 2017//LS

= Pa Boo FF:s arsmote 2014 fick styrelsen i uppdrag att tilsammans med sportsligt ansvariga
och ledare fran tranarradet under andra halvaret 2014 félja upp befintlig uppdaterade modell,
for att under senhdsten komma med ett forslag under extra stamma hur vi tillsammans kan
utveckla klubbens spelare pa basta mdjliga satt att na uppsatta mal samt fa fler spelare att
spela langre. Detta med bakgrund av motioner gallande héjning av alder for 1:a lags
verksamhet.
Arsmétes protokoll kan 18sas hér.

= Presentera ett forslag till en langsiktigt hallbar modell fér Boo FFs spelarutveckling som
stracker sig fran fotbollsskolan i 5/6-ars aldern till seniorverksamhet med A-lag.

— Det ar ingen ny verksamhetsmodell for hela foreningen, utan en modell fér hur spelarutveckling ska ske
mellan olika aldersgrupper. Den spelarutvecklingsmodell som presenteras i detta forslag ar en
konsekvens av Boo FFs overgripande verksamhetsmodell, samt den spelarutvecklingsmetod som
parallellt arbetas fram.

= Vid extra arsmotet i november beslutade medlemmarna om modellen ska implementeras i
foreningens verksamhet med start sasongen 2015.
Protokoll finns att Iasa har.

= Vid Boo FF:s arsmdéte 2017 réstades genom en férandring av verksamhetsmodellen gallande
hojning av alder for 1:a lag.
Protokollet kan Iasas har.
Ovriga motioner och arsméteshandlingar_etc hittar ni har.
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https://myclub-site.s3.amazonaws.com/uploads/documents/000/001/104/Protokoll__rsm_te_2014-03-20.pdf
https://myclub-site.s3.amazonaws.com/uploads/documents/000/002/699/ExtraAarsmote11nov2014.pdf
https://myclub-site.s3.amazonaws.com/uploads/documents/000/009/865/Boo_FF__rsm_tesprotokoll_23_mars_2017.pdf
https://booff.myclub.se/menu/pages/3027

Processen

= For att ta fram forslaget till ny utvecklingsmodell tillsattes en
arbetsgrupp bestaende av representanter fran olika delar i
verksamheten.

— Arbetsgruppen har bestatt av Andreas Bild (Spelarutvecklingsansvarig Herr), Asa Berg
(Spelarutvecklingsansvarig Dam), Thomas Bodstrom (Ordférande), Daniel Hegborn
(Tranare 04:4), Hans Berg (Medlem, lang historik inom Boo FF), Henrik Fischer
(Styrelseledamot) samt Christoffer Westin (Tranare 01).

= Arbetsgruppen startade upp i april, i enlighet med styrelsens patagna
ansvar vid arsmotet i februari. Gruppen har traffats vid fyra tillfallen
under arbetets gang mellan april-oktober. Mellan arbetsmoétena har
Andreas Bild och Asa Berg haft ansvar att konkretisera och diskutera
det som beslutats.
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Mal

Skapa gladje och lust for fotbollen

Fa fler spelare att spela langre tid.

Hogre och jamnare niva pa tranarna i hela féreningen
genom stod och utbildning.

Erbjuda fler spelare med ambition mer.

Boo Fotbollsforening - en forening att vara stolt over



Utgangspunkt

VISION
En forening att vara stolt over
VARDE Fotboll &r Socialt :

Spelarutvecklingsmodell

En modell som driver mot verksamhetens vision, som manifesterar foreningens
varderingar samt bidrar till att uppna den dvergripande malsattningen att fa sa
manga av vara fotbollsspelare som mojligt att fortsatta med sin idrott.
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Grundkriterier for arbetet

Vid uppstarten av arbetet beslutades tva ingangsvarden och grundkriterier fér den modell
som skulle arbetas fram. Grundkriterier som varit vagledande for alla beslut som skett.

#1. Spelaren i fokus

Boo FF finns till for fotbollsspelaren(na). Verksamheten
satter alltid barnens basta i férsta rum. Féreningens
existensberattigande innebar att ge mojligheter att
spela fotboll for utévare i olika aldrar, saval tjejer som
killar.

Den primara malgruppen for féreningens verksamhet ar
utdvarna, dvs. spelarna. Men ocksa ledare, tranare,
féraldrar och andra engagerade.

Utvecklingsmodellen ska utga fran spelarnas
perspektiv. Modellen ska manifestera detta!
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#2. Sa manga som mojligt,

sa lange som mojligt

Boo FFs dévergripande malsattning ar att fa s manga
spelare som mgjligt att fortsatta med sin idrott.

| Boo FF ska det finns plats for alla barn och ungdomar
som vill spela fotboll oavsett niva, talang eller ambition.
Var verksamhet ska genomsyras av gladje och
kamratskap. Verksamheten ska férena individuell
utveckling och skapande av lagkansla.

Utvecklingsmodellen ska ge méjlighet fér malgruppen
(spelarna) att hélla pa med fotboll sa lange de énskar.
Och verksamheten ska bidra till att de vill stanna
ldngre. Modellen ska medverka till att framja detta!




Insikter och Inriktning for modell

INSIKT INRIKTNING

Alla spelare har potential och ar Alla lag (tidigare s.k. breddlag) ska
utvecklingsbara. - benamnas UTVECKLINGSLAG.

Alla spelare ska kanna delaktighet — att
de blir sedda, har majlighet och en plats i
foreningen. Oavsett engagemang.

OKAD OPPENHET och méjlighet for
spelarna ATT VAXA.

Ledarna ar nyckelpersoner for bade UTBILDNING och INFORMATION till
férening, lag och spelare. ledare och tranare. Mer KUNSKAP.

Brist pa information skapar osékerhet, OKAD NARHET och PERSONLIG
missuppfattning, och avstand mellan KOMMUNIKATION i hela foreningen.
verksamhetens delar. Boo FF ska vara NARVARANDE.
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Byggstenar i en ny modell

Boo FFs forslag till ny spelarutvecklingsmodell...

#1 Gar genom hela foreningen, oavsett alder och
verksamhetsniva

#2 Bidrar till och manifesterar syftet

#3 Vaxer tillsammans med fotbollen

#4 Inspirera oavsett engagemang

#5 Hanger ihop med spelarutvecklingsmetod.

#6 Bygger pa samsyn och kraver kommunikation
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#1 — Oavsett alder och verksamhetsniva

Alder
PE 17 ar Utvecklingsmodellen ska ga igenom hela
Y féreningens verksamhet — fran knattar 5 ar till
PP16ar R seniorer Herr/Dam — och inkludera alla
PF 15 ar oavsett engagemangsniva. Boo FF ska goéra
. ratt fran borjan, dvs. nar spelaren kliver in i
R . féreningen oavsett vilken alder det sker i.
PF 13 ar En modell som bidrar till malséttningen att
PF 12 ar Oka antalet spelare som stannar kvar i
.. foreningen léngre tid.
PF 11 &r
PF 10 &r
Perspektiv
Knatte 6 ar
| Knatte 5 ar .. Antal
spelare
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#2 — Bidrar till och manifesterar syftet

Grundfokus

Herr/Dam
PF 17 ar

PF 16 ar

Prestera

En utvecklingsmodell som har utgangspunkt i
individens intresse for och utévande av fotboll. Dar
— olika byggstenar i fotbollsutdvande adderas efter
aldern pa spelarna.
"""""" “ Fran gladjen (som alltid ska vara centralt) via larande
(10-12) till traning (13-15) och slutligen presterande
som ska ha fokus forst fran 16 ars alder.
En modell som goér det méjligt att vdxa med och i Boo
"""""" _ FF. Savél som fotbollsspelare och som individ.
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#3 — Vaxer tillsammans med fotbollen

Spelform
©
()
‘g PF 17 ar
-

Utvecklingsmodellen ska bygga pa och introducera
spelarna i de spelformer som fran Svenska
Fotbollsforbundet styr fotbollen, dvs. 5-, 7-, 9- och 11-
manna.

Spelformer som paverkar sammansattningen av
antalet spelare i laget, och som innebar olika

PF 11 &r roller/positioner pa planen.
= En modell som gér det méjligt att lara sig fotbollens

PF 10 ar
................................................... Spelformer OCh poSitioner pa° planen’ Samt dérigenom

PF 9 ar prestera som individer tillsammans i ett lag.
PF 8 ar ©

PF 7 ar

Knatte 6 ar

Knatte 5 ar
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#4 — Inspirera oavsett engagemang

o
)
*g PF 17 ar
o

| en forening finns spelare med olika grad av intresse
for och engagemang i fotbollen. Oavsett grad ar alla
valkomna i Boo FF. Ambitionen ar ocksa att individen
ska kunna halla pa med fler idrotter an fotboll. Ett
mangsidigt idrottande gagnar alla idrotter.

Utvecklingsmodellen ska ta hdnsyn till och frémja
graden av intresse, engagemang och ambition sa att

fler kan halla pa langre, dvs. sa manga som majligt sa
~ lange som mgyjligt.
........................... Modellen ska frémja bade de som vill ha fotbollen som
sin férsta idrott, till de som néjer sig med en tréning i
- veckan. Och bade de som vill véxla upp, eller véxla
0 -
ner sin fotboll.
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#5 — Bygger pa spelarutvecklingsmetod

Spelform

Herr/Dam

PF 17 ar

PF 16 ar

PF 15 ar

Forslaget till ny modell hanger ihop med den
spelarutvecklingsmetod som foreningens
spelarutvecklingsansvariga arbetar med. Denna
metod kommer introduceras for alla tranare till
utvecklingslagen fran 7 ars alder. Att darigenom
sakerstalla att de foljer foreningens filosofi,
varderingar och utbildar spelarna pa ratt satt.

PF 14 ar

Utbildning tranare

PF 11 &r

PF 10 ar

PF 9 &r

PF 8 ar

PF 7 ar

Knatte 6 ar

Knatte 5 ar

1
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#5 — Samsyn och kommunikation

Spelform
Herr/Dam

PF 17 ar En forening ar aldrig starkare an sin svagaste lank. Att
bygga en forening att vara stolt 6ver kraver samsyn.
Sa ocksa for att etablera en ny
spelarutvecklingsmodell.

Prestera

PF 14 &r Fér att modellen ska fa genomslag krévs att
medlemmarna stéller sig bakom och tror pa dess form
och funktion.

PF 12 &r

PF 11 ar Bristande information och kunskap skapar osakerhet.
Avgorande for att Boo FF ska etablera en ny modell
och metod ar kommunikation. Att det finns en Gppen
dialog mellan kansli samt spelare, tranare och
medlemmar.

PF 10 ar

Boo FF kommer genom modellen arbeta for att
utveckla sin interna kommunikation. Att bli mer
Knatte 6 ar nérvarande déar malgruppen, dvs. spelarna, finns.

Knatte 5 ar
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Forslag till modell for Boo FF*

PF 17 ar, 1 PF 17 ar, 2

Q)
s
()
-
0
()
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o

PF 16 ar, 1 PF 16 ar, 2

PF 15 ar, 1 PF 15 ar, 2 PF 154ar, 3

PF 14 ar, 1 I PF 14 ar, 2 I]
PF 13 ar, 2

Rotation

c
o
=
©

PF 14 ar, 3

Rot

PF 13 ar, 3-X

c
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=
<

@©
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X
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PF 12 ar, 2-X

Utbildning tranare

PF 11 ar, 2-X
PF 10 ar, 1-X
PF 9 ar, 1-X

PF 8 ar, 1-X

G G B G

PF 7 ar, 1-X

Knatte 6 ar

Knatte 5 ar
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Gladje. 5-9 ar.

Boo Fotbollsforening - en forening att vara stolt 6ver

Utvecklingslag

1.
Fotbollsskolan

under ledning
av Boo FFs
juniorer.

2. Utbildning av

tranare for

utvecklingslag fran
7 ars alder. Av
spelarutvecklings-

ansvaig.

PF 9 ar, 1-X
PF 8 ar, 1-X
PF 7 ar, 1-X

Knatte 6 ar
Knatte 5 ar
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[
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lLara. 10-12 ar.

4. Extra

traning for
alla som vill —
extern
tranare

Extra Allman

7. Fortsatt
utbildning
av trénare

PF 12 &r, 2-X
PF 11 ar, 2-X
PF 10 ar, 1-X

Utbildning
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Trana. 13-15 ar.

1. Ett Lag 2 bildas
for att 6ka narhet
mellan Lag 1 och
Utvecklingslag. 2. Provtraning
till Lag 1

PF 15 ar, 1 PF 15 ar, 2 PF 15 ar, 3
PF 14 ar, 1 PF 14 ar, 2 PF 14 ar, 3
I PF 13 ar, 2 I PF 13 ar, 3-X

5. Rotations-
traningar
mellan Lag 1
och Lag 2.

Rotation

6. Fortsatt
utbildning
av trénare

Rotation
Extra Allman

Utbildning tranare

4. Rotations-
traningar mellan
Utvecklingslag
och Lag 2.

3. Fortsatt
frivillig extra

tréning for
alla
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Prestera. +16 ar.

©
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*%' PF 17 ar, 1 PF 17 ar, 2
o

PF 16 ar, 1 PF 16 ar, 2

Rotation

1. Rotations-
traningar

mellan Lag 1
och Lag 2.
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Utvecklingslag
Herr res/Dam res/jun

2.
Fortsatt
utbildning
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tranare
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En modell for Boo FF
Utvecklingslag

Herr res/Dam res/jun

PF 17 ar, 1 PF 17 ar, 2

Q)
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PF 16 ar, 1 PF 16 ar, 2

G G B G

PF 15 ar, 1 PF 15 ar, 2 PF 154ar, 3

PF 14 ar, 1 I PF 14 ar, 2 I]
PF 13 ar, 2
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PF 14 ar, 3

Rotation

PF 13 ar, 3-X
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PF 12 ar, 2-X

Utbildning tranare

PF 11 ar, 2-X
PF 10 ar, 1-X
PF 9 ar, 1-X
PF 8 ar, 1-X
PF 7 ar, 1-X

Knatte 6 ar

Knatte 5 ar
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| korthet...”

= 7 ar, utvecklingslagtranare baorjar utbildas av spelarutvecklingsansvarig.

= extra frivillig ambitionstraning. pafiring+-atag—minst16-spelare-utvecklingslagrotation—

= 13 ar, Oppen uttagning 1:a lag, 2:a lag, utvecklingslag, rotation — miljtraning,
extra frivillig ambitionstraning.

= 14-16 ar 1:alag, 2:a lag, minst 18 spelare, utvecklingslag, ingen uttagning,
utvecklingslag, rotation — miljotraning, extra frivillig ambitionstraning.

Boo Fotbollsforening - en forening att vara stolt 6ver *uppdaterad 22 nov. 17 med héjning av alder for 1:a lag



Konsekvenser

1. En modell for Boo FFs spelarutveckling — saval utifran traning och fardighet som alder,
spelform och nivaanpassning. Ett Boo FF satt att spela och trana fotboll pa.

2. En modell som hanger ihop med Boo FFs metod for spelarutveckling.
3. Introduktion i Boo FFs syn pa fotboll redan i Fotbollsskolan.

4. Utbildning och introduktion for alla ledare/tranare for Utvecklingslagen redan vid 7 ar
av Spelarutvecklingsansvarig.

5. Okad narvaro av och kommunikation fran Boo FF i verksamheten hos
Utvecklingslagen.

6. Modjlighet for alla som vill att medverka vid extra traningar fran 10 ars alder. Tillgodoser
olika grad av engagemang.

7. Okad 6ppenhet mellan Utvecklingslag och Lag 1 genom rotationstréningar fran 13 ar
samt bildande av Lag 2 fran 13 ar.

Boo Fotbollsforening - en forening att vara stolt over



Summering

VISION
En forening att vara stolt over
VARDE Fotboll &r Socialt :

Spelarutvecklingsmodell

Spelaren i fokus Sa manga som m_gpgt, sa lange som
moijligt

Boo Fotbollsforening - en forening att vara stolt 6ver




NACKA

En forening att vara stolt over!
D
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