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1 Styrelsen verksamhetsberittelse 2022/2023

Sammanfattning

Uppstarten av sdasongen genomfordes av avgaende styrelse da arsmétet blev framflyttat till den 18
september. Klubbdagen och uppstarten av innebandyskolan finns da inte med i
verksamhetsberattelsen men ondmns da de tillhor sasongen.

| slutet av september tilltradde den nyvalda styrelsen och arbetade sig in i verksamheten. Under
hostlovet spelade vara 6 tjejer och 2 killar fodda 2005 Distriktslags SM i Umea och i slutet av samma
manad bjod styrelsen ledarna pa en inspirationsférelasning “Bredd eller Elit — gar det att
kombinera?” med Johan Ortendahl. Efter foreldsningen serverades julbordoch mingel dér ledare
natverkade med varandra.

Gloggmingel med ordférande och forsaljning av vara profilprodukter och var barn- och
ungdomsansvarige arrangerade tillsammans med féraldrarna Lussecupen fér de minsta pa gron niva.

Januari bérjade med distriktslags SM for spelare fédda 2006, vi hade med 6 tjejer och 2 killar med i
truppen for att representera Halland.

| mars vinner vara tjejer Jas kvalet till Innebandyfesten och ar ett av 16 basta lagen i Sverige om att
spela slutspel i Uppsala 14—16 april. Tjejerna gjorde en grym prestation och placerades som sjunde
(7:e) basta lag i Sverige.

| april &r det cuptid for alla vara lag och vi genomférde Onsalaspelen aterigen. Det blev ett lyckat
arrangemang dar alla spelare far spela i mixade lag med en mindre uppvisningsmatch av de senior
och junior ledare som agerat ledare for de mixade lagen.

Styrelsen 2022/2023

Ordférande Lisette Wallstrom

Kassor ordférande/God Ekonomi Helena Tholin
Ledamot, vice Ordf. Jonas Landgren

Ledamot Tomas Ostebo

Ledamot Camilla Emring

Ledamot Dennis Clarin

Ledamot Mikael Egnér

Suppleant Sebastian Christenson

Revisor Hakan Berggren

Valberedningen

Ordférande Martin Lundh
Ledamot Malin Kallman
Ledamot Elenor Juneman

Representation

Hallands Innebandyférbunds Arsmote

Hallands Innebandyforbunds Ordférandedialog Host och Var
Hallands Innebandyférbunds Domarmote
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Hallands Innebandyforbunds Reko féreningsgenomlysning
Hallands Innebandyforbunds Serieutvecklingsmote

Dunross Sponsormote

Hallands Idrottsforbund Sisu Rickard Boman

Handelsbanken

Kungsbacka kommun halsocertifiering

Kungsbacka kommun Ordférandedialog

Kungsbacka kommun Hallutvecklingsmote

Kansliet har I6pande kontakt (foreningsutveckling, halltider, etc.)

Moten med andra intressenter till OIBK sker [6pande Sponsorer, Klubbhuset, Innebandykungen, OBK,
Kyrkan, Fritid, 6vriga féreningar m fl.

Styrelsen och kansliet har under aret medverkat i/arrangerat:
* Klubbdag
* Innebandyskolan
* Lussecupen
* Julbord och forelasning till Ledarna
* Julklappsforsaljning med glogg
* Slutspelsarrangemang bade dam och herr
* Kvalspel JAS dam
* Onsala Spelen
*  Dunross foreningsavstamning
* Reko foreningsutveckling genomlysning av HIBF

Medlemmar (fjolarets siffror i parantes)

Totalt 752 (710) medlemmar varav:

= 495 (541) aktiva spelare
= 96 (118) aktiva domare/ledare/trdnare/spelande ledare
= 64 (51) supporter/foraldrar

Fordelning av flickor/pojkar i aldrarna 7-20 ar - 542 st (482)

= 214 (197) flickor (39 %)
= 328 (285) pojkar (61 %)

Sponsorgruppen

= Jonas Landgren(ansvarig)

= Nytt matchstall infor sisongen 23/24

= Sargplatser i Presse och Rydet, reklam pa vattenflaskor, Onsala Runt mm

= Natt de budgeterade malen inom en rimlig marginal da endast en person arbetat
med dem — finns stort utrymme for foéreningen att fa in fler sponsorer men det kravs
fler som arbetar med uppdraaget.
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Sportsektionen

= Sportsektionen har under aret bedrivit utokad verksamhet pa Kapareskolan, vilket
inneburit 1 tillfallen i veckan med innebandy, nar skolan varit 6ppen.
Ungdomsansvarig har skott det.

Utbildning

= 18 ledare har deltagit i GU-utbildning

= 10 ledare har gatt grona, blaa och roda utbildningar
= 17 ledare har gatt Tema Senior och fortbildning

= 19 domare gick utbildning

= Utvecklingsldger och breddlager for fodda -06 och 07

Halsocertifiering

Vi har varit hélsocertifierade varje ar sedan 2013

= Syfte: barn, ungdomar och andra aktiva ska kunna vara aktiva i en hialsosam och dnnu
tryggare foreningsmiljo

= Kvalitetsméirkning, vad kan man krédva och forvinta sig av OIBK nér det giller t ex
ledarutbildningar, alkohol, droger, mobbning m.m.

= Drogforebyggande arbete, Vardegrundsarbete och HOjd utbildningsniva pé barn- och
ungdomsledare

= Extra bidrag pa 50 kronor, per aktiv medlem 7-20 ar

Onsala Runt
Installt 2020 p g a Corona, genomfort digitalt 2021, installd 2022 + 2023 ingen ansvarig

»
-
-

i
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DM - Bast i halland

= Dam 1 Silver

= FO8 Silver

= FO09 Guld

= P09 Silver

= Dam JAS laget vall kvalet och gick till Innebandyfesten

= Dam JAS laget slutade pa en 7:e plats i SM i Allsvenska slutspelet

= | Hallandslaget fodda 2005 deltog 6 tjejer och 2 killar.

= | hallandslaget fodda 2006 uttogs 6 tjejer och 2 killar

= Det finns en stolthet och gladje i vara lag som &r stark.

= Ledarskapet dr stolta 6ver att vara ledare i OIBK och vill vidareutveckla féreningen.

En stolt ordforande blickar tillbaka pa sasongen som gatt och ser att framtiden ser ljus ut for oss med
rosa hjartan.

2 Klubblagens verksamhetsberattelser
Under aret har vi haft 24 traningsgrupper, 11 st Dam/flickgrupper och 13st pojkgrupper.

De flesta ledarna i lagen har sammanfattat sina verksamhetsberattelser nedan:

1.1 Dam1

Laget
Dam 1 var totalt 20 utespelare och 2 malvakter under sdsongen och representerade Onsala IBK i
framst i Division 1 och JAS, samt vissa inhopp i Division 2.

Truppen foryngrades en hel del da vi tappade totalt 9 mer eller mindre rutinerade spelare till studier
i utlandet/annan ort, militartjanstgoring, resa och en som prévade vingarna i Allsvenskan.

o Tranarstaben

Laget tranas av Mattias Hermansson (huvudtranare). Till sin hjadlp har han under sdsongen haft Jonas
Landgren pa matcher och med fys, samt att Anders Forsstrom som ansvarig for JAS har hallit ca. 1
traning per vecka. Samarbetet med JAS har varit extra tajt denna sasong, da allautom 5 i
damtruppen aldersmassigt 1ag i JAS alder. Mot slutet av sdsongen hjalptes vi ocksa at sa att vi var 2-3
ledare pa varje match.

o Traningar
Vi har tranat 3 ganger per vecka.

e Mandagar 19.00-20.30 (Presse)
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e Onsdagar 20.30-22.00 (Presse)

e Torsdagar 19.00-20.30 (Presse)
Var forsdasong drog vi i gang 16 maj och kérde pa till 30 juni innan vi gick sommarvila under juli
manad. Den 1 augusti startade vi i gang igen och korde forsdasongstraning tills vi gick in i ordinarie
traningssasong. Pa férsasongstraningen korde tva fys-/innebandypass i veckan samt ett gemensamt
pass med grupptrdnare pa Nordic Wellness.

Fran det att vi startade upp med férsdsongstraning i maj 2022, tills vi avslutade huvudsasongen i april
2023 har vi hunnit med cirka 110 tréningspass (innebandy, |6ptraningar och privat grupptraning pa
Nordic Wellness mm.). Vi har haft ett snitt pa ca. 15 tjejer per traningstillfalle under sdsongen.

Vi har ocksa fortsatt med upptréning fran Dam 2 for att fa bra tryck pa traningarna. Dock har det
varit svart att fa till da vara traningstider inte matchar perfekt och att traningar ofta faller bort till
férman for matcher.

o Traningsmatcher
Vi spelade traningsmatch, den 14 augusti borta mot Lerum.

° DM

DM for sasongen 2022/2023 spelade vi vart gruppspel under september manad och vann var grupp.
Dessa matcher blir ofta en form av traningsmatcher, da det ar svart att hinna med sa mycket mer
under augusti/september, speciellt som manga dubblerar i Dam/JAS.

Vi tog oss sedan vidare till final efter seger i semifinalrundan mot Vinberg. DM finalen var ett grymt
fint arrangemang i Varberg, men tyvarr forlorade vi finalen mot ett starkt Warberg.

o Cuper

Detta ar testade vi ett nytt grepp och istéllet for Bjornslaget sa anmalde vi oss till Falkenberg Cup.
Cupen ar en cup med matcher pa 3x20 minuter och med ett tunt material i borjan pa sdsongen sa
gick vi hart at pa ett antal spelare. Slutligen stod vi som segrare, vilket far ses som smatt heroiskt da
vi i finalen slog Kungélv med farre dn 10 spelare.

o Seriespel Div. 1
| Div. 1 vann vii ar igen helt overlagset. Med 15 segrar, 1 oavgjorda och 1 forluster pa 18 matcher sa
vann vi grundserien med hela 11 poang tillgodo ner till tvaan.

| seriens slutspel stalldes vi mot Vinberg i semifinalen och vann i den tredje och helt avgérande
matchen. | finalen stalldes vi mot Varla, en finalrunda som aven den gick till tre matcher, men dar vi
denna gang fick se oss besegrade i den direkt avgérande matchen. Ett snépligt slut pa sdsongen, men
med tanke pa hur manga ordinarie spelare vi tappade infér sdsongen och hur vi genomgick en
foryngringsprocess sa maste vi anda vara valdigt néjda med det vi har presterat!
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o Roligast
Det finns mycket roligt att ta med sig fran denna sdsong, som maste ses som den basta vi ndgonsin
gjort.

= Slutspelet, dven om vi inte gick hela vagen, infor fullsatta laktare i Presse.
= Segern i Falkenbergs Cup.
= Att vi dterigen tog oss hela vagen till DM-final.
= Att stora delar av laget fick lira innebandyfesten med JAS (och de fa dldre i laget foljde med
upp som supportrar).
= Den fantastiska lagkanslan vi har i laget, den hoga tréningsnarvaron och avslutningen pa
Prison Island.
Superkul ocksa att Norra Halland fortsatter att fokusera sa mycket pa innebandyn i Kungsbacka och
med ett stort fokus pa oss i Onsalas damlag.

o Nasta sasong

Exakt hur nasta sdasong ser ut ar inte klart an. Traningsmassigt startar vi upp i maj likt tidigare
sasonger och kora fys-/innebandytrining kombinerat med egna grupptraningspass pa Nordic
Wellness. Dessutom haller nu fantastiska Hanna Hagrenius 1 pass stenhard fystraning med oss varje
onsdag under forsdsongen.

Vi tror att vi kommer tappa nagra spelare under sdsongen som ska ge sig i vag ut pa resor till olika
delar av varlden. Dessutom verkar det som nagon spelare flyttar pa sig for att testa vingarna i annat
lag. Vi kommer lyfta upp ett par spelare fran Dam 2 och har i skrivande stund ett helt gang tjejer som
ar och provtranar med oss. Sa just nu ar det lite oklart hur manga vi blir till nasta sdsong och det
kommer vara viktigt att vi lyckas fa in nagra spelare utifran. Vi énskar landa pa 20-25 utespelare och
minst 2 malvakter.

Jag, Mattias Hermansson, fortsatter som huvudtrdnare och far med mig Anders Forsstrom som
assisterande. Peter Stenfeldt som ska vara med och coach JAS tjejerna kommer vara med pa
Damlagets traningar och vi kanske dven far hjalp av Jonas Landgren och Hanna Hagrenius med en del
fys.

Traningsmassigt kommer jag tillsammans med Anders Forsstrom leda vara 3 tréningar i veckan. En
dag i veckan hoppas vi kunna ldgga Dam och JAS traningen direkt efter varandra sa att de tjejer som
dubblerar kan vara med pa bada. Upptraning kommer ske fran vart Damjuniorlag/Dam 2.

Till ndsta sdsong kommer vi som vanligt behdva mycket hjdlp med schemaldggning av matcher for att
undvika matchkrockar mellan Div. 1 och JAS (och till storsta mojliga man dven Div. 2).

Sportsligt har vi nu levererat i topp flera ar pa rad och hoppas kunna vara dar igen dven nasta sdsong.
Det &r av yttersta vikt att placera sig i topp av serien da man da kvalificerar sig fér den nya Division 1
till sisongen 2024/2025 (en sammanslagning mellan lag i Halland/Vastsvenska/Skane). Det kommer
bli valdigt tufft, dd manga lag tagit rejala kliv. For att lyckas med detta kommer vi behéva ha mycket
mer stéttning kring matcher, med sekretariat, matchvard, speaker och allt vad som kan tankas dar.
Kan vi fa annu mer liv och rorelse kring damlagets matcher sa kommer vi synas annu mer och vara
annu mer attraktiva for alla tjejspelare i kommunen. Behover inte bli sa omfattande, men gérna fa
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ner de yngre tjejlagen allt som oftast (bara for att hanga och se daminnebandy och fa idoler i
klubben). Som tréanare/coach vill man kunna fokusera pa laget och matcherna och undvika sa mycket
som mojligt av allt annat. Speciellt pa matchdagar!

Vi hoppas vi fortsatter att fa ekonomisk stottning likt tidigare ar, da det hjélper oss att ha en proffsig
framforhallning och ett proffsigt satt gentemot tjejerna. Att kunna skaffa traningsklader och fixa med
"tilltugg” vid matcher etc. ar grymt viktigt for laget och sprider sig nar vi vill knyta till oss spelare fran
andra lag. Sportsligt siktar vi mot toppen i ar igen, framst for att ta oss till den nya Division 1. Det
kommer vara direkt avgérande for att fortsatta vara det framsta damlaget i kommunen.

Mvh
Mattias Hermansson, lagledare Damlaget

1.2 Herr A-lag

Ledare: Marcus Jarl, Emil Pettersson, Pierre Jarl

Laget

Nar vi forst satte oss for att se Over laget innan sdsongen startade pa sommaren sa bestod truppen
av ca 10st-12st spelare, efter lite arbete och rundringningar sa fick vi ihop sa vi kunde starta
traningssasongen med ca:20st innan seriepremidren kom det in ytterligare spelare sa vi kunde
stoltsera med ca: 26st spelare i truppen

Ledare

Vi har varit tre ledare hela sdsongen varav tva ar spelande tranare samarbetet har fungerat utmarkt,
om det finns nagot att anmarka pa sa ar det att vi kanske skulle behéva nagon ledare till som inte ar
spelande tranare Rollférdelning: Marcus har varit huvudtrdanare, Emil har varit assisterande tranare,
Pierre har agerat Lagledare, tranare och Matchcoach

Traningar

Vi har haft 2st traningstider till forfogande Mandagar, Onsdagar traningstiderna har varit bra alltid
lite svarare att fa med alla pa den senare tiden (Mandagar). Att trana 20:30-22 &r inte optimalt,
nagot att fundera pa till nasta ar! Upplagget var i borjan av sdasongen generell ’komma igang” tréning
men efterhand som seriespelet rullade pa sa slipade mer & mer pa matchsituationer, taktik och att
hitta femmor som spelade bra ihop.

Juniorer har varit vdlkomna pa en av vara traningar i veckan (Mandagar) och dom flesta ganger sa var
det ca: 2 juniorer narvarande, dialogen med junior tranarna har fungerat utmarkt.

Matcher

Eftersom vi fick ihop ett lag ganska sent sa var seriepremidren var matchpremiar, maste sidga att vi
startade lite knackigt trotts att vi vann 8 av 10 matcher under hosten men efter arsskiftet (efter en
lite svacka) sa hittade vi en ny niva och spelsystem som lovar gott infér ndsta sdsong. Resultatmassigt
gjorde vi troligen var basta sdsong slutade pa andra plats och slog seriesegrarna Brdckan i sista
Matchen.
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Helt klart var vi en kandidat for att kunna vinna slutspel och ga vidare till kvalmatch for spel i DIV1,
men efter lite snack med styrelse och laget tog vi ett gemensamt beslut om att inte delta i slutspelet!

Ovrigt under sdsongen
Denna sasong har varit en av dom roligaste som undertecknad varit med om (under alla 17 ari
OIBK.... Galet)

Vi sa infor starten att vi att det ska vara kul att vara del av detta lag och att det ska driva grabbarna
till att komma pa traningar och spela matcher, detta har helt klart varit ett framgangsrecept! En
eloge till Marcus och Emil som lagt mycket tid o planering pa aktiviteter saval pa som utanfor
innebandyplanen, deras engagemang har helt klart starkt sammanhallningen och spelarnas intresse,
efterhand sa har flera spelare ocksa engagerat sig i aktiviteter for laget.

Ett stort TACK till allai P11 som kom pa sista matchen och spelade i Pausen och bidrog till fenomenal
stamning i hallen ni hade helt klar del i att vi vann 6ver Brackan i den matchen.

Nasta sasong

Vi ser fram mot sdsongen 23/24 med samma ledare och spelare ....inget krig i Ukraina... 2% inflation
och lagre rantor!

Vildigt positivt att vart DIV4 lag tog sig upp i DIV3 nu hoppas vi pa ett Juniorlags samarbete i trean
Fler ungdomslag ar valkomna att komma och titta pa Senior matcherna, i ar var ett lag (P11) och
tittade.

Onskemal frdn Herr senior: Matcharrangemang!

Helt klart behover vi titta pa att skapa en matcharrangemangsgrupp och fa lite stamning pa vara
hemmamatcher for vara senior lag i foreningen (Dam och Herr). Matcherna maste ses som fonstret
utat och ett bra arrangemang kommer dra publik och I6na sig. Detta borde ligga i
foreningens/styrelsens intresse att géra senior matcherna till en trevlig motespunkt for alla
innebandy intresserade i Onsalal

Vid Tangentbordet / Pierre Jarl

1.3 Herr C-lag

Omnamns i Herr A-lag ovan.

1.4 JAS Damjuniorer

LAGET

Hur méanga har Ni varit under sasongen? Gemensamma traningar med A-laget. 18 spelare som
spelat matcher.

Hur har antalet forandrats? Svart att saga eftersom 03:orna inte far vara med och vi inte har
nagon egen traningsgrupp. Ingen i JAS-alder som slutade och ingen som boérjade med
innebandy. Vi fick in Thea Gustavsson Alva Lantto fran Varla.
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Om s4 ar fallet, vad ar orsaken till det?

LEDARNA

Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat? Anders Forsstrom
huvudtranare/coach, Jonas Landgren fys, Mikael Egnér lagledare. | slutet av sasongen kom aven
Mattias Hermansson med som ledare.

Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sasongen? Ja

TRANINGARNA

Hur har Era traningar fungerat, upplagg, innehall etc. Tranat inop med Dam-laget. Fungerat bra
Hur har Er traningstid fungerat, bra/daligt.Bra

Har tillgang till hall varit ok under sasongen? Bra

Hur har samarbetet med néarliggande lag sett ut? Bra

MATCHER
Vilka ar Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna, eventuella
resultat etc.

Kul sdsong med en ny JAS-serie. Vi fick spela i sddra serien istallet for vastra som vi spelat i tidigare.

OVRIGT UNDER SASONGEN

Vad har Ni upplevt mest positivt under sdsongen? Valdigt kul med bra resultat. Vi forlorade bara
mot Lund i serien (férutom bortamatch mot Malmo dar vi fick skicka 08:orna pa grund av krock
med Div 1)

Vad kommer Ni att forandra infor nasta sdsong? Nya ledare i form av Magnus Wickman och
Peter Stenfeldt

Vilka 6vriga upplevelser har Ni haft och som Ni skulle vilja dela med Er av? Avgoérande kvalmatch
hemma mot Warberg i JAS (2:an mot 3:an i serien), dar vi vann med 4-3 och fick biljett till
Innebandyfesten som forsta Kungsbacka-lag ndgonsin. Innebandyfesten dar vi vann 2 av 3
matcher i gruppspelet och spelade jamnt mot Falun i kvartsfinal. Vi slutade pa 7:e plats i Sverige i
ett slutspel som alla stora féreningar satsar pa. Manga av de stora féreningarna har dessutom
akademilag dar de varvar in manga spelare. Raknar man bort RIG Umea sa ar vi 6:a i Sverige!
Vilken feedback vill Ni ge féreningen, styrelsen m.fl.? Det har fungerat bra med JAS-laget

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet? Fran var sida har kansliet
fungerat

INFOR NASTA SASONG

Hur kan vi forbéattra kansliet till nasta ar, nagot Ni saknar? Inte sa mycket for sjalva laget.
Smidigare hantering av lagkassa

Hur ser det ut infor nasta sasong avseende spelare och ledare? Nya ledare i form av Magnus
Wickman och Peter Stenfeldt. Manga 04:or som blir for gamla. Blir nog en sasong med lite
svagare resultat, men framtiden ser ljus ut!

Hur kan vi som forening stotta Ert lag nasta sasong? Vi ar néjda med upplagget som varit i ar
Hur kan vi forbéattra informationen fran foreningen/styrelsen/sportchef? Tycker att det i stort sett
fungerat bra

Ar Ni stolta éver att vara ledare inom OIBK? Motivera garna ditt svar. Ja

Mvh
Mikael Egnér
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1.5 Dam 2

LAGET

Under sdsongen har vi haft 26 spelare knutna till laget och totalt 30 spelare aktiva i ndgon aktivitet,
traning eller match. Fran forsdsongen ar det en 6kning pa 6ver 70%!

De nya spelarna har fraimst kommit fran andra klubbar som lagt ner sina lag, men en hel del ar ocksa
spelare som kommit tillbaka efter att ha lagt av med innebandyn.

LEDARNA

Vi har varit tva ledare i laget och det har kants lite tunt. En eller tva till hade varit fantastiskt, bade
for att komplettera vara svagheter som trénare och for att vi skall kunna tacka upp for varandra.
Under varen har vi haft gasttranare med som har gjort stor skillnad, det marktes verkligen hur
mycket battre det blev att ha med en till.

TRANINGARNA

Vi har tranat tva ganger i veckan och haft fys i anslutning till den ena. Traningstiden har inte varit
optimal, men det har fungerat. Vi har haft ett limiterat samarbete med andra lag som har
omarbetats ett par ganger och som kunde fungerat battre, men Overlag har det varit oke;j.

MATCHER

Vilka &r Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna, eventuella
resultat etc.

Vi har haft en grym utveckling under sasongen och verkligen inte haft resultaten med oss under
varen. Tjejerna har vuxit i rasande fart och spelar grym innebandy. Vi har haft mycket kul runt
matcherna trots att resultaten ibland gatt emot oss. Vi har ocksa varit pa en cup i Linkdping med vara
yngre spelare, dar vi vaxte samman som lag och verkligen hade en rolig upplevelse. Vi fick kdnna oss
duktiga dar och fick mota nya lag som var grymt duktiga. | maj akte vi pa langresa till Finland dar vi
spelade Helsinki Junior Challenge och motte duktiga finska lag. Vi hade en helt galen resa och
skapade manga minnen. Syftet med resan var inte sa mycket att spela cup som att géra nagot kul
med laget, och det fick vi verkligen uppleva. Vi spelade jamna och spannande matcher och hann
dessutom se lite av staden, skapade minnen pa farjans dansgolv och at hur mycket buffé som helst.
Passade dessutom pa att hetsa finnarna lite genom att spela Loreen pa hogtalare vart vi an gick.

OVRIGT UNDER SASONGEN

Vad har Ni upplevt mest positivt under sdasongen?
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Mest positivt under sdsongen har varit mangden spelare som har dykt upp vecka efter vecka med
outtrottligt engagemang och mangder av gladje. Vi har delat s manga goda stunder och verkligen
haft fortroende for varandra. Spelarna i laget ar inte bara bra innebandyspelare utan ocksa bra
manniskor.

Vad kommer Ni att férandra infér ndsta sasong?

Infor nasta sdsong kommer vi trappa upp fystraningen och bli mer strukturerade under traning. Hoja
tempot och kravbilden en aning utan att tappa fokus pa det roliga.

Vilken feedback vill Ni ge foreningen, styrelsen m.fl.?

Battre struktur och tydligare riktlinjer. Mer stod till nya ledare och tydligare vad som kravs och
forvantas. Battre kontakt med kansliet, det gar inte att fa tag pa dem ibland.

Extra matchprotokoll i kiosken. Generellt sett tycker jag att styrelsen gor ett bra jobb, det marks
eftersom allt flyter pa ganska bra. Ni ar bra pa att informera om diverse saker som hander ocksa.

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet?

Okej i borjan av sasongen, i slutet har det ibland varit omojligt att fa tag pa kansliet. Telefonsamtal
och sms har ignorerats, mejl bekraftas inte att de ar mottagna, utbetalningar drdjer. Har bitvis stallt
till med problem for ledare och spelare vilket ar trakigt.

INFOR NASTA SASONG
Hur kan vi forbattra kansliet till nésta ar, nagot Ni saknar?

Kanske behdvs en till anstélld for att hinna med alla uppgifter? Tydligare NAR kansliet ar "6ppet" och
man kan forvanta sig svar. Att inskickade mejl bekraftas att de ar mottagna. Och att det svaras pa
mejl/sms/telefon innan en manad hinner passera.

Hur ser det ut infor nasta sasong avseende spelare och ledare?

Savitt vi vet kommer vi tappa nagra spelare till div 1 och nagra kommer ldgga av, men manga vill
ocksa stanna. De ar fundersamma da de inte fatt besked om vad som hander med laget infér nasta
sasong. Tyvarr vet ju inte vi ledare heller, annars hade vi gérna informerat dem... Eftersom vart lags
existens verkar bestdammas utifran divl-lagets behov hade det varit trevligt om vi fick lite information
om deras planer. Nagra i vart lag har borjat titta pa andra klubbar da det inte verkar finnas en
framtid har.

Hur kan vi férbattra informationen fran féreningen/styrelsen/sportchef?
Tycker det ar bra redan.

Ar Ni stolta 6ver att vara ledare inom OIBK? Motivera girna ditt svar.
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Ja, det &r vi. Det ar trots allt en fin klubb som ar pa gang uppat, och framfor allt en klubb som alltid
har statt pa "ratt sida" vardegrundsmassigt- vart mal ar att s manga som mojligt ska spela
innebandy, inte att vi ska bli en elitklubb. Det ar det som ar hjartat i svensk folkidrott och det
vackraste jag vet. Tyvarr finns det ledare inom klubben som drar lite 4t andra hallet, sa det &r en oro
att det ska hamna spelare i klam pga att framgang i serien ar viktigare &n méangden spelare i klubben.
Det finns redan spelare som lagger av pga detta och kommer bli fler om inte klubben ser till att skapa
en plats dar alla kan spela innebandy. Ett strukturerat och valplanerat spelarutvecklingssystem dar
det finns ett representationslag, ett utvecklingslag dar malet &r att na representationslaget / tavla,
och ett lag dar man spelar for att innebandy ar sa javla kul, dar man fortfarande tavlar men inte
toppar, bankar och har krav. Just nu har vi manga spelare igdng pa damsidan, sa det ar nog nu det
ska handa om vi inte vill vanta 10 ar till. Ta vara pa chansen att fanga dessa ungdomar och bevara
svensk idrottskultur.

1.6 Div 4 Herr ung

LAGET

Hur manga har Ni varit under sdsongen?
Hur har antalet fordandrats?

Om sa ar fallet, vad ar orsaken till det?

Vid sdasongsstart hosten 2021 var vi 27st spelare.
Vi gissar ca 6 spelare ar kvar efter denna sasong.

En del spelare har sokt sig till andra klubbar i Halland for att fa utmaningar vi inte i dagslaget kan
erbjuda via Onsala IBK. Vissa spelare har meddelat att de slutar med innebandy pga bristande
intresse och tid.

LEDARNA
Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat?
Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sdsongen?

Vid sdsongsstart var vi tre ledare och under hosten tillkom ytterligare en tranare for att ta hand om
en traning i veckan och dven ansvara for laget i div 3. Tyvarr forsvann denna traning vid manga
tillfallen da OIBK pa grund av hallbrist var tvungna att lagga match pa denna tid och da div 3 tranade
med div 2 herrar for att truppen blev liten.

Ledarna har nu inga personliga band kvar till detta lag och alla ursprungliga avslutar sitt engagemang.

TRANINGARNA

Hur har Era tréningar fungerat, upplagg, innehall etc.
Hur har Er traningstid fungerat, bra/daligt.
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Har tillgang till hall varit ok under sdasongen?
Hur har samarbetet med narliggande lag sett ut?

Tisdagar tranade Herrjunior for sig sjdlva och de traningarna fungerade bra och med bra uppslutning

fran Herrjunior-spelarna. Upplédgget for torsdagstraningen var en traning for bade herrjunior och upp

till 5st. PO6 spelare. Under varen skulle torsdagstréningarna vara en forberedande JAS traning for
grabbarna men férsvann pa grund av matchspel.

Tiderna har varit bra, men manga traningar forsvann pa grund av matchspel och covid.

Samarbetet har inte fungerat optimalt under sdsongen med andra lag och ledare.

MATCHER

Vilka &r Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna, eventuella
resultat etc.

Vi upplever att laget haft for manga spelare som ar fér unga, vilket gjort att vi haft svart att
konkurrera.

Nasta sasong
Herrjuniortruppens kompletteras med yngre spelare nasta sasong och nya ledare tillsatts.

Vilka 6vriga upplevelser har Ni haft och som Ni skulle vilja dela med Er av?
Vi har noterat utmaningar med ledare som upplevs ge egna barn foérdelar.

Vilken feedback vill Ni ge féreningen, styrelsen m.fl.?
- Det ar naturligt med "féraldratranare” i barn och ungdomslag, men styrelsen bér arbeta med
tranarfragan for juniorniva och upp.

-Vid tillsdttning av trinare, kolla gdrna upp ambitioner, kompetens och engagemang. Onskar dven
uppfoéljning av utfall dvs. hur det gatt i traningar och matcher.

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet?
Ok!

Mvh
Ledarna

1.7 Herrjunior

LAGET
Truppen har bestatt av ett 30-tal spelare i aldern PO4-P07, dar stommen har varit PO6. Antal spelare

har varierat under sdsongen da flera har slutat och nya har tillkommit. Vi jobbar hela tiden med hela
truppen som ett lag, vilket &r en utmaning med olika aldersgrupper som tidigare har varit uppdelade.
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P07 har anslutit som en del av HJ under sdsongen. Ett gédng pa 6 st PO5-or har aterkommit under
varen vilket &r valdigt roligt.

LEDARNA

Flera av de gamla PO6-tranarna har slutat men a andra sidan har tréanarna fran PO7 anslutit sa vi ar
idag 4 ledare. Tranargruppen har nyligen borjat samarbeta och jobbar framat for att skapa en god
sammanhallning i hela truppen.

SASONGEN
Vi har haft en fullmatad sdasong med traningar och matcher. Vi startade upp med Bjornslaget och ett
traningslager i Skagen som var valdigt kul.

TRANINGAR

Pa traningarna har vi jobbat med “teman” under ett antal veckor, tex pass, halla bollen inom laget,
uppspel, teknik etc. Detta gor det tydligare for bade tranare och spelare och gor att vi kan utvecklas
mer inom respektive omrade. Killarna tar mycket eget ansvar och vaxer med uppgiften.
Traningstiderna tisdag och torsdag har funkat bra och det har varit god néarvaro.

Nagra spelare har fatt chansen att trana med Div2-laget vilket har varit utvecklande.

MATCHER
Seriespelet i Rod 1 och Morkrod Gbg funkade bra under hosten och vi hade goda resultat. Under
varen blev det motigare med 6vervagande forluster.

Vi ar tacksamma for att det finns s3 manga bra domare i féreningen och i forbundet. Vi jobbar
standigt med nolltolerans mot snack mot domare, medspelare och motspelare. Over lag har det
fungerat bra. Dock har vi haft problem med ett specifikt domarpar som vi har blivit tilldelade manga
ganger och nar dessa domer blir det nastan alltid problem med klagomal.

VARUMARKE/NATVERK

Vi har idag ett fint samarbete med manga lag runtom i Sverige, mycket pga av Piratcupen men ocksa
alla cuper vi varit pa har vi skapat kontaktytor med lagens ledare. Det ar ofta lagens ledare kommer
fram till oss efter matchen och berémmer vart spel och vill gdrna moéta oss i traningsmatcher etc.
Internt satsar vi pa att inkludera och engagera féraldrarna med sociala medier. Det skapar
engagemang och dar blir mycket roliga diskussioner allt som oftast. En viktig del av varumarke och
natverk ar allt kul vi gér utanfor planen tillsammans. Det behdver inte alltid vara innebandy!

INFOR NASTA SASONG
Vi ar tacksamma for allt stdd vi far fran styrelsen och kansliet och ser fram emot ett fortsatt gott
samarbete. Under nasta sdsong jobbar vi pa att Herrjunior ska bli en homogen grupp och vi ar

laddade for att ta tag i detta nar sdsongen drar igang.

Alla spelare och ledare ar stolta 6ver att tillhora laget och ser fram emot nasta sdsong!

1.8 P-07

LAGET
Hur manga har Ni varit under sdsongen?
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Sasongen borjade med att flera spela var osakra pa fortsatt spel i Onsala Inebandy.

Under hésten och fram till juluppehallet var vi en gemensamm traningsgrupp med P08 efter jul har vi
haft en gemensam traningstrupp ihop med P06.

Vid starten av sdsongen sa var vi 13 spelare pa pappret, 12 aktiva.

Hur har antalet férandrats?

Antalet har i stort varit stabilt, tva atervdndande hockeyspelare kom tillbaka, en av dem fortsatte
hela sdsongen. En spelare har ocksa testat pa att spela med en annan klubb men valde sedan att ater
ansluta till OIBK. Kan sdga att vi i slutet varit 10 full dedikerade spelar som varit med och spelat
matcher och cuper.

LEDARNA

Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat?

Tre ledare har varit med under hela sasongen. Vi har som ledare haft standig dialog om hur och vad
vi ska gora. Vi har ocksa fatt en véldigt bra arbetsfordelning mellan vem som gor vad i allt fran
traningsplanering, jaga spelare, skriva information till foraldrar, fixa cuper, silja toapaper och halla
koll pa ekonomin.

Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sdasongen?
Ja.

TRANINGARNA

Traningstiderna har varit olika fore och efter juluppehallet.

Fore jul tranade vi ihop med P08 och med mojlighet att trana extra med P06.

Efter jul har vi trédnat ihop med P06 med en extra tréning pa fredag dar alla i P08 varit inbjudna.
Det har varit en utmaning att halla en rod trad i traningarna mellan de olika grupperna och nagra
individer i truppen har inte kdnnt sig bekvama med att trana “upp”. Utmanande att fa ihop
grupperna nar trupperna har stora foérandringar under aret.

MATCHER

Med en tunn trupp sa har vi infér varje match bjudit in spelare fran 08 och 06. Vi har alltid klarat av
att spela matcher. Under hosten hade vi olika lag varje match vilket resulterade i 0 vunna
seriematcher. Seriespelet gick betydligt battre efter juluppehallet sa vi spelade med lite farre spelare.

Totalt har vi spelat tva cuper under hosten och tva cuper under varen. Varens cuper spelades med
uteslutande PO7: or. Sdasongens sportsliga hdjdpunkt var vinsten i B-Slutspelet i i Linképing Floorboll
Games

Att spela cuper och matcher med en tunn trupp ar valdigt utmanade och det kravs att vi har standig
dialog med lagen upp och ner i aldersgrupperna.

OVRIGT UNDER SASONGEN

Vad har Ni upplevt mest positivt under sdasongen?

Vi har under sdasongen utvecklat ett valdigt bra och konstruktivt utbyte med ledarna i PO8 och
PO6(Herrjuniorerna).

Vad kommer Ni att férandra infér nasta sasong?

Vi kommer inga i ett herrjuniorlag bestaende av i huvudsak P05 — PO7. Ambitionen ar att spela i
goteborgsserien morkrdd och i divition 3 (alltid ihop med A-Laget). Vi kommer fortsattnigsvis arbeta
for att fa ihop ett lag. Under senaste tva sdsongerna har PO7 varit ett lag i tre olika konstellationer.
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P07 som aldersgrupp, PO7 som en del i herrjuniorena och PO7 som en del i P08. Sdsongen 23/24 &r
malet att till fulla inga i herrjuniorlaget.

INFOR NASTA SASONG
Hur kan vi forbattra kansliet till nasta ar, nagot Ni saknar?
- Har fatt stod om vi efterfragar stod. Dock efterfragar jag mer aktiv roll och drivande roll for
att samankalla och halla ihop vara lag. Exempelvis en tydlig plan pa vad och hur vi ska arbete
fran A-laget till innebandyskolan.

Hur ser det ut infor nasta sdasong avseende spelare och ledare?
- Vitror att en del spelare kommer forsvinna pga intresse och andra prioriteringar.
- Antal ledare kommer vara 4(Dennis, Niklas, Erik och Josef). Dennis och Niklas kommer
ansvara for morkrod serie, Erik och Josef kommer ansvara for div 3.

Hur kan vi som forening stotta Ert lag nasta sdsong?
- Kommunikation med féraldrar om hur det ar att leda och trdna lag och vilka férvantningar
man som foralder kan ha pa idiella ledare. Férklara och informera foraldrar och ledare vad
betydelsen breddférening ar och vad det stéller for krav pa alla som ar involverade.

Hur kan vi forbattra informationen fran foreningen/styrelsen/sportchef?
- Mer kommunikation kring konkreta planer och aktiviteter.

Ar Ni stolta dver att vara ledare inom OIBK? Motivera girna ditt svar.
- Valdigt stolt. Vi ar en breddférening som efterstravar inkudering och att sta bakom allas ratt
till idrott.

1.9 Damjuniorer

LAGET

Antalet spelare har under sasongen varit 15st vara en malvakt. En spelare har tillkommit samt att
vi har tappat en spelar sent under sdsongen.

Vi har under varen i serien Morkrod A lanat in intresserade spelare fran D2 att starka upp laget.

LEDARNA

Vi ar totalt fyra ledare med olika ansvarsomraden inom laget. Alla ledare har inte behovt delta pa
alla traningar. | regel har vi varit 3-4 ledare per traning och vid ett fatal tillfallen pga sjukdom eller
resor i tjdnsten enbart 1-2 ledare.

TRANINGARNA

Vi har under sasongen tranat tre dagar i veckan, tva pa storplan och en i Furulidskolans
idrottshall.

Det har mestadels varit god uppslutning pa alla traningar men nagot mindre pa traningen pa
Furulidskolan pga tjejerna inte lika enkelt kan ta sig till tréningen sjalva.
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Lagets filosofi har legat pa att trana mycket teknik, narspel och matchlika situationer. Att fa sa
mycket bollkontakt som mdjligt vid varje traningstillfalle. Vi har i stérre utstréackning tranat tre mot
tre pa liten plan &n fem mot fem pa storplan. De dagar som vi har tranat pa Furulid har vi
fokuserat pa teknikdvningar eller spelévningar som kan utféras pa liten plan.

Vi har till viss del samarbetet bade med FO9 samt D2. Alla spelare som vill har fatt mojlighet att
prova pa att trana med D3 och de som har andra idrotter som har krockat med ordinarie
traningstider har givits magjlighet att tréna extra med F09.

MATCHER

Vi har under hosten 2022 spelat i serie Rod 1 och under varen 2023 gick vi upp den nystartade
Junior 1. Vi har aven spelat i Vastsvenska Morkrod B (hésten) och A (varen).

FO8 niva mater sig valdigt bra mot de lag som vi har métt i serierna. Att vi dessutom har fina
resultat frn de cuper som vi har medverkat i gor att vi méter oss bra aven mot lag utanfor
Halland IBF. Se tabellen nedan.

Deltagande i cuper och placeringar

1:a placering F13  FCH Cup 2022

3:a placering F13 Fatpipeinvitation Cup 2022
3:e placering F13 Bastkustcupen 2022
2:aiDM FO8 Hallandsmasterskapen 2022
1:a placering F13 Fair Play 2023

A-slutspel F13 Orebrocupen 2023

| huvudsak har vi haft bra domare, framforallt nar vi spelat i den hogre serien. Vid nagra enstaka
tillifallen har vi upplevt att domarna fran Onsala har férsokt vara sa "neutrala” att det i stallet vid
domslut har démts till motstandarnas favor. P& cuper har domarna haft valdigt olika erfarenhet
vilket gor att det inte gar att géra ndgon generell bedémning.

OVRIGT UNDER SASONGEN

Vad har Ni upplevt mest positivt under sasongen?

Allt bra bemotande fran vara motstandarlag, bade spelare och ledare. Alla fina placeringar som vara
tjejer har uppnatt.

Vad kommer Ni att férdndra infor nasta sdsong?
JAS Fokusera mer pa snabbhet, explosivitet och styrka da vi spelar i en serie med hogre aldersgrupp i
motstandarlagen.
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INFOR NASTA SASONG

Bingolotterna var populéara att sélja till jul sa det kan vi fortsatta med. Dock ar alla trotta pa att salja
papper!

1.10 P-08

LAGET
Hur manga har Ni varit under sdsongen?
17 st

Hur har antalet férandrats?
16 nar vi startade sdasongen och 17 nar vi avslutade sasongen. 1 kille valde att ga ner till P09 och tva
killar kom tillbaka som spelade forra sisongen med oss.

Om sa ar fallet, vad ar orsaken till det?

Tva spelare valde att sluta infor sdsongen bl a pga sammanslagning med P07 och var inte bekvdma
med detta. Nar vi drog isar efter nyar sa ville de borja da. En av vara 09:or valde dven efter
sammanslagningen att ga ner till P09 under hosten.

LEDARNA

Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat?

Vi var 6st ledare fran start i PO8 en av ledarna féljde med sin son ner till P09, sa vi har sedan dess
varit 5st ledare. 4 av dessa ledare har varit med fran forsta aret killarna bérjade med innebandy.

Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sdsongen?
Ja

TRANINGARNA

Hur har Era traningar fungerat, upplagg, innehall etc.

Under hosten var det turbulent i och med sammanslagningen dar gruppen och ledarsidan aldrig satte
sig ordentligt och vi valde att ga isar efter nyar. Efter nyar sa har manga spelare fortsatt trdna med
P07 en dag i veckan och med P08 2 dagar i veckan samt ibland en gemensam traning med P09

Vi har under varen arbetat med ett nytt forsvarsspel och fortsatt den individuella utvecklingen av
spelarna. Bland annat att fa samtliga spelare att hantera minst tva olika positioner.

Hur har Er traningstid fungerat, bra/daligt.
Vi har haft mandagar och tisdagar som varaordinarie traningar, detta har inte varit optimalt men
fungerat ok. En tid var nagot sen 20-21.30 pa tisdagar for vissa spelare i denna alder.
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Har tillgang till hall varit ok under sdsongen?
Ja

Hur har samarbetet med narliggande lag sett ut?

Vi har som beskrivet ovan vart en turbulent sammanslagning med P07 i starten av sdsongen men
sedan vi gatt isédr sa har samarbtet fungerat battre igen. Flera av p08 spelarna har vairit med och P07
i serie och traningar.

Vi har bjudit 10st spelare fran P09 att trana med oss pa mandagar efter utskickad intresseanmalan
fran P09. Detta har fungerat valdigt bra. 5 spelare fran P09 har dven varit med vissa matcher med
P08 under seriespel. Nagra spelare fran P08 har dven varit med och stottat P09 i deras seriespel och
cup nar spelare dar saknats.

MATCHER

Vilka &r Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna, eventuella
resultat etc.

Seriespelet har fungerat fint. Nagot fa lag i var serie under hosten. Battre under varen. Vi ska spela
Molndalsungdomscup under varen.

Vi satte dven ett mal under forsta fordldramotet i innebandyskolan att spela en cup utomlands néar
killarna fyller 15. denna sommar ska laget &ka till Prag i Juli och spela Prague Games 2023. dar 16 av
17 spelare kommer folja med och samtliga ledare. Extra kul att ndstan alla foraldrar véljer att lagga
en veckas semester i Prag for att folja laget pa plats. Uppfoljning kommer kring hur det var.

OVRIGT UNDER SASONGEN
Vad har Ni upplevt mest positivt under sasongen?
Spelgldadjen och trygghet for manga spelare aterkom efter att vi drog isdar sammanslagningen.

Att vi fick tillbaka tva spelare som valde att sluta. Sedan ser manga fram till ett av de storsta
innebandyminne de kommer ha med Prag cupen.

Vad kommer Ni att férdandra infor ndsta sasong?

Vi kommer ha ett stérre samarbete med P09 dar vi kommer ha ett eget lag och ett gemensamt lag
med P09. Vi kommer dven fortsatta bjuda in de PO9or som vill trana upp med oss. Vi hoppas dven att
de som vill kan fa chansen att trdna upp med Herrjuniorerna for att de ska fa fortsatt utveckling.

Vilka 6vriga upplevelser har Ni haft och som Ni skulle vilja dela med Er av?

Se till att férbereda en sammanslagning battre och satt upp gemensamma regler for laget i god tid
innan forsta traning och beratta vilka forvantningar som finns. Ta dven med spelarna i denna
kommunikation. Det gar att lyckas mycket battre dn vi gjorde men kraver mycket mer arbete av oss
ledare an vi trodde.

Vilken feedback vill Ni ge féreningen, styrelsen m.fl.?
Hoppas pa att vi kan férbereda mer samarbete pa kommunniva framat vad galler en framtida JAS
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satsning. Detta &r min tro att ingen av klubbarna i Kungsbacka klarar detta pa killsidan sjdlva utan jag
Rickard tycker vi redan under nasta sdasong behdver starta samtal med klubbarna i Kungsbacka om en
gemensam satsning pa JAS framoéver dar spelarna tillhor sina moderklubbar men far chansen att ta
plats i ett stadslag med satsning pa JAS pa killsidan.

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet?
Helt ok.

INFOR NASTA SASONG

Hur ser det ut infor nasta sdasong avseende spelare och ledare?

Uppskattningsvis ar vi samma antal, men en spelare kommer inte medverka mycket pga att han
kommit med i Frélunda Hockey.

Hur kan vi som forening stotta Ert lag nasta sdasong?
Vet ej.

Hur kan vi forbattra informationen fran féreningen/styrelsen/sportchef?

Tycker att vi borde vara battre pa att marknadsfora bada vara representationslag med tider och plats
for matcher via mail till medlemmar samt i sociala medier. Nar vi far fler i publiken till dessa matcher
sa kommer dven matcharrangemanget kunna 6ka och dven pressen pa kommunen att ge oss battre
forutsattningar med nya hallar med mm.

Ar Ni stolta dver att vara ledare inom OIBK? Motivera girna ditt svar.

Ja vi ar samtliga ledare stolta 6ver att vara ledare i denna valmaende férening. Det mérks ofta nar vi
ar ute pa cup dar det ofta samtalas mycket och stottas av varandra mellan olika lag oavsett pojk eller
flicklag.

Med vanlig hdlsning
Ledarna P08 genom Rickard Hansson

1.11 F-09

LAGET
Hur manga har Ni varit under sdsongen?
22St Tjejer.

Hur har antalet fordandrats?
2 Tjejer valde att sluta infor sasongen Och 1 tjej har tillkommit.
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Om sa ar fallet, vad ar orsaken till det?
Eftersom dom som valde att sluta inte trénade sarskilt ofta sa antar jag att det var bristande intresse.

LEDARNA
Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat?
Vi fick tillskott pa tranarsidan sa vi har varit 3st tranare. Fungerat bra.

Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sdsongen?
Ja.

TRANINGARNA
Hur har Era tréningar fungerat, upplagg, innehall etc.
Traningarna har 6verlag fungerat bra. Oftast mycket traningsvilliga tjejer sa latt att bedriva traningar.

Hur har Er traningstid fungerat, bra/daligt.
Traningstiderna har fungerat ok. Onskar girna att fa trina samtliga traningar i Presse.

Har tillgang till hall varit ok under sdsongen?
Det ar val ett generellt problem att vi har for fa hallar i Onsala men det har for var del dnda fungerat
helt ok.

Hur har samarbetet med narliggande lag sett ut?
Kan och kommer forbattras nasta sasong sa vi har kommit 6verens med bade FO8 och F10 om ett
tydligare samarbete.

MATCHER

Vilka &r Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna, eventuella
resultat etc.

Vi MASTE spela vara hemmamatcher i Presse, Rydet &r en fullstandig katastrof och borde nyttjas av
dom yngre lagen forst och framst. Man skdms Over att ta dit motstandarna.

Domarna har kort och gott varit briljanta.

Vivann 3 av 4 serier (gors ju nya serier vid nyaret) forra sdsongen vilket ar helt ok resultat. Vi har
aven spelat 11 cuper dar vi som samst kommit 3:a.

Cup: Placering:
Salming Start Cup 2:a
Fatpipe Invitation 3:a
BastkustCupen 1:a
Scorpions Cup 2:a
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Bast i Halland (DM) 1:a

Gothia Cup 3:a
Fair Play Cup 1:a
FCH Paskcup l:a
Warbergsspelen 2:a
Alvsjdocupen 2:a
Goteborg Cup 1:a

OVRIGT UNDER SASONGEN
Vad har Ni upplevt mest positivt under sdsongen?
Att se tjejernas driv att vilja bli battre hela tiden. Grymt kul att se.

Vad kommer Ni att férdndra infor nasta sasong?
Vi har jobbigt valdigt hart med passningar och skott senaste sdsongen, Nu skall vi jobba pa dnnu mer
med spelsystem.

Vilka 6vriga upplevelser har Ni haft och som Ni skulle vilja dela med Er av?
Ju hardare man tranar ju mer tur far man......

Vilken feedback vill Ni ge féreningen, styrelsen m.fl.?

Lat dom spela juniorinnebandy sa lange dom kan for att ndr sedan dom blivit gamla nog for damlaget
da ta det steget. Langsiktigt kommer vi fa ett jakligt bra damlag som kommer ta klubben till nasta
niva. Férsok att daven halla ihop aldersklasserna sa lange det gar for att fa ett stort urval nar det ar
dags for seniorinnebandy.

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet?
Helt ok, men kan bli battre gallande tillgangligheten.

INFOR NASTA SASONG

Hur kan vi forbattra kansliet till nasta ar, nagot Ni saknar?

Varfér kan vi inte ha forséaljning av strumpor, méssor mm i kiosken pa presse sa att det blir lite mer
lattillgangligt?

Hur ser det ut infor ndsta sdsong avseende spelare och ledare?
Samma styrka som forra sdsongen.

Hur kan vi som forening stotta Ert lag nasta sdsong?
Lagg vara traningar och matcher i Presse!
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Hur kan vi férbattra informationen fran féreningen/styrelsen/sportchef?
Tycker infon fungerat helt ok. Kul att vi borjar synas pa diverse plattformar.

Ar Ni stolta 6ver att vara ledare inom OIBK? Motivera girna ditt svar.
Mycket stolta!

1.12 P-09

TRUPPEN
Vi var 27st. fran borjan, men fyra spelare slutade innan sdasongen, tva av dem ville fokusera mer pa
sina andra idrotter. S& nar vi summerar sasongen ar vi 23 spelare kvar.

LEDARNA
Vi har under sdsongen varit fem ledare och samarbetet har fungerat mycket bra dar alla har sina
roller.

TRANINGARNA
Vi tranar valdigt brett, men mycket fokus fortsatt pa teknik, skott och passningar. | ar har vi dven
borjat fokusera en del pa hur vi spelar i forsvar, uppspel, anfall. Helt enkelt utbilda vara spelare.

Vi har tranat tre ganger i veckan, med hog narvaro pa de allra flesta. Under varen har vi dven erbjudit
killarna i laget att trdna med P08 en dag i veckan.

CUPER & MATCHER

Vi har under sdsongen 22/23 spelat med tva lag i serien.

| hdstserierna vinner vi den ena serien och kommer i botten av den andra serien.

Efter jul hamnar vi i samma serie med bada vara lag (trakigt). Men efter en riktigt bra varsdasong
lyckas vi knipa bade 1:a och 2:a platsen i den serien.

Vi har ocksa lyckats hinna med 6 cuper under sdsongen

Innan jul spelade vi tva cuper i Goteborg, Bjornslaget dar vi slutar 3:a i P08/09 klassen samt
Bastkustcupen dar vi vinner vi B-slutspelet.

Under varen har vi spelat DM dar vi slutade 2:a. Varit pa tva 6vernattningscuper, Sibben Cup i Skévde
och Fair Play Cup i Jonkoping dar vi i bada tar oss till A-kvartsfinal.

Cupsasongen avslutades med Warbergsspelen dar vi lyckades vinna hela turneringen som absolut
maste ses som sdsongens hdjdpunkt!

Om vi raknat ratt sa har vi spelat 75 matcher under sdsongen, sa nu blir det lite paus fran matcher,
men vi tranar vidare ett tag till innan det blir sommaruppehall.
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FEEDBACK
Vi tycker att kansliet gor ett fantastiskt jobb och ar alltid tillgangliga.

NASTA SASONG

Till ndsta sdsong kommer vi troligen ha ett eget lag i serie samt ett gemensamt lag med P08. Vi
kommer fortsatt spela mycket cuper da det &r kul att mota nya lag och svetsar samman gruppen sa
att spelarna vill fortsatta.

1.13 F-10/11

Laget
Under sdsongen har nagra spelare valt att sluta pga. krock med annan sport samtidigt har nagra nya
anslutit. Vi har idag 19 spelare.

Ledarna
Vi har varit 6 ledare som hangt i. Vi har kunnat samarbeta p3 ett bra satt och det har varit ett
tacksamt antal att var.

Traningarna.

Har fungerat bra i stort. Manga deltagare pa tréningarna. Tid har lagts pa olika faser i spelet.
Uppspel, inspel, avslut i “slottet”, rorelse med och utan boll i spelet, tillbakaspel m.m. Vi har dven
borjat nosa lite pd hur man stéller upp och spelar Powerplay samt Boxplay. | ar har vi dven lagt mer
fokus pa taktiska biten och spelforstaelse. Detta har vi gjort genom att visa/ova rent spelmassigt pa
plan samt med hjalp av taktiktavla.

Aven om vi haft 2 schemalagda inomhustréningar i veckan sa har tiden kénts knapp, varav ena tiden
varit pa en sondag som tyvarr manga ganger stallts in pga match. Vi valde darfor att lagga in ett
fyspass i veckan utomhus pa Rydet. Detta gjorde vi for att kunna fokusera pa spel och dvningar nar vi
tranade inomhus. Risk for skador uppstar med mycket matchande och tranande och darfér viktigt
med knakontrollsdvningar och styrka i sin helhet samt explosivitet, men ocksa vila nar det varit
mycket intensiva perioder med tighta spelscheman da matcher fatt flyttats under sdsongen. Vi ledare
har varit observanta genom att lyssna pa och se till spelarnas status.

Vi har haft ett gott samarbete med 09: orna. Vi har stottat dem med deltagande i seriespel samt
cuper och de har stottat oss i framforallt seriespel. Vi avser att fortsitta detta goda samarbete infor
kommande sdsong ocksa.

Matcher/Seriespel
Vi haft 2 lag i rod serie, 3 & 4. Tjejerna har spelat bra och utvecklats pa ett positivt satt. Framforallt
utvecklades deras spel rent taktiskt och deras installning till hur man genomfér match.

Domarna har hallit en bra niva.
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Cuper
Vi har sammanlagt deltagit i 4 cuper 22/23. Spelarna har uppskattat detta dven om det inte alltid gatt
hela vagen spelmassigt. Det har blandats med tarar av besvikelse och gladjetarar.

De har dnda tagit med sig en hel del positiva upplevelser som vikten av att vara ett lag dven utanfor
planen i dessa sammanhang.

De fick tillslut avsluta sdsongen med en valfortjant slutseger i MUC dér gldadjen 6ver cupvinsten och
insatsen/prestationen inte visste nagra begransningar.

Vi har under samtliga cuper haft ett fantastiskt stod fran medféljande familjemedlemmar och andra
deltagande lag pa plats som hejat fram vara spelare fran laktaren.

Resultat:

Bastkustcupen: Kvartsfinal

Sibben Cup: Final (2:a)

Linkoping Floorball Games: Semifinal
MUC: Cupsegrare

Kommande sdsong

Infor kommande sasong har vi for avsikt att delta i 2 réda nivaer. | skrivande stund har vi inte
bestamt pa vilket satt. Med tva egna lag eller med ett eget och ett delat samarbete med 09: orna.
Detta ska vi tréaffas om och talas vid framgent. Vi kdnner att vi ar lite for fa for att pa egenhand lyckas
spela i tva serier men fér manga for att endast delta i en.

Vi ledare som varit i kontakt med styrelse, kansli tycker att detta fungerat bra och haft god kontakt.
Bade David & Lisette har vi upplevt varit tillganglig.

Vi har haft en god malvaktsstottning. Vi har i nuldget endast en malvakt och denna har ”Alex” fran
damlaget vid olika tillfallen stottat genom att aktivt komma pa vara traningar och utveckla malisen.
Detta har varit tacksamt och mycket uppskattat fran vart hall.

Vi ser inte nagon storre forandring i vart lag. En ledare har aviserat att sluta pga. andra aktiviteter.
Vi har for avsikt och ambitionen att delta i flera cuper.

Vi skulle vilja ha 3 traningstider nasta sasong. Minst 2 vardagstider iaf. Erfarenheten fran denna
sdsong ar att helgtraning riskerar att utebli/stéllas in da den ofta krockar med matchspel, och da blir
det manga ganger bara en inomhustraning i veckan, vilket vi anser ar alldeles for lite.

Efterfragar kanske lite stottning i att borja jobba lite med den mentala biten, framforallt vad géller
att hantera motgangar. Viss kunskap av egen erfarenhet finns som framférs men ingen utbildad av
oss ledare som kan hantera detta pa lite djupare niva.

Vi &r stolta ledare i denna forening. Vi upplever att foreningen &r mana om sina ledare och att OIBK
har ett gott rykte.
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Mvh
Ledarna F10/11

1.14 P-10

LAGET

Truppen har under sdsongen bestatt av 18 spelare, vilket &r samma som forra sdsongen. Nagra har
slutat och nagra nya har borijat, vilket ar naturligt ndr de provar olika sporter. Vi jobbar hela tiden
med hela truppen som ett lag, utan nivaindelning.

LEDARNA
Vi har en delvis ny ledarstab med 5 ledare fran och med hosten 2022, sa det har varit mycket mer
stabilt an under forra sdasongen.

SASONGEN

Totalt sett har vi haft en rolig sdsong med go stamning pa traningar och matcher. Laget har
utvecklats jattemycket, dels genom nya spelare, dels genom stora kliv individuellt. Vi har gjort manga
kul aktiviteter vid sidan av innebandyn som tex Prison Island och strandstdadning med grillning.

TRANINGAR

Pa traningarna fokuserar vi mest pa att det ska vara roligt att spela och utveckla sig individuellt och i
grupp. Traningarna ska vara varierade med 3-mot-3, 5-mot-5, 6vningar, teknikbana, lekar. Det funkar
bra att kora mer avancerade 6vningar nu med tex uppspel. Traningstiderna onsdag + fredag har
funkat bra, dven om det har varit lite for tidigt for vissa att hinna till 16:30. Vi har samarbetat med
P11 ibland och kort gemensamma traningar pa sondagar.

Vi ordnade Hostlovsinnebandy for P11-P08 med ca 50 spelare vilket var lyckat.

MATCHER
P10 hade ett lag i seriespel Rod Nybérjare och det gick bra pa matcherna. Vi har dven stottat upp P11
i Bla svar och ibland dven lanat in P11 till vara matcher.

Angaende domare sa har det funkat fint. Inget snack emot domare, medspelare eller motspelare pa
matcherna. Vi har nolltolerans mot detta i laget.

CUPER

Vi spelade FortNox i Vaxj6é och hade en valdigt kul bussresa och spelade fin innebandy pa cupen. Vi
arrangerade Piratcupen med traningsmatcher i samarbete med Sandé P10 vilket var lyckat. Vi gjorde
fina resultat i MUC och holl jamna steg med de basta lagen vilket var kul for killarna.

VARUMARKE/NATVERK

Vi snackar mycket med de andra lagens tranare och jobbar fér en positiv bild av Onsala Innebandy.
Strandstadningen ar en del av att skapa en positiv bild av klubben och ocksa ge laget mojlighet att
bidra till nagot viktigt utanfor planen.

INFOR NASTA SASONG
Vi ar tacksamma for allt stod vi far fran styrelsen och kansliet. Vi har gjort en enkat med spelarna
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som visar pa att alla trivs, har kul och vill fortsdtta med innebandyn. Alla spelare och ledare ar stolta
Over att tillhora laget och ser fram emot nasta sasong!

1.15 P-11

LAGET

Hur manga har Ni varit under sdsongen? Ca 20 killar

Hur har antalet forandrats? Det har kommit nagra nya killar under sdsongen. Vilket ar super
roligt!

Om sa ar fallet, vad dr orsaken till det? Andra sporter som har blivit prioriterade

LEDARNA

Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat? Vi har varit 4
ledare. 2 tjejer och 2 killar.

Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sasongen? Vi skulle behéva vara fler ledare sa 2
av ledarna aven ar ledare for p08 sa ar det svart att fa ihop matcher och traningar nar det
krockar. D3 vi dven Okat antal spelare i truppen sa ar vi inte tillrackligt manga ledare for att
ge basta forutsattningarna for killarnas behov.

TRANINGARNA

Hur har Era traningar fungerat, uppldgg, innehall etc. Fortsatt med mer riktade évningar denna
sasong, for att starka forsvar/anfall och ffa hur man placerar sig och arbetar tillsammans pa planen, i
olika spelsituationer. Det har gett resultat, spelarna utvecklas och manga spelare har tagit stora kliv.
Vi fokuserar mycket pa att det ska vara roligt att spela och utveckla sig individuellt och i grupp.
Traningarna ska vara varierade med 3-mot-3, 5-mot-5, évningar, teknikbana, lekar. Vi fortsatter stalla
mer krav pa killarna att tex hjalpa till att ta upp /ner sargen sa att det blir battre ordning. Samt att vi
alltid samlas for kort info om traningens upplagg for dagen.

Hur har Er tréningstid fungerat, bra/daligt. Vi vill trina 2 vardagar dd manga tréaningar pa
sondagar forsvinner da det krockar med matcher och vi inte har fler ledare som kan ta sondagen da
alla ledare ar pa match i olika serier. Vi har fatt stalla in manga sondagar. Nagra killar i laget har
tranat och spelat dven med p10.

Har tillgang till hall varit ok under sdasongen? ja

Hur har samarbetet med narliggande lag sett ut? Mycket bra samarbete med P10. Vi har
tranat tillsammans nagra séndagar samt en del onsdagar. Vi har dven lanat spelare vi
matcher pa rod niva.

MATCHER

Vilka ar Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna,
eventuella resultat etc.

Intresset for matchspel har varit stort och uppskattat hos vara spelare. Det har varit olika
resultat pa matcherna. Vi har haft tva lag i seriespel. Bla svar och Réd nyborjare.
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OVRIGT UNDER SASONGEN

Vad har Ni upplevt mest positivt under sdasongen?

Aterigen utvecklingen, marks tydligt att manga spelare utvecklas, manga har tagit stora kliv
att hantera boll, klubba och sig sjalva (motorik/teknik).

Vad kommer Ni att férandra infér ndsta sasong?
Fortsatta pa mer traning pa vissa spelmoment (malvaktstraning, férsvarsspel, anfallsspel) Samt varva
nya ledare.

Vilken feedback vill Ni ge foreningen, styrelsen m.fl.?
Bra utbildningar.

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet?
Mycket bra. Bra med fast tidpunkt och bra tillganglighet

INFOR NASTA SASONG
Hur kan vi férbattra kansliet till ndsta ar, nagot Ni saknar?
Tycker det fungerar bra nu

Hur ser det ut infor nasta sdsong avseende spelare och ledare?
Just nu ser det positivt ut, vi hoppas daremot pa fler ledare

Hur kan vi som forening stotta Ert lag nasta sdsong?
Vara mer delaktig i varje lag for att se 6ver sa det fungerar i laget och ledare tillsammans.

Hur kan vi férbattra informationen fran féreningen/styrelsen/sportchef?
Upplever att vi blir battre och béattre pa att anvdnda alla sociala kanaler, hemsida, info via mail och
whats app (vart lag)

Ar Ni stolta 6ver att vara ledare inom OIBK? Motivera girna ditt svar.

Ja, vi uppskattar att foreningen har en god vagledning utifran framtagna dokument. Styrelsen finns
néra tillhands ett samtal bort. Aven mycket uppskattat med ledartraffar. Vi dr tacksamma for allt
stod vi far fran styrelsen och kansliet. Alla spelare och ledare ar stolta 6ver att tillhéra laget och ser
fram emot nasta sdsong!

1.16 P-12

LAGET

LAGET P12

Hur manga har Ni varit under sdsongen? 20st spelare + - nagra under sdsongen.

Hur har antalet fordandrats? Vi tappade nagra vid sdasongsstart, men fick tillbaka dom efter nagra
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manader ;) Plus ett par nya killar.

Om sa ar fallet, vad &r orsaken till det? Denna sdsong har vi andrat om lite bland oss ledare och vilka
som ansvarar for vad, vilket har varit mycket positivt! Vi har genom detta dven fatt ett mer
sammansvetsat gang dar vi har skapat en harlig och positiv lagkédnsla. Detta genom positiva, roliga
traningar. Overnattningsldger pa Galaxen. Traningsmatcher. Gatt pa en del matcher dar de sldre
lagen spelat. Helt enkelt skapat en harlig VI-kansla.

LEDARNA

Hur har ledarsidan sett ut, hur manga har Ni varit, hur har det fungerat? Vi har tappat 2 ledare under
denna sdsong. 1 vars barn slutade och 1 dar tiden helt enkelt inte rackte till. Vi har daremot fatt
underbara tillskottet Alvin Blomgren som ungdomsledare till gruppen. Detta har verkligen lyft
intresset for grabbarna da dom ser honom som sin idol och vill bli lika bra som honom! En
guldstjarna till Alvin! Jag skulle sdga att vi ar 3—4 aktiva tranare och 1-2 passiva som ar med ibland.
Har Ni varit tillrackligt manga ledare under sdsongen? Ja

TRANINGARNA

Hur har Era tréningar fungerat, upplagg, innehall etc. Jattebra! Vi har haft 2 ansvariga for
traningsuppldgg som vi andra anpassat oss till.

Hur har Er traningstid fungerat, bra/daligt. Helt ok. Samling 16.15 pa mandagar dr extremt tidigt och
svart att hinna till, bade fér oss ledare och barn. Onskvirt fér ndsta sdsong ar lite senare start.
Lordagarna mitt pa dagen ar ganska svar, da vi oftast har svart att fa ihop ledare och dven barn. Vi
har stérre narvaro pd mandagar. Onsvart ar att f en formiddagstid pa l6rdagar.

Har tillgang till hall varit ok under sdsongen? Ja

Hur har samarbetet med narliggande lag sett ut? Om ni syftar pa Onsalas tex P11 eller P13 sa har dér
inte varit sa mycket samarbete. Vi har haft kanske 2 tréningar tillsammans med nagra fran P11. Jag
onskar ett stérre samarbete dar framoéver dar grabbarna far maéjlighet att trana tillsammans och dven
spela matcher. Vi har manga i laget som &r pa helt ratt niva for att klara av detta.

MATCHER

Vilka &r Era erfarenheter kring de matcher och cuper Ni spelat, Bra/Daligt, domarna, eventuella
resultat etc. Sammandragen har varit bra. Vi som lag hade en tuff start pa sdsongen, men jisses
vilken resa vi har gjort. Vi har gatt fran att férlora nastan alla matcher till att vinna allt och att spela
otroligt fint och bra. Sa roligt att se killarnas utveckling.

Gallande cuper har vi hittills bara varit med pa Warbergsspelen och trots att det var extremt langa
pauser mellan matcherna sa var detta en rolig cup som uppskattades mycket av oss ledare, foraldrar
och framforallt barnen. | pauserna mellan matcherna skapade vi mycket lagkdnsla genom lekar och
allmant hang tillsammans.

Vi ska dven vara med pa cupen Gbg Floorball festival 29-30/4.

Att vi missade alla cuper i hostas beror tyvarr pa ansvarig ledare, som nu slutat, som inte anmalde
oss till nagra cuper.
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OVRIGT UNDER SASONGEN

Vad har Ni upplevt mest positivt under sdsongen? Den positiva lagkdnslan som vi skapat tillsammans
och som inte alls fanns innan.

Vad kommer Ni att forédndra infor nasta sdsong? Vi kommer att fortsatta i samma spar som vi gjort
sedan i slutet av forra aret genom att skapa roliga, larorika traningar. Skapa ett team med en hérlig
VI-kansla. Anmala oss till lite fler cuper. Gora saker tillsammans utanfor traningarna.

Vilka 6vriga upplevelser har Ni haft och som Ni skulle vilja dela med Er av? Tror inte det

Vilken feedback vill Ni ge foreningen, styrelsen m.fl.? Har inget

Hur val tycker Ni kansliet har fungerat avseende tillganglighet? Bra

INFOR NASTA SASONG

Hur kan vi forbattra kansliet till ndsta ar, nagot Ni saknar? Allt har fungerat bra

Hur ser det ut infor nasta sdsong avseende spelare och ledare? Troligtvis samma som nu.
Forhoppningsvis nagra grabbar till.

Hur kan vi som forening stotta Ert lag nasta sdsong? Grymt om vi kan fa behalla Alvin.

Hur kan vi forbattra informationen fran foreningen/styrelsen/sportchef? Vet ej

Ar Ni stolta dver att vara ledare inom OIBK? Motivera girna ditt svar. Saklart! Jag tycker att OIBK &r
en bra foreingen med viktiga, bra och sunda varderingar som verkligen satsar pa gemenskap,
delaktighet och utveckling.

1.17 P-13

Vi startade sasongen med 30 spelare och avslutade med 27st. Tre valde att Iamna i slutet av
sasongen pga stokiga traningar fram for allt tisdagarna, andra aktiviteter som tog tid och den sista
som slutade hade behdovt extra coachning da han hade ADHD och autism. Svart ibland att parera
dessa barn i stérre grupper om man inte ar manga ledare pa varje traning.

| borjan av sdsongen va vi 5-6 st ledare dar tva av dessa ar med i andra IBK lag. Vi kande tidigt att
den tidiga traningstiden pa tisdagar skulle bli bokig. Vi hade mellan 20-25 st barn och endast 1-2
ledare. Resultatet blev stokiga traningar.

Vi lyckades fa in tva nya ledare som kunde st6tta upp pa tisdagar och vi hade ett ledarméte dar vi
strukturerade upp traningsinnehallet och regler. Resultatet blev positivt och vi kimpade oss igen
sasongen. | slutet tappade vi tyvarr var ena lagledare men Alexander kliver in dar istallet. Vi har delat
upp vissa uppgifter/system/cuper/ laguttagare mm pa oss tranare och det fungerar val.

Infor nasta sdsong onskar vi saklart en senare tisdagstraningen, 6nskemal 17:30! Vi har inte lyckats fa
till natt samarbete med nérliggande lag tyvarr.

Matcherna har fungerat bra infér nasta sasong gar vi ner till 2 lag pa bla niva medel da det varit svart
att fa ihop 3 lag som var anmaldaii ar.

Vi har varit pa tva cuper dar vi akt pa den del férluster men man beror pa nervositet. Domarna har
varit bra kunde domma mer for osportsligt beteende.

Summerat da har det varit positivt att vi fatt in tva nya ledare och vi har fatt battre ordning pa vara
traningar och battre innehall. Nagon tranare har jobbat extra med cuper och magstarkande aktivitet
som att vi akte och sag pa Pixbo herrar. Dér fick vi sedan gdsta en match och spela i deras
periodpaus.

Infor nasta sdasong vill vi ha ett tidigt ledar- och foraldrarmote. Fortsatta med mer strukturerade och
planerade traningar som kan hallas pa teams 1 ggr/manad.

Nagon rolig kick off finns ocksa tankar pa.
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Vi har dven en ny tranare pavag in efter att en slutat. Hade varit bra om en tranare kan ta extra
ansvar for Matchklader och malvaktsklader och halla detta uppdaterat.

Onskvirt om alla trénare kan fa tagg och att laget kunde fatt nyckel till kansliet fér ev matcher pa
Rydet.

Kansliet kan vara svart att na. Hade varit bra med fortsatt dag/tid da det var bemannat.

Onskviart om IBK kunde starta ndgon form av évningsbank med ldmpliga innebandyévningar pa gron,
bld samt rod niva garna infilmat sa man kan titta pa dem.

Ledarna skulle garna vilja ga de nya traningsoverallerna da hade vi blivit annu stoltare an vi redan ar.
//stort Tack Ledarna P13!
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Infor i ar har tranargruppen fatt ett tillskott pa flera tranare, daribland med riktiga erfarenheter fran
att spela och trana innebandy. Detta har lett till battre och mer uppstyrda traningar men aven till
battre flyt och battre ordning. Antalet barn ar ungefar samma som ifjol, 20-25 men nagra som slutat
och nagra som tillkommit. Traningstiden har varit ok, aven om det marks att barnen haller pa med
flera olika idrotter och att de kommer direkt fan annan traning eller dker vidare direkt till nasta pass.

Genomforda sammandrag har varit valordnade och uppskattade hos bade barn och ledare.
Avslutande Onsalaspelen var en rolig tillstdllning och en bra avrundning pa sdsongen, dven om
ambitionen ar att vi ska halla kvar halltiden 6ver sommaren for lek och spel med klubba och boll om
intresset ar tillrackligt stort

Till ndsta sdsong ar ambitionen att utdka till tva traningar per vecka, barnen kdanns mogna for det nu.
Forhoppningsvis en vardagkvall och en helgférmiddag. Férhoppningen ar ocksa att tranargruppen
kvarstar som idag da det fungerat bra i ar.

Forbattringspotential till ndsta ar ar i viss man information fran klubben till bade oss trdnare och
foraldrarna. Exempelvis har vi kommit till var traningstid for att métas av matchsammandrag for
annan aldersgrupp, utan information, dar vi behovt forklara for spelare och féraldrar i dorren. Ett
besdk fran nagon aldre spelare hade ocksa varit givande, som forebild men dven for att lara ut nan
bra 6vning.

Ett stort tack till alla ledare for sdsongen 2022/2023

Lisette Wallstrom
Ordférande
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