
JÄMSTÄLLDHETS- OCH MÅNGFALDSPOLICY 
Grundläggande	för	all	verksamhet	är	att	alla	medlemmar	ska	kunna	delta	i	föreningslivet	utifrån	sina	
egna	förutsättningar,	ha	lika	rättigheter,	skyldigheter	och	möjligheter	att	bli	behandlade	med	respekt	
oavsett	nationalitet,	etniskt	ursprung,	religion,	kön,	könsidentitet,	sexuell	läggning	och	
funktionsvariationer.	

• Mölndals	AIK	är	en	förening	där	vi	ser	det	som	en	självklarhet	att	alla	människor	är	lika	
mycket	värda	och	att	alla	ska	bli	likvärdigt	bemötta.		

• Alla	medlemmar	i	Mölndals	AIK	ska	ha	samma	rättigheter,	skyldigheter	och	möjligheter	att	
delta	i	träningsaktiviteter	och	utvecklas	efter	egna	förutsättningar.		

• Alla	som	vill	ska	få	vara	med	i	föreningen	oavsett	nationalitet,	etniskt	ursprung,	religion,	kön	
eller	sexuell	läggning,	fysiska	eller	psykiska	förutsättningar.		

• Alla	tränare	och	ledare	skall	ha	grundläggande	kunskap	och	kompetens	om	jämställdhet.	
Mölndals	AIK	strävar	efter	en	jämn	könsfördelning	på	alla	nivåer.		

• Medlemmar	i	Mölndals	AIK	bejakar	mångfald	och	välkomnar	människor	med	olika	kulturell,	
religiös	och	sexuell	identitet.	Vi	ser	varandras	olikheter	som	en	tillgång	och	tror	att	vi	kan	lära	
oss	någonting	av	varandra.		

Ansvarig:	Styrelsen	och	respektive	nivåsansvarig	på	kansliet	ansvarar	för	att	informera	och	följa	upp.		

	


