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HELSINGBORG Unga ledare i OV Helsingborg

Varje ar erbjuder klubben ett tiotal ungdomar i &ldern 15-20 ar mdjligheten att engagera sig som ledare i
var ungdomsverksamhet och samtidigt tjéna lite extra pengar. Syftet &r att fi prova pa ledarrollen och
samtidigt lockas in i en ledarroll idag eller i framtiden. Vi vill samtidigt tillvarata det farska
handbollskunnandet och erfarenheten av att sjélva ha varit ungdomsspelare for att tillfora lite
ungdomstink och nérvaro i lagen.

Infor varje siisong ir det mojligt att soka en plats genom att kontakta Jessica pa kansliet.
Platser tilldelas efter forutsattningar och behov i verksamheten och beslutas av Ungdomsgruppen.

Denna forvantansspecifikation syftar till att tydliggora rollen, ansvaret och det stod som erbjuds inom
ramen for foreningens verksamhet. Det handlar om att skapa en trygg och utvecklande milj6 dir unga far
vixa i sitt ledarskap — med respekt, gladje, gemenskap och utveckling som vigledande vardeord.

Specifikationen &r forankrad i klubbens dokument Grona traden och bygger pé vérderingen att det ska
vara roligt, utmanande och personligt utvecklande att vara engagerad inom OV Helsingborg.

Rollen som ung ledare

Som ung ledare ar du en viktig del av OV Helsingborgs verksamhet. Du dr en forebild for yngre spelare
och en del av ledarteamet i ett eller flera lag. Du stéttar i trdningar och ibland vid matcher, alltid med
fokus pa att skapa en positiv upplevelse for barnen och ungdomarna och samtidigt utveckla ditt eget
ledarskap.

Vad som forvintas av dig som ung ledare

e Visa engagemang, respekt och ansvar i métet med barn, ledare och foréldrar.

e Bidra till ett tryggt och positivt klimat under traningar och matcher.

e Agera aktivt som forebild bade pa och utanfor trdningar genom att folja OV:s vérderingar och
riktlinjer.

e Kommunicera dppet, visa vilja att lara och ta emot feedback men dven vdga komma med egna inspel.

e Stddja och samarbeta med Gvriga ledare i laget.

e Narvarograd vid trdningar bestdms i samrad med huvudledaren i laget. Malséttningen &r att du dr med
kontinuerligt — gérna vid en trdning i veckan.

Vad du som ung ledare kan forvinta dig av OV Helsingborg

Som ung ledare har du ratt till stod, trygghet och mojlighet att utvecklas i din roll. OV Helsingborg
erbjuder ett ledarskap dir unga viaxer med uppgiften och far kidnna sig sedda och delaktiga.

e Du har en utsedd kontaktperson eller mentor i ledarteamet.
e Du blir inte ensam med ansvarsomraden — din roll anpassas efter alder och erfarenhet.
e Du erbjuds utbildningar som t.ex. TU1 eller interna OV-tréffar.

Ersittning

Erséttning utbetalas med 100 kr per tillfdlle (tréning, match, turnering etc.) och maximalt 800 kr/ménad.
Vid aktiviteter som pagar under flera dagar (t.ex turneringar, ldger och SMsteg) erhalls 100 kr per dag.

Som underlag for utbetalning mejlas tidrapport for foregdende ménad dir datum, tid och typ av aktivitet
anges till arvode@ovhelsingborg.se. For att mdjliggora utbetalning under innevarande ménad &r det bra
om rapporten skickas under forsta veckan i manaden.
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