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1 Sammanfattning

Denna plan beskriver évergripande hur Kungsbacka cykelklubb avser bedriva sin
verksamhet utifran klubbens verksamhetsidé och vardegrund under verksamhetsaret
2026 utifran medlemmarnas beslut pa arsmétet.

Den fungerar dven som en praktisk handledning och stéd for utférandet, mojliggér
kontinuitet, transparens och kvalitet for medlemmarna och intressenter.

Ansvariga for framtagning och uppdatering ar styrelsen tillsammans med ansvariga for
respektive gren for att sedan faststéllas av arsmotet tillsammans med budget.

Planen beskriver féreningens gemensamma funktioner och aktiviteter foljt av de
grenspecifika planerna.

Foéljande grenar ingar i denna verksamhetsplan

1. Landsvagscykling (Inklusive e-cycling)
2. Gravel
3. MTB Barn & Ungdom

De 6vriga grenarna fran svenska cykelférbundet: MTB Vuxen, Bancykel, BMX,
Cykelcross, Paracykel, Trial har inte nagon planerad dedikerad verksamhet for aret och
dérmed ej nagon egen plan.

| tillagg till verksamhetsplanerna férekommer det bilagor inom de olika grenarna som
arshjul, ledarhandbdcker, utbildningsplaner, etc.

Denna typ av bilagor till verksamhetsplanerna kan uppdateras och fértydligas I6pande
under aret och behdver inte faststallas av arsmétet sa lange de foljer den antagna
inriktningen.

2 Denideella féreningen

Kungsbacka Cykelklubb ar en ideell férening dédr medlemmar samlas kring det
gemensamma intresset for att tréffas socialt och cykla och tréna tillsammans dar all
verksamhet bedrivs pa ideell bas av medlemmar som engagerar sig efter basta
férmaga, intention och tillganglig tid.

For att foreningens verksamhet skall kunna paga éver langre tid med en aktiv
verksamhet kravs att medlemmar hjalps at och engagerar sig och for att gora det sa
enkelt som mdgjligt att kunna bidra med nagot forsdker vi med hjalp av denna plan
underlatta detta samt skapa kontinuitet.

Malsattningen ska vara att ha en verksamhet dar "Manga bidrar med lite i stallet for att
nagra fa gor mycket”.
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3 Verksamhetens vision & mal

| stadgarna anges att féreningens huvudandamal ar att bedriva cykelsport och var
verksamhetsidé enligt foljande:

Vi vill bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt som
psykiskt, samt skapa en trevlig social atmosfar runt klubben som vidare 6kar intresset
for cykelsport. Vi bedriver cykling som motionsform fran 7 ars alder och uppat, med en
vision att ta med sig detta vidare genom livet. Féreningen skall i sin verksamhet verka
fér en dopingfri idrott.

Darfor vill vi utforma var idrott sa att:

den i alla led sténdigt utvecklas och forbattras till form och innehall.

alla som vill oavsett etniskt ursprung, religion, alder, kén, nationalitet och olika
forutsattningar, far vara med i Kungsbacka CK.

den ger upplevelser och skapar kontakt mellan manniskor ur olika
samhallsgrupperingar.

de som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet.
den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.

alla medlemmar i klubben ansvarar for att arbeta drogférebyggande i enlighet
med klubbens Halsocertifiering.

Utifran dessa huvuddandamal ar visionen och malen fér 2026 bland annat féljande:

Starka och vidareutveckla Kungsbacka Cykelklubb
Starka & tydliggora organisationsstrukturen
Forbattra ledarutvecklingen

Forbattra traningsmojligheterna

Sékerstall ekonomisk stabilitet
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4 Trygg och saker féreningsmiljo

Var verksamhet skall vara en plats déar alla kdnner sig valkomna och trygga. Det
férutsatter att alla inom féreningen aktivt arbetar for att frdmja idrottsrérelsens
manniskosyn och visar respekt fér alla manniskors unika och lika varde.

En trygg miljo ar en plats dar alla har mojlighet att utvecklas bade fysiskt, psykiskt,
socialt och kulturellt, i sin takt och efter sina férutsattningar.

En trygg miljo ar ocksa en inkluderande miljé. En plats dar alla far vara, kla sig och
uttrycka sig som individen vill, s lange det inte innebér att andra kranks eller
begrénsas.

Foéreningen skall under verksamhetsaret 2026 se dver och utvardera befintliga policys
for att darefter foresla och genomféra uppdateringar och justeringar dar det behdvs.

Vi skall uppfylla kravet fran riksidrottsférbundet att alla i féreningen som har
regelbunden kontakt med barn arligen skall uppvisa ett registerutdrag i férebyggande
syfte samt att vi arbetar tillsammans med en extern halsocertifiering fran Kungsbacka
kommun och stdd fran riksidrottsforbundet. Kontroll och administration utférs av
ansvarig for MTB Barn & Ungdom.

(https://www.rf.se/rf-arbetar-med/trygg-och-inkluderande-idrott)

5 Verksamhetens genomférande

Under verksamhetsaret 2026 skall Kungsbacka cykelklubb genomférande féljande
verksamhet fér sina medlemmar.

Merparten av verksamheten utférs av ledare och medlemmar via tréningstillfallen,
tévlingar och arrangemang inom respektive gren.

Foreningen ar mellan arsmoétena ledd av styrelsen och engagerade medlemmar i en
grenorienterad del styrd av ledarrad som fokuserar pa att genomféra
medlemsaktiviteter och arbetsgrupper som stéttar och méjliggér verksamheten via
sarskilda arbetsgrupper och ansvarsomraden.

Arbetsgrupper med olika ansvarsomraden sakerstaller att nédvandiga aktiviteter for
verksamhets genomférande utférs under aret och styrelsen har det 6vergripande
ansvaret for att operativt genomféra arsmétets beslut fram tills nasta arsmoéte.

Foéljande grenar ar aktiva kommande ar och respektive grens verksamhet beskrivs i de
grenspecifika verksamhetsplanerna langre fram i detta dokument och leds av ett

ledarrad.
Ledarrad Vuxen ansvarar fér grenarna: Ledarrad Barn & Ungdom ansvarar for:
e Landsvég (inklusive e-cycling) e MTB Barn & Ungdom
e Gravel

Det 6vergripande och féreningsgemensamma arbetet sker via féljande arbetsgrupper.
Nya grupper vid behov skapas under aret.

e Event
e Klubbklader
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5.1 Organisation

[ Medlemmar

v

* Motesordforande
e Sekreterare
e Rostraknare & justerare

Valberedning

~—
e Stadgar
e Verksamhetsplan
¢ Budget
=
[ Styrelsen
( \ N 2 \
Event Ledarrad - Lvg, Gravel, MTB Vuxen Ledarrad - Barn & Ungdom
\(Styrelseledamot (styrelseledamot + arbetsgrupp) ) | Grenansvarig styrelseledamot LVG: Grenansvarig styrelseledamot:
s Grenansvarig styrelseledamot Gravel: Engagerade mediemmar:
Klubbklader
Engagerade medlemmar:
(Styrelseledamot (styrelseledamot + arbetsgrupp)
\. J
e N
Nya & tillfélliga arbetsgrupper
\. J
\ J \_ J

Ovanstaende illustration skall visa hur verksamheten styrs frin medlemmarna som via
arsmotet faststéller verksamhetens innehall och upplagg, budget samt valjer styrelse
som har mandat och uppgift att genomféra planen under det kommande aret.

For utférande organiserar sig féreningen i grenspecifika aktiviteter och arbetsgrupper
med olika uppdrag. Malsattningen ar att manga skall kunna engagera sig i val
avgransade uppdrag och i en struktur som gor det enkelt att férvalta och utveckla.
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5.2 Styrelsen
Rollerna ordférande, vice ordférande, sekreterare, kassor, revisorer samt valberedning
ar definierade i stadgarna dar ordférande valjs pa arsmotet.

Ovriga roller och ansvar férdelas mellan de valda styrelseledarmétena pa det
konstituerande styrelsemétet. Som ledamot kan man ha flera av nedanstaende roller.

Sponsring & bidragssansvarig | Ansvarar for att halla samman en
helhetsbild éver sponsrings-
ataganden och avtal.

Klubbkladsansvarig Ansvarar for att erbjuda
klubbklader till medlemmarna

Hemsida och Ansvarar for att halla hemsidan

informationsansvarig uppdaterad samt hur information

delas inom klubben.

Sakerhetsarbete, vardegrund Ansvarar for rutiner kring

och policys sakerhetsarbete samt uppdatering
av policys.

Grenansvarig Landsvéag Ansvarar fér grenen

Grenansvarig Gravel Ansvarar fér grenen

Grenansvarig Barn & ungdom | Ansvarar for grenen

5.3 Arbetsgrupper & ledarrad
Arbetsgrupper samlas kring ett gemensamt arbetsomrade i enlighet med stadgarna,
verksamhetsplanen och policys. Gruppen har en ansvarig fran styrelsen som ansvarar
for informationsutbyte och koordinering med styrelsen.

Arbetsgruppen kan utse egna roller och ansvarsférdelningar inom gruppen.

5.4 Ledarrad

Ledarraden utgors av medlemmar som vill engagera sig i planerande och
genomférande av verksamheten samt grenansvariga fran styrelsen. Arbetet i utgar fran
den verksamhet och riktlinjer som ges i stadgar, verksamhetsplan och policys.
Grenansvariga ansvarar for att gruppen traffas och fér informationsutbyte och
koordinering med styrelsen. Ledarradet kan utse egna roller och ansvarsférdelningar
inom gruppen.

5.5 Ekonomistyrning & budget
Budget gors utifran verksamhetsplanen med mal att inga stora oforutsedda
handelser ska tillkomma under aret. Budgeten gors och redovisas dels for de
foreningsgemensamma delarna, dels for varje gren.
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Foreningen skall efterstrava transparens och tydlighet gentemot medlemmarna
hur foreningens medel planeras anvdndas och hur utfallet blir.

De olika grenansvariga bereder sin budget fér kommande ar och har ansvarar for
att lopande fdlja upp och styra sin verksamhet inom ramarna for den faststallda
budgeten. Avvikelser eller behov av justeringar skall lyftas till styrelsen for beslut.

Budgetarbetet borjar i oktober med mal om ett forsta utkast fran respektive gren i
november. | december faststalls nasta ars budgetforslag av styrelsen. Budget ska
skicka ut for presentation till medlemmarna i god tid infér arsmotet.

Uppfoljning av budget sker lopande dels inom respektive gren via regelbundna
moten och till styrelsen vid varje styrelsemote.

Grundprincipen for de olika delarnas verksamhet ar att man han ansvar for att
halla sin budget, evenemang, aktiviteter som t.ex. Lygnerngruset skall om inte
annat har budgeterats efterstrava att bara sina egna kostnader, dvs intakterna for
evenemanget tacker utgifterna.

Roller i budgetarbetet:

e Kassor, haller i budgetprocessen och sammanstéller totala budgeten.

e Respektive grenansvarig lagger forslag pa delbudget till styrelsen.
Respektive grenansvarig ansvarar for sin del av budgeten med fullt mandat
inklusive uppfoljning.

e Hela styrelsen ska ha en aktiv roll under budgetplaneringen for
nastkommande ar och vid hantering av tillkommande handelser/event.

5.6 Sponsring

Sponsring kan ske dels for specifika evenemang och aktiviteter via de olika grenarna,
dels som féreningsdvergripande gemensam sponsring. Initiativ till sponsring kan ske
inom alla delar av féreningen.

Alla sponsringar skall lyftas och godkanns av styrelsen innan atagande gors i
féreningens namn.

Sponsring leds av sponsoransvarig i styrelsen som tillsammans med medlemmar som
vill engagera arbetar tillsammans med diverse sponsringsalternativ.

5.7 Klubbklader

Klubbens medlemmar skall erbjudas méjlighet att skaffa bra traningsklader och
profilerade klader och produkter med klubbensidentitet som en del i att synliggéra
klubben och skapa gemenskap. | de fall klader erbjuds till ledare, funktionarer eller
aktiva skall detta regelverk finns tillgangligt och transparent for samtliga medlemmar.
Gruppen tar fram forslag pa hantering, utformning, val av produkter och bereder
beslutsunderlag till styrelsen att ta beslut utifran och inga avtal eller géra val av
leverantdrer.
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Arbetsgruppen for klubbklader leds av kladansvarig i styrelsen som tillsammans med
medlemmar som vill engagera bildar en arbetsgrupp. Gruppen skall sammantrada
regelbundet och arbetet skall dokumenteras I6pande. Information skall I6pande spridas
till medlemmar och styrelse via egen del pa hemsidan, nyheter, etc.

Kladgruppen ansvarar ocksa for att klubben foljer de riktlinjer och férhallningar som
finns fran Svenska Cykelférbundet. Det innebar bland annat att kladerna ar registrerade
och godkénda av SCF. https://scf.se/forbundet/tavlingsverksamhet/godkanda-

foreningstrojor/

6 Krishanteringsplan

Styrelsen ansvarar for att klubben har en uppdaterad och kénd krisplanen. Syftet &r att
skapa en krismedveten beredskap infér ovantade allvarliga handelser for att minimera
risken for kaos och fler olyckor.

Syftet med krishanteringsplanen ar:

e att ge stod bade i fortldpande forebyggande arbete och i hantering av en
eventuell olycka eller annan krissituation.
e att vara vagledande for arbetet med en krisgrupp i samband med en kris.

Uppdaterad krishanteringsplan skall finnas publicerad lattillgangligt pa exempelvis
hemsidan, teams och via MyClub.
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7 Intressenteriverksamheten

7.1 Kungsbacka kommun
Kungsbacka kommun &ar dels en mdjliggérare och kravstéllare till klubben och
ungdomsverksamheten. Kommunen &r markagare till Kungsbackaskogen och MTB
sparen dar vi bedriver vara traningar. Den ar ocksa bidragsgivare for de aktivitetsbidrag
klubben far per deltagare samt det utbildningsstéd som vi far for ledarutbildning.

Som motprestation staller kommunen krav pa féreningsverksamheten i form av
halsoarbete som inkluderar drog och jamstalldhetsarbete och de utfor ocksa tillsyn i
form av hélsocertifieringen.

7.2 Svenska Cykelforbundet & Riksidrottsforbundet
Kungsbacka Cykelklubb ingar i det organiserade idrottssverige via
specialidrottsférbundet Svenska Cykelférbundet som &r en del av Svenska
Riksidrottsférbundet.

Det ger oss ett ramverk och stéd hur verksamhetens bedrivs i form av bland annat
aktivitetsbidrag, utbildningsstdd, gruppférsakringar, strategi och halsoframjande arbete.

7.3 Sponsorer
Kungsbacka Cykelklubb har inga huvudsponsorer sa det ar fritt att ha sponsorer till
enskilda aktiviteter, utrustning eller fértaring, etc.

All sponsring skall ske dppet, vara riktad till féreningen och ej enskilda individer samt
redovisas till styrelsen fér godkdnnande innan den genomférs.

8 Kommunikationsplan & verktyg
For intern och extern kommunikation anvands féljande kanaler och verktyg.

MyClub
e Medlemsregister — kontaktuppgifter, ICE
Trénings grupperingar
Kallelser & informationsutskick
Bidragsansdkning och nérvarorapportering
Fakturering medlemsavgifter och inkép
Medlemskort
Hemsidan (Statiska sidor med information + nyheter)

R NI NI N NN

Facebook
v' KCK Medlemsgrupp — Allmén grupp for klubben
v KCK Kop & Sélj — Klubbens kép och saljkanal
e KCK Barn & ungdom — dedikerad grupp for barn & ungdomsverksamheten
e KCK Ledare LVG - dedikerad grupp for ledare inom landsvég och gravel

Teams/Office 365 — Intern samarbetsyta for ledare, styrelse, Ledarrad med flera kring
dokument, planeringar, e-post, etc.

Messenger — Sluten grupp for alla ledare fér snabb avstamning och kortare info. Skall
pa sikt fasas ut och ersattas med teams.



9 Verksamhetsplan— Landsvag (inklusive e-cycling)

Denna plan beskriver hur Kungsbacka cykelklubb avser bedriva sin landsvagscykling
under verksamhetsaret. Malsattningen ar att fa igdng landsvagscyklingen till minst
samma niva som innan covidpandemin. Under pandemin sjonk deltagandet pa
traningarna, en trend som fortsatt de senaste aren.

9.1 Verksamhetens mal & syfte

9.1.1 1.1
9.1.2 1.2
9.1.3 1.3

Overgripande mal
o Utdka ledartruppen
e Erbjuda kvalitativa traningar samt ytterligare tréningstillféllen vid tex tréaningslager

Dagslaget
e Vi har ett antal ledare som staller upp regelbundet men av de 30 ledarna som finns
ar det en handfull som ar aktiva. Utan ledare har vi farre anmalda.

Mal for aret

e En organisation som lockar medlemmar att vara ledare med ett aktivt ledarrad som
vill vara med att forma utveckla verksamheten.

9.2 Organisation

e Ett aktivt ledarrad som stéttar ledarna, ar aktiva sjélv samt planerar traning,
aktiviteter samt stdmmer av med ledarna regelbundet.

9.3 Genomfdrande

9.3.1 Planerade aktiviteter

e Arbetsméten & tréffar for att etablera grenen
e Gemensamma traningar
e Se arshjulet

9.3.2 Arrangemang och tavlingar

e Gemensamt deltagande i motionslopp



10 Verksamhetsplan— Gravel

Denna plan beskriver hur Kungsbacka cykelklubb avser bedriva sin gravelverksamhet
under verksamhetsaret. Gravel dr en ny gren inom klubben som vi ser att intresset tkar
for inom sporten.

10.1 Verksamhetens mal & syfte

10.1.1 1.1  Overgripande mal
e Etablera Gravel i klubben med regelbunden traning och aktiviteter.

10.1.2 1.2 Dagslaget
e Spontana pass sker via Facebook

10.1.3 1.3 Mal for dret
e Regelbunden tréning
e Gravelevent
e Lygnerngruset

10.2 Organisation

e Ett aktivt ledarrad som stottar ledarna, ar aktiva sjalv samt planerar traning,
aktiviteter samt stdmmer av med ledarna regelbundet.

10.3 Genomforande

10.3.1 Planerade aktiviteter
e Arbetsméten via Ledarradet & traffas for att etablera grenen
e Gemensamma traningar
o  Kust-till-kust
e Kombinerat Gravel och MTB-lager
e Se arshjulet

10.3.2 Arrangemang och tavlingar
e Gemensamt deltagande i motionslopp
e Arrangerar Lygnergruset



11 Verksamhetsplan— MTB Barn & Ungdom

Denna plan beskriver hur Kungsbacka cykelklubb avser bedriva sin MTB barn &
ungdomsverksamhet under verksamhetsaret.

Verksamhetsplanen har foljande bilagor:

1. Deltagarhandboken - Info till utévare & féréldrar

2. Utrustningshandboken - krav & rekommendationer pa utrustning och cykel

3. Utbildningsplan & mal — kunskapsmal och hur vi bedriver traning med malsattningar
4. Ledarhandboken — Information, riktlinjer och stéd till ledare
5

Arshjulet - Sammanstéllning av aktiviteter som planeras under verksamhetsaret.

11.1 Verksamhetens mal & syfte

Utifran Kungsbackas Cykelklubbs verksamhetsidé antagna i stadgarna har barn och
ungdomsverksamheten formulerat féljande mal & syfte.

Syfte:

Vi mojliggor for barn och ungdomar att fa trana och utveckla sin mountainbikecykling
tilsammans under ledarledda pass i en positiv trygg féreningsmiljo.

Mal:

Vi skall inspirera och lagga grunden for ett livslangt tranande, gadrna med cykelfokus
bade i motions- och tavlingsform.

11.2 Organisation

Grenen ar organiserad med ett Ledarrad dar grenansvarig fran styrelsen tillsammans
med frivilliga ledare bildar ett Ledarrad. Denna grupp tar fram verksamhetsplan,
underlag fér budget, planerar aktivitet och genomférande av denna verksamhetsplan.
Gruppen skall traffas regelbundet pa protokollférda méten och kontinuerligt rapportera
till styrelsen.

11.3 Genomforande

Under sasongsaret skall ungdomssektionen bedriva verksamheten genom att erbjuda
utdvarna gruppvisa traningstillfallen, ledda av klubbens ledare.

Varje termin avslutas med en gemensam avslutning i samband med sista traningen.

Under respektive terminen planeras en gemensam helgutflykt till annan plats. T.ex.
Isaberg, Lassalyckan i Ulricehamn, Varbergs MTB, Rigortorpet, etc.

For att sakerstalla att de tréaningsytor och stigar som anvands ar i bra skick arrangeras
tilifallen da foraldrar, utdvare och ledare gemensamt hjélps at att fixa till stigarna.

Det kommer aven hallas ledarmoten samt arbetsmoten for de ledare som ar aktiva i
Ledarradet.

Nedan féljer en dversiktlig beskrivning éver hur verksamheten kommer bedrivas
uppdelat i ett antal huvudgrupperingar.



11.3.1 Traningstillfallen

bidrar
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Traningar bedrivs pa traningstillfallen uppdelat i en var- och hésttermin, normalt
genomfors 12 traningar under varen och 10 under hosten.

De ordinarie traningstillfallena genomfors i Kungsbackaskogen eller dess naromrade
med samling och avslut pa grasytan vid parkeringen till skogskyrkogarden i
Kungsbacka.

Vi trénar i grupper sammansatta utifran alder, storlek pa cykel, cykelvana och
ambitionsniva.

Malet ar att fa till en homogen grupp déar utévarna utvecklas, har skoj och lar kdnna nya
klubbkompisar. Varje traningsgrupp skall som mal ha 2 ledare och ingen grupp skall
kéra utan att minst 1 ledare + annan vuxen som cyklar med under passet.

Grupperingarna dr normalt samma under en termin men justeringar kan goéras for att
skapa balans i grupperna med avseende pa antal, niva, tillgang till ledare, etc.

Till varje trédningspass skickas en kallelse ut till gruppens medlemmar och det ar
obligatoriskt att svara pa dessa. Det ger ledarna en méjlighet att planera och det ar
ocksa den bidragsgrundande narvarorapporteringen som klubben behdver gora for att
fa aktivitetsstod.

Det utgor ocksa en viktig funktion i form av en kontaktlista dar vi kan se vilka som cyklar
med i varje grupp samt kontaktuppgifter till malsman om nagot skulle hénda.

Utover de ordinarie traningstillfallena under en termin genomférs en helgaktivitet pa
annan ort och det kan &ven ibland planeras in extra pass for enskilda grupper eller alla.

11.3.2 Utvecklingsplan & mal

Alla traningar skall planeras utifran den tanke som klubben har i sin utvecklingsplan och
malsattning for de olika grupperna. Grundtanken &r att det &r tréning och inte enbart en
grupp cykling av social karaktar.

Mer information finns i bilagan” Utbildningsplan & ma



11.3.3 Utovare
Medlemmar som anmalt sitt intresse att vara med samt blivit meddelande plats kan
delta som utbvare pa traningstillfallen och aktiviteter. Férdelning av platser sker i
turordning for respektive traningsniva och en koélista tillampas om det ar fler medlemmar
som vill vara med &n det finns platser.

e Ledares barn omfattas ej av detta utan ar automatiskt garanterad plats om
foralder/anhérig ar med som ledare.

e Medlem som aktivt varit med och cyklat foregaende termin ar garanterad plats
under efterféljande termin.

e Nya utbvare tas i férsta hand in under bdrjan av en termin men kan ske I6pande
i man av platser i grupperna.

For ytterligare information se "Deltagarhandboken”

11.3.4 Foraldrar / ansvarig vuxen
Da det &r ungdomsverksamhet kréavs det ett engagemang och ansvar fran en ansvarig
vuxen for utévaren. Detta kan vara en forélder, slakting, aldre syskon (>15 ar ) eller
utpekad vuxen som ansvarar for den minderarige.

Utévare i gron grupp och de som ar yngre an 12 ar skall ha en ansvarig vuxen pa plats i
Kungsbackaskogen eller omedelbara narhet under traningen.

For ytterligare information se ”Deltagarhandboken”

11.3.5 Ledare
Ledare kravs for att planera och genomféra traningstillfallena. Ledarna har en
avgdrande roll i hur vi bygger klubbkéansla, kultur och vardegrund och inspirerar
utdvarna.

Att vara ledare i Kungsbacka Cykelklubb innebar att man har en aktiv roll i féreningens
verksamhet dels pa traningstillféllena, dels kring planering, styrning av verksamheten
samt ar delaktigt i foreningens utveckling.

Samtliga ledare i Kungsbacka Cykelklubb skall kanna till och verka utifran klubbens
vardegrund, policys och ledarhandboken.

For ytterligare information se ”"Ledarhandboken”

11.3.6 Introduktion av nya utdvare & ledare
Avgdrande for klubbens utveckling och fortlevnad ar att nya medlemmar och ledare
kontinuerlig tas emot och slussas in pa ett bra sétt. Ledare ar avgjort dem mest kritiska
och begransande faktorn for verksamheten da antalet utdvare ar helt beroende av hur
manga ledare som finns i verksamheten och darmed hur manga traningsgrupper som
kan séttas ihop varje termin. Rekrytering och introduktion av nya ledare ar darfor ett
mycket viktigt omrade att prioritera under aret.

For att mojliggora och fanga upp intresset hos de som vill bérja cykla med klubben som
utdvare eller ledare kan sarskilda tillfallen arrangeras under aret for att erbjuda "prova
pa” innan terminsstart for utdvare eller fér de som &r intresserade av att bli ledare.



For ytterligare information se ”"Ledarhandboken”

11.3.7 Utrustning

Att cykla MTB i skog och mark kraver en viss typ av utrustning i form av cykel och
personlig utrustning. Cykeltraningarna ar just traningar och darfor staller vi sarskilda
forvantningar och krav pa utrustning. Behoven ser annorlunda ut fér en yngre nyboérjare
j@mfért med en mer erfaren och utvecklad cyklist. For att inte utrustningen skall
begrénsa utdvaren eller 6ka riskerna 6kar behov, krav och férvantningarna i de bla och
réda grupperna.

For ytterligare information se ” Utrustningshandboken”

11.3.8 Tavlingar

Barn och ungdomsverksamhetens huvudfokus ar att bedriva motionsidrott via
traningstillfallena och genom dessa skapa kompetenta cyklister som har en bra grund
som mojliggor att tdvla om de vill.

Klubben kommer inte aktivt arrangera eller deltaga och leda utdvare pa tavlingar. Vill
man tévla sa gors det i egen regi av utévarna och ansvariga vuxna och det gar bra att
tavla for klubben.

Malsattningen &r att under aret arrangera ett tillfalle for intresserade med information
om hur det gar till att tavla samt lite praktisk info fran nagra i klubben som tavlar.



