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FOTBOLL

Verksamhetsplan 2026 — Fotboll

Hanvikens SK fortsitter att vixa som forening, bade i storlek och i ambition. Med ett stort antal lag i
spel, en levande knatteverksamhet och en bred ungdomsverksamhet dr vi en viktig métesplats for barn
och unga 1 vart niromrade.

Under aret tar vi nésta steg i var utveckling genom att stirka stodet till vara ledare pa alla nivaer. Med fler
anstallda och ett tydligt fokus pa kvalitet skapar vi bittre férutsittningar for bade trinare och spelare att
utvecklas i en trygg och inspirerande milj6. Samtidigt fortsitter vi att utveckla vara populira aktiviteter,
som knatteskola pa Trollbidckens IP och fotbollsleken pa Fornuddens BP.

Tillsammans med vara sponsorer har vi ocksa tagit ett viktigt initiativ genom att skapa en fond som gor
det mojligt £6r fler barn och ungdomar att delta, oavsett ekonomiska férutsittningar.

Vir gemensamma malsittning 4r tydlig — att h6ja kvaliteten i allt vi gor, fran trining och ledarskap till
camper och féreningsaktiviteter. Tillsammans bygger vi en forening dir alla far mojlighet att vixa.

Vi planerar att under aret genomfora féljande arrangemang:

e Piskcamp e Trollcupen

e Forsommarcamp e TForeningsledd hostcup

e Sommarcamp e Matchsammandrag (fér de yngsta)

e Hostlovscamp o Bollkajsor / bollkallar vid seniormatcher
e Malvaktscamp o Cafeteriatjinstgoring

e Domarutbildning o lLagfotografering

e Trinarutbildning e Nattvandring

o Intern ledarutbildning e Julgransforsiljning

e Utbildningsveckan o  Siljaktiviteter bl.a kuponghifte

Styrelsearbete
Styrelsen sammantrider minst 11 ggr per ar (uppehall under juli)

Staende punkter som sektionsstyrelsen hanterar ar:

e Information frin kansli e Material

e Sportchefens verksamhetsrapport e Sponsring, saljaktiviteter

e Incidenter e Trollbickens IP — Utveckling
e Fkonomi o  Ovriga frigor

Fokusomraden 2026
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Med tanke pa klimatet i dagens samhalle sa har det aldrig varit viktigare 4n nu att vi arbetar med att vara

barn och ungdomar kinner sig trygga nir det utéver fotboll hos oss. Det ir allt fran att fortsitta arbetet
med FN:s barnkonvention, trygga matchmiljéer, att samtliga ledare maste limna in utdrag ur
belastningsregistret. Sunda virderingar som genomsyrar féreningen samt att vi ar konsekventa i var réda
trad. Vi kommer dven arbeta med publikvirdar, matchvirdar och publikfritt i Buren. Vi ir fortsatt en del
av ”Dunross-familjen”.

Stabil ledning och styrning

Vi strivar efter en organisation dir roller, ansvar och mandat ér tydligt definierade, vilket ger trygghet
bade i det dagliga arbetet och i féreningens utveckling. Genom strukturerad uppfoljning, gemensamma
mal och en god ekonomisk kontroll sikerstiller vi att verksamheten drivs effektivt och i linje med vara
virderingar.

En viktig del i var styrning édr att arbeta langsiktigt och hallbart. Fokus kommer att vara att etablera den
nya sportsliga ledningen med Sebastian Winther, Mattias Ostberg och Rasmus Engcrantz si att de har
ritt forutsittningar att lyckas med sina uppdrag.

Ekonomisk uppfdljning
Vi f6ljer kontinuerligt upp var ekonomi och att den dr 1 balans och i paritet med budget.

Styrelsen HSK Fotboll
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