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5-Arsstrategi 2025-2030

THH:s strategi for att driva foreningen mot att bli en av Stockholms framgangsrikaste hockeyklubbar.
Under de senaste aren har THH utvecklats till att bli en av de storsta foreningarna sett till antalet
medlemmar. Vi har dven ett A-lag som ir viletablerat i Hockeyettan och som regelbundet tagit sig till
kval i Allettan. Genom att THH vixer och erbjuder mer kvalitativ trining till vaira medlemmar, sa
fraimjar vi aven svensk ishockey i stort och 6kar glidjen for idrotten.

Beslutsdokument f6r arsmote

1. Vision och Strategisk Inriktning

Vision:

Foreningen ska vara en av Stockholms ledande utvecklingsmiljéer f6r ishockey — fran forsta
skridskoskiret till elitniva. Dir tjejer och killar ges lika mojligheter att utvecklas som spelare och
minniskor.

Overgripande malbild:

Etablerad elitverksamhet pa hog regional/nationell niva (Junior/A-lag)

Virt representationslag och véra juniorlag ska vara etablerade pd hog nivé sina respektive serier. Malsittningen ér
inte att vara etablerade 1 de hogsta serierna, men agera grogrund f6r spelare med potential for att spela pa hogsta

nivi. Detta gér vi genom att samarbeta med féreningar i andra serier, bade uppit och nedat.

Stark och vaxande breddverksamhet i &ldrarna U8-U12

Genom att sa manga barn som méjligt far mojligheten att kinna gladjen for sportenlshockey, tror vi att
vi skapar de bista forutsittningarna fOr att vixa som forening. I ung alder ska inte tavlingsresultat std i
fokus, utan alla medlemmar ska erbjudas mojlighet att trina och ha roligt pa sin egen niva. Lag ska vara
blandade och mojligheter att trina uppat och nedat ska erbjudas vara spelare. Vi verkar dven for att
fylla vara skridsko- och hockeyskolor 1 sa stor utstrickning som méjligt, bade for flickor och pojkar.

Stark och attraktiv utbildningsverksamhet i aldrarna U13-U15

Genom att utbilda alla ishockeyspelare i f6reningen utifrin ambitionsniva och grundlidggande firdighet dir
méjlighet £6r den personliga utvecklingsresan méjligedrs mellan drskullar infor elitférberedande verksamhet i
U16 och framait.

Ge forutsittningar och verktyg att f6lja sina egna uppsatta mal med ishockeyn oavsett niva.

Ge moijlighet f6r U13-U15 spel dven f6r de barn som vill multiidrotta eller som har andra intressen férutom
ishockey och anpassa tivlingsnivi efter ambition och nirvaro. Detta uppnds med spel mellan arskullar och

setieval.

Offensiv och strukturerad satsning pa tjejhockey

For att kunna vixa ytterligare som forening dr det viktigt att vi satsar pa att utoka antalet kvinnliga
utovare 1 foreningen. THH ska ha vilfyllda flick-lag och kunna erbjuda lagspel inom foreningen fran
U10 till U16. Vi ska dven erbjuda plats pa vart hockeygymnasium for ett juniorlag for att sedan slussa
vidare spelare till ett matchande damlag pa seniorniva.
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Professionell organisation med ideell grund

De ledare som engagerar sig inom féreningen ska ha ett gediget intresse for hockey och ha erfarenhet
av sporten. Foreningen ska sikerstalla att ledarna i lagen har relevanta utbildningar och att tillfallen

erbjuds for att kompetensutveckla vara ideella ledare.

Ekonomi i balans med langsiktig stabilitet

Malsittningen ar att foreningen har ett 6verskott och en buffert som motsvarar 3 % av utgifterna.
Vidare ska A-laget vara sjalvbarande pa sikt, men med en forsta milstolpe om en sjilvfinansiering om
50 %. Detta ska 16sas genom 6kad grad av sponsorintikter och andra initiativ.

2. Organisation och Styrning

Organisationsstruktur:
e Arsmote — hogsta beslutande organ

e Styrelse — strategiskt och ekonomiskt ansvar

e Sportkommitté — helhetsansvar f6r spelarutveckling

Principer:
e Trydliga rollbeskrivningar och mandat
e Mainadsvis uppf6ljning av verksamhet och ekonomi

e Transparens 1 beslut och prioriteringar

3. Elitstrategi (Junior & A-lag)

Mal:

e Stabil nationell tivlingsniva

e Minst 5 egenutvecklade spelare pi try-out till representationslag

e Samarbete med Tyresé Gymnasium f6r ett Hockeygymnasium (NIU)

Licenskrav och styrning:
e Uppfylla samtliga ekonomiska och organisatoriska licenskrav

e  Separat elitbudget med tydlig kostnadskontroll

Spelarbudgetprinciper:
e Budgetram beslutas av styrelse
e Langsiktiga kontrakt prioriteras framfér kortsiktig virvning

e Utvecklingsfokus fore kortsiktig resultatjakt

4. Breddverksamhet och Tjejhockey
Breddmal:
e Oka antalet barn i hockeyskolan med 25 %

e Minst 30 % flickor i yngre dldrar
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Tjejhockeymal:
e TFo6rdubbla antalet flickspelare inom 5 ar
e LDtablera flicklag i flera dlderskategorier

e Minst 20 % kvinnliga ledare i barnverksamheten

Atgérder:
e Prova-pa-dagar for tjejer
e  Oronmirkt budget f6r tjejsatsning

e  Synliggdra kvinnliga férebilder

5. Ekonomisk Modell

Intdktskallor:
e  Medlems- och sektionsavgifter

e Sponsorer och partnerprogram
e Cuper och arrangemang

e Bidrag och projektstéd

Ekonomiska mal:
. Arligt positivt resultat
e Buffert motsvarande 3 manaders drift

e Diversifierade intaktsstrommar

6. Nyckeltal (KPI)

Omrade Nyckeltal

Bredd Antal aktiva U7-U12
Tjejhockey Antal flickspelare
Hockeygymnasium Egenutvecklade spelare
Representationslag Egenutvecklade spelare
Representationslag Sponsring

Ekonomi Buffert

\‘

. Anlaggning och Infrastruktur
e Tydlig och rittvis istidstérdelning
e Langsiktig dialog med kommun

e Utveckling av fystriningsmiljo

e Underhills- och investeringsplan

e  Utbildningsplan f6r ledare f6ljer blockstruktur
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Mal 5 ar

+25 %

Fordubbling

Minst 20 %

Tryoutminst 5 per sisong
50 % sjalvtorsorjande

3 man drift
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8. Aktivitetsplan Ar for Ar
Ar 1 — Struktur

e Taststilla organisation och rollbeskrivningar
¢ Ekonomisk genomlysning

e  Starta riktad tjejrekrytering

Ar 2 — Tillvixt
e Utbka hockeyskola
e Starta/utoka flicklag

e Utveckla sponsorstruktur

Ar 3 — Kvalitet
e  Spelarutvecklingsuppféljning
e Intern ledarkonferens

e Halvtidsutvirdering

Ar 4 — Elitbalans

e  Forstirka elitstruktur
e Sikerstilla breddens kvalitet
e Utveckla féretagsnitverk

Ar 5 — Konsolidering
e  Strategiutvirdering
e Sikerstilla ekonomisk buffert

e Beslut om ny strategiperiod
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