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Paris, le 6 janvier 2021

Madame la Présidente, Messieurs les Présidents,

Par courrier du 30 décembre, vous avez souhaité attirer mon attention sur le sujet de I'eau en
Guadeloupe me faisant notamment part de votre volonté d’une poursuite d’activités du SIAEAG
pendant la période transitoire précédant la création du syndicat unique de I'eau.

Comme j'ai pu le rappeler lors de mon déplacement en Guadeloupe, I'année 2021 doit &tre I'année
des actes et des résultats pour I'eau en Guadeloupe.

Je suis, bien entendu, totalement engagé sur ce dossier et pleinement conscient de I'importance qu'il
revét pour les collectivités locales, qui en assurent historiquement la compétence, mais surtout et
avant tout pour les Guadeloupéennes et les Guadeloupéens. C'est bien 3 cet effet que I'Etat a
apporté 90 millions d'euros de subventions entre 2014 et 2020 2 I'eau potable et 3 I'assainissement
en Guadeloupe, et qu’il a mené entre le 15 mai et fin 2020 des réquisitions conduisant & une
amélioration significative de la distribution d’eau, notamment grace a la réparation de prés de 4 000
fuites sur le réseau évitant ainsi la perte de 800 m3/h, soit I'équivalent de la production d’une usine
comme celle de Moustique. L'Etat s'est également réservé la possibilité d'apporter prés de 30 millions
d’euros supplémentaires d‘ici 2022,

Constatant la situation du SIAEAG, j'ai fait part a son président ainsi qu‘a ceux des EPCI concernés,
par un courrier du 7 octobre 2020, de mon intention de dissoudre ce syndicat qui ne parvient pas,
et ce depuis longtemps, & remplir sa mission de fournir un service public de l'eau et de
I’assainissement de qualité aux usagers.

A la suite de ce courrier, j'ai organisé une rencontre le 6 novembre avec les présidents concernés. A
la demande collective, j'ai accepté de suspendre jusqu’au 1 janvier 2021 la dissolution du syndicat,
afin de donner le temps de solliciter et d’obtenir I'accord éventuel de |a région et du département
pour continuer a financer les charges salariales du SIAEAG jusqua |a création par la loi d'un syndicat
unique de |'eau, permettant d’éviter sa dissolution anticipée. Le 12 novembre, j'ai écrit au président
du conseil régional ainsi qu’a la présidente du conseil départemental, pour leur faire part de cette
demande.

Depuis lors, par nos différents échanges, y compris celui que j'ai pu avoir le 31 décembre lors d’une
réunion en sous-préfecture de Pointe-a-Pitre avec les élus présents, je constate une situation que I'on
peut qualifier d'en « demi-teinte ».



En premier lieu, bien que la région et le département aient annoncé dans la presse qu'ils pourraient
financer le fonctionnement du SIAEAG jusqu’a la création d‘un syndicat unique, je constate, d‘une
part, que le département, par une réponse qui m’a été adressée le 13 novembre, s'y refusait, et,
d“autre part, que votre courrier du 30 décembre ne mentionne pas cet engagement.

Jinvite ainsi les deux exécutifs & formaliser un tel engagement par une délibération de leur
assemblée, et a en définir les modalités pratiques et chiffrées, dans I'hypothése d‘une éventuelle
rupture de trésorerie du SIAEAG. Certes, vous faites état d‘une capacité du syndicat a assurer le
paiement de ses principales dépenses de fonctionnement. Or, ¢'il est avéré que la trésorerie du
syndicat lui permettrait désormais d’assurer ces charges quelques semaines supplémentaires, la
direction régionale des finances publiques ne m‘a pas confirmé d’amélioration structurelle et durable
de sa situation financiére.

En second lieu, vous avez délibéré en faveur de la création d’'un syndicat unique de I‘eau. Je note
toutefois que Cap Excellence ne souhaite pas s’engager au motif Iégitime que les conditions
financiéres de fonctionnement de ce syndicat, en particulier la question de la reprise des dettes
fournisseurs, ne sont pas réglées. Je constate également que vous considérez que les EPCI concernés
n‘ont pas la capacité financiére de reprendre les personnels du SIAEAG, alors qu'il est essentiel que
le nouveau syndicat unique dispose d’une masse salariale plus en adéquation avec ses besoins et ses
recettes, donc plus réduite. Cela implique qu‘une partie des personnels du SIAEAG puissent étre
reclassés au sein des EPCI membres ou concernés par un plan de départ volontaire, déja évoqué au
cours de la derniére Conférence territoriale de I'action publique.

Je vous invite a avancer sur ces points précis qui sont fondamentaux. A défaut, si I'on ne traite pas
les causes des défaillances du SIAEAG, le modeéle financier d‘un syndicat unique de |'eau ne serait
pas viable et sa création amplifierait les désordres actuels. Tant qu'ils ne sont pas résolus, je reste
favorable & une création du syndicat par la loi d‘ici septembre 2021. Cela permettra de sécuriser
cette création dans de bonnes conditions, alors qu'elle a déja échoué par deux fois dans le cadre du
processus de droit commun en I'absence de consensus formel entre toutes les collectivités. Je salue
ainsi la proposition de loi de la députée Justine Benin et du sénateur Dominique Théophile qui devrait
étre débattue d'ici fin janvier & I’Assemblée nationale et en mars au Sénat, ainsi que l'engagement
du président de la délégation aux outre-mer de I’Assemblée nationale, Olivier Serva, sur le sujet.

Enfin, je me félicite de la mobilisation de la région et du département 3 lancer un marché d’assistance
a maitrise d’ceuvre pour prendre la suite des travaux de détection et de réparation des fuites
conduits précédemment sous réquisition préfectorale. Je les en remercie et les services de I'Etat sont
a leur disposition pour accompagner cette transition dans la conduite des travaux.

En conséquence de quoi:

- enlabsence de garanties solides sur le financement du SIAEAG qui ne permettent pas de
faire perdurer plus longtemps une structure qui est en situation d’échec depuis plusieurs
années, et en raison de la nécessité de régler la question des dettes et de la reprise des
personnels bien avant la création du syndicat unique, je vous confirme que le SIAEAG
sera bien dissous au cours du premier trimestre 2021 ;

- cette dissolution interviendra aprés 'examen 3 I’Assemblée nationale, le 28 janvier, dela
proposition de loi de Justine Benin et Dominique Théophile, qui permettra de tirer les
bénéfices d'un premier débat parlementaire sur la question de I‘eau en Guadeloupe, et
avant son examen au Sénat, prévu le 10 mars;

- Ce nouveau report de délai permettra aux présidents du SIAEAG et des EPCI concernés,
comme je les y invitais le 7 octobre, & bien préparer cette dissolution et la gestion
transitoire du service public de I'eau qui s’en suivra ;



- je prévois de revenir en Guadeloupe mi-février pour faire le point sur la préparation de
cette dissolution avec vous et en acter la date précise, en tenant compte également de
la situation financiére du syndicat. Ce sera aussi I'occasion d’échanger sur les travaux de
préparation de la création du syndicat unique, et en particulier sur ses modalités de
financement, ainsi que sur le réglement préalable de la dette du SIAEAG comme de la
reprise de ses personnels. Sur ce dernier point, je salue l'initiative du président du SIAEAG
qui va étudier précisément les modalités de reclassement de ses agents avec l'aide d’une
mission d'expertise financée par I'Etat, tout comme celle du président de la CARL qui a
exprimé la méme demande, en anticipation des transferts a venir aprés la dissolution du
syndicat.

Dans cette attente, je sais pouvoir compter sur votre engagement en faveur de la résolution du
dossier de la gestion de I'eau en Guadeloupe.

Je vous prie d'agréer, Madame la Présidente, Messieurs les Présidents, I'assurance de ma
considération distinguée.
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M. Ary CHALUS, Président de la région Guadeloupe

Mme Josette BOREL-LINCERTIN, Présidente du département de la Guadeloupe

M. Jean BARDAIL, Président de la Communauté d'agglomération du Nord Grande-Terre
M. Cédric CORNET, Président de la Communauté d'agglomération de |a Riviera du Levant
M. Guy LOSBAR, Président de la Communauté d'agglomération du Nord Basse-Terre

M. Ferdy LOUISY, Président du SIAEAG

Copie a:
- M. Victorin LUREL, ancien Ministre, Sénateur de Guadeloupe
- Mme Justin BENIN, Députée de Guadeloupe
- M.Max MATHIASIN, Député de Guadeloupe
- M. Olivier SERVA, Député de Guadeloupe, Président de la délégation aux outre-mer de I’Assemblée nationale
- Mme Héléne VAINQUEUR-CHRISTOPHE, Députée de Guadeloupe
- Mme Victoire JASMIN, Sénatrice de Guadeloupe
- M. Dominique THEOPHILE, Sénateur de Guadeloupe
- M. Thierry ABELLI, Président de la Communauté d'agglomération de Grand Sud Caraibe
- M. Eric JALTON, Président de la Communauté d'agglomération de Cap Excellence



