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Alimentare

di Emily Capozucca

Un progetto di comunica-
zione per favorire un’alimen-
tazione sana. E questa la nuo-
va iniziativa che lancera nella
cittd di Milano Orsero, leader
nellEuropa mediterranea per
la distribuzione di prodotti
ortofrutticoli freschi. Il pro-
getto si inserisce nelle strate-
gie del primo piano di soste-
nibiliti che la societd ha pub-
blicato con obiettivi di medio
- lungo periodo in linea con i
Sustainable Development Go-
als dell’Agenda 2030 delle Na-
zioni Unite.

1l gruppo italiano nasce co-
me impresa famigliare. Negli
anni ¢ via via cresciuta per ar-
rivare 0ggi a essere un gruppo
quotato, che fattura circa un
miliardo di euro, ben posizio-
nata anche in Francia, Spa-
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Orsero,I'impero della frutta
«Cosila svolta sostenibile
conl'educazione alimentare»

I ad Raffaella Orsero: nel 2022 ricaviin crescita del 5-6%

gna, Portogallo e Grecia. Ogni
anno commercializza oltre
750.000 tonnellate di frutta e
verdura, sia stagionale che
esotica. «Nasciamo come im-
portatori ma negli ultimi 10
anni siamo cresciuti e voglia-
mo crescere sempre di pittan-
che come operatori di prodot-
ti nazionali». Sulla filiera inte-
razionale di banane ed ana-
nas «siamo integrati anche
nella logistica — ha spiegato
Raffaella Orsero, vice presi-
dente e amministratrice dele-
gata della societda —. Essendo
questo un business di volumi
importanti (pesa circa il 30%
sul fatturato) ci occupiamo
anche del trasporto dei pro-
dotti su nostre navi dal Centro
America in Europa».

Pur considerando frutta e

Raffaella
Orsero, vice
Presidente e
amministratri-
ce delegata del
gruppo Orsero
Spa.

verdura prodotti gia sosteni-
bili, perché meno impattanti
rispetto ad altri alimenti, «ab-
biamo deciso di adottare un
piano di sostenibilitd perché
pensiamo che al di 14 di cio
che si produce, sia giusto por-
ci obiettivi definiti che coin-
volgano tutti, prendendo un
impegno formale». Nel piano
al 2025 sono quattro le aree
strategiche. «La piu sfidante ¢
la filiera dei fornitori. Ne ab-
biamo migliaia in giro per il
mondo e a loro abbiamo sem-
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pre chiesto il massimo della
qualita ma vogliamo anche
“mapparli” dal punto di vista
della sostenibilita ambientale
e sociale, con l'obiettivo di se-
lezionare solo i fornitori che
condivideranno con noi que-
sti obiettivi». La seconda ma-
croarea ¢ la riduzione dell'im-
patto sul pianeta. «Abbiamo
deliberato investimenti per li-
mitare il 20% il consumo di
energia di tutti i nostri ma-
gazzini in Europa». La societa
si pone, inoltre, entro il 2025
di utilizzare solo packaging
riciclabili, riusabili o compo-
stabili. La terza area ¢ rivolta a
favorire unalimentazione sa-
na. «Ci siamo dati l'obiettivo
di fare ogni anno un progetto
di comunicazione dedicato al
tema dell'educazione alimen-

tare. Questanno, a fine mag-
gio, faremo un progetto open
air aperto al pubblico col pa-
trocinio del Comune di Mi-
lan». La quartaarea € rivolta al
riconoscimento del valore
delle persone e si divide in
due filoni. «Da una parte un
progetto di welfare per au-
mentare sempre pil il benes-
sere di tutti i dipendenti e dal-
l'altra un progetto sulla salu-
te». Da giugno 2021, il gruppo
ha anche aperto un ufficio so-
stenibilita «tutto al femmini-
le. Nonostante il nostro grup-
po abbia un amministratore
donna ci sono ancora tanti
uomini. Non ¢ scritto nel pia-
no ma mi do l'obiettivo perso-
nale di alzare il numero delle
donne». Positive inoltre sono
le prospettive future. La gui-
dance del 2022 prevede una
crescita dei ricavi tra il 5-6%,
compresi tra 1.100 milioni e
1.130 milioni di euro. «In que-
sti anni abbiamo lavorato
molto sul nostro posiziona-
mento commerciale e sul mix
dei prodotti che vendiamo
per migliorare la nostra mar-
ginalita, ma quest'anno avra
anche un impatto positivo (a
causa della crisi dei noli ma-
rittimi) anche l'essere integra-
ti con la logistica navale».
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