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Pour s’épanouir, épanouir et innover !

Edition 2023-2024

pour les professionnels et bénévoles de l’éducation

http://www.livingschool.fr/


Impacts+
pour vous-même,

pour votre métier,

pour les personnes avec qui vous êtes en relation.

2

« J’ai pu développer un
vrai climat de coopération

et je gère mieux les
comportements violents

de certains enfants. »

« Dans ma classe de CLIS
(ancienne ULIS) ,
l’ambiance a été

transformée. Mes élèves se
font des compliments,

trouvent des réussites à un
camarade qui n'y arrive
pas, se valorisent... En

début d'année, ils ne se
supportaient pas et

échangeaient des paroles
très violentes, énorme

évolution donc ! », Marion
enseignante en ULIS

Les logiques de compétition et d'individualisme sont
très (trop) présentes dans les groupes d'enfants et de
jeunes. Hélas, ces postures sont beaucoup encouragées
par nos systèmes d'éducation et la société toute entière
qui poussent souvent à "être le meilleur" et "à gagner".
Et au fond, elles n'épanouissent pas réellement les
enfants et les jeunes. Ceux qui veulent "gagner" se
mettent la pression, oublient souvent d'écouter leur
ressenti profond et s'aliènent en se comparant sans
cesse aux autres. Et ceux qui "perdent"se sentent
exclus , en échec, et se découragent... Quel gâchis de
potentiel pour tout le monde!

Créer dans sa classe ou son groupe d'enfants ou de
jeunes un climat de coopération et d'entraide, c’est
possible ! 

Professionnels de l'éducation:
comment passer de la
compétition à la coopération, du
chacun pour soi à l'entraide?
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Les objectifs de la formation

Notre approche travaille le « savoir-être et
l’écocitoyenneté » par une démarche rigoureuse et
logique.

Créer dans sa classe ou son groupe d'enfants ou
de jeunes un climat de coopération et d'entraide,
c'est :

Permettre à chacun d'être accepté tel qu'il est et de
développer son immense potentiel;
Aller plus loin tous ensemble;
Développer l'empathie de chacun;

Faire une expérience de vivre ensemble structurante
pour la vie entière;

Développer une intelligence au service du bien
commun.

Vous allez découvrir : 
L 'importance de voir le potentiel de chacun et

d'impulser un climat de non-jugement
Ladifférence entre "réussir" et "gagner"

Des outils et expériences à faire vivre aux enfants et
aux jeunes pour renforcer la coopération

La formation va vous permettre de : 
Générer un climat de classe/ de groupe plus serein,

positif et coopératif
Mettre en place des règles de groupe qui encouragent la
coopération: vision du potentiel, non- jugement, "réussir

tous ensemble"...Utiliser des
affichages, des métaphores, des histoires...

Découvrir des outils et expériences au service de la
coopération

Être capable d'expliquer aux enfants et aux jeunes la
différence entre "gagner" et "réussir"

Face eux enjeux majeurs
du changement climatique,

qui menace même notre
humanité, l'entraide, la

coopération et l'altruisme
sont des compétences

essentielles à développer
au XXIème siècle.
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 Programme & méthode

La richesse de la pédagogie de cette formation repose sur l’alternance entre ENSEIGNEMENT
et VÉCU dans le cadre d’une approche globale, positive et rigoureuse : 
Apports théoriques sur la base de l'approche Consciens' Évolution©

Vécu : exercices individuels ou en sous-groupes (mises en situation sur cas réels, temps de
partage individuels et collectifs, retours en fin de journée…)

La méthode

Apports théoriques : la construction de l'image de soi et
l'importance du non-jugement.

M ise en pratique : présenter aux enfants/aux jeunes les
repères du "plein potentiel" et du "non-jugement".
 Leur expliquer la différence entre "gagner" et "réussir".

Partage de bonnes pratiques au service de la
coopération: cahiers de réussites, bâton d'hélium, crayon

coopératif, marché des connaissances, tutorat,
corrections coopératives, affichages, règles de vie,

métaphores pour souder un groupe...

Prise de décision et plan d'action par les participants

Le programme



Mauve Doyen

Léna Hartmann 
Responsable des activités extrascolaires à Living School. Elle forme également les
enfants au savoir-être. Elle est diplômée avec mention de son Master en
Economie Sociale et Solidaire (ESS). 
Elle est certifiée du parcours « Incuber un Projet Ethique ». 

Directrice du primaire à Living School. Mauve est formatrice depuis 2016 et
spécialiste de l’écocitoyenneté. Anthropologue de formation, elle est titulaire d'un
Master d’Ethnologie spécialisé environnement, du BAFA et certifiée du parcours 
« Incuber un Projet Ethique ». Elle intervient également auprès des collectivités.

Les formateurs

5



Tarifs 
Je règle le montant de :
❑ 70 € pour les particuliers
❑ 120 € pour les professions libérales, associations locales et
TPE ❑ 220 € pour les entreprises, organisations et institutions

Mercredi 31 janvier 2024 (de 14h à 17h), en webinaire avec Mauve et Léna

Si vous ne bénéficiez d‘aucune prise en charge : 
Inscriptions via Eventbrite : Cliquez ici ! 

Living School est un organisme de formation agréé (ce qui permet une prise en charge
des frais par les organismes de collecte). Si vous souhaitez bénéficier d’une prise en
charge, merci de contacter Audrey

Mail : administration@livingschool.fr
Téléphone : 01 73 77 86 69 
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Infos pratiques

Une session d'une demie journée :

Nous nous réservons le droit d'annuler une session si le nombre de stagiaires est inférieur à 6.
Les frais d'inscriptions sont alors remboursés. 
Toute formation annulée moins de 30 jours avant le début est due sauf cas de force majeure.

https://www.eventbrite.fr/e/723896502927?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.fr/e/723896502927?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.fr/e/723896502927?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.fr/e/723896502927?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.fr/e/723896502927?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.fr/e/723896502927?aff=oddtdtcreator


Living School est une école et un collège au « service de la vie » dont la raison d’être
est de permettre, par l’éducation et la formation, l’émergence dans le monde de
citoyens épanouis et responsables, contributeurs d’une réelle évolution de
l’humanité, en : 

permettant aux enfants d’effectuer les apprentissages en conformité avec le Programme
de l’Education nationale dans un climat positif et stimulant, 

tout en développant leur confiance en eux, leur autonomie, leur sens de la responsabilité
et leur capacité à contribuer à la société et au monde de façon positive.

Living School a été reconnu en 2014 pour son expertise et ses pratiques par Ashoka, le
plus grand réseau mondial d’entrepreneurs sociaux, comme une école qui change le
monde - « Changemaker School » - en permettant aux enfants de devenir des acteurs
de changement positif pour la société. 

Living School est labellisé Ethic’Evolution, marque de son engagement pour l’éthique. 

Living School travaille à créer un nouveau courant éducatif en France et à
l’international qui permette l’émergence de nouveaux leaders éthiques, créateurs de
qualité pour la société et le monde. 

www.livingschool.fr
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