TITULO I: DENOMINACION AMBITO Y FINES

Articulo 1.

Con el nombre de Asociacion para el Desarrollo Local de la Sierra Norte de
Guadalajara, se constituye una asociacion al amparo del articulo 22 de la
Constitucion Espafiola, que se regird por los presentes Estatutos y el
Reglamento de Régimen Interior, por la Ley Orgdnica 1/2002 de 22 de

marzo reguladora del Derecho de Asociacién, y por cuantas normas
complementarias le sean de aplicacion.

Articulo 2.

El @mbito de actuacién de la Asociacion es dentro de la provincia de
Guadalajara, el territorio de los municipios que la integran, y que configuran
y delimitan el territorio de la sierra norte de Guadalajara.

Su domicilio social se fija en la Plaza de Espafia 1 de Siglienza (Guadalajara),
sin que el traslado del mismo, acordado por la Junta Directiva y dentro de
dicho ambito de actuacion, suponga alteracion de los presentes estatutos.

Articulo 3.

La Asociacién carece de animo de lucro.

Articulo 4.

El objeto de la Asociacidon es promover y sostener el desarrollo local,
mediante la ejecucién de programas consorciados con las instancias publicas a

sus diferentes niveles: Unidn Europea; Estado; Comunidad Auténoma;
Provincia.

En la concepcidon de estos programas, son condiciones basicas:

e su caracter global;

e sus virtualidades para generar y alimentar procesos de desarrollo
enddgeno;



e su idoneidad para favorecer la participacion efectiva de la poblacié
en su conjunto.

En cuanto a la adopcién del ambito municipal como unidad
privilegiada de intervencién para dichos programas, se sefiala:

e que por ambito municipal se entiende el territorio del m por la
poblacién y por sus potencialidades y recursos: actividades vy
profesionales;  dotaciones naturales; bienes culturales;
corporaciones e instancias publicas; realidades institucionales vy

/ sociales;

e que el desarrollo local a llevar a cabo implica una doble dinamica

operativa: la de dmbito municipal, y la de cooperacién municipal,
; dirigida a propiciar sinergias y colaboraciones diversas en el
contexto de los ambitos municipales interesados.

\%\5 Articulo 5.
% 1‘ Son fines propios de la Asociacién, en el cumplimiento de su objeto social:
3
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N e Acceder a la ejecucion de programas de desarrollo local,
q \ consorciados con instancias publicas y, preferentemente por la Union
= Europea;

o Instrumentar el desarrollo local en los distintos municipios
incorporados a la Asociacion, de forma inmediata, o0 acomodada
a sus especificidades respectivas y mediante estrategias y acciones
mas amplias, o que van mas alla de dichas especificidades;

e Promover el desarrollo local con las caracteristicas que se le
reconoce en el espacio Rural Europeo, y, en particular:

o concebirlo como un proceso, en consecuencia, con una
dimensidén permanente;

o insertarlo en un contexto global de objetivos y actividades de
desarrollo, o que favorezca el progreso econdmico y
profesional, cultural, social, educativo, etc. de las personas y
grupos locales implicados;

o proveerlo de una estructura de participacién idoénea, o
capaz de garantizar la implicacion activa de la poblacion
local en la adopcion de las iniciativas y medidas
pertinentes; fundamentarlo en la potenciacién de los recursos
humanos, mediante la provision de las atenciones de
formacion e informacién; animacion; asistencia técnica;
acompafamiento y apoyo; etc.

Disponer los medios materiales e inmateriales necesarios para
dotar a las diferentes iniciativas y medidas de desarrollo local
con la méxima consistencia, efectividad y proyeccion.



\‘b

Arbitrar las previsiones adecuadas para los fines expuest %&é

acuerdo con lo que se establece en el Reglamento Interior. N2

TITULO II: COMPOSICION E INCORPORACION DE LOS MIEMBROS
Articulo 6.

La Asociacion se compone de miembros activos, miembros operativos y
miembros colaboradores. Dentro de los miembros activos se
distinguen los miembros fundadores.

e Son miembros activos las personas fisicas o juridicas que se
incorporen a la Asociacion con este caracter y contribuyen de
modo activo a sus fines y actividades. Tienen el derecho de
voz y voto en todas las asambleas y reuniones sociales.

e Entre los miembros activos se inscriben los miembros
fundadores, a quienes en el Reglamento Interior se les atribuyen
cometidos expresos en el desarrollo de la vida asociativa. Son
socios fundadores los ayuntamientos de: Cogolludo, Tamajon,
Hiendelaencina, Atienza y Siglenza.

Son miembros operativos:

e Las personas juridicas Union de Centros de Animacién Rural y
el Instituto de Animacién Rural de Guadalajara responsables
de la estructura operativa de apoyo técnico y animacién
respectivamente.

Los miembros operativos tienen el derecho de voz y voto en
todas las asambleas y reuniones sociales.

e Son miembros colaboradores las personas fisicas o juridicas
incorporadas a la Asociacién con este caracter, y que cooperan
al cumplimiento de sus fines con su aportacién econdmica,
técnica o moral.

Tendran siempre derecho de asistencia y voz en todas las
asambleas y reuniones sociales.

La Junta Directiva podra otorgar la condicién de socio de honor a
aquellas personas fisicas o juridicas que se distingan por la
colaboracién que presten a las actividades realizadas por la
asociacion.



Articulo 7.

Son derechos de los miembros, aparte de los especificados por el
caracter de su incorporacion a la Asociacion:

a. Formular por escrito cuantas sugerencias estimen
pertinentes en asuntos que afectan a la Asociacion; sugerencias que
serédn estudiadas por la Junta Directiva, dando traslado de la
resolucion;
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Beneficiarse de cuantas actividades de se desarrollen en el
| seno de la Asociacién, de conformidad con los fines de la
g misma, ademas de las especificas en que puedan integrarse
LR b de modo més expreso.
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c. Ejercer la facultad de elegir y ser elegido para des\_empeﬁar
cargos directivos, en el caso de los miembros activos y operativos.

ﬂ Son deberes de los miembros:

®< a. Ajustarse a lo dispuesto en los presentes Estatutos y en la
:‘ normativa vigente que afecte a la Asociacion.

\ b. Acatar el Reglamento Interior y cuantas normas se dicten
por la Junta Directiva.

c. Satisfacer puntualmente las cuotas de miembro que les
corresponda.

Articulo 8.

Compete a la Junta Directiva sin perjuicio de recurso ante la Asamblea
\ decidir sobre la incorporacién de los miembros, teniendo en cuenta si
‘ los candidatos retinen o no las condiciones especificadas en los
presentes Estatutos y en el reglamento de Reglamento Interno.

Articulo 9.

La cualidad de miembro se pierde por:

a. Renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b. Lesion de los fines o intereses de la Asociacion.
e Incumplimiento de los deberes inherentes a su caracter de

miembro.



En los casos comprendidos en los apartados b y ¢ correspondese
Junta Directiva acordar la separacion del miembro previo
instruccién de un expediente en el que se dara audienciaal "

interesado.

TITULO III: GOBIERNO Y ADMINISTRACION
Articulo 10.

La Asociacion estad regida por: -

e La Asamblea General

e La Junta Directiva

Articulo 11.

La maxima autoridad corresponde a la Asamblea General.

Todos los miembros podran participar en sus reuniones y ejercitar
aquellos derechos que les son inherentes de acuerdo con lo especificado en los

es Estatutos.

Articulo 12.

La Asamblea General deberd reunirse:

a. Con caracter ordinario y obligatorio una vez al afio,
para la aprobacién de la memoria anual, cuentas y presupuesto,
asi como para tratar otros asuntos que figuren en el orden
del dia y proceder a la renovacion de la Junta Directiva cuando

corresponda.

b. Con caracter extraordinario siempre que la convoque el
Presidente de la Asociacidn por si, 0 por acuerdo mayoritario de la
Junta Directiva, o a peticién de las tres cuartas partes de los

SOcios.

Articulo 13.

Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean ordinarias o0
extraordinarias, se hardn por escrito firmado por el Presidente,
expresando el lugar, fecha y hora de reunion, asi como el orden del

dia.



La Asamblea General Ordinaria se convocara con quince ‘las dg_
antelacién, estableciéndose una hora entre la primera y la seggn
convocatoria.

La Asamblea General Extraordinaria se convocara con cuatro dias de
antelacion, estableciéndose media hora entre la primera y la segunda
convocatoria.

Articulo 14.

La Asamblea General quedara validamente constituida siempre que
concurran a ella la mitad més uno de los miembros y, en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nUmero de asistentes.

Articulo 15.

No podra ser objeto de discusién ni votacion ninguna cuestion que
no esté fijada en el orden del dia.

Articulo 16.

Cada socio podra votar en nombre propio y en de cualquier otro que le otorgue
su representacién, consideréndose a efectos del quorum de la
Asamblea representado estd presente. No podrd otorgarse a cada
socio mas de una representacion.

Articulo 17.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos emitidos por los
socios presentes o representados. Sin embargo, deberan ser
adoptados con el voto favorable de las dos terceras partes de los
socios presentes o representados los acuerdos sobre las siguientes
cuestiones:

Disponer, enajenar y gravar bienes.

e Nombrar administradores y representantes.

e Solicitar la declaracién de utilidad publica; constituir una
federacién de asociaciones de utilidad publica o integrarse en ella si ya
existiese.

Modificar los Estatutos; y
Disolver la Asociacion.



Articulo 18.

De lo ocurrido en las Asambleas Generales se levantard acta sucinta que,™ =

pasada al libro correspondiente, serd firmada por el Presidente y el
Secretario.

Los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales se
acreditardan mediante certificaciones expedidas por el Secretario con el V°
B® del Presidente.

\ -~

Articulo 19.
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La Junta Directiva es el érgano rector de la Asociacién. En su
actuacidon se someterd a las directrices de la Asamblea General,
debiendo cumplimentar sus acuerdos y tendra las facultades que se
conceden en los presentes Estatutos y en el Reglamento Interior.

La Junta Directiva estard compuesta por un minimo de 8 y un
maximo de 19 personas.

La Junta Directiva celebrard sesién con caracter obligatorio una vez al
trimestre y con caracter facultativo cuantas veces la convoque el
presidente por si 0 a peticion de la mayoria de los miembros.

Articulo 20.
Componen la Junta Directiva:
- De 5 a 15 representantes de los miembros activos.

- De 2 a 3 representantes de los miembros fundadores.
- 1 representante de los miembros operativos personas juridicas.

Compete a la Asamblea General, de acuerdo con lo que se
establece en el Reglamento Interior, el nombramiento de miembros de la

Junta Directiva.

Articulo 21.

Integran la Junta Directiva el Presidente, Secretario, Tesorero
y de 5 a 16 vocales.

La Junta Directiva, después de cada renovacion en su seno,
puede proceder a nombrar uno o dos Vice-Presidentes y a
atribuirles, asi como a los diferentes vocales, aquellas funciones
que considere oportunas, de acuerdo con lo que se prevé en el
Reglamento Interior.
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Las funciones de miembro de la Junta Directiva son gratuit
si bien podréa acordarse que sean reembolsados determinados ga

habidos en el ejercicio de aquéllas.

Articulo 22.

El mandato de la Junta Directiva serd siempre por dos afios,
contados a partir de la toma de posesién. La renovacidon se
hara por mitad cada afio, siendo reelegibles los miembros
salientes.

En caso de vacante por renuncia o dimisién, la Junta Directiva puede
completarse por si misma, nombrando sustituto con caracter
provisional, que en la siguiente Asamblea General debera ser confirmado
en sus funciones para poder continuar.

Articulo 23.

Los acuerdos de la Junta Directiva seran validos cualquiera que
sea el nimero de miembros asistentes. Se adoptaran por mayoria
de votos.

Las decisiones se tomaran, siempre que sea posible por consenso, y
en caso de votaciéon por mayoria simple; en caso de empate dirimira
el voto de calidad del Presidente.

Las decisiones que se tomen en relacion al Eje LEADER de la
Programacion de Desarrollo Rural de Castilla - La Mancha 2007-2013,
solo seran validas si si el sector privado alcanza una asistencia de al
menos el 50% de los derechos de voto presentes en la votacion.

Para los miembros de la Junta Directiva, tres faltas de asistencia
consecutiva y no justificadas a reuniones de la misma podran
ser causa de dimision.

Articulo 24.

A reserva de las facultades especificas de la Asamblea General, la Junta
Directiva dispone de los mas amplios poderes para actuar en
nombre de la Asociacién y realizar cualquier operacion relativa al
cumplimiento de sus fines.
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V.

A propuesta de la Junta Directiva podra constituirse en su seno una Comi .,
permanente, cuya composicion y atribuciones se establecen en el Reglamento
Interior.

Articulo 25.

El Presidente de la Junta Directiva es a su vez Presidente de la
Asociacidon, cuya representacion legal ostenta.

Corresponde al Presidente convocar y presidir las reuniones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva. Es presidente nato de
todas las comisiones y de cuantas actividades se realicen en el
seno de la Asociacién. Velara por el cumplimiento de los fines de la
Asociacion y de los acuerdos tomados en sus juntas.

Articulo 26.

Corresponde al Secretario y al Tesorero las funciones que se
especifican en el Reglamento Interior.

El Presidente serd auxiliado en su gestién por los Vice-Presidentes, si
existen, de acuerdo con el Reglamento Interior y le sustituiran estos,
en caso de ausencia o enfermedad, por orden de antigliedad.

TITULO IV: REGIMEN ECONOMICO
Articulo 27.

La Asociacidon podra adquirir bienes y derechos por cualquier medio
licito que no desvirtle su caracter no lucrativo.

La Asociaciéon podrd adquirir bienes y derechos por cualquier medio
licito que no desvirtle su caracter no lucrativo.

Los recursos econdmicos previstos son los siguientes:

e Las cuotas y aportaciones voluntarias de los miembros.

e Las atribuciones a titulo gratuito por acto "inter vivos" o "mortis
causa".

e Las subvenciones de entidades publicas y asignaciones por
actividades consorciadas o en colaboracion con las mismas.
Los préstamos simples o representados por obligaciones
Los ingresos procedentes de tareas de asesoramiento Yy
asistencias técnicas, investigacion, etc

e Los productos de sus bienes patrimoniales

L



Articulo 28.

Articulo 29.

Los fondos sociales serdn depositados en establecimientos de banca
privada y cajas de ahorros y no se destinaran a fines distintos de
los de esta Asociacidn, después de cubrir los gastos materiales, némina de
personal, etc.

TITULO V: Disolucién
Articulo 30.

La Asamblea General en sesion extraordinaria convocada al efecto
podrd acordar la disolucién de la Asociacién. En tal caso se
designara en el seno de la propia Asamblea una comision que
determinara el saldo de la Asociacion.

Los bienes sociales se aplicardan a cubrir el pasivo, si lo hu’biere,
destinandose el resto de los fondos a otra Asociacion de igual caracter y
fines de la presente.

ANEXO 1
Articulo 31.- Cédigo de Conducta de los miembros de la Asociaciéon

En la tramitacion del Eje LEADER en el marco del Programa de
Desarrollo Rural de Castilla - La Mancha los miembros de los Organos
de Gobierno y representacién y de los trabajadores de la Asociacion
deberdn asumir un Cddigo de Conducta en la tramitacion de
expedientes cuyo promotor sea la Entidad a la que representan, ellos
mismos, 0 sus parientes hasta el segundo grado civil por
consanguinidad o afinidad en linea recta o colateral. Este Codigo de
Conducta deberd reflejarse en el Procedimiento de Gestion que se
apruebe por la Asociacion para el cumplimiento de la Orden de 6 de
junio de 2008, de la Consejeria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural,
por la que se establecen el Procedimiento de Seleccién de territorios y

La Asociacién carece de patrimonio fundacional. La Junta Directiva establecera
presupuesto anual, en consonancia con las actividades de la
Asociacioén, cuyo balance serd sometido a su aprobacién en asamblea anual
de socios.



las disposiciones de aplicacion del Eje LEADER en el marco
Programa de Desarrollo Rural de Castilla - La Mancha 2007-2013.

Este Codigo de Conducta también sera aplicado a los miembros vy
trabajadores del Equipo Técnico

Disposicion adicional

En_todp cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se
aplicara la vigentg Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion, y las disposiciones complementarias.
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VISADOS estos Estatutos, a tenor de lo prevenido en la Disposicion transitoria primera,
de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo de 2002, anotado en el Registro Unico de
Asociaciones con N° de Registro General 3643.

Guadalajara4 de agosto de 2008
EL DELEGADO PROVINCIAL DE LA JUNTA DE
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

P.D. (21.11.07) La Jefa de Servicio de la Delegacion Provincial
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

Maria Paz Herranz Lopez.



