
[bookmark: _GoBack]Grille d’évaluation continue du travail personnel de l’étudiant
	Tâches
	Description
	Appréciation du travail fourni
	Améliorations à apporter et pistes pour le faire :
	Améliorations prises en compte 
dans la partie rédactionnelle

	Articles
	Trouver entre 30 et 50 articles pertinents par rapport à l’objectif de recherche
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Justification de la sélection des articles utilisés pour le cadre théorique
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Cadre théorique et questions de recherche

	Lire de manière critique les articles sélectionnés (les liens sont faits entre les articles et entre les articles et la recherche)
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Elaborer un plan détaillé de l’introduction
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Formuler la/les question(s) de recherche découlant du cadre théorique




	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :

	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Elaborer la problématique
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Formuler des hypothèses théoriques découlant de la Q° de recherche et étayer par la littérature
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer

	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Compétences à l’oral
	Présentation du cadre théorique au colloque
	Cf. grille évaluation d’une présentation orale
	

	

	
	Sur la base des grilles remplies lors des présentations
Appréciation générale 
	Feed-back informatif 

□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Aboutissement de cette première partie de travail permet de débuter la rédaction de l’introduction théorique (vivement recommandé)


	Méthode, procédure et matériel
	Déterminer/identifier les tâches, la procédure, les outils et le design expérimental pour répondre à vos questions de recherche
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :

Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Rédiger les hypothèses opérationnelles en définissant les variables (VD, VI, VC)
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :

Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Créer et/ou sélectionner le matériel adapté et explicitez la raison de ce choix
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Explorer activement le matériel =>
Simuler une passation d’expérience avec le matériel (détecter des anomalies) en tenant compte de la spécificité de la population étudiée
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Recruter les participants =>
- Créer et/ou adapter le formulaire de consentement 
- Obtenir les accords signés pour chaque participant et les faire parvenir au chercheur référent
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Passation avec rigueur et sérieux => 
Respecter les lieux, les personnes et le secret de fonction
S’assurer d’avoir le bon matériel 
S’assurer de son bon fonctionnement avant la passation
Respecter les consignes de passation
Conserver précieusement les protocoles et de manière confidentielle
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Compétences à l’oral
	Présentation de la méthode au colloque
	Cf. grille évaluation d’une présentation orale
	

	

	
	Sur la base des grilles remplies lors des présentations
Appréciation générale 
	Feed-back informatif 

□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Aboutissement de cette deuxième partie de travail permet de débuter la rédaction de la partie méthode (vivement recommandé)


	Résultats

	Récolte des données /cotation avec rigueur et sérieux
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Création ou complétion d’une base de données (Excel, SPSS, Statistica,…)
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Choisir les analyses statistiques descriptives et inférentielles appropriées aux variables mesurées et à la Q° de recherche
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Réaliser des analyses statistiques avec les logiciels spécifiques
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Lire, interpréter et donner du sens aux résultats
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :

	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Compétences à l’oral
	Présentation des résultats au MUL1
	Cf. grille évaluation d’une présentation orale
	

	

	
	Sur la base des grilles remplies lors des présentations
Appréciation générale 
	Feed-back informatif 

□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

		Aboutissement de cette troisième partie de travail permet de débuter la rédaction de la partie résultats, discussion et conclusion	


	Compétences rédactionnelles (évaluation basée sur les rendus écrits intermédiaires de l’introduction, la méthode et les résultats)

	Proposer et suivre un plan de la présentation du travail écrit (structurer le travail et l’organiser d’une manière « logique »)
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Clarté
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Transitions
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :

	
	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Qualité des arguments
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Respect des normes de rédaction 
(cf. 2 formulaires sur les directives sur site internet logo)
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :



	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Structure du texte et orthographe

	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Conditions de réalisation à titre informatif
	Travail en collaboration
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Initiative
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Demande d’aide après avoir fait ses propres recherches
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Autonomie
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Respect des échéances fixées et ponctualité
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Respect du secret professionnel
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	Compétences personnelles à titre informatif
	Recul critique sur le travail effectué (cf. commentaires de l’étudiant sur les améliorations à apporter et les pistes pour le faire)
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer 
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :

	
	Capacité de remise en question
	□ dépasse les attentes
□ répond aux attentes
□ à améliorer 
	Par l’étudiant (  /  /    ) :


Par l’enseignant (  /  /    ) :


	□ oui
□ non
□ partiellement :



NB : Le travail de recherche équivaut à 30 crédits => de 750 à 900 heures sur 2 ans => 1 jour de 8 heures par semaine
À compléter avec chaque assistant/enseignant/professeur en fonction des besoins spécifiques à chaque étude.
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