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Mål enligt Leader Linné Smålands utvecklingsstrategi

I dokumentet ”Obligatorisk bilaga till ansökan, kompletterande uppgifter” ska Du beskriva hur ert projekt bidrar till något av Leader Linné Smålands generella mål. Oftast är det ett av målen som stämmer bäst men ert projekt kan omfatta flera av målen. 

Ni ska även beskriva hur ert projekt bidrar till de horisontella målen. 

[bookmark: _GoBack]Generella mål

· Entreprenörskap och självförsörjning
Inom detta målområde vill vi prioritera projekt som bidrar till att nya företag skapas, att det blir tillväxt i befintliga företag och att nya arbetstillfällen skapas. Vi ser gärna också att det genomförs utbildningar, antingen för att personer som står utanför arbetsmarknaden kan ta de nya arbetstillfällen som skapas eller kompetensutveckling med bredare inriktning. 

· Öppen för det okända 
Under programperioden åren 2014 – 2020 kommer nya lösningar att uppstå, bl.a. på tekniska och sociala problem som vi inte visste att vi hade. Dessa vill vi vara beredda på att ta till vara. Det handlar om innovativa energi- och miljölösningar, nya företag eller små företag som kan växa, att ta till vara såväl ungas som äldres förmåga. Vi ska också tillvarata  kompetens som vi inte känner till, men som vi hittar om vi är öppna, t.ex. hos personer med utländsk bakgrund och personer med funktionsnedsättning. 
Här skall ges möjlighet till utveckling av produkter, idéer och arbetssätt, eller hur det vi har kan användas på för närvarande okända sätt.

· Spännande miljöer där människor och idéer kan växa
 Samlingsplatser där olika människor kan mötas för att tillsammans utveckla sin bygd eller sitt samhälle. Det kan vara antingen via föreningar eller som arbetsplatser där företag kan utvecklas eller där personer som vill jobba hemifrån kan träffas. Dessa mötesplatser kan vara fysiskt såväl som digitalt.
Landsbygden behöver fler fasta invånare. Bostäder av olika slag som gör det möjligt t.ex. att flytta från en större till en mindre bostad eller från två små till en större, kan vara avgörande för inflyttning och möjlighet att bo kvar eller återvända till landsbygden.







Horisontella mål

Socialt hållbar utveckling
I det horisontella målet socialt hållbar utveckling ingår jämställdhet, mångfald, integration, icke-diskriminering m.m.
Jämställdhet
Med jämställdhet menas att män och kvinnor ska ha samma möjligheter att delta i utvecklingen. 
Mångfald och Integration (icke-diskriminering) 
Det finns potential och utvecklingsmöjlighet i att välkomna personer med utländsk bakgrund  så att fler söker sig till landsbygden. För att utveckla landsbygden behövs boende, arbetstillfällen, arbetsplatser, mötesplatser och transportmöjligheter.
Tillgänglighet för, och medverkan av, personer med funktionsnedsättning kommer att uppmuntras i projekten. Vi kommer att verka för ett aktivt förändringsarbete som leder till lika rättigheter och möjligheter oavsett kön, könsidentitet eller konstuttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning och ålder.

Miljömässigt hållbar utveckling 
Leader Linné Småland kommer att bidra med medel till innovativa lösningar inom temaområden; miljö, energi, livsmedel och transporter. Småskalig och nära produktion och tjänsteutveckling kommer att uppmuntras. Det är viktigt att projekten bidrar till en  miljömässigt hållbar utveckling.

Ekonomisk uthållighet och utveckling
För att hela Leader Linné Smålands område ska utvecklas måste en ekonomisk utveckling ske. Merparten av befolkningen har sin anställning och utkomst hos små eller medelstora företag. Det finns utrymme för fler företag och möjligheter för företag att växa inte minst inom besöksnäring och kreativa sektorn. Behov finns av projekt som inriktar sig på tillväxt och kvalitetssäkring för företag på landsbygden, det kan t ex innefatta handgripligt stöd och samarbete mellan företag.

Internationellt fokus
EU 2020-strategin betonar vikten av ett närmare samarbete mellan unionens medlemmar för att uppnå målen för smart, hållbar och inkluderande tillväxt för alla. I Leader Linné Småland kommer projekt som praktiskt samarbetar internationellt för ömsesidigt utbyte av idéer och erfarenheter att stödjas. Även internationalisering på hemmaplan, genom t ex  kunskapsöverföring via sociala medier, föreläsningar via länk och besök från andra länder kommer att prioriteras.
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