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Svart att rekrytera?

o 59% av foretagen tycker det dar svart, eller mycket svart att rekrytera
(kalla: Svenskt naringsliv)
o 44% av foéretagen som har svart att rekrytera anger att de inte kunnat

expandera som planerat pga detta. (kdlla: Svenskt naringsliv)

Mal med samarbetet

o Att tillsammans forma ett samarbete ddr Sdljpoolen kan hjdlpa
medlemsforetag i Svenska Solskyddsférbundet att rekrytera in
ratt kompetens/medarbetare

o Skapa annonser som attraherar ratt sokande

o Erbjuda férmdnliga och effektiva annonsvagar som levererar

o Tillhandahdlla flexibla rekryteringslésningar



Bakgrund

o Svenska Solskyddsférbundet dar en branschorganisation med
ca 100 medlemsforetag.

o 2008 hjdlpte Sdljpoolen Svenska Solskyddsférbundet att
rekrytera Magnus Gunnarsson samt 2018 Margareta Bergetun.

o Sdljpoolen hjalper nu Riviera, Sandatex, Nimex, Bjornerods
Solskydd samt markis.se med rekrytering.

o Vi vill nu tillsammans hitta ett formdnligt samarbete for att hjalpa
fler medlemsforetag i Svenska Solskyddsférbundet att

rekrytera medarbetare.



Sandatex

"Vi kédnde ganska snart

att Sdljpoolen var ratt
samarbetspart gdllande
rekrytering av medarbetare.”

"Vi upplever att Sdljpoolen

ar enkla, snabba och vdldigt
okomplicerade att jobba

med, samt att resultatet av
rekryteringarna blir véldigt bra.”

Tankar kring Konsultativ rekr?
"Sdljpoolen har bra och ratt
verktyg fér att hitta ratt
personer.”

Tankar kring GDS-rekrytering?
"Sdéljpoolen har en plattform
som dr till valdigt stor hjalp

i denna sort av rekrytering.
Kostnadsmdssigt ett bra
prisalternativ, kréver dock ett
stdérre engagemang av oss som
arbetsgivare.”

Joachim Blomgren

Nagra kommentarer

Nimex

"Vi valde Sdljpoolen som

en samarbetspartner pga
personliga erfarenheter med
goda resultat fran tidigare
anstdllningar, 5nskemdl om att
hitta en samarbetspartner som
kommer utanfér ndromrdadet i
kombination med breda urvalet
av tjansteuppldgg.”

'Uag upplevde vart samarbete

som proffsigt och effektivt dér vi

har anvdnt oss av olika tjgnster.”

"Bra dialog kring profil och
overskadligt i webb-verktyg fér
att félja urvalsprocessen.”

'Uag kan varmt rekommendera

Sdljpoolen i de fall man énskar
hjélp med rekrytering.”

Mikael Ringvall

Bjorneréds Solskydd

"Det har fungerat bra och dom

”

har levererat det dom har sagt.

"Mycket bra och vdldigt latt
kommunikation med den
berérda kontaktpersonen.”

"Det jag gillade mest dr att
man kan ta det lugnt och
kategorisera ansékningarna
med olika férger fér att sedan
ga tillbaka och se om jag fick
samma kdnsla efter ett tag.
Viéldigt Iatt att arbeta med.”

Skulle du kunna rekomendera
andra att ta hjdlp av
Sdljpoolen?

"Absolut! Redan gjort”

Anders Akerman

Riviera

"Sdljpoolen dr mkt proffsiga och
serviceminded.”

"Masterhelp dr enkelt och
overskddligt, latt att hantera
uppfélining, intervjuer och
aterkoppling till de sékande. Bra
att det dr web baserat.”

Kan du rekomendera
GDS-rekryteringen till andra?
”Ja, absolut. Férdelen ér att ha
allt samlat pg ett och samma
stdlle och att man kan anvdnda
programmet fran bérjan till slut i
rekryteringsprocessen.”

Liselott Stromsnes



Med detta ramavtal kan vi hjdlpa
medlemsforetag med:

o Rddgivning gdllande platsannonser och annonseringskanaler for
battre effekt.

o Mobilanpassade och enkla registreringar ger fler s6kande.

o Kortare rekryteringsprocesser- snabbare tillsdttningar av nya
tjanster.

o Flexibla rekryteringslésningar dar ni utifrdn behov kan vdlja att
anlita oss for delar eller hela rekryteringsprocessen.

o Fordelaktigare arvoden.



Rekryteringsprocessen

For medlemsforetagen i Svenska Solskyddsforbundet

Beroende pd
rekryteringsprocess

stams kravprofilen av Annonsen publiceras pé&
infor varje rekrytering. vdara effektiva sékvagar.
Kravprofil Annonsvdgar

Konsultativ rekrytering

GDS
Annons
Vi hjalper till att arbeta Ni vdljer sjalva vilket av vara
fram en annons som flexibla rekryteringskoncept

attraherar ratt sokande. som passar er.



Vi hjdlper respektive medlemsforetag att arbeta fram annonser som attraherar ratt sékande.
Hdr kommer nagra exempel.

Klicka hdr for att se hela annonsen.

Klicka pa ldnkarna fér fler exempel: Bjérneréds Solskydd - Riviera Markiser & Persienner - Nimex



https://www.saljpoolen.se/sv/annons/26767783-montor-bjornerod-solskydd-ab-goteborg
https://www.saljpoolen.se/sv/annons/26767838-produktionspersonal---sasong-riviera-markiser-persienner-ab-goteborg
https://www.saljpoolen.se/sv/annons/26767657-produktionsledare-nimex-ab-mullsjo
https://www.saljpoolen.se/sv/annons/26765253-saljare-sandatex-boras

Vi publicerar er annons pd véra effektiva annonsvagar




Sokande kandiater

Alla sokande kandidater hamnar i véart rekryteringsverktyg Masterhelp



Vilken rekryteringstjanst passar dig?

GDS

Gor-Det-Sjdlv [

Skot rekryteringen helt sjalv med
vara effektiva platsannonspaket.
Du hanterar ansékningarna i vért
webbaserade rekryteringsverktyg
Masterhelp.

Researchrekrytering

Vi tar hand om annonsering, Idser
ansokningar, bokar intervjuer och tar
hand om administrationen. Du far ett

fatal kandidater och skoter
intervjuerna sjdlv. Konsultativ rekrytering
Med vart kompletta rekryteringspaket
fér du hjalp av vara erfarna
konsulter, som tar hand om hela
rekryteringsprocessen.

18 mdénaders garanti!



Vart rekryteringsverktyg Masterhelp fungerar i dator, ldasplatta
och smartphone och synkroniseras automatiskt i molnet.



Researchrekrytering dr ett koncept dar vara konsulter hjdlper dig med det mesta av arbetet genom att Idsa igenom
kandidaters ansékningshandlingar och presentera de som ni bor intervjua. S&hdr ser rekryteringsprocessen ut:

Annonsproduktion

Presentation av kandidater som ni Tackbrev och avslut projekt

Urval utifrén kravprofil sedan intervjuar. Vi bokar in

Publicering och Matchmail intervjuer for er.

Ni gor intervjuer.
2-3 personprofilsanalyser ingar.

Anstdllning



Konsultativ rekrytering

Med vart kompletta rekryteringskoncept far du hjalp av vara erfarna konsulter

som tar hand om hela rekryteringsprocessen.

o Engagerade och specialiserade konsulter

o Vitraffar manga kandidater

o Personprofiltester pd alla vi intervjuar — Master Management
o Presenterar inbokade kandidater

o Referenstagning

o Eventuella bakgrundskontroller

o 6 mdnaders interaktiv utbildning

o 18 mdnaders garantil*

*Om den anstdllda slutar inom

6 mdnader stér vi for 100% av arvodet vid ny rekrytering
6-12 mdnader star vi fér 50% av arvode vid ny rekrytering
12-18 mdnader stdr vi fér 30% av arvodet vid ny rekrytering

(s6k-/annonskostnad tillkommer)



Sdljpoolen erbjuder medlemsforetagen i
Svenska Solskyddsférbundet nedanstaende arvoden i detta ramavtal

GDS | Gér-Det-Sjdlv

Skot rekryteringen helt sjalv med

vara effektiva platsannonspaket.

Du hanterar ansékningarna i vart

webbaserade rekryteringsverktyg
Masterhelp som ingdr i konceptet.
Support ingdr.

Ordinarie arvode: 18.500:- / Annons
Marknadspris: 31.600:- fér endast
annonsvagar.

Vi bjuder dven pd en landningssida
vid 6nskemdl (varde av 4.500:-)

Ert arvode: 16.500:-

Researchrekrytering

Vi tar hand om annonsering, Idser
ansokningar, bokar in intervjuer och
tar hand om administrationen. Du
far ett fdtal kandidater och skéter
intervjuerna sjdlv. Tvd personprofil-
analyser med feedback ingdr.

Ordinarie arvode: 20.000:-
+ Sok-/Annonskostnad 18.500:-

Ert arvode: 16.500:-
+ Annonskostnad 16.500:-

Konsultativ rekrytering

Vdra erfarna rekryteringskonsulter
tar hand om hela processen - fran
annons till rekrytering.

18 manaders garanti!

Ordinarie arvode: 2,2 x Mallén
+ Sok-/annonskostnad 18.500:-

Ert arvode: ca 1,5 - 1,9 x Mallon
(beroende pd befattning)
+ Annonskostnad 16.500:-

| s6k/annonspaketen ovan ingdr: Monster, Blocket Jobb, Metro Jobb, Careerbuilder och AMS vid énskemal.

Sdljpoolen, Intenso Teknikrekrytering, matchningsutskick i Sdljpoolens kandidatbas.

Dan Andersson



Nojda kunder*

*Av 184 tillfrdgade kunder frdn oktober 2017 svarar 97% att de skulle rekommendera oss till en affdrskollega



Kontakta oss garna!

Dan Andersson Hampus Johansson

Rekryteringskonsult / VD Rekryteringskonsult
Direkt: 031 - 7045171 Direkt: 031 - 7045194
Mobil: 0708 - 128888 Mobil: 0720 - 803294
dan.andersson@saljpoolen.se hampus.johansson@saljpoolen.se

Annika Wedberg Maria Tedeman

KAM [/ Masterhelp Annonsansvarig & Kundsupport
Direkt: 031 - 7045197 Direkt: 031 - 7045191

annikawedberg@saljpoolen.se maria.tedeman@saljpoolen.se



