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Kapitel 1: Introduktion

§ 1.1 Syftet med dokumentet

Disciplinstadgarna reglerar disciplinira dtgirder och fragor som kan vidtas mot en individ eller en
grupp individer, vidare enbart kallat berérda individen, som dr medlem i EHVS enligt § 2.

Syftet med disciplinstadgarna ar inte att gora EHVS till en domande och straffande organisation.
Det ar dirfor upp till den utredande auktoriteten att bestimma ifall en rapporterad misstanke om
overtridelse som specificeras i § 4 borde bli utredd i enlighet med det hir dokumentet eller om
fallet borde bli hanterat pa ett annat sitt.

EHVS styrelse har den hégsta avgérande makten ifall ett fall skall foljas av detta dokument eller
¢j. Detta giller alla fall f6rutom dd en person som ir anklagad for en eller flera Gvertridelser dr en
medlem 1 EHVS styrelse. Linnékaren kommer endast att ha information kring fall dir den
berorda individen ar en del av EHVS styrelse.

Kapitel 2: Definitioner

§ 2.1 Medlem

En medlem i EHVS ir antingen en:

a) Otrdinarie medlem, eller
b) Hedersmedlem.

Definitionen av varje medlemsslag finns i EHVS féreningsstadgar kapitel 2 under § 2.

§ 2.2 Berorda individen

Personen som ar anklagad for 6vertridelser som anges i § 4 dr under utredning. For att

utredningen skall falla pa EHVS maste personen vara en medlem 1 EHVS enligt § 2.
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§ 2.3 Utredande auktoritet

Den utredande auktoriteten dr gruppen som leder utredningen 6ver misstinkta Gvertridelser som
anges i § 4. Gruppen ska huvudsakligen besta av EHVS styrelse ledd av styrelsens ordférande. 1
de fall da en medlem av styrelsen dr under utredning, eller om styrelsen anses vara oférmogen att
hantera situationen, skall Linnékaren hantera drendet, lett av studiesocialt ansvarig i Vaxjo.

§ 2.4 Sammankallande

Sammankallande, 4ven benimnt kallande, for den utredande auktoriteten dr ordforande for
EHVS, foljt av vice ordférande. Om nigon i EHVS styrelse ar under utredning, eller om
styrelsen anses vara oférmogen att hantera situationen, dr sammankallande f6r den utredande
auktoriteten Linnékarens studiesocialt ansvarig 1 Vixjo, f6ljt av Linnékarens ordforande.

Kapitel 3: Disciplinatgirder
§ 3.1 Atgirder
De mojliga disciplindtgirderna ar:

a) Anmarkning i protokollet,

b) Varning,

c) Avstingning fran aktiviteter och evenemang under en begrinsad tid,

d) Aktivt engagemang i féreningen upphavt, eller

e) Permanent avstingning fran alla aktiviteter och evenemang féreningen anordnar.

§ 3.1.1 Anmirkning i protokollet

Ett beslut om att géra en anmirkning 1 protokollet innebir att en vertridelse sa som specificeras
1§ 4 skrivs ner och arkiveras. Om den berorda individen ér ett objekt for ytterligare
disciplindrenden i framtiden skall den utredande auktoriteten ta hansyn till tidigare anmirkning i
protokollet infér beslut om limpliga disciplinatgirder for det nya drendet.
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§ 3.1.2 Varning

Ett beslut om varning innebir att den berérda individen har blivit varnad om en mojlig
avstingning. Om den berérda individen ér ett objekt f6r ytterligare disciplindrenden i framtiden
skall den utredande auktoriteten ta hinsyn till den tidigare varningen och individen bor avstingas
fran foreningsrelaterade sammanhang. Beroende pa hur allvarlig 6vertridelsen ér skall den
utredande auktoriteten Gverviga antingen tidsbegrinsad avstingning eller permanent avstingning.
Ytterligare bor dven individen fa sitt aktiva engagemang i féreningen upphavt om mer 4n en
varning har utdelats sedan tidigare.

§ 3.1.3 Avstingning frian aktiviteter och evenemang under en begrinsad tid

Ett beslut om avstingning fran aktiviteter och evenemang under en begrinsad tid innebir att den
berorda individen inte kan nirvara vid aktiviteter eller evenemang foreningen anordnar under en
begrinsad tid. Med 6vertridelsens allvar 1 beaktning skall den utredande auktoriteten bestimma
hur linge den ber6rda individen skall vara avstingd fran féreningens aktiviteter och evenemang,
samt vilka aktiviteter och evenemang. Den ber6rda individen bor ocksa fa sitt aktiva engagemang
1 féreningen upphivt under disciplinitgirdens tidsperiod. Om bedémningen gérs att den berérda
individen ej dr limpad f6r att fortsitta sitt aktiva engagemang i féreningen dven efter tidsperioden
skall detta meddelas i samband med att disciplinatgarder trader i kraft.

§ 3.1.4 Aktivt engagemang i féreningen upphivt

Ett beslut om aktivt engagemang i féreningen upphévt innebir att den berérda individen har
gjort en Overtridelse som anges i § 4 vilket resulterar i att hen inte dr limpad att representera
EHVS. Den ber6rda individen kan, om den utredande auktoriteten finner det som ett lampligt
alternativ, ges chansen att frivilligt avsdga sitt aktiva engagemang. I det fallet skall den berérda
individen limna in ett skriftligt dokument om sitt avsagande av aktivt engagemang till den
utredande auktoriteten. Om det dr ofrivilligt har fortfarande den utredande auktoriteten mandat
att upphiva den berérda individens aktiva engagemang i féreningen. Den berérda individen har
rétt till 6verklagan i enlighet med § 8.

§ 3.1.5 Permanent avstingning fran alla aktiviteter och evenemang féreningen anordnar

Ett beslut om permanent avstingning fran alla aktiviteter och evenemang féreningen anordnar
innebir att den berdrda individen har gjort en 6vertridelse som anges i § 4 vilket resulterar i att
hen permanent skall skiljas fran allt féreningen gor. Detta inkluderar allt aktivt engagemang och
involvering 1 alla de aktiviteter och evenemang féreningen ar relaterat till. Ett beslut om
avstingning skall trida i kraft med omedelbar verkan savida inget annat specificeras i beslutet.
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§ 3.2 Flera atgirder

Fler 4n en disciplinatgird kan tas mot en individ som har gjort en 6vertradelse vilket anges i § 4.

§ 3.3 Ersittningsansvar

I vissa fall, da till exempel egendom tillhérande féreningen blir stulen eller skadad, skall den
berorda individen kompensera for eller ersitta egendomen. Ett beslut om erséttningsansvar
innebir att den berorda individen har agerat pa ett sidant satt att det har varit av uppenbar avsikt
som exempelvis egendom har skadats eller blivit stulen, eller lett till ekonomisk f6rlust f6r
toreningen. Det dr upp till den utredande auktoriteten ifall ersittningen skall besta av det fulla

virdet eller delar av det. Ersittningen skall enbart gilla egendom som inte ticks av en forsikring.

§ 3.4 Tagande effekt

Ett beslut om avstingning skall trida i kraft med omedelbar verkan savida inget annat anges i

beslutet.

Ett beslut om upphivt aktivt engagemang skall trida i kraft med omedelbar verkan efter att
beslutet har fattats och meddelats till den berdrda individen eller individerna savida inget annat

anges i beslutet.

Om det anses att det beh6vs (till exempel om det finns en visentlig risk for att en overtradelse
som anges 1 § 4 kommer att upprepas) kan den utredande auktoriteten med omedelbar verkan
avstinga en individ som misstinks for Overtradelser att involveras inom féreningen innan en
utredning har upprittats. Ett sidant beslut skall galla till dess att den utredande auktoriteten har

utrett amnet i enlighet med § 5, men aldrig lingre 4n en (1) manad.
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Kapitel 4: Disciplinévertridelser
§ 4.1 Disciplinévertridelser
Disciplinatgirder som anges 1 § 3 kan utfirdas mot en individ 1 enlighet med § 2 som:

a) Stor verksamheten hos EHVS till den grad att det gor visentlig skada mot foéreningen,

b) Forstor eller beslagtar egendom som tillhér eller associeras med EHVS, som anvinds i
verksamheten eller dr beligna i lokaler eller omraden didr EHVS aktiviteter dger rum,

c) Utsitter en medlem 1 EHVS f6r ojimlik behandling, diskriminering, mobbing, krinkande
och/eller ovilkommen behandling, vald eller trakassetier av nigot slag,

d) Agerar olimpligt mot en annan medlem inom EHVS,

e) Ar skyldig till en handling mot EHVS eller en linkad person till organisationen som
rimligtvis kan antas utgbra ett brott mot svensk lag,

f) Agerar pa ett sidant sitt att det grovt skadar foreningens rykte och/eller relationer,

g) Pa nagot sitt bryter mot EHVS stadgar, policy, interna avtal eller virderingar,

h) Upptor sig olampligt under aktiviteter och evenemang anordnat av EHVS eller mot
nagon ansluten till organisationen,

1) Har blivit objekt for disciplinatgirder efter en utredning av Linnéuniversitetet.

§ 4.2 Tidsram

Disciplinatgirder maste tas senast sex (6) manader efter att en misstinkt overtradelse har

rapporterats.

Kapitel 5: Utredning
§ 5.1 Underrittelse

Vid misstanke om Gvertridelse som anges i § 4 skall ordférande f6r EHVS snarast underrittas
skriftligen. Om ordféranden eller ndgon annan 1 styrelsen ar misstinkt for en overtradelse som
anges i § 4, eller pa nagot sitt ir of6rmogen att hantera arendet, skall istallet studiesocialt ansvarig
1 Vixjo tor Linnékaren underrittas.
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§ 5.2 Sammankallande

Nir en underrittelse om en misstinkt overtridelse som anges i § 4 har gjorts skall den kallande
individen sammankalla till ett m6te. Om den fOrsta kallande av nagon anledning ar f6rhindrad
eller ej lampad till att sammankalla moétet skall den foljande kallande sammankalla motet.

Om styrelsen bedoms ej vara limpade som den utredande auktoriteten skall drendet hanteras av
Linnékaren, lett av studiesocialt ansvarig 1 Vixjo, och i dennes franvaro foljande kallande. Den
kallande fran Linnékaren sitter ihop en utredningsgrupp om minst fem (5) personer totalt som
denne anser vara limpade och sammankallar till ett mote. Gruppmedlemmarna kan ej vara
medlemmar i EHVS och bér vara aktiva medlemmar i Linnékaren.

Den utredande auktoriteten skall samlas for att utreda det misstidnkta drendet senast fyra (4)

veckor efter att drendet har rapporterats.

§ 5.3 Opartisk grund

Utredningen maste ske opartiskt. Det innebar att nir den misstinkta 6vertradelsen utreds skall
ingen medlem i gruppen tilltéra forutfattade asikter gallande den berérda individen eller
utredningens situation. Om det visar sig att en medlem i1 den utredande gruppen agerar partiskt
skall den kallande avligsna medlemmen i fraga fran all inblandning i utredningen.

§ 5.4 Utredningsansvar

Den kallande har ansvar for att sikerstilla att arendet noggrant utreds.

§ 5.5 Fortroende

Utredningens process och dess detaljer skall enbart vara kinnedom f6r de utredande parterna.
Undantag kan goras om det skapar ett hinder mot utredningen. Namnet pa den som har limnat
in den skriftliga underrittelsen skall diremot aldrig nimnas i dokumentationen.
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§ 5.6 Uttryckande av asikt

Den utredande auktoriteten skall tillhandahalla individen som misstinks for overtridelse som
anges i § 4 mojligheten att fa uttrycka sina asikter vad giller drendet. For att géra det skall
individen fa en sammanstallning av anklagelserna mot denne samt paragraferna som misstankts
ha brutits sd fort en utredning mot individen paborjas.

§ 5.7 Skyldighet att delta

Den utredande auktoriteten kan sammankalla berérda individer att nidrvara vid ett forhor for att
kunna férse information. Om den utredande auktoriteten gér beddmningen att det ar nédvandigt
att hora vad den berérda individen har att sdga personligen dr individen skyldig att nirvara nar
tillkallad. Detta beror disciplinatgirder som tagits upp i dessa stadgar. Individen kan skicka en
representant 1 sitt stalle.

Kapitel 6: Beslut
§ 6.1 Styrelsen

Om styrelsen dr den utredande auktoriteten skall beslut fattas pa det nastkommande
styrelsemotet nir utredningen anses vara fardig. Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika manga
réster har ordférande den avgérande rosten.

Det slutliga beslutet av utfallet frin den utredda 6vertridelsen bor foretridesvis fattas av styrelsen
i sin helhet.

§ 6.2 Linnékaren

Om Linnékaren ar den utredande auktoriteten skall beslut fattas pa ett méte nar utredningen
anses vara fardig. Beslutet skall omedelbart meddelas till EHVS styrelse. Hur Linnékaren viljer
arbetssitt ar upp till dem sa linge de forhaller sig till stadgarna i dokumentet.

Det slutliga beslutet av utfallet frin den utredda 6vertradelsen skall fattas av utredningsgruppen 1
sin helhet
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§ 6.3 Protokoll
Den utredande auktoriteten skall i protokollet ange sitt beslut ifall drendet bor:

a) Ldmnas utan nagra ytterligare handlingar, eller
b) Ge upphov till nagon av disciplinatgirderna i § 3.

§ 6.4 Informera den berérda individen

Den utredande auktoriteten skall informera den berorda individen i drendet om deras beslut
senast 24 timmar efter beslutet. Detta bor foretradesvis goras skriftligen, men kan kompletteras
med ett mote.

Kapitel 7: Formalia
§ 7.1 Dokumentation

Dokumenteringen av utredningen skall, utéver bestimmelserna av dessa stadgar, inkludera
foljande information:

a) De personer som har deltagit i utredningen.

b) Bakgrund och hindelser.

c) Paragrafer och/eller policy som har brutits.

d) Orsaken till att de har blivit brutna och utredarnas kommentarer.
e) Beslut.

f) Grunden f6r besluten.

Kapitel 8: Overklagan
§ 8.1 Overklagan

En 6verklagan pa beslutet om disciplinatgirder skickas skriftligen in till den kallande f6r den
utredande auktoriteten.
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§ 8.2 Information

Den berérda individen skall bli informerad om ritten till en 6verklagan nir hen har fatt det

slutliga beslutet.

§ 8.3 Overklagansunderskning

Da styrelsen har varit den utredande auktoriteten skall Linnékaren prova fallet om en 6verklagan

gots.

Da Linnékaren har varit den utredande auktoriteten skall féreningens medlemmar préva fallet
under ett extrainsatt féreningsmote, forutsatt att ordinarie foreningsméten inte ar tillrackligt
nirliggande tidsmassigt, om en 6verklagan gors. Da behandlas utredningen, det yrkande beslutet
samt den ber6érda individens motargument innan medlemmarna fattar sitt slutliga beslut.

All 6verklagan skall pa nytt prévas objektivt.

§ 8.4 Deadline

Overklagan miste skickas till den utredande auktoriteten inom tre (3) veckor fran att den berérda
individen har fatt beslutet. Overklagan kan endast goras en ging.
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