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Kungsgatan 13a samt teamslénk

Den 27 november kl. 09:00-12:00

Sebastian Ohlsson, Alvesta kommun

Oliver Rosengren, Region Kronoberg

Mira Weilander, Forsikringskassan

Irene Bladh, Vixjé kommun

Magnus Carlberg, Tingsryds kommun §§ 80—88
Cecilia Sundbring, Arbetsférmedlingen

Lars Altgard, Lessebo kommun

Niklas Jonsson, Uppvidinge kommun

Angelica Karlsson, Lessebo kommun

Robert Olesen, Region Kronoberg

Tomas Thornell, Vixjo kommun

Emma Krantz, fsrbundschef

Aleksandra Karlsson, Samordningsfrbundet
Mattias Bergstrom, forbundschef
Samordningsforbundet Centrala Ostergstland §§ 78—
79

Constanze Liljegren, Arbetsformedlingen

Oliver Rosengren, Region Kronoberg
Kungsgatan 13 a den 7 december
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Arenden

§ 73

§ 74

§75

§ 76

§ 78

Motets 6ppnande
Ordforande Sebastian Ohlsson hilsar alla vilkomna till dagens styrelseméte
och forklarar métet Sppnat.

Val av protokolljusterare

Styrelsens beslut

att utse Oliver Rosengren, att tillsammans med ordfsrande justera protokollet
den 7 december p4 Kungsgatan 13a.

Faststillande av féredragningslista
Styrelsens beslut
- att godkénna foredragningslistan enligt utsint forslag.

Féregaende métesprotokoll
Styrelsens beslut
- att lagga protokollet till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Foregéende protokoll samt minnesanteckningar fran strategidagen har varit
utsént till styrelsen och inga synpunkter har framforts.

Delegationsbeslut
Styrelsens beslut
- att notera informationen om delegationsbeslut och ligga till
handlingarna.

Beskrivning av drendet

Avtalet med utvarderingsverktyget indikatorerna 4r uppsagt d& dessa inte
anvénds 1 samma utstrickning som det var ténkt frén borjan och avgifterna
var storre 1 proportion till anvéindningsomréde.

Tvé nya tjénster ska tillsattas i forbundet. En 100% administrationstjénst som
delas med Sunnerbo Samordningsforbund samt en 50% processledartjénst
som frimst kommer vara kopplad till SamSip:en. :
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§ 79 Huvudomrade: Processutveckling genom tjinstedesign
a) Digital utveckling — Mattias Bergstrom férbundschef
Centrala Ostergétland deltar
Styrelsens beslut
- att ge forbundschefen i uppdrag att ta fram forslag pa innehall och
budget {6r att Virend ansluter sig till samordningskartan och ligga till
handlingarna.

Beskrivning av drendet.

Matias Bergstrém, forbundschef Samordningsforbundet Centrala
Ostergotland beskriver hur samordningskartan vicktes upp som en idé nér en
analytiker inte kunde géra en nuldgesbeskrivning om de olika myndigheter
och hur de hénger ihop. Efter olika workshop med styrelse och
beredningsgrupp blev det tydligt att det behovs en digital plattform for att &
helheten. Samordnings-kartan riktar sig till beslutsfattare och
ledningsfunktion i organisationerna. En prototyp med data kommer lanseras
under varen. I kartan man se vilka parter ingr, det finns olika tema sdsom
organisationsnivd, samverkan, aktiviteter/processer, koppla det till statistik
som himtas frin SEB, Kolada etc. Delar av organisationerna finns beskrivna
med fakta samt i vilken flode de ingér i samt vilka malgruppen avdelningarna
arbetar med. Det finns mojlighet for systemet att lisa av data och gora
simuleringar for att hanvisa rétt. Nér de sdg 6ver de olika samverkans-
strukturer kunde de upptécka att det finns ménga parallella spar i Ostergstland
som kan undvikas om det finns kdnnedom om varandra. Systemet 4r byggd pa
artificiell intelligens (AI) och kan l4sa och varna att &ven andra stéllen berors
av foréndringar som genomfors i en organisation. Just nu pagar ett aktivt
arbete att samla in data och information till systemet. Kansliet i centrala
Ostergotland har god kunskap och erfarenhet fran arbetet med Insatskatalogen
for att forenkla processen. Det hér dr lika viktigt for organisationerna for att
definiera och strukturera sina processer for att medborgare ska veta vad de
kan forvéanta sig att fa for hjélp. Alla kommuner i férbundet oavsett storlek
ingar i kartan.

Mattias beréttar att ndgra foretag just testar att lgga in sina praktikplatser till
insatskatalogen for att forenkla processen f6r bade foretag och formedlare till
platser.

Styrelse 4r eniga om att samordningskartan 14ter mycket intressant och ger
forbundschefen i uppdrag att ta fram forslag pa vad krivs det for resurser for
att hélla kartan levande samt hur stor budget som behé&vs.
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§ 80

b/ Arbetsgrupp kring lokal dverenskommelse SIP/SamSIP
Styrelsens beslut
- att notera informationen om att den lokala §verenskommelsen om
SamSIP och ldgga till handlingarna

Beskrivning av drendet

Arbetsgruppen f6r den lokala verenskommelsen har triffats vid ett tillfille
och det som beslutades var att forbundschefen skulle skriva ett nytt underlag
for forlingning av 6verenskommelsen s3 att den foljer Sunnerbo
samordningsférbunds §verenskommelse till och med 2021-12-09.
Arbetsgruppen fick ocksé i uppgift att ta reda pa vad som dr den stérsta
skaven inom respektive organisation for att sedan i utvecklingsgruppen ta
beslut i vilken omfattning utvecklingen av SamSIP:en ska ske. Infor
utvecklingsgruppens forsta mate i januari kommer SamSIPen diskuteras.

Nuldge kansliet
Styrelsens beslut
- att notera informationen fran forbundschef for nulsget i kansliet och
lagga till handlingarna.

Beskrivning av drendet

a/ Utvérdering av referensgrupp, Aleksandra Karlsson processledare visar ett
bildspel for utvarderingen av referensgruppen. Ett forslag pa hur
referensgruppen ska drivas framover ska diskuteras vid nistkommande méte
med utvecklingsgruppen.

b/ Ny tjénst, Forbundschefen har beslutat att anstélla en person pa 20% i en
overgéngsperiod innan nya tjanster &r tillsatta. Personen kommer att hjélpa
kansliet med utvardering av min bok, planering kring IT-sparet med
Grimslovs folkhdgskola samt skrivning av individinsats.

¢/ Sammans.se narmare 900 personer som valt att anméla sig till de
forinspelade forelédsningarna kring Unga och Psykisk hilsa Gor sma saker
med stor kérlek. Diskussioner fors huruvida sidan kan utvecklas ytterligare
med fler funktioner.
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§ 81

§ 82

Verksamhetsplan och budget 2021
Styrelsens beslut
- att godkénna verksamhetsplan och budget 2021 och ligga till
handlingarna.

Beskrivning av drendet

Forbundschefen redogér for verksamhetsplanen for 4r 2021 och budget
delérsredovisningen. I handlingarna infér métet bifogades planen. Efter detta
har férbundschefen gjort en forédndring kopplad till uppféljning och kommit
fram till att ta bort indikatorerna som en uppfoljningsétt av insatserna.
Budgeten 2021 &r uppdelad utifran huvudomradena Processutveckling genom
tjdnstedesign, Kompetensutveckling och Pilotprojekt samt administration.

Medlemsavgift och eget kapital
Styrelsens beslut
- att utifrén debitera medlemsparterna samma avgifter som for &r 2020,
en total budget pa 4 262 000 samt notera orsaken till 6kningen av det
egna kapitalet och ldgga till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Medlemspartern kommer att debiteras samma medlemsavgifter for ar 2021
som for &r 2020. Det innebér att Forsakringskassan och Arbetsformedlingen
bekostar 2 131 000 Region Kronoberg 1 065 500 samt kommunerna Alvesta,
Lessebo, Tingsryds, Uppvidinge och Vixjo delar utifrén befolkningsméngd
pa 1065 500.

Infor &r 2021 kommer forbundet har ett Gverskott pa det egna kapitalet
Anledningen till dverskottet av kapitalet beror delvis p& vakant tjanst inom
forbundet, samt en del kostnader som skulle medf6ljt om alla utbildningar
hade genomforts som planerat.
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§ 83

§ 85

Utse ordférande perioden 1 januari 2021—31 december 2022
Styrelsens beslut
- att godkénna att ordfsrandeskapet for Sebastian Ohlsson kvarstar
ytterligare tva &r till samt att lyfta frigan om ordforandeskapet infor
kommande dgarsamréd och l4gga till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Ordf6randeskapet ska rotera mellan kommunerna bestimdes vid forra
dgarsamréd, nuvarande ordforandeskap gér ut vid arsskiftet. Tingsryd tycker
att det ska fortsitta sa som vi gor idag, men lyfter frigan med dgare hur
ordférande ska cirkulera mellan efter denna mandatperiod. Styrelsen &r eniga
om att tidigt under ar 2021 initiera frigan med #garna om hur
ordférandeskapet i forbundet ska ske. Presidiet tar fram ett forslag till dgarna

Sebastian blir nominerad att fortsitta som ordférande i tva ar till.

Informationer och meddelanden
a) Minnesanteckningar fran medlems/dgarsamrad den 14 oktober
Styrelsens beslut
- att notera minnesanteckningar frin medlemssamradet den 14 oktober
och l4gga till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Budgetforutséttningar presenterades, styrelse ska ge forslag for vilka
mélgrupper/insatser forbundet ska satsa pa for ar 2022. Styrelsen maste ha en
tydlig plan om varfor férbundet ska &ska mer medel och motivera hur 4garna
far mest utvéxling av dem. Férbundet fortsitter att bedriva
metodutvecklingsinsatser.
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§ 86

§ 87

§ 88

b) NNS nyhetsbrev och nitverk norra Sydsverige
Styrelsens beslut
- att notera nyhetsbrevet och informationen fran nitverket norra
Sydsverige och ldgga till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Férbundschefen gér igenom NNS nyhetsbrev dir bland annat det lyfta att det
har genomforts en workshop om tjanstedesign. Kansliet deltog pa workshopen
som genomfordes digitalt.

Ordférande och férbundschef har deltagit i en digital traff med andra
ordférande och férbandschefer i nitverket norra Sydsverige. De flesta
forbunden har haft digitala styrelsetriffar. Alla forbund har sina utmaningar
utifrén hur de har styrt upp sin verksamhet, olika utmaningar om man
fokuserar pa mer studiemedel, insatsmedel eller Overgripande strategisk och
metodutvecklingsarbete.

Sammantradestider fér ar 2021
Styrelsens beslut
- att godkénns métestider for 2021 och ligga till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Ordf6rande presenterar sammantridestider for ar 2021.

12/2 k1 09:00-12:00

16/4 k1 09:00-12:00

21/5 k1 09:00-15:00 strategidag tillsammans med utvecklingsgruppen
11/6 k1 09:00-12:00

10/9 k1 09:00-12:00

22/10 k1 09:00-15:00 strategidag tillsammans med utvecklingsgruppen
26/11 k1 09:00-12:00

Nidsta sammantriade 12 februari

Avslutning
Ordf6rande Sebastian Ohlsson forklarar motet avslutat.




