SAMMANTRADESPROTOKOLL 1

Sammantradesdatum
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Plats och tid:

Beslutande ledaméter
fysiskt medverkande:

Digitalt medverkande
ledamaiter:

Digitalt medverkande
ersiittare:

Ovriga deltagare
fysiskt medverkande:

Ovriga deltagare
digitalt medverkande:

Torsdagen den 28:e januari 2021, Sunnerbo Samordningsférbund
k1. 09:00-12:00, Ljungbergssalen Ljungby

Constanze Liljegren, Arbetsférmedlingen
Katarina Olander, Férsakringskassan

Ove Lofquist, Regign Kronoberg
Marie Rosengvist, Almhults kommun

Anne Rudeberg, Arbetsférmedlingen
Bo Ederstrom, Ljungby kommun
Bengt Germundsson, Markaryds kommun

Cecilia Storm, forbundschef Sunnerbo samordningsférbund

Charlotte Scherling, ekonom Ljungby kommun §
Yvonne Bengtsson, koordinator Fokus 2.1 § 83
Madeleinq,,l(othe; projektledarfg:ﬂSeSam § 84
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Sekreterare:
Cecilia Storm
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Katarina Olander ,
Justeras: e LT A e,
Constanze Liljegren
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagetts genom anslag.
Sunnerbo Samordningsférbund
Sammantridesdatum: 2021-01-28

Anslaget under tiden:

Underskrift sekr:
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Forvaringsplats: Sunnerbo Samordningsférbund

§1

§2

§3

§4

§5

§6

§7

§8

Ordférande 6ppnade métet
Styrelsen beslutar att genomfdra motet med tva ledaméter vid sittande
bord och resterande deltagande digitalt via Skype.

Val av justeringsperson

Till att justera protokollet valdes Constanze Liljegren.
Val av sekreterare

Till sekreterare valdes Cecilia Storm.

Faststiillande av dagordning

Styrelsen beslutar att godkénna dagordningen
Foregiende protokoll

Styrelsen beslutar att godkéinna foregdende protokoll.

Presentation av medarbetare

Yvonne Bengtsson, nyanstilld koordinator i projektet Fokus 2.1 och Madeleine
Kothe, projektledare i projektet SeSam presenterar sig.

Ekonomi

Charlotte Scherling presenterar den ekonomiska sammanstillningen. Styrelsen
godkénner presentationen.

Constanze poéngterar vikten vid att styrelsen bor granska alla budgetar mer kri-
tiskt i de projektansékningarna som inkommer framéver.

Verksamhetsplan 2021

Styrelsen beslutar att Verksamhetsplanen for 2021 &r godkénd efter att foljande
dndringar gjorts. Stycket 2.3 Férbundschef, betona att forbundschef ansvarar for
uppfoljningsarbetet, stycke 3.5 Aktiviteter under 2021 — Digitalisering, &ndra till
Sunnerbo samordningsforbund och Samordningsférbundet Virend samt lagga
till alla ledaméter samt ersittare p4 sista bladet for namnteckning och signering.
Den uppdaterade verksamhetsplanen ska i sin tur skickas ut digitalt i ny version
till alla i styrelsen och direfter skickas runt for ppéskrift.

Styrelsen beslutade &ven att ge forbundschef uppdraget att ta fram en enhetlig
struktur p4 hur kommande projekt ska hanteras inom frbundet nir det géller
bland annat uppfoljning, fakturering och utvérderingar.
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§9

§ 10

§11

§ 12

§ 13

Reviderad budget SeSam
Styrelsen beslutar att godkénna den reviderade budgeten for projektet SeSam.
Vice ordforande

Styrelsen beslutar att posten som vice ordforande giller for en mandatperiod pa
fyra ar. Det innebir att Ove Lofqvist sitter pa sin post fram till 2022-12-31.

Policy — utviirdering av projekt

Styrelsen beslutar att utvérdering och budget kopplat till utvirderingen av pro-
Jekt ska framover diskuteras och beslutas i samband med att projektansskan in-
kommer och innan ansékan godkénns.

Uppfoljning av projekt

Styrelsen beslutar att alla projekt ska redovisa sina resultat och nulédgesbild
kvartalsvis pa styrelsemétena.

Information Férbundschef
Forbundschef informerar kring f5ljande punkter:

Sammans.se — Har fitt klartecken fran alla medlemsparter att de kan ta del av
den tekniska 18sning som Sunnerbo och Virend tillsammans med HL-design ar-
betar for att genomfdra. Den tekniska 16sningen kommer innebdra att sam-
mans.se byggs ut till en utbildningsportal for att bedriva utbildningar digitalt
som alla medlemmarnas medarbetare kan f3 mdjlighet till att delta pa.

Samverkansutbildning — Stéller om till digitalt format. Nytt utbildningstillfille
forvéntas kunna erbjudas till varen 2021

SamSIP — I samarbete med Samordninsgfsrbudnet Virend dr planerna att forma
och erbjuda en digital fristdende utbildning géllande den lokala 6verenskommel-
sen SamSIP och arbetssittet kring att nyttja verktyget.

Insatskatalogen: Avtalet mellan Sunnerbo och Vérend gallande katalogadminist-
ratbren forlings ytterligare 2 manader.

Gora sma saker med stor kiirlek — Kompetensutvecklingsdagarna genomfordes
digitalt p4 var nya webplattform. Plattformen heter sammans.se och #gs till-
sammans med Samordningsfsrbundet Virend. Nu har vi Oppnat upp samma
koncept ytterligare under vecka 11. En favorit i repris da efterfrigan pa detta har
varit stor. Planer for att genomfora en ny omgang till hosten lutar 4t att bli under
veckorna 42-43. Det har forst en dialog om att hostens dmne kommer att beréra
psykisk hilsa och beroende. Arbetsgruppen arbetar for fullt pa hostens koncept.
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§ 14

RePro —Modul 1 har genomforts digitalt. Bland annat sa har den regionala kar-
tan gatts igenom, hérda och mjuka processer har bersrts m.m. Mycket tid for
gruppreflektioner men samtidigt ocksa personliga reflektioner har méjliggjorts.
Nista tillfélle 4r i Mars.

Administratér — 5 st s6kande och 3st var behériga. 3 intervjuer har genomforts
och en medarbetare med anstllning pé Arbetsformedlingen har erbjudits tjans-
ten och hen har tackat ja. Inviintar besked frin Arbetsformedlingen om nir hen
kan borja som administratér i Sunnerbo och Virend. Utlaningen kommer att gé-
ras till Sunnerbo samordningsférbund, som i sin tur lanar ut administratérsrollen
till 60% till samordningsforbundet Virend. Overenskommelse mellan Arbets-
férmedlingen och Sunnerbo ska tas fram.

Forlangt avtal — Lijungby kommun — Befintligt avtal mellan Sunnerbo och
Ljungby kommun gillande den ekonomiska biten har forldngts, i det forlingda
avtalet &r dven arkiveringen inkluderad. Avtalet kommer numera fortlépa med 3
manaders uppségning vid behov av uppsigning.

KPMG - Den 4:e december genomforde KPMG en internkontroll av forbundet,
inga synpunkter har inkommit.

Ovrigt

Ordf6rande tillsammans informerar styrelsen om att F Orsdkringskassan tillsam-
mans med Arbetsformedlingen haft 2 tréiffar under hosten 2021 for att diskutera
statens roll. Utifran ett initiativ av bdda myndigheter har de forsokt att tydlig-
gora vad de vill ligga vikt pd det gemensamma arbetet i forbunden under 2021.
Att det finns ett behov av att formulera ett tydligt syfte eller malformulering for
véra forbund.

Det efterfrigas en 6vergripande kénnedom om Samordningsférbunden i organi-
sationerna. Samt en férdjupad kunskap hos medarbetare som behgver de verktyg
Samordningsférbunden kan erbjuda for att lyckas med sina arbetsuppgifter ex
SamSip, projekt osv. Samtidigt finns det ett behov av att tydliggora vad vi har
for forvantningar pa varandra som parter i vara samordningsforbund.
Arbetsformedlingen tillsammans med F oOrsékringskassan kallade till ett méte
den 25/1-2021 dér de bjod in forbundschefer och ordfsranden i regionens 2
samordningsférbund. Métet mynnade ut i att forslaget pé ett forsta samarbete
kring frdgorna kunde vara att genomfora en strategidag tillsammans samord-
ningsférbundens styrelser, beredningsgrupper/utvecklingsgrupper. F orslag pa
datum till denna strategidag blev den 26/3-2021.

Styrelsen i Sunnerbo stéller sig positiva till detta och tycker att det 4r ett bra for-
slag, men kan samtidigt se hinder med att genomfora det digitalt, men ser det
samtidigt som ett inledande méte for att férhoppningsvis kunna arbeta vidare i
fysiskt format.

Constanze informerar om att Anne Rudeberg kommer att limna sin plats som
ersittare i styrelsen och att Brita Borg, verksamhetsutvecklare pa Arbetsfor-

medlingen, enhet Vixj6 kommer tillfilligt att ersétta Anne.

Sign.
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Kjell Carlsson som foretrider Arbetsformedlingen i beredningsgruppen ska gdi
pension och Marie-Louise Simonsson, arbetsformedlare, enhet Vixjo, ersitter

Kjell.
§ 15 Niista méte
18/3 - 2021
§ 16 Ordféranden avslutar mgtet
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