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Plats och tid:

Beslutande ledaméter
Digitalt medverkande
ledaméter:

Digitalt medverkande

ersittare:

Ovriga deltagare
fysiskt medverkande:

Sekreterare:

Ordforande:

Justeras:

Fredagen den 28 januari 2022, Sunnerbo Samordningsférbund
kl. 09:00— 12:00, digitalt forum Skype.

Katarina Olander, Forsikringskassan
Ove Lofqvist, Region Kronoberg
Ann Badh, Arbetsformedlingen
Marie Rosenquist. Almhult kommun

Bo Ederstrom, Ljungby kommun

Cecilia Storm, férbundschef Sunnerbo Samordningsférbund
Ann-Sofie Sundgren Jénsson, administratér Sunnerbo Samord-
ningsférbund

Charlotte Scherling, ekonom Ljungby kommung§§91-95

Jenny Bild, Forsikringskassan §§91-94

Gustaf Borgarp, Almhults kommun §§91-94
Carl Lundkvist, Almhult kommun §§91-94
Carina Augustsson, Region Kronoberg §§91-94
Linda Fager, Arbetsférmedlingen §§91-94
Annika Nilsson, Markaryd kommun §§91-94
Sofia Ripe, FramSam §§91-94

Klas Lundstrém, Framsam §§91-94
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Sammantridesdatum:

Anslaget under tiden:

Underskrift sekreterare:

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagetts genom anslag.

Sunnerbo Samordningsférbund
2022-01-28

2022- 02-24 - 2022 -05-48
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Ann-Sofie Sundgren Jonsson

Foérvaringsplats: Sunnerbo Samordningsférbund
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Ordférande 6ppnade métet

Val av justeringsperson

Till att justera protokollet valdes Ove Lofqvist. Styrelsen beslutar att vice ordfo-
rande vid nérvaro alltid ska justera protokoll pa styrelsemétena framéver.

Faststillande av dagordning

Styrelsen beslutar att godkénna dagordningen med tilligg av tva punkter under
Ovrigt.

Uppfoljning avslutat projekt -FRAMSAM

Projektledare Sofia Ripe presenterar slutrapporten. Presentationen liggs som bi-
laga 1 med justeringar av information géllande statistik da “atergétt till SFI” och
“fortsatt SFI” bytt plats, tilldgg i text i form av en beskrivning av vad ett “riktigt
jobb” innefattar och statistik som avser kvinnor och mén i projektet. Slutsatsen
bor innehélla vad som gett progression fér deltagarna. Styrelsen godkénner re-
dovisningen av projekt Framsam.

Foregaende protokoll

Styrelsen beslutar att godkénna foregdende métesprotokoll.

Budget

Charlotte Scherling presenterar en redovisning av budgeten som skickats ut in-
for motet. Utfallet for 2021 &r i stort sett klart. 1 budgeten for 2023 finns det ut-
rymme att planera vidare for insatser. Tegelbruket och SamSIP 4r nya insatser
som lagts till i budgeten. Styrelsen godkénner redovisningen av budget.
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Administrativ tjinst

Styrelsebeslut kring administrativ tjanst i forbundet finns p4 ett &r. Administra-
tor 1 forbundet péborjade sin tjanst 21-03-15. Forbundschef énskar forlingning
av den administrativa tjéinsten. Idag &r tjansten p& 40% i Sunnerbo Samordnings-
forbund och resterande 60% &r i Samordningsforbundet Virend. Onskemal om
att 6ka tiden i forbundet till 50% finns. Styrelsen beslutar att férlinga administ-
rativ tjénst med tva &r med forbehill att Virend beslutar om detsamma. Det
finns inga hinder att 6ka upp tjinsten med 10%.

Verksamhetsplan 2022

Verksamhetsplan 2022 har skickats ut infér métet. Styrelsen beslutar att god-
kénna verksamhetsplanen 2022 med sm4 justeringar. Under punkt 2.4 s ska en
tvaa tas bort. Under 6vergripande mél ska meningen formuleras om. Individan-
passade dtgérder ska skrivas in och intride och uttréide ur verksamheten ska tas
bort. Aven omformulering att individen ska ha ritt kompetens. Artal 21 ska #nd-
ras till 22.

Ovrig information

-Uppf6ljning implementering

Beredningsgruppen har pébérjat ett arbete med ett dokument om hur projektens
implementering ska f6ljas upp. Dokumentet kommer att ga via beredningsgrup-
pen till styrelsen for beslut.

- Utbildningsportalen Sammans.se och Samverkansutbildningen

Pilotgrupp 4r nu igang och testar samverkansutbildningen pa utbildningsportalen
sammans.se.

- G6r sma saker med stor kiirlek

[ februari kommer foreldsningar om missbruk och psykisk hilsa att ga i favorit i
repris.

-Tegelbruket

Det arbetas for fullt med uppstarten av projektet. Rekrytering #r pa gang. Pro-
jektledare &r forhoppningsvis pa plats inom kort. D4 kommer projektmedarbe-
tare att rekryteras.
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-Gemensam strategidag med Virend

Den 11/2 #r det gemensam strategidag med Virend. Dagen kommer att héllas
digitalt. Till dess kan man ha list igenom dokumenthanteringsplan da den kom-
mer att diskuteras.

-Gemensam strategidag med beredningsgruppen, forslag pa tider

Forslag pa strategidag ges och styrelsen beslutar att dagen kommer hallas den 24
maj och tiden &r 09.00-15.00.

§100 Ovrigt

-Arvode

Det har blivit fel i arvodesbetalningarna under 2021.Detta #r justerat nu. Enligt
forbundets stadgar s4 #r det regionens regelverk som styr arvodet. Ordfsrande
och vice ordférande har ett fast arvode, det ska ocksa betalas ut ett arvode per
mdte om man deltar och sedan finns reseersittning. Styrelsen beslutar att f51-
bundschef ska sammanstilla detta och skicka in till kommunen f6r utbetalning
16pande efter métestillfille gillande fasta arvode och vid motesdeltagande. Re-
seerséttning miste man ldmna in sjilv.

-Lonesittning

Lonesittning gillande forbundschef 16n behdver diskuteras Styrelsen ska ta en
dialog kring detta utan forbundschefs nirvaro for att sedan ge ordférande ansva-
ret att forhandla med férbundschef.

§101 Ordféranden avslutar motet
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