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ETELA-SUOMEN SYOPAYHDISTYS RY:N ESPOON PAIKALLISOSASTON
SAANNOT

18
NIMI JA TOIMIALUE

Etela-Suomen Sydpayhdistys ry:n Espoon osasto on Etela-Suomen
Sy6payhdistys ry:n paikallisosasto, jonka toimialue on Espoon kaupunki.
Toiminnassaan osasto kayttda nimea Eteld-Suomen Sy6payhdistys ry:n
Espoon osasto.

28

TOIMINNAN TARKOITUS JA SEN TOTEUTTAMINEN

Toimialueellaan osaston tarkoituksena on yhteisty6ssa Etela-Suomen
Sydpayhdistys ry:n (myoh. ESSy) ja muiden yhdistysten kanssa vahentaa
syOpatautien aiheuttamia haittoja tarjoamalla vertaistukea ja tietoa syovista
seka aktivoimalla jasenistoa liikkuntaan ja sosiaaliseen kanssakaymiseen.
Osastolla on oikeus mahdollisesti tarvittavat luvat saatuaan jarjestaa omalla
toimialueellaan myyjaisia ja hankkia muutoinkin varoja. Naiden varojen
kaytosta se vastaa itsenaisesti.

Lahjoitukset, jotka edellyttavat oikeustoimikelpoista vastaanottajaa,
osoitetaan ESSy:lle, joka mydntaa hakemuksesta ja harkintansa mukaan
varoja lahjoittajan maaraamaan tarkoitukseen.

38
JASENET
Osaston jasenia ovat osaston toimialueella asuvat ESSy:n henkil6jasenet.
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JOHTOKUNTA

Osaston asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu puheenjohtajan liséksi 4 - 9
jasentd. Puheenjohtajan toimikausi on yksi (1) ja johtokunnan jasenten kolme
(3) kalenterivuotta.

Johtokunta valitsee keskuudestaan vuosittain varapuheenjohtajan seké ottaa
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarpeelliset toimihenkilot.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vahintdan kolme johtokunnan jasenta
Sita vaatii.

Johtokunta on p&atdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
vahintadan puolet johtokunnan jasenista on lasna. Johtokunnan paatokset



Kasitelladn Vuosikokouksessa 12.2.2019

tehdaan yksinkertaisella aanten enemmistolla. Aanten mennessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa.

Johtokunnan kokouksista on laadittava poytakirja, johon merkitdan paatokset
ja dadnestykset. Poytakirja tarkastetaan joko seuraavassa kokouksessa tai
valitaan poytakirjan tarkastajat.

Johtokunnan tehtavana on:

1. Johtaa osaston toimintaa sdantdjen 2 8: n mukaisesti.

2. Kasitelld kokouksissaan ESSy:n ja muiden yhteistyGtahojen esittamat
asiat.

3. Hoitaa huolellisesti osaston omaisuutta ja sen haltuun uskottuja varoja.

4. Toimittaa toiminnantarkastajille kalenterivuoden tilinpaatos ja muut
tarvittavat asiakirjat tarkastettaviksi tammikuun loppuun mennessa.

5. Laatia vuosikokoukselle edelliselta vuodelta toimintakertomus ja
tilinp&atds seka seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio.

6. Toimittaa ESSy:lle jaljennokset toimintakertomuksesta, tilinpaatoksesta,
tilintarkastajien lausunnosta, toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta
20. helmikuuta mennessa.

Johtokunnan jasenten toimikausi alkaa/paattyy vuosikokouksen paattyessa.

58

NIMEN KIRJOITTAMINEN

Osaston nimen kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
tai osaston johtokunnan maaraamat henkilot, aina kaksi yhdessa.

68

TILIKAUSI JA TOIMINNANTARKASTAJAT

Osaston tili- ja toimintakausi on kalenterivuosi. Osastolla on yksi
toiminnantarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja. Osaston
toiminnantarkastajan tulee helmikuun 5. paivaan mennessa tarkastaa tilit ja
hallinto sek& antaa kirjallinen lausunto tarkastuksesta.

78

OSASTON VUOSIKOKOUS

Osaston vuosikokous on pidettava helmikuun 14. paivaan mennessa
johtokunnan maaraamana paivana.

Kokouskutsu on julkaistava viimeistaan 14 paivaa ennen kokousta osaston
nettisivuilla.
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Kokouksessa jokaisella jasenella on yksi aani. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella danten enemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa.

Kokouksessa kéasiteltavat asiat:
1. Esitellaan toimintakertomus ja tilinpaatos edelliselta kalenterivuodelta.
2. Esitelladn toiminnantarkastuskertomus.
3. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myo6ntamisesta johtokunnalle ja muille tilivelvollisille.
Vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toimintasuunnitelma.
Vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden talousarvio.
Vahvistetaan kokouspalkkiot ja matkakorvaukset seuraavalle vuodelle.
Valitaan johtokunnan jasenet.
Valitaan johtokunnan puheenjohtaja.
Valitaan yksi toiminnantarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja.
. Kasitellaan yhdistyksen rahoitusta ja toimintaa koskevia ajankohtaisia
asioita.
11. Kasitelladn mahdolliset muut johtokunnan ja jAsenten esittdmat asiat,
joiden on oltava 14 vuorokautta ennen kokousta johtokunnan tiedossa.
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OSASTON PURKAMINEN

Jos osasto lopettaa toimintansa, on sen varat luovutettava ESSy:lle ja ne on
kaytettava paikallisen toiminnan hyvaksi osaston toimialueella.
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SAANTOJEN VAHVISTAMINEN
Saannot vahvistaa ja muutokset hyvaksyy osaston vuosikokous.



