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A szakiranyu oktatas jelenléti kovetelménye
(2026. oktober)

Roviditések:

Szkt.: a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény

Szkr.: a szakképzésrol szolo torvény végrehajtdsirdl szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet
szakmit tanulo: egyiittesen a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy

Az Szkt. 19. §-a értelmében a szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott
szakma megszerzésére iranyuld szakmai oktatas két szakaszbdl all:

- d4gazati alapoktatds, amely dgazati alapvizsgaval zarul,

- szakirdnyu oktatds, amely az adott szakma megszerzésére készit fel.

A szakmai oktatds torténhet tanuldi jogviszonyban, illetve feln6ttképzési jogviszonyban. A
tanuldi jogviszony és a felndttképzési jogviszony ugyanakkor nem a képzés tipusat, hanem
a szakképzd intézménnyel fennallo jogi keretet jelenti. A szakmai oktatds mindkét esetben
az Szkt. és az Szkr. alapjan szervezett szakmai oktatdsnak mindsiil, amelyre a szakképzési
jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

1. A szakmai oktatas megszervezésének altalanos szabalya

A szakmai oktatds megszervezésének moddjat az Szkt. hatarozza meg. E korben kiemelt
jelentésége van az Szkt. 53. § (4) bekezdésének, amely kifejezetten a felnSttképzési
jogviszonyban szervezett szakmai oktatds kapcsan rendelkezik a zart rendszeri
elektronikus tdvoktatds megvaldsithatdsagarol:

Szkt. 53. § (4) A felnottképzési joguiszony keretében szervezett szakmai oktatdsban

a) a szakmai oktatds idGtartama legfeljebb a negyedére,

b) a kotelezo foglalkozdsok szama legfeljebb a tanuldi joguiszonyban szervezett szakmai
oktatds kotelezd foglalkozdsai szdmdnak negyven szdzalékdig

csokkentheto és agazati alapoktatdasban a kotelezo foglalkozasok b) pont szerint meghatdrozott
szamdnak Otven szdzalékaig zart rendszerii elektronikus tavoktatdsként is megszervezheto.

A jogalkoto tehat kiilon rendelkezést alkotott arra az esetre, amikor a szakmai oktatds a
szokasos jelenléti formatol eltéréen valdsulhat meg. Az Szkt. 53. § (4) bekezdése
ugyanakkor kizardolag feln6ttképzési jogviszonyban és mindossze az agazati alapoktatas
vonatkozasaban biztosit lehet6séget arra, hogy a kotelezd foglalkozasok egy része zart
rendszer( elektronikus tdvoktatasként keriiljon megszervezésre.
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A szakirdnyu oktatds tekintetében az Szkt. ilyen lehetdséget nem biztosit. Ebbdl az is
kovetkezik, hogy amennyiben a jogalkotd a szakirdnyu oktatas esetében is lehetdvé kivanta
volna tenni a zart rendszer(i elektronikus tdvoktatds alkalmazdsat, azt az 4agazati
alapoktatashoz hasonld moédon kifejezetten szabalyozta volna. Mivel erre nem kertilt sor, a
szakiranyu oktatds tekintetében a jelenléti oktatds kovetelménye iranyado.

A feln6ttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatas rugalmassagat az Szkt.
els6sorban a kotelez6 foglalkozdsok szamanak csokkentésével biztositja, nem pedig a
szakiranyu oktatds tadvoktatdssa alakitdsanak lehetdségével. Az Szkt. 53. § (4) bekezdése
alapjan a kotelezd foglalkozasok szdma a tanuldi jogviszonyban szervezett szakmai oktatas
kotelezd foglalkozdsai szamanak negyven szdzalékaig csokkenthetd. Ez azonban kizardlag
a kotelez6 foglalkozasok szamanak csokkentését teszi lehetévé, és nem alapozza meg azt,
hogy a csokkentett draszambol adodo képzési id6 tavoktatas, e-learning vagy egyéb 6nallo
felkésziilés formdjaban teljesitett szakmai oktatdsnak mindstiljon.

Ez az értelmezés Osszhangban 4all a szakirdnyu oktatds céljaval is, amely az adott
szakmahoz kapcsolodd készségek, munkafolyamatok és kompetencidk elsajatitadsara
irdnyul.

2. A szakmai oktatas megszervezése felndéttképzési jogviszonyban

A felndttképzési jogviszonyban megvaldsuld szakmai oktatds nem tekinthet6 a
feln6ttképzésrdl szold jogszabdlyok szerinti, szabadon szervezheté képzésnek. A
felnbttképzési jogviszony kizarolag a szakképzd intézménnyel fennalld jogviszony sajatos
formajatjelenti, és ugyanugy dualis képzést valdsit meg, ezért a szakmai oktatds tartalmara,
megszervezésére, dokumentdlasara és a teljesitett képzési iddre tovabbra is a szakképzési
jogszabalyok rendelkezései iranyaddk.

3. A szakiranyu oktatds megvaldsitasa a dualis képz6helyen

A szakiranyu oktatds soran a dudlis képzdhely feladata a szakiranyt oktatdsra vonatkozd
képzési programban meghatarozott kompetencidk oktatdsa, valamint a szakmat tanulo
fejlédésének folyamatos nyomon kovetése és értékelése.

A szakirdnyu oktatas jellegébdl kovetkezden feltételezi:
- aduadlis oktato szakmai iranyitasat,
- aszakmai tevékenységek bemutatasat,
- afeladatvégzés ellendrzését,
- afolyamatos visszajelzést és értékelést.
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Ennek megfeleléen a szakiranya oktatas a dualis oktato és a szakmat tanuld kozotti
tényleges oktatasi kapcsolat fennallasat feltételezi. Ez megvalosulhat személyes (fizikai)
jelenléttel, illetve amennyiben az oktatott tananyagelem megengedi, olyan valds ideji
online kapcsolattal, amely sordn az oktatas ténylegesen, az oktato kozremtikodésével zajlik
(szinkron online).

Ezzel szemben nem felel meg a szakiranyu oktatas kovetelményeinek az aszinkron online
oktatds, amelyben a szakmat tanulo a tananyagokat a dudlis oktato egyidejti jelenléte nélkiil
dolgozza fel. Ugyancsak nem tekinthet6 szakiranyu oktatasi tevékenységnek az olyan
blended learning megoldas, amelyben a képzési program szerinti szakiranyt oktatdsi orak
egy részét a szakmat tanulé 6nallé e-learning tevékenységgel vagy egyéb, dualis oktatoi
kozremiikodés nélkiili tanulasi formaval teljesiti.

A szakirdnyu oktatds szempontjabdl jelenléti jellegi oktatasnak tekintheté minden olyan
foglalkozas, amely soran a szakmat tanuld és a dualis oktatd kozott kozvetlen, valds ideja
oktatasi kapcsolat all fenn, a dudlis oktatd szakmai irdnyitdsa biztositott, és az oktatasi
tevékenység dokumentalhaté modon valosul meg.

4. A szakiranyu oktatast tamogato digitalis tananyagok alkalmazasa

A dudlis képzbhely a szakmat tanulo felkésziilésének tdamogatasa érdekében a szakiranya
oktatas mellett kiilonféle digitalis tananyagokat és elektronikus tanulasi eszkozoket
biztosithat.

Ennek keretében kiillonosen:

- elektronikus tananyagok,

- szakmai Gtmutatok,

- oktatovideok,

- online gyakorlofeladatok,

- digitalis tudasellenérz6 anyagok
allhatnak a szakmat tanulok rendelkezésére.

Ezek az eszk6zok a szakirdnyu oktatast tdmogatod, kiegészitd tanuldsi lehetéségnek
mindsiilnek, azonban nem tekinthet6k a szakiranya oktatas keretében megvalosulo
oktatasi tevékenységnek.

Nem tekinthetd a szakiranyt oktatas teljesitett foglalkozasi idejének kiilondsen:
- az 6nalld e-learning tananyag-feldolgozas,
- az eldre rogzitett videok megtekintése,
a dualis oktatoi kozremtikodés nélkiili online tanulas,
az elektronikus uton megkiildott feladatok 6nallo elkészitése és visszakiildése,
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- adigitdlis tananyagok 6nallo feldolgozasara forditott idd.

Mivel ezen tevékenységek soran nem valdsul meg a dudlis oktaté kozremiikodésével
folytatott szakiranyu oktatasi tevékenység, az ezekre forditott id6 nem szamithato be a
képzési program szerinti szakirdnyu oktatds oraszamaba. Ebbdl kovetkezben az ilyen
tevékenységekkel érintett idGtartam nem mindsiil szakirdnyu oktatasi idének, nem
tekinthet6 dudlis képzési napnak, és arra a dualis képzbhely a szakiranyu oktatashoz
kapcsolodo addkedvezményt nem érvényesithet.

Osszedllitotta: MKIK dualis képzési osztaly, 2026. oktéber 14.

MAGYAR KERESKEDELMI ES [IPARKAMARA

1122 BUDAPEST, PETHENYI KOZ 10. | MKIK.HU




