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N° 2022/17

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL du 26 SEPTEMBRE 2022
OBJET :

INSTAURATION ET FIXATION DE LA JOURNEE DE SOLIDARITE

L’an deux mille vingt-deux, le 26 septembre, les membres du Conseil Municipal légalement convoqués
le 22 septembre 2022, se sont réunis & vingt heures trente minutes en la salle de Chavagnac sous la
présidence de Monsieur Damien GUIBOUT, Maire,

Etaient présents : Eric CUENOT, Jean-Marc PROVOST, Evelyne PETIT, Martine ETARD, Michel
RICHARD, Damien GUIBOUT, Valérie DURAND, Marc SIMONNEAUX

Etaient absents : Frédéric LHERM (donne son pouvoir & Jean-Marc PROVOST), Alexis HONGRE,
Maurice PERRAULT (donne son pouvoir @ Damien GUIBOUT)

Le Conseil Municipal a choisi comme secrétaire de séance : Evelyne PETIT

EN EXERCICE : 11 PRESENTS: 8 VOTANTS : 10

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant statut de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu  laloi n°2004-626 du 30 juin 2004 modifiée relative & la solidarité pour 'autonomie des personnes
agées et des personnes handicapées, notamment son article 6 ;

Vu laloin®2008-351 du 16 avril 2008 relative a la journée de solidarité ;
Vu  larticle L. 3133-1 a L 3133-11 et L216-6 du Code du travail ;

Vu  lavis du Comité Technique en date du 6 juillet 2022 ;

Le Maire explique que le législateur a entendu instaurer une journée de solidarité pour 'autonomie des
personnes ageées et des personnes handicapées et cela depuis 2004.

Ainsi le Maire expose qu'il est nécessaire de prévoir les modalités d’accomplissement de la journée de
solidarité dans la collectivité de maniére officielle en passant une délibération.

Considérant que cette journée qui a pour vocation de participer au financement des actions en faveur
de I'autonomie des personnes agées ou handicapées, n’est plus fixée par la loi mais par les assemblées
délibérantes des collectivités territoriales.

Considérant que la journée de solidarité prend la forme d’une journée supplémentaire de travail non
rémunérée, d'une durée de sept heures pour les personnels nommés sur des emplois a temps complet ;
ramenée au prorata du temps de travail pour les agents a temps non complet ou a temps partiel.

LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité des votants ;

DECIDE de fixer et d'instaurer cette journée de solidarité en accord avec les agents de la collectivité
selon les modalités suivantes (au choix) :

e au travail d’un jour férié autre que le premier mai, ainsi le lundi de Pentecdte est retenu

e d’un jour de réduction du temps de travail (R.T.T) pour les agents en bénéficiant,

e a toute autre modalité adaptée a I'organisation de la collectivité, a I'exclusion des jours de
congés annuels, permettant un travail supplémentaire de sept heures précédemment non
travaillées pour les agents a temps plein. Pour les agents exergants leurs fonctions a temps
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partiel, a temps non complet, les sept heures de cette journée de travail supplémentaire
sont proratisées par rapport a la quotité de travail correspondante,

e La répartition du nombre d’heures dues sur plusieurs journées ou réalisées par les agents
fout au long de I'année civile,

e au travail du lundi de Pentecdte pour les agents qui le souhaitent.

ADOPTE les modalités ci-dessus détaillées,
DIT qu'elles seront applicables aux fonctionnaires et stagiaires, ainsi qu’aux non titulaires

Le Maire,

*

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché et transmis en
Préfecture,

informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Versailles dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I'Etat.

Le Maire,
Copie transmise au :

] Damien GUIBOUT
- Représentant de I'Etat,




