ESTATUTOS DE LA ENTIDAD
“ABAUCO INVESTMENT 1, S.L.?

ARTICULO 1.- Denominacién
La sociedad se denomina “ABAUCO INVESTMENT 1, S.L.”

ARTICULO 2.- Objeto
La sociedad tiene como objeto:

a) La promocién inmobiliaria

b) La comercializacién de bienes inmuebles

¢) La direccién facultativa, asistencia técnica y asesoramiento en ejecucién de
obras, asi la construccién y repatacién de edificios.

d) La construccién, promocién y desatrollo de proyectos arquitecténicos y
urbanisticos

¢) La intermediacién inmobiliaria

f) La gestién y administracién de la propiedad inmobiliaria.

CNAE actividad principal: 6812

Quedan excluidas del objeto social las actividades sujetas a normativa especifica.

Las actividades integrantes del objeto social podrin ser desarrolladas total o
patcialmente de forma indirecta, mediante la patticipacidn en otras sociedades con
objeto idéntico o andlogo.
Si para el ejercicio de alguna de las actividades comprendidas en el objeto social fuere
preciso estar en posesién de algin titulo o nombramiento oficial, acreditacién
académica o colegiacién profesional, sélo podri ser realizada aquélla por cuenta de
la sociedad, en funcion de intermediacion, por quien tenga la titulacién u ostente la
colegiacion legalmente requerida.

ARTICULO 3.- Duracién

La sociedad tiene duracién indefinida.

ARTICULOQ 4.- Comienzo de operaciones

La sociedad da comienzo a sus operaciones en la fecha de otorgamiento de la
escritura de constitucion.



- Ejercicio soci
La fecha de cierre del ejercicio social se fija en el dia 31 de diciembre de cada afio.

ARTICULO 6.- Domicilio
El domicilio social se fija en 28023 Madrid, calle Arandiga 18 C.

ARTICULQ 7.- Capital soci rticipaciones sociales

1) Capital social
El capital social, totalmente desembolsado desde su otigen, se fija en la cifra de TRES
MIL EUROS (3.000 €)

2) Participaciones

Dicho capital esta dividido en 3.000 participaciones de 1 euro de valor nominal cada
una de ellas, indivisibles, acumulables, y numeradas correlativamente del 1 al 3.000,
ambos inclusive.

Cada participacién social atribuye a su titular el derecho a emitir un voto.

ARTICULO 8.- Web corporativa. Libro-Registro y domicilio de socios

Todos los socios y miembros del 6rgano de Administracién, por el mero hecho de
adquidr dicha condicién, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la
sociedad puedan realizarse por medios telematicos y estin obligados a notificar a la
sociedad una diteccion de cotreo electrdnico y las posteriores modificaciones si se
producen. Las delos socios se anotarin en el Libro registro de socios, Las de los
integrantes del Organo de Administracién en el acta de su nombramiento.

Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina web corporativa,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital. La Junta
General, una vez acordada la creacién de la web corporativa, podrd delegar en el
Organo de Administracién la concrecion de la diteccién URL o sitio en Internet de
la web corporativa, Decidida la misma el Otgano de Administracion la
comunicari a todos los socios.

Sera competencia del Organo de Administracién la modificacién, el traslado o la
supresion de la web corporativa.

Las notificaciones o comunicaciones de los socios a la sociedad se dirigirin al
Presidente del Consejo de Administracion.



La sociedad llevard un Libro-Registro de socios, en el que se harin constar la
titularidad originaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las
participaciones sociales, asi como la constitucién de derechos reales y otros
gravamenes sobre las mismas. En cada anotacién se indicari la identidad y domicilio
del titular de la participacién o del derecho o gravamen constituido sobre aquélla, as
como su cortreo electrénico.

La sociedad sélo reputard socio 2 quien se halle inscrito en dicho libro.

La sociedad sdlo podri rectificar el contenido del Libro-Registro si los interesados
no se hubieran opuesto a la rectificacion en el plazo de un mes desde la notificacién
fehaciente del propésito de proceder a la misma,

Cualquier socio podri examinar el Libro-Registro de socios, cuya llevanza y custodia
corresponde al 6rgano de Administracién.

El socio y los titulares de derechos reales o de gravimenes sobze las participaciones
sociales, tienen derecho a obtener certificacién de las participaciones, derechos o
gravimenes registrados a su nombre.

Los datos personales de los socios podrin modificarse a su instancia, no surtiendo
entre tanto efectos frente a la sociedad.

El primer domicilio de cada socio, a falta de determinacién especial, serd el que
resulte del documento piiblico de asuncién o adquisicién de participaciones sociales.
La modificacién de dicho domicilio, que requiere consentimiento del socio afectado,
se ajustard a lo establecido anteriormente.

Los socios residentes en el extranjero deberan designar un domicilio en territorio
nacional, que constard en el Libro-Registro de socios, a efectos de recibir las
notificaciones que hubiere de hacerles la sociedad.

ARTICU Transmision de icipaciones sociales

A) Disposiciones generales
1° Hasta la insctipcién de la sociedad o, en su caso del acuerdo de aumento del
capital en el Registro Mercantil no podran transmitirse las participaciones
sociales, salvo que se transmitan sujetindose a la condicién suspensiva de la
inscripcién de la sociedad o del aumento del capital social en el Registro
Mercantil.

2° La transmision de las participaciones sociales, asi como la constitucidén del



derecho real de prenda sobre las mismas, deberin constar en documento
publico; la constitucién de otros derechos reales deberad constar en escritura
publica.

3° El adquirente de las participaciones sociales podra ejercer los derechos de
socio frente a la sociedad desde que ésta tenga conocimiento de la transmisién
o constitucién del gravamen.

4° El régimen de la transmisién de las participaciones sociales sera el vigente
en la fecha en que el socio hubiere comunicado a la sociedad el propésito de
transmitir 0, en su caso, en la fecha de fallecimiento del socio o en la de la
adjudicacion judicial o administrativa.

5° Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto
en los presentes Estatutos y en la Ley no producirin efecto alguno frente a la
sociedad.

6°.- La transmisién de participaciones sociales por cualquier titulo oneroso
0 gratuito, inter vivos 0 mortis causa, hecha en favor de otro socio o de quien
sea conyuge, descendiente o ascendiente del socio transmitente, no estd
sujeta a ninguna limitacién estatutatia

B) Régimen de la transmision voluntaria 'inter vivos'

1. Supuestos de aplicacién
Las presentes restricciones serdn de aplicacion a cualquier acto o contrato

mediante el cual se transmitan voluntatiamente las participaciones sociales de la
entidad por actos 'inter vivos', o se cambie su titularidad, ya sea por actos a titulo
gratuito u oneroso, incluidas aportaciones a sociedades o comunidades de
cualquier naturaleza, incluso sociedades conyugales, y adjudicaciones u otros
actos especificativos o determinativos de derechos.

Igualmente se aplicarin los mencionados actos y contratos cuando tengan por
objeto cuotas de propiedad o participaciones indivisas de las participaciones
sociales.

Dicho régimen serd también aplicable a la transmisién voluntaria pot actos
'inter vivos' del derecho de asuncién preferente de participaciones sociales, en
cuyo caso deberi ajustarse a los plazos establecidos en los art.305 y 307 y
concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Ello no obstante, las adjudicaciones a socios de participaciones sociales como
consecuencia de liquidacién de la sociedad dtular de aquéllas se sujetarin al
régimen previsto para las transmisiones 'mortis causa'.



2.- Restricciones

La transmisién de participaciones voluntatia, onerosa o gratita, por cualquier
tdtulo intervivos a favor de persona distinta de las expresadas en el apartado 6°
de la letra A) de este articulo, queda sujeta a las siguientes testricciones:

El propésito dg la transmisién deberd ser comunicado por escrito por el socio
titular, indicando las condiciones de la transmisién y laidentidad del adquirente,
al 6rgano d¢ administracién de la sociedad, que lo notificard, también pot
esctito, a los socios en el plazo de los diez dias siguientes. Los restantes socios
tendrin un derecho de adquisicién preferente dentro de los quince dias
siguientes a la recepcién de la notificacién. Si fueren vatios los socios que
deseen ejercitar su derecho, se distribuirdn las participaciones entre ellos a
prorrata de las que ya son titulatres.

En defecto de ejercicio de su derechg por los §0C1OS en todo o en parte, la
Sociedad, previo acuerdo de reduccién de capital social tendrd también el
derecho preferente de adquirir la totalidad o el numeto restante de las
participaciones en el plazo de treinta dias para ser inmediatamente amortizadas.

El precio de adquisicién, tanto en caso de adquisicidn por los socios como por
la sociedad, se fijard del siguiente modo:

Primero, degcomin acuerdo entre transmitente y adquirente. A falta de
acuerdo, lasti personas que lo habrin de fijar y el procedimiento a seguir serd
el siguiente:

a) Personas: Tres peritos nombrados uno por cada parte y el tercero de comin
acuerdo entre los dos peritos anteriores, y si este acuerdo no se logra por el Juez
de lo Mercantil del domicilio social, que actuari a instancia de cualquiera de los
dos peritos de parte,

A estos efectos, las partes deberin designar su ppnto dentro de los siete dias
siguientes 2 aguel en que se produjo el desacuerdo; en los siete dias siguientes,
deberd notificdrse fehacientemente el respectivo nombramiento de perito,
con objeto de que en otros siete dias siguientes, los dos peritos de parte
nombren de comiin acuerdo el tercer perito o solicite del Juez que lo nombre.

b) Procedlmlent(g1 Concretada la persona de los tres petitos, estos fijarin el valor
de las participaciones con arreglo al sistema de valdracién técnica que de comin



acuerdo adopten; en caso de discrepancia sobre la forma de valorar, la
valoracién se hari con arreglo al sistema y cuantia que se determine por mayoria
entre ellos.

A falta de ejercicio de su derecho por la sociedad, el socio quedari libre para
transmitir sus participaciones, siempre que lo haga en los mismos términos
notificados y dentro del plazo de noventa dias, contados desde la fecha en que
se hiciera la comunicacion del propdsito de transmitir.

C) Régimen de la transmision forzosa
En los supuestos de transmisién forzosa de participaciones sociales, como
consecuencia de un procedimiento de apremio se aplicarin las normas
especificamente fijadas por la Ley de Sociedades de Capital en su art.109.

D) Régimen de la transmisién 'mortis causa'
La adquisicion de participaciones por titulo mortis causa a favor de personas
distintas de las enumeradas en el apartado 6° de la letra A) de este articulo, queda
sujeta al siguiente régimen:
Comunicada la adquisicion hereditaria 2 la sociedad, el organo de
administracién lo notificard por escrito a los demds socios, quienes podran
ofrecerse a adquiritlas en el plazo miximo de tres meses a contar desde la
comunicacién a la sociedad de la adquisicién hereditaria.
Se aplicarin las mismas normas que para las transmisiones intervivos en lo
relativo a la posibilidad de ser varios los socios que se ofrezcan.
El precio de adquisicién de las participaciones, que serd su valor al dia del
fallecimiento del socio y que se pagari al contado, se determinari por el auditor
de cuentas distinto al de la sociedad, designado por el Registrador Mercantil
del domicilio social a solicitud de la sociedad o de cualquiera de los socios
titulares de las patticipaciones que hayan de ser valoradas.

En todos los casos contemplados en este articulo el derecho de adquisicién
preferente deberd ejecutarse por un socio, o por varios, o por la sociedad, en el
supuesto de que proceda po ella, o por aquellos y ésta, siigualmente le corresponde
ala sociedad, respecto a todas las participaciones cuya transmisidn se pretenda; el
cémputo de cada plazo se realizard desde la extincién de su inmediato anterior, si
lo hubiere; las comunicaciones o notificaciones previstas deberin efectuarse con
intervencion notarial o mediante escrito cuya recepcion firme su destinatario; el
cumplimiento de todas las formalidades exigidas y su resultado se acreditarin



por certificacién del érgano de administracidn; la transmision de participaciones
deberi formalizarse en la forma documental que exija la Ley; las transmisiones de
participaciones sociales que no se ajusten a lo establecido en este articulo tendrin la
sancién prevista en la Ley; y la adquisicién por cualquier titulo.de participaciones
sociales debera ser comunicada por escrito al érgano de administracién de la
sociedad, indicando el nombre o denominacién social nacionalidad y domicilio del
nUevo socio.

ARTICULO 10.- Copropiedad, usufructo, prenda y embargo de
participaciones sociales

1. Copropiedad de participaciones
En caso de copropiedad sobre una o vatias participaciones sociales, los
copropietarios habrin de designar una sola persona para el ejercicio de los
derechos de socio, y responderin solidatiamente frente a la sociedad de cuantas
obligaciones se defiven de esta condicién. La misma regla se aplicard a los demas
supuestos de cotitulatidad de derechos sobre las participaciones.

2. Usufructo, prenda y embargo de acciones
A estos supuestos se aplicarin las reglas siguientes:

a) El usufructuario tendr4 derecho a los dividendos acordados por la sociedad
durante el usufructo, pero la cualidad de socio y el ejercicio de los demis
derechos inherentes a ella reside en el nudo propietatio, quedando obligado el
usufructuario a facilitar al nudo propietario el ejercicio de estos derechos.

b) En caso de prenda de participaciones el ejercicio de los derechos de socio
cortesponderd al propietario, y el acreedor pignoraticio queda obligado a
facilitar el ejercicio de estos derechos.

c) En caso de embargo de participaciones el ejetcicio de los derechos de socio
corresponderi al socio embargado, y el acreedor embargante queda obligado a
facilitar el ejercicio de estos derechos.

ARTICULO 11. Junta Geperal

Los socios, reunidos en Junta General decidirin por la mayoria legal o
estatutariamente establecida, en los asuntos propios de la competencia de la Junta.



Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan patticipado en la reunién,
quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin petjuicio de su detecho de
impugnacién y separacién en los términos fijados por Ley.

ARTICULO 12. Convocatoria

1. Organo convocante y supuestos de convocatoria
La Junta General serd convocada por los Administradores y, en su caso, por los
liquidadores de la sociedad.
Los Administradores convocatan la Junta General para su celebracién dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio con el fin de censurar la gestién
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejetcicio anterior, y resolver sobre la
aplicacién del resultado. Asimismo convocarin la Junta General siempre que lo
consideren necesatio o conveniente y, en todo caso, cuando lo soliciten uno o
varios socios que representen, al menos, un 5% del capital social, exptesando
en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso la Junta General
debera ser convocada para su celebracién dentro de los dos meses siguientes a
la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los Administradores para
convocatla, debiendo incluitse necesariamente en el Orden del dfa los asuntos
que hubiesen sido objeto de solicitud.
Lo anterior se entiende sin petjuicio de la convocatoria judicial de la Junta, en
los casos y con los requisitos legalmente previstos.

2. Forma y contenido de la convocatoria
La Junta General serd convocada por comunicacién individual y escrita, que
asegure la recepcién del anuncio por todos los socios en el domicilio designado
al efecto. Esta comunicacién también podta realizatse por correo electrénico
remitido con confirmacién de tecepcion a la direccidn de correo electrénico
consignado por casa socio al efecto.

La convocatoria expresard el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la
reuni6n, el Orden del dia, en el que figurarin los asuntos a tratat, y el cargo de
la persona o personas que tealicen la convocatoria.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la reunién debera
existir un plazo de, al menos, quince dias, que en el caso de convocatotia
individual a cada socio, se computari a partir de la fecha en que hubiere sido



remitido el anuncio al Gltimo de ellos.

3. Junta Universal
La Junta General quedari vilidamente constituida para tratar cualquier asunto,
sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representada
la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por unanimidad la
celebracién de la Junta y el Orden del dia de la misma.

4. Lugar de celebracién
La junta General se podra celebrat en cualquier lugar del término municipal de
Madrid, aunque no sea en su domicilio social. Si en la convocatoria no figurase
el lugar de celebracién, se entenderd que la Junta ha sido convocada para su
celebracién en el domicilio social.
La Junta Universal, sin embargo, podri reunirse en cualquier lugat del tetritorio
nacional o extranjero.

5. Régimen legal
Lo dispuesto en este articulo se entiende sin petjuicio del cumplimiento de los
especificos requisitos legalmente fijados para la convocatotia de la Junta por
razén de los asuntos a tratar, o de otras circunstancias.

ARTICULO 13.- Asistencia y representacién

Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junta General.

El socio podri hacerse representar en las reuniones de la Junta General por medio
de otro socio, su conyuge, ascendientes, descendientes o persona que ostente poder
general conferido en documento publico con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional. La representacién
comptenderd la totalidad de las participaciones de que sea titular el socio
representado y debera conferirse por escrito. Si no constare en documento publico,
debera ser especial para cada Junta.

ARTICULO 14.- Mesa de 1a Junta

Actuarin de Presidente y Secretatio de la Junta General los que lo sean del Consejo
de Administracién; en su defecto, o cuando sea otra la estructura del érgano de
Administracidn, ejercerdn tales cargos los asistentes designados por los socios
concurrentes al comienzo de la reunién.




ARTICULO 15.- Desatrollo de la Junta

1. Forma de deliberar
Cortresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la
palabra, determinar el orden y la duracién de las intervenciones, someter a
votacidn las distintas propuestas, y proclamar los resultados.

2. Acuerdos
Los acuerdos sociales se adoptardin por mayoria de los votos vilidamente
emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos
correspondientes a las participaciones sociales en que se divida el capital social.
No se computarin los votos en blanco.

Por excepcién a lo dispuesto en el apartado anterior:

a) El aumento o la reduccién del capital y cualquier otra modificacién de los
Estatutos sociales requerirdn el voto favorable de mas de las tres cuartas partes
de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el capital
social,

b) La autorizacién a los Administradores para que se dediquen, pot cuenta
propia o ajena, al mismo, andlogo o complementario género de actividad que
constituya el objeto social; la supresién o limitacidn del derecho de preferencia
en los aumentos de capital; la transformacion, la fusion, la escision, la cesién
global de activo y pasivo y el traslado del domicilio social al extranjero; asi como
la exclusién de socios, requeriran el voto favorable de més de las tres cuartas
partes de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el
capital social.

Lo dispuesto en este numero se entiende sin perjuicio de la aplicacién
preferente de las disposiciones legales imperativas que, para determinados
acuerdos, exijan el consentimiento de todos los socios o impongan especificos
requisitos.

3. Acta de la Junta
Todos los acuerdos sociales deberin constar en acta, cuya formalizacidn y
aprobacion se efectuard en la forma legalmente prevista.
El acta tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién.
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A ULQO 16. Estructura y poder de repr acion

1. Estructura del érgano de Administracion
La sociedad serd administrada por un é1gano de Administracién cuya estructura serd,
a eleccién de la Junta General:

a) Un Administrador Gnico

b) Entre dos y tres Administradores solidarios.

¢) Dos Administradores mancomunados

d) Un Consejo de Administracién integrado pot un nimero de miembros no
inferior a tres ni superior a seis

2. Poder de representacion
En funcién de la estructura del 6rgano de Administracion, el poder de representacién
corresponderi:

a) Al Administrador Gnico.

b) A cada uno de los Administradores solidarios.

¢) A los Administradores mancomunados, que lo ejercerin actuando
conjuntamente.

d) Al Consejo de Administracién, que actuari colegiadamente.

ART O 17.- Administradores

Para ser nombrado Administrador no se tequiere la cualidad de socio, pudiendo serlo
tanto las personas fisicas como juridicas, si bien en este wltimo caso deberd
determinarse la persona fisica que aquélla designe como representante suyo para el
ejercicio del cargo.

No podrin ser Administradores los menores de edad no emancipados, los
judicialmente incapacitados, las personas inhabilitadas conforme a la Ley Concursal
mientras no haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso y los condenados por delitos contra la libertad, contra el
pattimonio o el orden socio-econdmicos, contra la seguridad colectiva, contra la
Administracién de Justicia o por cualquier clase de falsedad, asf como los que por
razén de su cargo no puedan ejercer el comercio. Tampoco podrin ser
administradores los funcionarios al servicio de la Administracién publica con
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funciones a su cargo que se telacionen con las actividades propias de la sociedad, los
jueces o magistrados y las demis personas afectadas por una incapacidad legal.

ARTICULO 18.- Plazo
Los Administradores ejercerin su cargo por plazo indefinido.

ARTIQULO 19.- Retribucién

El cargo de Administradot es gratuito.

ARTICULO 20.- Régimen del Consejo de Administracién

1. Composicion
El Consejo de Administracién elegird de su seno un Presidente y un Secretatio,
¥, €11 su €aso, uno o varios Vicepresidentes o Vicesecretarios, siempre que tales
nombramientos no hubieren sido realizados por la Junta General o los
fundadores al tiempo de designar a los Consejetos.

2. Convocatoria

La convocatotia del Consejo corresponde a su Presidente, 0 a quien haga sus
veces, quien ejerceri dicha facultad siempre que lo considere conveniente y, en
todo caso, cuando lo soliciten al menos dos Consejetos, en cuyo caso deberd
convocatlo para ser celebrado dentro de los quince dias siguientes a la peticién.
La convocatoria se efectuardi mediante escrito dirigido personalmente a cada
Consejero y remitido al domicilio 2 tal fin designado pot cada uno de ellos o, a
falta de determinacién especial, al registral, con cinco dias de antelacién a la
fecha de la reuni6n; en dicho escrito se indicara el dia, hora y lugar de la reunién.
Salvo acuerdo uninime, el lugar de la reunién se fijard en el municipio
correspondiente al domicilio de la sociedad.

También podra ser convocado por los administradores que constituyan al
menos un tercio de los miembros del consejo, indicando el orden del dia, para
su celebracién en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa
peticién al presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatotia en el plazo de un mes.

El Consejo quedari validamente constituido, sin necesidad de previa
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convocatotia, siempte que estén presentes la totalidad de sus miembros y todos
ellos acepten por unanimidad la celebracién del Consejo.

3. Representaciéon
Todo Consejero podrd hacerse representar por otro. La representacién se
conferitd por escrito y con caricter especial para cada reunién mediante carta

dirigida al Presidente.

4. Constitucion
El Consejo quedari vilidamente constituido cuando concurran a la reunidn,
presentes o representados, més de la mitad de sus componentes.

5. Forma de deliberar y tomar acuerdos
Todos los Consejetos tendran derecho a manifestarse sobre cada uno de los
asuntos a tratat, sin petjuicio de que corresponde al Presidente el otorgamiento
de la palabra y la determinacién de la duracién de las intervenciones.
Necesariamente se someterin a votacidn las propuestas de acuerdos
presentadas por, al menos, dos Consejeros,
Cada miembro del Consejo puede emitir un voto. Los acuerdos se adoptaran
por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesién, salvo
disposicion legal especifica.
El voto del Presidente no seri dirimente.

6. Acta
Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un libro de actas que serin
firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo. Las actas serin aprobadas
por el propio 6rgano, al final de la reunién o en la siguiente; también podrin
ser aprobadas por el Presidente y Secretatio, dentro del plazo de siete dias desde
la celebracién de la reunién del Consejo, siempre que asi lo hubieren autorizado
por unanimidad los Consejeros concurtentes a la misma,

7. Delegacion de facultades
El Consejo de Administracién podrd designar de su seno una Comisidn
ejecutiva o uno o varios Consejeros delegados, determinando, en todo caso,
bien la enumeracién particularizada de las facultades que se delegan, bien la
expresion de que se delegan todas las facultades legal y estatutariamente
delegables, sin que puedan ser delegadas la rendicién de cuentas de la gestion
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social, la presentacién de balances a la junta general, ni las facultades que ésta
conceda al consejo, salvo que fuese expresamente autorizada por ella, asi como
tampoco las sefialadas en el articulo 249 bis de la Ley de Sociedades de Capital.
La delegacién podta ser temporal o permanente. La delegacién permanente y la
designacion de su titular requerird el voto favorable de al menos dos terceras
partes de los componentes del Consejo y no produciri efecto alguno hasta su
inscripcién en el registro Mercantil”

8. Autorregulacién
En lo no previsto, y en cuanto no se oponga a disposiciones imperativas, el
Consejo podra regulat su propio funcionamiento.

ARTICULO 21. Cuentas anuales

Las cuentas anuales se regiran por las disposiciones contenidas en la Ley.

La distribucién de dividendos a los socios se realizardi en proporcién a su
participacion en el capital social.

Los socios tienen derecho a examinar la contabilidad en los términos previstos por
la Ley.

ARTICULO 22. Disolucién y liquidacién

1° La disolucién y liquidacion de la sociedad, en lo no previsto por estos Estatutos,
quedara sujeta a las especiales disposiciones contenidas en la Ley.

2° Quienes fueren Administradores al tiempo de la disolucién quedarin convertidos
en liquidadores salvo que, al acordar la disolucidn, los designe la Junta General.
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